Skolni rad
stifedni Skoly, jejiz €éinnost vykonava pravnicka osoba
Stiedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

C. j. SSGH-SR-2026/01

1. Obecna ¢ast

1.1. Tento Skolni fad byl vydan na zakladé zmocnéni udéleného fediteli Skoly v § 30 zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném
vzdélavani (3kolsky zakon), v platném znéni. Skolni fad zohledhuje také Umluvu
o pravech ditéte.

1.2.Skolni fad stanovuje vhodné podminky pro vychovu a vzdélavani, a to v souladu
s védeckym poznanim v duchu zasad mravnosti, humanity a demokracie.

1.3.Dobrovolnym rozhodnutim vzdélavat se na stfedni Skole, jejiz Cinnost vykonava
pravnicka osoba Stfedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o. (dale jen Skola) se zak
zavazuje fadné chodit do Skoly, osvojovat si znalosti, jednat, chovat se a vystupovat
jako kultivovany Clovék. Pro zaka a ucastnika vzdélavani jsou zavazné obecné zavazné
pravni normy Ceské republiky. Zaci jsou povinni dbat toho, aby nenigili hodnoty
vytvofené praci druhych a aby svym chovanim nepo$kozovali kohokoli druhého. Zaci a
ucCastnici vzdélavani jsou spoluzodpovédni za své vzdélavani a zodpovédni za vysledky
svého vzdélavani. Zaci, jejich zakonni zastupci a zaméstnanci koly jsou povinni znat a
dodrzovat tento Skolni fad.

1.4.Seznameni se stimto Skolnim fadem je povinen zak a zaméstnanec Skoly potvrdit
svym podpisem nebo jinym prokazatelnym zplsobem. Zakonné zastupce nezletilych
zaku informuje Ffeditel Skoly o jeho vydani a obsahu.

1.5.Skolni fad je zvefejnén na webovych strankach Skoly (http://www.ssgh.cz) v sekci
Ufedni deska a na pfistupném misté ve $kole. http://www.ssgh.cz

1.6. Je-li v tomto Skolnim fadu uzito oznacCeni zak, uCastnik vzdélavani, zakonny zastupce,
ucitel, pedagogicky pracovnik, zameéstnanec, instruktor, feditel €i jiné oznaCeni osoby v
muzském rodé€, rozumi se jim osoby vSech pohlavi.

1.7.Vycty prav a povinnosti v tomto Skolnim Fadu konkretizuji prava a povinnosti stanovené
pravnimi predpisy; dalS§i prava a povinnosti zakd, zakonnych zastupcl, ucastniki
vzdélavani a zaméstnancl stanovena Skolskym zakonem a dalSimi pravnimi predpisy
nejsou témito vycty dotCeny.

2. Prava zaku, zakonnych zastupcu 2aku a nezletilych zaku
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)
)
)
)

2.1.Zaci maji pravo:
na vzdélavani a Skolské sluzby
na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani
volit a byt voleni do Skolské rady za podminek stanovenych Skolskym zakonem
zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaku, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a
jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly nebo Skolskou radu s tim, Ze feditel Skoly
nebo Skolska rada jsou povinni se stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych organ(
zabyvat a své stanovisko k nim oduvodnit (§ 21 odst. 1 pism. d) Skolského zakona)
vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani
v pfipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti na
pfezkoumani vysledkld hodnoceni zaka podle § 69 odst. 9 Skolského zakona
zucastnovat se akci poradanych Skolou, kde dodrzuji Skolni fad
na konzultace s vyucujicimi v konzultaCnich hodinach; mimo tuto dobu jen po pfedchozi
dohodé
obratit se s namitkou na pfislusného pedagoga, tfidniho ucitele, vychovného poradce,
metodika prevence, Skolniho psychologa, zastupce feditele Skoly Ci feditele Skoly, pokud jsou
presvédceni, Ze jsou jejich prava porusovana
na spravedlivé a zduvodnéné hodnoceni
na bezplatné poskytovani podpurnych opatieni



1)

na slusné chovani ze strany zaméstnancu Skoly, ktefi jsou povinni respektovat dlstojnost
Zaku i jejich specifické poruchy uéeni

m) vyjadfit svobodné svuj nazor

fesit své osobni problémy s vychovnym poradcem, se Skolnim psychologem a se Skolnim
metodikem prevence

vyuzivat pod dohledem ucitel zafizeni a techniku uréenou k vyuce

puj¢ovat si zdarma odborné €asopisy a knihy ve Skolni knihovné

pouzivat pfi vyuCovani notebooky, popf. jiné prostiedky vypocetni techniky se souhlasem
vyucujiciho; zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym bylo pouzivani vypocetni
techniky doporueno v pisemném doporuCeni pedagogicko-psychologickou poradnou,
umozni vyucujici pouziti vypo€etni techniky v souladu s timto doporucenim, pokud to je
organizacné a provozné mozné a pokud tim zak nebude narusovat prabéh vyucovani

na bezpecnost a ochranu zdravi pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech a pfi
poskytovani Skolskych sluzeb (§ 29 Skolského zakona)

na ochranu pfed socialné-patologickymi jevy, pfed projevy diskriminace, nepratelstvi a nasili
obracet se se svymi naméty, zadostmi, podnéty, pfipominkami a stiznostmi na v dané véci
kompetentni zaméstnance Skoly

na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo S$kolského poradenského zafizeni v
zaleZitostech tykajicich se vzdélavani (§ 21 odst. 1 pism. f) S8kolského zakona)

2.2.Zakonni zastupci nezletilych zakul, rodiCe zletilych zakd a osoby plnici vyzivovaci
povinnosti vici zletilym zaklim maji pravo na informace o vzdélavani zaku.

2.3. Zakonni zastupci nezletilych zakd maji pravo volit a byt voleni do Skolské rady a mohou
se vyjadiovat ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani
jejich ditéte.

2.4. Pedagogové skoly poskytuji informace o vzdélavani zakld v konzultaénich hodinach a
po pfedchozi dohodé i vjiném terminu. Bude-li pozadovat zak, zakonny zastupce
nezletilého zaka Ci rodic€ zletilého zaka informace jinou nez osobni formou, Skola vyhovi
této zadosti az po hodnovérném ovéreni totoznosti Zadatele.

2.5. Pfi vSech akcich, které s vyukou pfimo nesouviseji (napf.: posledni zvonéni, maturitni
ples, zhotoveni tabla tfid apod.) mohou Zaci Ci jejich zakonni zastupci pouzivat jméno
Skoly, popfipadé jeji symboly pouze tak, aby nedo$lo k poSkozeni dobrého jména Skoly
nebo ke znevazeni téchto symbolu, a to pouze s pisemnym souhlasem feditele Skoly.

3. Prava ucastniku vzdélavani a jejich zakonnych zastupct

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)
j)

k)
1)

3.1. Ugastnici vzdélavani maji pravo:
na vzdélavani a Skolské sluzby
na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani v kurzu
vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani
na konzultace s vyucujicimi v den kurzu
obratit se s namitkou na vedouciho dne nebo dalSi zaméstnance S$koly, pokud jsou
presvédceni, Ze jsou jejich prava porusovana
na spravedlivé a zdivodnéné hodnoceni
na slusné chovani ze strany zaméstnancl Skoly, ktefi jsou povinni respektovat dustojnost
uCastniku vzdélavani i jejich specifické poruchy uceni
vyjadfit svobodné svuj nazor
vyuzivat pod dohledem ucitel zafizeni a techniku uréenou k vyuce
pouzivat pfi vyuCovani notebooky, popf. jiné prostiedky vypocetni techniky se souhlasem
vyucujiciho; zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym bylo pouzivani vypocetni
techniky doporuceno v pisemném doporuceni pedagogicko-psychologickou poradnou, umozni
vyucujici pouziti vypocetni techniky v souladu s timto doporu€enim, pokud to je organizacné a
provozné mozné a pokud tim u€astnik kurzu nebude narusovat prabéh vyucovani
na bezpe€nost a ochranu zdravi béhem vzdélavani v kurzu
na ochranu pfed socialné-patologickymi jevy, pfed projevy diskriminace, nepratelstvi a nasili



m) obracet se se svymi naméty, zadostmi, podnéty, pfipominkami a stiznostmi na v dané véci

n)

kompetentni zaméstnance Skoly
zakonni zastupci nezletilych Gcastniki vzdélavani maji pravo na informace o vzdélavani
ucastniku

. Povinnosti zaku, zakonnych zastupcu zakl a nezletilych zaku

a)

4.1.ZAci jsou povinni:
fadné dochazet do Skoly a aktivné se ucastnit vyu€ovani dle rozvrhu hodin teoretického i
praktického vyuCovani a fadné se vzdélavat (u zaku denni formy vzdélavani se pfichod do
budovy Skoly prokazany pfilozenim identifikaCni karty ke ¢te€ce nebo do dané vyucCovaci
hodiny do 15 minut po jejim zaCatku povazuje vzdy za pozdni pfichod. Pfichod do budovy
Skoly nebo do dané vyuc€ovaci hodiny se po 15 minutach od jejiho zaCatku povaZuje za
nepritomnost ve vyuce.)
dodrzovat tento Skolni fad, pfedpisy a pokyny Skoly a pracovisté k ochrané zdravi
a bezpecnosti, protipozarni pfedpisy a hygienické zasady, fady odbornych u¢eben, s nimiz byli
seznameni
chranit si a neohrozovat své zdravi a zdravi ostatnich, dbat na Cistotu a pofadek a dodrzovat
hygienické zasady
plnit pokyny zaméstnancu skoly a instruktort
ve Skole i na pracovisti Setfit uzivany majetek, zachazet s nim hospodarné, poskozeni majetku
neprodlené ohlasit zaméstnanci Skoly €i instruktorovi
dodrzovat zasady kulturniho a slusného chovani vuci vsem pracovnikim Skoly a spoluzakim,
zdravit pfi prvnim setkani v priibéhu dne vSechny zaméstnance Skoly a dalSi dospélé osoby.
neprodlené ohlasit nejblizZS§imu pedagogickému pracovnikovi &i instruktorovi jakykoli pfipad
Sikany, vyskytu drog €i jinych omamnych a psychotropnich latek ve Skole nebo na pracovisti
nebo podezieni na dalSi socialné patologické jevy
neprodlené ohlasit nejbliz§imu pedagogickému pracovnikovi zneuziti hesla cizi osobou k
pfihlaSovani do informacniho systému Skoly (zneuziti tohoto hesla je povazovano za velmi
hrubé poruseni tohoto Skolniho Fadu)
informovat bez zbyteCného odkladu Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich
potizich, nebo jinych zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani
nebo které by mohly ohrozit bezpe€nost prace Ci zdravi osob
pravideln&, nejméné dvakrat v kazdém pracovnim dni, a to pfed svou prvni vyu€ovaci hodinou
a v 15:00 nebo pozdéji, kontrolovat informacni systém Skoly Amos vcetné Skolni datové
schranky urcené ke komunikaci se Zaky a seznamovat se s pokyny, oznamenimi a dokumenty,
které mu byly jejich prostfednictvim doruceny .
neprodlené informovat Skolu o zméné osobnich udaji poskytnutych Skole (ij. zejména o
zméné jména, pfijmeni, rodného Cisla, adresy trvalého pobytu, korespondencni adresy,
telefonniho Cisla, e-mailové adresy) a zméné osob, které jsou zakonnymi zastupci Zaka
do Skoly i na pracovisté chodit slusné, pfiméfené, vhodné a Cisté upraveni. Méfitkem je nejen
hygienicka norma, ale také norma eticka, esteticka a spoleCenska. Vzhledem k odbornému
zameéreni Skoly a pozadavkim odborného vzdélavani jsou zaci povinni dbat na upraveny a
profesionalni vzhled odpovidajici charakteru studovaného oboru. PFi praktickém vyucovani a
dalSich Cinnostech, kde to vyzaduji hygienické, bezpecnostni nebo provozni pfedpisy nebo
pravidla socialniho partnera Skoly, muze byt Zakovi uloZzena povinnost zakryt viditelné tetovani,
sejmout nebo zakryt piercing a jiné Sperky po dobu vyuky nebo upravit svij zevnéjSek
zpusobem stanovenym vyucujicim nebo instruktorem nap¥. dle dress codu daného pracovisté
socialniho partnera Skoly. Nesplnéni tohoto pozadavku muze mit vliv na umisténi zakd na
konkrétni pracovisté socialnich partner(. Nosit v budové Skoly a na akcich pofadanych Skolou
odévy s rasistickymi hesly nebo hesly, ktera urazeji nebo jinak dehonestuji jedince nebo
jakoukoliv skupinu osob, je zakazano. Stejné tak je zakazano nosit odévy s vyobrazenim
vulgarnich, ponizujicich & nenavistnych textd. Na pracovistich socialnich partnert Skoly



dodrZovat dress code a upravu zevnéjsku dle pravidel daného pracovisté socialniho partnera,
se kterymi byl Zak seznamen.

m) dodrzovat zakaz vodit nebo jinak pfivadét do Skoly, na pracovisté praktického vyu€ovani a na

akce poradané sSkolou jakakoli zvifata. Vyjimku tvofi asisten¢ni psi a jina sluzebni zvifata osob
se zdravotnim postizenim a pfipady, kdy pfitomnost zvifete pfedem povoli feditel Skoly nebo
jim povéfeny zaméstnanec Skoly.

sdélit divody své nepfitomnosti ve vyuce ve Skole nejpozdéji v prvni den nepfitomnosti. Toto
sdéleni se Cini zpravidla telefonicky tfidnimu uciteli nebo do kancelare Skoly. Za neplnoletého
zaka muze toto sdéleni ucinit jeho zakonny zastupce

sdélit nejpozdéji v prvni den nepfitomnosti divody své nepfitomnosti ve vyuce na pracovisti.
Toto sdéleni se Cini zpravidla telefonicky instruktorovi, uciteli praktického vyu€ovani nebo do
kancelare pracovisté. Za neplnoletého zaka muaze toto sdéleni ucinit jeho zakonny zastupce
oznamit pfedem divod nepfitomnosti, kterou Ize pfedpokladat

dodrzovat zékaz vstupu do Skoly, na pracovisté praktického vyu€ovani a na akce pofadané
Skolou pod vlivem alkoholu, drog nebo omamnych a psychotropnich latek

dodrzovat nafizeni, Ze ve Skole, v celém arealu Skoly, na pracovisti a na akcich pofadanych
Skolou je zakim zakazano koufit, vnaset jakékoliv produkty na bazi nikotinu (v€etné tzv.
zvykaciho tabaku a nikotinovych sacku), pozivat alkoholické napoje, drogy i jiné Skodlivé a
navykové latky v€etné cukrovinek &i kapek s u€innymi latkami ovliviujicimi pozornost (HHC,
CBD a podobné), mit pfi sobé predméty, které mohou ohrozit zdravi nebo zpusobit uraz.
Stejné tak je zakazano vstupovat do vSech objektd Skoly a socialnich partnerd pod vlivem
vySe uvedenych latek. Prechovavani, distribuce a zneuzivani drog a navykovych latek a
pfitomnost ve Skole €i na pracovistich socialnich partnerl pod jejich vlivem je zpravidla
posuzovano jako velmi hrubé poruSeni Skolniho fadu. Za koufeni je povazovano i pouziti
elektronické cigarety, vaporizéru a dalSich (napf. bylinnych) vyrobk( urCenych ke koufeni.
Zakaz pozivani alkoholickych napoju se nevztahuje na jejich ochutnavku zletilymi zaky v ramci
soustavné pfipravy na budouci povolani v oborech vzdélani se zamérenim na gastronomii a
hotelnictvi, uskuteChovanou vyhradné v nezbytném rozsahu, pod dohledem vyucujiciho nebo
instruktora a v prostorach k tomu ur€enych (§ 11 odst. 2 pism. b) zakona &. 65/2017 Sb.);
prodavat nebo podavat alkoholicky napoj zakovi mladSimu 18 let je vzdy zakazano (§ 11 odst.
5 zakona €. 65/2017 Sb.).

dodrzovat zakaz noSeni do Skoly a na pracovisté véci, které mohou ohrozovat zdravi zak(. Do
Skoly a na pracovisté neni dovoleno nosit jakékoliv zbrané, ato ani jejich repliky, noze,
pomucky k vyrobé, upravé &i ,pouziti omamnych a psychotropnich latek a pfredméty, které
mohou naruSovat mravni nebo moralni vychovu (napf. symboly propagujici faSismus,
xenofobii). Vyjimku tvofi pracovni noze, které zak potfebuje v dany den jako pracovni nastroj
pfi vyuce. Tyto noze musi byt uloZeny v pouzdre.

byt na vyuku pfipraven, nosit do Skoly potfebné pomicky k vyuce a Skolni potfeby a v dobé
vyuCovaci hodiny v u€ebné na svém misté nebo na misté uréeném vyucujicim. Své ucebni
pomucky a Skolni potfeby nenechavat v budové Skoly mimo vyu€ovani, vyjma jejich ulozeni
v pfidélené uzamcené Satni skfifice.

byt v u¢ebné na svém misté nejméné 5 minut pred zaCatkem 1. vyu€ovaci hodiny

neopoustét budovu Skoly (resp. pracovisté) béhem vyuCovani a prestavek. Opustit u¢ebnu
(pracovisté) béhem vyucovani je mozné jen se souhlasem vyucujiciho (instruktora).

v dobé vyuky mit vypnuty mobilni telefon, notebook, tablet a jina podobna elektronicka
zarizeni (napf. chytré hodinky, chytré bryle, sluchatka, pfehravace) a nakladat s nimi v souladu
s pravidly stanovenymi v ¢lanku 11 tohoto Skolniho Fadu (Pouzivani mobilnich telefonu a jinych
elektronickych zafizeni)

nepofizovat zvukové ani obrazové zaznamy béhem vyuky nebo béhem akci pofadanych
Skolou (tento zakaz mlze byt na Casové omezenou dobu zruSen zaméstnancem S$koly;
pofizovani a sdileni takto nepovolenych zaznamu je povazovano za hrubé poruSeni tohoto
Skolniho Fadu)



y) dbat o Cistotu a poradek a pomahat pfi udrzovani poradku ve Skole a v jejim okoli, zejména
uklidit si po sobé svoiji lavici €i pracovisté

z) dodrzovat zakaz pfipojovani jakychkoliv elektrickych spotfebiCu k elektrické siti, vcetné
dobijeni mobilnich telefond, notebooku, tabletd a jinych elektronickych zafizeni

aa)dodrzovat zakaz odnaseni chemikalii nebo pracovnich pomUicek z odbornych u¢eben

bb)hradit fadné a v€as uplatu za vzdélavani (dale jen Skolné) ve vySi a splatnosti stanovené
cenikem, pfipadné smlouvou o vzdélavani; povinnost zletilého Zaka hradit Skolné vyplyva z §
123 odst. 1 Skolského zakona

cc) na pracovisti dbat vSech predpist a nafizeni, ktera pro toto pracovisté specificky plati

dd) okamzité nahlasit uciteli a popfipadé téz instruktorovi vSechny okolnosti ohroZujici zdravi
Zaka Ci jinych osob

ee) nosit do Skoly a na pracovisté vSechny potfebné pomucky, zaci denni formy vzdélavani téz
omluvny list, je-li tfidnim ucitelem u daného Zzaka vyZadovan

ff) nosit do Skoly a mit s sebou vzdy ve Skole a na akcich pofadanych Skolou identifika¢ni kartu
zaka Skoly vydavanou Skolou (fyzickou C€i digitalni kartu); chranit identifikacni kartu pred
ztratou Ci odcizenim. V pfipadé ztraty i odcizeni karty je Zak povinen toto bez zbyte¢ného
odkladu oznamit Skole a nechat si vystavit novou identifikacni kartu. Vystaveni nové
identifikacni karty je zpoplatnéno Castkou podle ceniku Skoly (aktualné 200 K¢). Misto
identifikacni karty muze Skola zakovi zaregistrovat do informacniho systému Skoly platnou
kartu ISIC nebo kartu ALIVE a zak muze totoznost prokazovat touto kartou namisto kartou
vydavanou Skolou.

gg)pfi pfichodu do budovy Skoly vzdy pfilozit identifikacni kartu ke ¢te€ce dochazkového systému.
Toto pfilozeni se povaZzuje za pfichod do budovy Skoly. Pokud Zak identifikacni kartu nema, je
povinen si pfi pfichodu do budovy Skoly nechat po prokazani totoznosti zapsat tento pfichod
do informaéniho systému $koly. Cas zaznamenani se pak povazuje za &as pfichodu zaka do
budovy Skoly. Pfichod zapisuji na Zadost Zaka zpravidla studijni referentky na studijnim
oddéleni.

hh)Zaci kombinované a dalkové formy vzdélavani jsou povinni na vyzadani povéfeného
pracovnika Skoly (zpravidla vyucujiciho) pfedlozit prikaz totoznosti s fotografii, a to zejména
pfed konanim hodnoceni vysledkl a pribéhu vzdélavani zaka (pisemné prace, pisemné testy
a jiné formy hodnoceni); nema-li Zak prikaz totoznosti, Ize totoznost ovéfit identifikaéni kartou
zaka Skoly s fotografii nebo jinym vhodnym zplsobem

ii) nosit identifikaéni vstupni kartu na pracovisté praktického vyucovani, pfi pfichodu na
pracovisté kartu pfilozZit k CteCce dochazkového systému stejné tak jako ji pfilozit po ukonceni
praktického vyu€ovani pfi odchodu z pracovisté

jj) pFfezouvat se v budové Skoly dle pokynu pfislusného zastupce feditele Skoly a nepouzivat
jako prezavky sportovni obuv. Zaci se po pfichodu pfezouvaji v $atné nebo ve vestibulu. Obuv
nesmi byt znecisténa.

kk) chovat se tak, aby nenarusovali praci vyu€ujicich ani svych spoluzaku

Il) doplnit si veSkeré zameskané ucivo v terminu stanoveném vyucujicim daného pfedmétu

mm)  udrzovat pfidélenou skfifikku v puvodnim stavu (plati zakaz polepovani, malovani,
sprejovani, tagovani apod.)

nn)nahlasit pracovnikovi Centra studijni podpory bez zbyte¢ného odkladu ztratu klice od Satni
skfinky a nechat si vyrobit novy kli€. Vyroba nového kli¢e je zpoplatnéna ¢astkou podle ceniku
Skoly (aktualné 200 K¢).

00) na konci vyukového tydne vyklidit Satni skfinky

pp)dokladat doporu€eni ¢&i jeho zménu originalem nebo ufedné ovéfenou kopii platného
doporuceni ze Skolského poradenského zarizeni

qq)v pripadech stanovenych v § 184a Skolského zakona se vzdélavat distanénim zplsobem dle
instrukci Skoly zaslanych do Skolni datové schranky

rr) ucCastnit se distanCnich prvki kombinované vyuky v souladu s rozvrhem hodin, pokyny
vyucCujicich a pravidly stanovenymi Skolou, pokud zletili Zdk nebo zakonny zastupce Zaka
neukonci uc€ast na kombinované vyuce nebo pokud tuto u€ast neukonci feditel Skoly



a)
b)

c)

d)

4.2.Zakonni zastupci nezletilych zaku jsou povinni:
zajistit, aby Zak dochazel radné a v€as do Skoly
zuCastnit se na vyzvani feditele Skoly nebo jim povéfeného zaméstnance projednani
zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka
informovat Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, popf. zdravotnich potizich nezletilého zaka
nebo o jinych skute€nostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani
dokladat diivody nepfitomnosti zaka ve vyu€ovani v souladu s podminkami stanovenymi timto
Skolnim fadem a oznamovat Skole udaje podle § 28 odst. 2 a 3 Skolského zakona a dalSi
udaje, které jsou podstatné pro prabéh vzdélavani nebo bezpelnost zaka, a zmény v téchto
udajich

. Povinnosti u€astnik vzdélavani a jejich zakonnych zastupcu

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

k)

1)

5.1. Ugastnici vzdélavani jsou povinni:
fadné dochazet do Skoly a aktivné se uc€astnit vyu€ovani v kurzu dle rozvrhu
dodrzovat tento Skolni fad, prfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti,
protipozarni pfedpisy a hygienické zasady
chranit si a neohrozovat své zdravi a zdravi ostatnich, dbat na Cistotu a porfadek a dodrzovat
hygienicke zasady
plnit pokyny zaméstnancu Skoly
Setfit uzivany majetek, zachazet s nim hospodarné, poskozeni majetku neprodlené ohlasit
zameéstnanci Skoly
dodrzovat zasady kulturniho a sluSného chovani viaci vS8em pracovnikim Skoly a dalSim
ucastnikim vzdélavani, zdravit pfi prvnim setkani v prabéhu dne v§echny zaméstnance Skoly
a dalSi dospélé osoby
neprodlené ohlasit nejblizS§imu pedagogickému pracovnikovi jakykoli pfipad Sikany, vyskytu
drog ¢i jinych omamnych a psychotropnich latek ve Skole nebo podezfeni na dalSi socialné
patologické jevy
do Skoly chodit slusné, pfiméfené, vhodné a Cisté upraveni. Mé&fitkem je nejen hygienicka
norma, ale také norma eticka, esteticka a spoleCenska.
oznamit pfedem divod nepfitomnosti, kterou Ize pfedpokladat
dodrZovat nafizeni, Ze ve Skole, v celém aredlu Skoly, je zakazano koufit, pozivat alkoholické
napoje, drogy Ci jiné Skodlivé a navykové latky, mit pfi sobé predméty, které mohou ohrozit
zdravi nebo zpUsobit uraz. Pfechovavani, distribuce a zneuzivani drog a navykovych latek je
zpravidla posuzovano jako velmi hrubé poruseni Skolniho fadu. Za koufeni je povazovano i
pouziti elektronické cigarety.
dodrzovat zakaz noSeni do Skoly véci, které mohou ohroZovat zdravi zakl. Do Skoly neni
dovoleno nosit jakékoliv zbrané, ato ani jejich repliky, noze, pomucky k vyrobé&, upravé Ci
~pouziti omamnych a psychotropnich latek a pfedméty, které mohou naruSovat mravni nebo
moralni vychovu (napf. symboly propagujici faSismus, xenofobii)
neopoustét budovu Skoly béhem kurzu a pfestavek. Opustit uCebnu béhem vyucovani je
mozné jen se souhlasem vyucujiciho.

m) v dobé vyuky mit vypnuty notebook, tablet, mobilni telefon, MP3 pfehravac¢ a jina podobna

n)

o)

elektronicka zarizeni (napf. chytré hodinky, chytré bryle...) a mit je uloZzené mimo pracovni
plochu (lavici); mit zapnuty mobilni telefon s vypnutym zvonénim neni povoleno. Zapnuti
notebooku, tabletu, mobilniho telefonu, MP3 pfehravace a jiného podobného elektronického
zarizeni a jejich pouzivani je povoleno pouze v dobé prestavek nebo po povoleni vyucujiciho.
nepofizovat zvukové ani obrazové zaznamy béhem vyuky (tento zakaz mudze byt na Casové
omezenou dobu zruSen zaméstnancem Skoly; pofizovani takto nepovolenych zaznamu je
povazovano za hrubé poruseni tohoto Skolniho fadu)

dbat o Cistotu a poradek a pomahat pfi udrzovani poradku ve Skole a v jejim okoli, zejména
uklidit si po sobé svoji lavici



p)
a)
r)

t)

Q O

e
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g

dodrzovat zakaz pfipojovani jakychkoliv elektrickych spotiebiCl k elektrické siti, v€etné
dobijeni mobilnich telefond, notebooku, tabletd a jinych elektronickych zafizeni

okamzité nahlasit uciteli vSechny okolnosti ohrozujici zdravi u€astnika vzdélavani &i jinych
osob

chovat se tak, aby nenaruSovali praci vyucujicich ani ostatnich u€astnik vzdélavani

pro vstup do budovy Skoly U Méstanskych Skol 525 pouzivat vyhradné hlavni vchod do Skoly
se v budové U Méstanskych Skol pfezouvat nebo pouzivat hygienické navieky.

5.2. Ugastnikim vzdélavani je zakazano:
pouzivani vytahu a manipulace s vytahem ve Skole; na pracovistich je manipulace s vytahy
povolena jen po pfedchozim proSkoleni a jen na zakladé vyslovného pokynu instruktora,
pfi vyuce opoustét budovu Skoly
v budové Vrbova vstupovat do vysSSiho nez 4. patra vySkové budovy a dale do suterénu
vySkové budovy Skoly
v budové Vrbova se samostatné pohybovat na dvofe a pro vstup do budovy Skoly pouzivat
zadni branku
v budové Mikuleckého vstupovat do vysSiho nez 1. patra budovy
v budové Na LiSe vstupovat do jinych prostor, nez prostor oznacenych skolou
v budové U Méstanskych Skol 525 vstupovat do jinych prostor, nez prostor oznacenych skolou
otevirat okna v budové Skoly bez pokynu vyucujiciho
vstupovat na balkony, a to ve v8ech patrech budovy Skoly
vyhazovat jakékoliv pfedméty z oken
vnaset do budovy Skoly jakékoli produkty na bazi nikotinu (v€etné tzv. Zvykaciho tabaku)
pofizovat ve Skole jakékoli audio, audiovizualni ¢i vizualni nahravky bez pfedchoziho
vyslovného souhlasu vyucujiciho
nosit v budové Skoly a na akcich pofadanych Skolou odévy s rasistickymi hesly nebo hesly,
ktera urazeji nebo jinak dehonestuji jedince nebo jakoukoliv skupinu osob
nechavat své uebni pomucky a skolni potfeby v budové Skoly mimo vyucovani, vyjma jejich
uloZeni v pfidélené uzamcené Satni skfince
v dobé vyuky mit nasazena sluchatka nebo pouzivat jakoukoliv elektroniku, pokud toto
vyslovné vyucujici dané vyuc€ovaci hodiny nepovoli
vjizdét na pozemky slouzici Skole na motocyklech nebo jinych motorovych vozidlech

5.3. Zakonni zastupci nezletilych u€astnikd jsou povinni:
zajistit, aby uCastnik dochazel fadné a v€as do Skoly
zuCastnit se na vyzvani feditele Skoly nebo jim povéfeného zaméstnance projednani
zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani ucastnika
informovat Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, popf. zdravotnich potizich nezletilého
ucastnika nebo o jinych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani

. Prava a povinnosti pedagogickych pracovnik

6.1. Prava pedagogickych pracovnikii

Pedagogicti pracovnici maji pfi vykonu své pedagogické ¢innosti pravo

a)
b)

c)

d)
e)

na zajisténi podminek potrebnych pro vykon pedagogické Cinnosti
na zajisténi zejména ochrany pfed fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany
Z4ku nebo jejich zakonnych zastupcl a dalSich osob
na ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogické Cinnosti a zasahovanim
do jejich pfimé pedagogické €innosti v rozporu s pravnimi predpisy
volit a byt voleni do Skolské rady
na objektivni hodnoceni jejich pedagogické Cinnosti
6.2. Povinnosti pedagogickych pracovnikt



Pedagogicky pracovnik je povinen

a)

b)
c)

d)

e)

f)
g)
h)
i)
j)
k)

1)

vykonavat pedagogickou ¢&innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani a dle pokynu
feditele Skoly

chranit a respektovat prava zaku Skoly a u€astnikl vzdélavani

chranit bezpedi a zdravi zakd Skoly a uc€astnik( vzdélavani a predchazet vSem formam
rizikového chovani

ve Skole i na pracovisti Setfit uzivany majetek, zachazet s nim hospodarné

neprodlené ohlasit fediteli Skoly nebo statutarnimu zastupci feditele Skoly jakykoli pfipad
Sikany, vyskytu drog €i jinych omamnych a psychotropnich latek ve $kole, na pracovisti nebo
na akci pofadané skolou

svym pfistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve Skole
zachovavat miCenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu
zaku Skoly a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a Skolniho
poradenského pracovisté

poskytovat zakum Skoly nebo zakonnym zastupclim nezletilého Zaka nebo ucastnika
vzdélavani informace spojené s jeho vychovou a vzdélavanim

dodrzovat zasady kulturniho a sluSného chovani vuci vSem zakim, u€astnikim vzdélavani a
pracovnikim

na konci vyuCovaciho dne v dané uCebné zajistit uzavieni oken, smazani tabule, zvednuti
Zidli a hrubého uklidu u¢ebny

pfi prvnim pfichodu do budovy Skoly pfilozit identifikacni kartu ke ¢te€ce dochazkového
systému

prilozit identifikaéni kartu ke CteCce dochazkového systému Skoly, a to pfi pfichodu na
pracovisté praktického vyuCovani a pfi odchodu z tohoto pracovisté

7. Pravidla vzajemnych vztahu zakul a jejich zakonnych zastupclt se zaméstnanci Skoly a postup pro
vyfizovani podnétla zakua

7.1.Vzajemné vztahy Zaku a jejich zakonnych zastupcl se zaméstnanci Skoly vychazeji ze
vzajemné Ucty, respektu, nazorové snaSenlivosti, solidarity a dUstojnosti vSech
ucastnika vzdélavani.

7.1.1. Z&ci a jejich zakonni zastupci jsou povinni se ve Skole a na pozemku slouzicim Skole
fidit pokyny zaméstnancu skoly.

7.1.2. Nevhodné chovani zaka ve $kole (napf. pouzivani nevhodnych vyraz(, poSkozovani
majetku Skoly nebo zaku Skoly, Sikana, neuposlechnuti pokynu zaméstnance Skoly, slovni
Ci fyzické napadeni jiného zaka ve Skole nebo zaméstnance Skoly atd.) mize vést
k udéleni vychovného opatfeni.

7.2.7Z4ci, jejich zakonni zastupci a rodiée zak(i maji pravo na konzultace s pedagogickymi
pracovniky Skoly, a to jednak v jejich konzultacnich hodinach nebo po pfedchazejici
domluvé i vjiném terminu. Zaci, jejich zakonni zastupci a rodiée mohou vyuzit
konzultaci i s nepedagogickymi pracovniky Skoly po pfedchazejici domluvé.

7.3.Z4ci maji pravo obracet se se svymi naméty, zadostmi, podnéty, pfipominkami a
stiznostmi na zaméstnance Skoly.

7.3.1. Své naméty, zadosti a dalSi podnéty sdéluje Zak zpravidla svému tfidnimu uciteli, ktery
je poté dle zavaznosti tlumoci prisluSnému zastupci feditele Skoly nebo fediteli Skoly. O
vyfizeni takového namétu, podnétu nebo Zadosti informuje Zaka po projednani s vedenim
Skoly zpravidla tfidni ucCitel.

7.3.2. Pripominky a stiZznosti sdéluje Zak zpravidla pfislusnému zastupci feditele Skoly nebo
dle zavaznosti pfimo fediteli Skoly. O vyfizeni stiznosti informuje Zaka po jejim projednani
zpravidla tfidni ucitel nebo pfislusny zastupce feditele Skoly.

8. Vyuc€ovani a vnitfni chod Skoly

8.1. Neni-li zak z objektivnich pfi€in pfipraven na vyuCovaci hodinu, omlouva se
vyucujicimu na zacatku hodiny.



8.2. Zakim je zakazano pouzivani vytahu a manipulace svytahem ve $kole; na
pracovistich jen po pfedchozim proskoleni a jen na zakladé vyslovného pokynu
instruktora

8.3. Zakum je zakazano vstupovat na balkony, a to ve véech patrech budovy $koly.

8.4. Z4kim je zakazano otevirat okna v budové $koly bez pokynu vyuéujiciho a vyhazovat
z oken jakeékoliv predméty.

8.5. Zakum je zakazano v budové Mikuleckého vstupovat do vy$siho neZ 1. patra budovy.

8.6. Zakim je zakazano v budové Na LiSe vstupovat do prostor uzivanych vyhradné
Zakladni Skolou Na LiSe 936.

8.7. Zakim je zakazano vjizdét na pozemky slouzici $kole na kolech, motocyklech nebo
jinych motorovych vozidlech.

8.8. V odbornych u€ebnach Zaci dodrzuji vnitfni fady téchto uceben, které jsou uvedeny
v pfiloze.

8.9.Zadost o uvolnéni z vyudovani nékterého predmétu (napf. z t&lesné vychovy) se
podava prostifednictvim prislusného zastupce feditele na formulafi stanoveném Skolou
zpravidla na obdobi jednoho S$kolniho roku; o uvolnéni rozhoduje feditel Skoly. Z
predmétu télesna vychova feditel Skoly zZaka uvolni zcela nebo zCasti na pisemné
doporuceni registrujicino poskytovatele zdravotnich sluzeb nebo odborného Iékare; zak
neni z pfedmétu, z néhoZ byl zcela uvolnén, hodnocen. Zak nemizZe byt uvolnén z
pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa (§ 67 odst. 2 Skolského
zakona). Pokud duvody zadosti trvaji i v nasledujicim Skolnim roce, musi byt Zadost
podana na zacatku dalSiho Skolniho roku opétovné. V pfipadé kratkodobého uvolnéni
(tedy uvolnéni kratSiho nez do konce pololeti) z vyuCovani, zejména ze zdravotnich
divodli, se Zzak zavazuje si doplnit zameSkanou vyuku a pfipadné si doplnit
neabsolvované testy, pisemky, pisemné prace apod. dle rozhodnuti ucitele po vyuce
nebo v rdmci hodnoceni v nahradnim terminu. Uvolnéni z vyu€ovani je realizovano
nejdfive od data doruCeni zadosti.

8.10. Zak(im je zakazano nosit do $koly véci nepotfebné k vyudovani &i k cesté do $koly
a ze $koly. Zakim je zejména zakazano nosit do $koly véci cenné a vétsi &astky penéz.
Zakom je téz zakazan vjezd &ivnaseni dopravnich prostfedkd do aredlu $koly.
V pfipadé nezbytnosti pfineseni cennych véci Ci vétsi ¢astky penéz do Skoly ulozi Zaci
tyto cenné predméty Ci hotovost do trezoru v Centru studijni podpory. Na pracovistich
Zaci ukladaji cenné predméty, hotovost a vypnuté mobilni telefony do uschovy
k instruktorovi. V pfipadé, ze tak zaci neucini, Skola nepfebira za vySe uvedené
predméty, hotovost a cennosti odpovédnost.

8.11. Zaci se prezouvaji ve vestibulu nebo v $atné. Zaci denni formy vzdélavani pak
odkladaji svrchni odév a venkovni obuv do pfidélenych Satnich skfinék.

8.12. P¥i pfechodu mezi jednotlivymi budovami Skoly se Zaci fidi pokyny vyucujiciho, ktery
v dané tfidé vyucCuje, a to dle rozpisu pedagogickych pracovniku, ktefi zaky doprovazi a
provadi nad nimi dohled pfi pfechodu z jedné budovy do druhé. PFi pfesunu zaki
s vyucujicim z budovy na budovu je zakum povoleno pouzit zadni branku Skolniho
dvora. Samostatné se pohybovat na dvofe a pouZivat zadni branku pro vstup do
budovy Skoly je zakazano.

8.13. Casové rozvrzeni vyudovacich hodin a rozpis prestavek jsou uvedeny v pfiloze
tohoto Skolniho Ffadu.

8.14. Zameéstnanci Skoly vykonavaji nad zaky dohled dle stanoveného rozpisu, ktery
obsahuje jména zaméstnancu povéfenych dohledem nad Zaky a lokaci mista dohledu a
ktery je zvefejnén na vefejné pristupném misté ve Skole.

8.15. Dopoledni vyugovani konéi posledni vyugovaci hodinou dopoledniho bloku. Z&ci jsou
povinni opustit budovu Skoly v prabéhu nasledujici prestavky. Pfed zahajenim
odpoledniho vyu€ovani Zaci pfichazeji do Skoly v dobé prestavky, ktera bezprostfedné
pfedchazi prvni vyuCovaci hodiné odpoledniho bloku. Za opusténi budovy Skoly se
povazuje téz odchod do Skolni jidelny, jejiz prostory nejsou soucasti prostor budovy

9



Skoly, nebo odchod do ubytovny Akademie femesel Stfedni Skoly technické, jejiz
prostory se rovnéz nepovazuji za prostory budovy Skoly. Vyjimku tvofi dojednané
konzultace s vyucujicimi nebo akce konané pod pedagogickym dohledem. Nezletilému
zakovi Skola na zakladé pisemné zadosti jeho zakonného zastupce umozni v dobé
mezi dopolednim a odpolednim vyu€ovanim setrvani ve vymezeném prostoru Skoly s
dohledem.

8.16. V pribéhu vyucovani smi zak opustit budovu Skoly pouze v souladu s pravidly pro
uvolnéni zaka zvyucCovani. Nezletily zak je povinen predlozit pisemnou Zadost o
uvolnéni podepsanou zakonnym zastupcem. V pfipadé, Ze tuto zadost nezletily zak
nepredlozi, smi budovu Skoly opustit pouze v doprovodu svého zakonného zastupce a
po oznameni této skuteCnosti tfidnimu uciteli, zastupujicimu tfidnimu uciteli nebo
zastupci feditele Skoly. V pfipadé zasahu Zdravotnické zachranné sluzby a pfevozu
nezletiiého Zaka do Iékafského zafizeni, doprovazi Zzaka, pokud je to mozné,
zaméstnanec Skoly, ktery bez zbyte¢ného odkladu informuje zakonného zastupce Zaka
o této skuteCnosti a vyzve jej k prfevzeti nezletilého zaka.

8.17. Ucéast na akcich poradanych $kolou

8.17.1. Akce poradané Skolou, vychovné vycvikové kurzy, odborné akce a exkurze,
sportovni nebo poznavaci turistické kurzy a dalSi akce souvisejici s vychovné vzdélavaci
ginnosti $koly jsou formou vyuky. Zaci jsou povinni v prib&hu této akce dodrzovat $kolni
fad. Béhem Skolni akce kona nad zaky dohled povéfeny zaméstnanec Skoly.

8.17.2. Vybérové akce Skoly jsou akce s omezenou kapacitou, které nejsou
organizovany pro celou tfidu. Ugastniky vybé&rové akce vybira $kola podle pedagogickych
hledisek; pfi vybéru se pfihlizi zejména k tomu, zda Zak v pfedeslém klasifikaCnim obdobi
(uzavieném pololeti), pokud takové obdobi pro zaka existuje:

- nebyl hodnocen na vysvédceni klasifikacnim stupném 5 — nedostateény nebo
nebyl nehodnocen z nékterého vyu€ovaciho pfedmétu,

- nemél uloZzeno Zadné kazeriské opatieni,

- nemél chovani hodnoceno sniZzenym stupném, tedy 2 — uspokojivé nebo 3 —
neuspokojive.

8.17.3. Pfi vybéru se dale pfihlizi k tomu, zda Zakovi v probihajicim klasifikacnim obdobi
nebylo uloZeno kazeriské opatreni.

8.17 4. O vyjimce ucasti zaka na vybérové Skolni akci muze rozhodnout pfislusny
zastupce feditele Skoly.

8.17.5. U akce konané mimo Skolu mize Skola ucast zaka odepfit také tehdy, nelze-li u
néj vzhledem k jeho prfedchozimu chovani zajistit bezpecnost a ochranu zdravi jeho nebo
ostatnich ucCastnikl akce anebo Ffadny dohled (§ 29 Skolského zakona); tuto podminku
Skola posuzuje vzdy individualné.

8.17.6. Zakam, ktefi se vyb&rové akce neu&astni, $kola zajisti vzdélavani jinym
zpUsobem podle rozvrhu hodin.
8.17.7. Mezi ucastniky vyjezdu do zahraniCi Skola zaradi pouze ZzZaky, ktefi maji

uzaviené pojisténi IéCebnych vyloh v zahraniCi a pojiSténi odpovédnosti za Skodu platné
na uzemi prislusného statu; v pfipadé vyjezdu do Clenského statu Evropské unie postaci
namisto pojisténi 1éEebnych vyloh Evropsky prikaz zdravotniho pojisténi nebo potvrzeni
tento prlikaz nahrazujici. Nezletily zak predlozi i pisemny souhlas zakonného zastupce (§
17 odst. 2 vyhlasky €. 13/2005 Sb.).

8.18. Podminky pro omlouvani neucasti zaka ve vyuc¢ovani v denni formé vzdélavani

8.18.1. O omluveni ¢i neomluveni neucasti zaka ve vyucovani rozhoduje feditelem skoly
povéreny pracovnik Skoly (dale jen RPP), zpravidla tfidni ucitel daného zaka.
8.18.2. Zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka je povinen dle ustanoveni §

67 odst. 1 Skolského zakona dolozit divody nepfitomnosti zaka ve vyu€ovani nejpozdé;ji
do 3 kalendainich dna od pocatku jeho nepfitomnosti.
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8.18.3. Jestlize zletily zak nebo zakonny zastupce nezletiiého Zaka nedolozi davody
nepfitomnosti Zaka ve vyu€ovani ani do 3 kalendarnich dnl od ukonceni nepfitomnosti
zaka, bude Skola povazovat nepfitomnost zaka za neomluvenou. V oduvodnénych
pfipadech vSak mize RPP omluvit netdast Zzaka na vyucovani i na zakladé pozdé
predlozené omluvenky.

8.18.4. RPP muze v individualnich odivodnénych pfipadech, zejména pfi Sastych nebo
opakovanych absencich nasvédCujicich zanedbavani 8kolni dochazky, pozadovat
dolozeni nepfitomnosti Zzaka z divodu nemoci €i Urazu oSetfujicim Iékafem jako soucast
omluvenky vystavené zakonnym zastupcem nezletilého zaka nebo omluvenky vystavené
Zletilym zakem, a to zpravidla po predchozim projednani se zletilym zakem nebo
zakonnym zastupcem nezletilého zaka a na zakladé pisemného sdéleni Skoly; dolozeni
nelze pozadovat zpétné za obdobi pred timto sdélenim.

8.18.5. Ve zcela vyjimec€nych, individualné stanovenych pfipadech, a to predevsim
v pfipadé Casté nepfitomnosti Zaka nasvédCujici zanedbavani Skolni dochazky nebo
zaskolactvi, mtze RPP pozadovat jako souéast omluvenky potvrzeni o$etfujiciho |ékafe i
v pfipadé nepfitomnosti kratSi nez tfi dny Skolniho vyucovani.

8.18.6. Pojme-li Skola podezieni na zanedbavani Skolni dochazky, bude bez zbyteCného
odkladu informovat o této skuteCnosti zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého Zaka a vyzve jej k projednani této zaleZitosti ve Skole.

8.18.7. Omlouvani neucasti zaka na vyucCovani je mozno Cinit elektronicky
prostfednictvim informacniho systému Skoly Amos. Omlouvani Zaka je mozné téz
prostfednictvim omluvného listu zaka.

8.18.8. Jestlize se zak nezucastni po dobu nejméné 5 dna vyuCovani a jeho neucast
neni omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné prokazatelnym zpusobem (v souladu
s Clankem 23.4.) zletilého Zzaka, nebo zakonného zastupce nezletilého zaka, aby
neprodlené dolozil dlvody nepfitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude zak
posuzovan, jako by zanechal studia. Zak, ktery do deseti dni od dorudeni vyzvy
nenastoupi do Skoly nebo nedolozi duvod nepfitomnosti, se posuzuje jako by vzdélani
zanechal poslednim dnem této lhlty, a k tomuto dni pfestava byt Zakem skoly.

8.18.9. Zakonny zastupce Zaka a zletily Zzak jsou povinni omlouvat absenci Zaku na
kombinované vyuce dle tohoto Skolniho Fadu

8.18.9.1. Neucast Zzaka na synchronni distan¢ni vyuce bez fadné omluvy se povazuje

za neomluvenou absenci.

8.18.9.2. Nesplnéni zadanych ukold v ramci asynchronni distanéni vyuky ve
stanovenych terminech, se povaZuje za absenci na tomto druhu vzdélavani.
Nesplnéni zadanych ukolu, se bez fadné omluvy povazuje za neomluvenou
absenci.

8.18.9.3. Neucast zaka ve vyu€ovani z divodu jeho u€asti na jazykové pfiprave podle
§ 6d vyhlasky €. 13/2005 Sb. se povaZuje za omluvenou.

8.19. Podminky pro omlouvani neucasti zaka ve vyucovani v dalkové a kombinované
formé vzdélavani

8.19.1. O omluveni ¢i neomluveni neucasti Zaka ve vyucovani rozhoduje feditelem Skoly
povéfeny pracovnik Skoly (dale jen RPP), zpravidla tfidni ugitel daného Zaka nebo
pracovnik Centra studijni podpory.

8.19.2. Zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka je povinen dle ustanoveni §
67 odst. 1 Skolského zakona dolozit divody nepfitomnosti zaka ve vyu€ovani nejpozdéji
do 3 kalendarnich dnli od poc¢atku jeho nepfitomnosti.

8.19.3. Zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka je povinen Zadat o omluvu
neucasti Zaka na vyucovani prostfednictvim informacniho systému Skoly Amos nebo
prostfednictvim Centra studijni podpory.

8.19.4. Jestlize se zak nezucastni po dobu nejméné 5 dna vyuCovani a jeho neucast
neni omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné prokazatelnym zpusobem (v souladu
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s Clankem 23.4.) zletilého zaka, nebo zakonného zastupce nezletilého Zzaka, aby
neprodlené dolozil divody nepfitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude zak
posuzovan, jako by zanechal studia. Zak, ktery do deseti dnd od dorudeni vyzvy
nenastoupi do Skoly nebo nedolozi duvod nepfitomnosti, se posuzuje jako by vzdélani
zanechal poslednim dnem této Ih{ty, a k tomuto dni pfestava byt zakem Skoly.

8.20. Podminky pro uvoliovani zakl z vyu€ovani (predem znama absence)
8.20.1. Zak muaze byt ze zavaznych duvodl uvolnén z vyu€ovani, a to po predlozeni

pisemné zadosti zletilého Zzaka nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka. Zak zadost

poda a rozhodne o ni RPP:

-z vyucovani na vice nez 1 den, pozadat zastupce feditele Skoly pisemné o uvolnéni
z vyu€ovani

- zteoretického vyuCovani na vice nez jednu vyucCovaci hodinu, pozadat tfidniho
ucCitele; neni-li tfidni ucitel pfitomen, Zak pozada zastupce feditele Skoly pro
teoretické vyuCovani

-z praktického vyuc€ovani na 1 den, pozadat ucitele odborného vycviku, resp. ucitele
praktického vyucCovani; neni-li tento ucitel pfitomen, zak pozada zastupce feditele
Skoly pro praktické vyuCovani
z posledni vyu€ovaci hodiny pozadat vyucujiciho této hodiny

8.20.2. Za zavazné duvody se povazuje predevSim |ékarské vySetfeni, predvolani

k ufednimu jednani, umrti v rodiné, ozdravny pobyt apod.

8.20.3. Zadost o uvolnéni z vyugovani se podava na stanoveném formulafi.

8.21. Kombinovana vyuka

8.21.1

Kombinovanou vyukou se rozumi vyuka uskuteChovana kombinaci prezencni vyuky a
distan¢nich prvkl vyuky v souladu s § 25a Skolského zakona.

8.21.1.1 Synchronni vyuka probiha souasnou spolupraci zaka a ucitele nebo Zak

mezi sebou vurCitém prfedem stanoveném Casovém useku nebo dle stanoveného
rozvrhu hodin. Synchronni vyuka je technicky realizovana sou€asnym vyuzivanim
obvykle jedné technologické platformy (online komunikaci) vSemi ucastniky synchronni
vyuky.

8.21.1.2 Asynchronni vyuka se vyznacuje tim, Ze komunikace mezi Zakem a ucitelem

8.21.2
8.21.3

nebo zaky mezi sebou neprobiha vomezeném (pfedem daném) ¢asovém useku nebo
v 6ase stanoveném pravidelnym rozvrhem hodin. Zak samostatné pini zadané ukoly
mimo pfimy dohled ucitele v Case, ktery si urCi sam nebo po dohodé s ucitelem
Kombinovana vyuka je moznost, nikoli povinnost Skoly ani Zaku.

Organizace kombinované vyuky

8.21.3.1 O poskytovani vzdélavani formou kombinované vyuky v denni formé

vzdélavani rozhoduje Feditel Skoly po pfedchozim souhlasu Skolské rady (§ 168 odst. 1
pism. k) Skolského zakona), v souladu s platnym Skolnim vzdélavacim programem.
Odvola-li Skolska rada souhlas s poskytovanim kombinované vyuky, kombinovana
vyuka konci ke dni uréenému Skolskou radou (§ 168 odst. 1 pism. |) Skolského zakona).

8.21.3.2 Reditel $koly zveFejni na webovych strankach $koly informace o:

a) zpusobu organizace a asovém rozlozeni kombinované vyuky v prabéhu skolniho
roku a jejim celkovém rozsahu,

b) distan&nich prvcich vyuky a jejich rozsahu (synchronni a asynchronni vyuka),

c) zpUsobu zajisténi kombinované vyuky pro zaky, ktefi nemaji vhodné podminky pro
vzdélavani v domacim prostiedi.

8.21.3.3 Kombinovana vyuka muiZze byt organizovana pro celou tfidu nebo jeji ¢ast;

8.21.4

Skola souCasné zajisti moznost prezencéni vyuky pro zaky, ktefi se kombinované vyuky
neucastni.
Rozsah distanénich prvkd vyuky
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8.21.4.1 Rozsah distan¢nich prvka vyuky v kombinované vyuce nepiesahuje ve
8kolnim roce povolenych 40 % celkového poctu vyuCovacich hodin daného oboru
vzdélani (nejvySe 20 % synchronni distanéni a nejvySe 20 % asynchronni distan¢ni

Vyuky)

8.21.4.2 Rozsah a podil distanénich prvkd vyuky vychazi ze Skolniho vzdélavaciho
programu a je v souladu s ramcovym vzdélavacim programem pfislusného oboru
vzdélani.

8.21.5 Praktické vyuCovani v kombinované vyuce Skola neposkytuje

8.21.6 Podminky u€asti Zzaka na kombinované vyuce
8.21.6.1 ucCast zaka na kombinované vyuce je dobrovolna.

8.21.6.2 Zakonny zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak mize pozadat Skolu o
zajisténi vhodného mista ve $kole pro Ugast na kombinované vyuce. Skola zajisti
vhodné misto, vypocetni techniku a dohled nad Zakem bez zbyteCného odkladu,
nejpozdéji do 3 pracovnich dnll ode dne doru€eni zadosti fediteli Skoly (§ 25a odst. 6
Skolského zakona).

8.21.7 UkoncCeni ucasti na kombinované vyuce

8.21.7.1 Ugast zaka na kombinované vyuce je ukon&ena tfetim pracovnim dnem ode
dne, kdy zakonny zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak oznami tuto skutecnost
fediteli Skoly, nedohodne-li se feditel Skoly s Zakem nebo zakonnym zastupcem jinak.

8.21.7.2 Reditel koly mGze rozhodnout o ukon&eni kombinované vyuky zaka v
pfipadé neomluvené absence v ramci distan¢nich prvkd vyuky, nebo dojde-li ke
zhorSeni vysledkl vzdélavani zaka ve vyuce konané formou kombinované vyuky (§ 25b
odst. 2 Skolského zakona).

8.21.7.3 Zak, jehoz ugast na kombinované vyuce byla ukonéena, pokraduje v
prezencni vyuce.

8.21.8 Podplrna opatfeni podle § 16 odst. 2 pism. g) a h) Skolského zakona se pfi distan¢nich
prvcich vyuky neposkytuji Zakam, ktefi se vzdélavaji mimo misto, kde se uskutecriuje
vzdélavani, s vyjimkou tlumocnika Ceského znakového jazyka a prepisovatele pro
neslysici; jejich Cinnost lze zajistit distanénim zplsobem (§ 25a odst. 7 Skolského
zakona).

9 Vzdélavani poskytované distanénim zplsobem

9.1 Pokud z divodu krizového opatfeni vyhlaseného podle krizového zakona, nafizeni
mimoradného opatfeni podle zvlastniho zakona, anebo z divodu nafizeni karantény
podle zakona o ochrané vefejného zdravi nebude mozna osobni pfitomnost vétSiny zakua
z nejméné jedné tfidy nebo studijni skupiny ve Skole, bude Skola poskytovat dotCenym
Zakum vzdélavani distanénim zpusobem (§ 184a Skolského zakona).

9.2 Zaci jsou povinni se vzdélavat distanénim zptsobem.

9.3 ZpUsob poskytovani vzdélavani distanénim zplsobem pfizplusobi Skola podminkam
Zaka pro toto vzdélavani.

9.4 Se zpusobem poskytovani takového vzdélavani budou Zaci a jejich zakonni zastupci
seznameni prostfednictvim zpravy v informacnim systému Skoly Amos.

10 Pravidla pro vstup osob do budovy Skoly a na pozemek slouzici Skole
10.1 Pravidla pro vstup zaku Skoly do budovy skoly a na pozemek slouzici $kole

10.1.1. Do budovy $koly vstupuji zaci vyhradné uréenym vchodem. Zaci mohou byt pfitomni
v budové Skoly pouze v dobé vyuc€ovani dle platného rozvrhu hodin nebo konzultacnich
hodin vyuc&ujicich. Pobyt zaku ve Skolni budové, ktery nesouvisi s vyukou nebo akcemi
pofadanymi Skolou, je zakazan.

10.1.2 Z&ci pfi vstupu do budovy $koly jsou povinni se prokazat identifikaéni kartou zaka
Skoly. V pfipadé, Ze z jakéhokoliv divodu tak nemohou ucinit, jsou povinni pfed vstupem
do budovy Skoly prokazat svoji totoznost platnym prikazem totoznosti (ob&ansky prukaz,
fidicsky prikaz, cestovni pas). Jestlize Zak neni schopen prokazat svoji totoZnost Zadnym
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z vySe uvedenych zplsobl, ovéfi jeho totoznost zaméstnanec Skoly jinym vhodnym
zpusobem, zejména potvrzenim pedagogického pracovnika, ktery zaka osobné zna.
Nelze-li totoznost zaka ovéfit ani takto, nemusi byt zak do Skoly vpustén; jde-li o
nezletilého Zaka, Skola o tom bez zbytecného odkladu informuje jeho zakonného
zastupce. Nepfitomnost ve vyu€ovani vzniklou tim, Zze zak zavinéné odmitl soucinnost pfi
ovéfeni totoznosti, Ize povaZzovat za neomluvenou.

10.1.3. Zakim je zakazano obchéazet zabezpedovaci systém do budovy $koly, tj. vstupovat do
budovy Skoly bez prokazani své totoznosti. Zejména je zakazano vstupovat do budovy
Skoly jinak nez k tomu ur€enymi vchody, pouZit ke vstupu identifikaCni kartu jiné osoby Ci
prochazet vchodem spoleCné s jinou osobou a vyuzit tak jeji autorizaci ke vstupu do
budovy namisto své.

10.2 Pravidla pro vstup zakonnych zastupct a rodi¢ti do budovy Skoly a na pozemek
slouzici Skole

Zakonni zastupci Zaka maji opravnéni pro vstup pouze do budovy Skoly ve Vrbové ulici

zejména v terminu konani tfidnich schizek, jsou-li vyzvani k navstévé Skoly za ucelem

jednani, maji-li domluvenou osobni schiuzku se zaméstnancem S$koly. Zakonni zastupci
nezletilych zaku a rodi¢e zakl vstupuji do budovy Vrbova hlavnim vchodem budovy. Jsou
povinni nahlasit pracovnikovi vratnice ucCel navstévy Skoly s udanim jména zaméstnance

Skoly, za kterym pfichazeji. Tento zaméstnanec Skoly vyzvedne navstévu v prostoru vratnice a

po navstévé Skoly opét navstévu doprovodi do prostoru vratnice. Zakonnym zastupcim

nezletilych zakd a rodi¢um zletilych Zzakl je zakazano vstupovat bez zaméstnance Skoly na
pracovisté praktického vyucovani zaku. V individualnich pfipadech muze feditel Skoly povolit
opakovany vstup do budovy Skoly a pohyb po Skole zakonnému zastupci nezletilého Zaka
nebo rodi€i zletilého Zaka na zakladé vydaného povoleni ke vstupu a pohybu po Skole. Toto
povoleni je zakonny zastupce nebo rodi¢ povinen mit u sebe a na vyzadani zaméstnance
Skoly predlozit.

10.3 Pravidla pro vstup osob do budovy Skoly a na pozemek slouzici Skole pro osoby
,»Cizi“
Za osobu cizi je povazovana osoba, ktera neni zaméstnancem Skoly, Zakem Skoly ani
zakonnym zastupcem nebo rodi€em Zaka. Cizi osoby maji povolen vstup do Skoly pouze po
prokazani své totoznosti, uvedeni ucCelu své navstévy a schvaleni vstupu kompetentnim
zaméstnancem Skoly. Tento zaméstnanec Skoly také s ohledem na osobu navstévnika a ucel
navstévy rozhodne, zda se muze tento navstévnik pohybovat po budové Skoly samostatné
nebo pouze v doprovodu zaméstnance Skoly.
10.4 Ustanoveni ¢lankt 10.1., 10.,2. a 10.3. se vztahuji téz na ucastniky vzdélavani a
jejich zakonné zastupce.
10.5 Vybrané prostory Skoly jsou monitorovany kamerovym systémem.
Podrobné informace o poctu a umisténi kamer, o provadéni zaznamu z téchto kamer, o ucelu
zpracovani udaju ziskanych timto kamerovym systémem jsou k dispozici v dokumentu
.Informace o provozu monitorovaciho kamerového systému®, ktery je umistén na ufedni
desce Skoly.

Pouzivani mobilnich telefonl a jinych elektronickych zafizeni

11.1 Mobilni telefony a jina elektronicka zafizeni (zejména tablety, chytré hodinky, chytré
bryle, sluchatka, pfehravaCe a obdobna zafizeni) mohou Zaci ve Skole pouzivat pouze
zpusobem stanovenym timto Skolnim Fadem.

11.2 V dobé vyu€ovani musi byt mobilni telefony a jina elektronicka zafizeni jako napf.
tablety, chytré hodinky, chytré bryle, sluchatka, pfehravace a obdobna zafizeni vypnuta a
ulozena mimo pracovni plochu zaka. NestaCi mit zafizeni pouze ztiSené nebo vypnuté
zvonéni. Pouzivani téchto zafizeni béhem vyu€ovani je mozné pouze na vyslovny pokyn
nebo se souhlasem vyucujiciho.
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11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

Pfi praktickém vyu€ovani nesmi mit zak mobilni telefon ani jiné elektronické zafizeni u
sebe na misté vykonu praktického vyu€ovani, pokud vyucujici nebo instruktor nestanovi
jinak.

V pfipadé, Zze Zak pouziva mobilni telefon nebo jiné elektronické zafizeni v rozporu s
pokynem vyucujiciho nebo instruktora, je povinen bezodkladné uposlechnout jeho
pokynu. Neuposlechnuti pokynu zaméstnance Skoly tykajiciho se pouzivani mobilniho
telefonu nebo jiného elektronického zafizeni se povaZuje za poruseni Skolniho Ffadu.

Pfi teoretickém vyucCovani je vyucCujici opravnén nafridit zakovi doCasné ulozeni
mobilniho telefonu nebo jiného elektronického zafizeni. Mobilni telefony a jina
elektronicka zafizeni se ukladaji zpravidla do trezoru v kancelafi Centra studijni podpory
(mistnost V103), a to zpravidla do konce vyuCovaciho dne zaka dle rozvrhu hodin. O
ulozeni a vydani mobilniho telefonu a jiného elektronického zafizeni pracovnik Centra
studijni podpory provede pisemny zaznam do protokolu s podpisy obou stran.

VyuCujici nebo instruktor je pfi praktickém vyu€ovani opravnén ulozit Zakovi povinnost
zarizeni vypnout a ulozit je do uschovy zplsobem stanovenym socialnim partnerem
Skoly, na jehoz pracovisti praktické vyucCovani probiha, a to po dobu nezbytnou k
zajisténi radného prabéhu vyuky, nejdéle vSak do konce vyu€ovaciho dne zaka.

Zakam je zakazano pofizovat, uchovavat, sdilet nebo zvefejfiovat v budové $koly, pfi
praktickém vyucCovani nebo na akcich pofadanych Skolou jakékoliv audiozaznamy,
audiovizualni zaznamy nebo vizualni zaznamy bez pfedchoziho vyslovného souhlasu
zaméstnance Skoly a osob zachycenych na zaznamu, vyzaduje-li jej pravni predpis.
Pofizovani, uchovavani, sdileni nebo zvefejhiovani nepovolenych audiozaznamu,
audiovizualnich zaznamu nebo vizualnich zaznamU se povazuje za hrubé poruSeni
Skolniho Fadu.

Pouzivani mobilnich telefond a jinych elektronickych zafizeni v nezbytném rozsahu ze
zdravotnich ddvodud neni timto ustanovenim doteno. Tyto divody je Zak povinen dolozit
prislusné zastupci feditele Skoly.

Pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaku

12.1

Zasady priubézného hodnoceni a hodnoceni vysledkd vzdélavani na vysvédceni

12.1.1 Hodnoceni vysledkd vzdélavani na vysvédc&eni se provadi formou klasifikace.
12.1.2 Prabézné hodnoceni vysledkl vzdélavani se provadi formou prubézné klasifikace.
12.1.3 Pribéznou klasifikaci se rozumi hodnoceni dil¢ich vysledk a projevll Zzaka

v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech v prubéhu pololeti.

12.1.4 P¥i prabézné klasifikaci se pouzivaji stejné stupné prospéchu jako pfi hodnoceni

vysledku vzdélavani na vysvédceni.

12.1.5 Pfi pribézné klasifikaci a pfi hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédcéeni urCuje

stupen prospéchu zaka uditel, ktery vyuCuje pfislusnému pfedmétu. V pfedmétu,
ve kterém vyucCuje vice ucitelt, urci vysledny stupefn prospéchu na vysvédceni
prislusni ucitelé po vzajemné dohodé. Pribézné hodnoceni a hodnoceni vysledku
vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami na vysvédcCeni vychazi
z doporuceni Skolského poradenského zafizeni, které bylo Skole predloZeno, a na
zakladé poskytnutych podplrnych opatfeni, tedy nezbytnych uprav ve vzdélavani
odpovidajicich zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim
podminkam zaka v souladu s planem pedagogické podpory.

12.1.6 Pfi hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédCeni se vychazi zprubézné

klasifikace. VyucCujici v8ak vzdy posoudi vyznam (vahu) jednotlivych znamek
prubézné klasifikace.

12.1.7 P¥i hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédceni na zakladé komisionalni zkousky

se k pribézné klasifikaci nepfihlizi. Na vysvédceni se uvede znamka z komisionalni
zkousky.

12.1.8 Zak je v denni form& vzdélavani hodnocen v nahradnim terminu, nema-li vyudujici

dostatek podkladd pro jeho hodnoceni (§ 69 odst. 5 a 6 Skolského zakona). Ma se
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za to, Ze vyucujici nema dostatek podkladd pro hodnoceni zaka na konci prvniho
nebo druhého pololeti, neni-li splnéna néktera z téchto podminek:

12.1.8.1

12.1.8.2

zak ma minimalné 80% ucast na vyuce pfislusného vyu€ovaciho pfedmétu
teoretického vyuCovani v daném pololeti; sklada-li se vyuCovaci pfedmét z
teoretické €asti a z nacviku praktickych dovednosti, popfipadé u cizich jazykl
z konverzace, vyzaduje se minimalné 80% ucast na kazdé z téchto &asti. Pro
splnéni minimalni 80% ucasti ve vyuce se pro prvni pololeti zapocCitava
obdobi od 1. 9. pfislusného Skolniho roku do terminu uzavfeni dochazky
vyhlaSeného feditelem Skoly a pro druhé pololeti obdobi od uzavfeni
dochazky za prvni pololeti do terminu uzavieni dochazky za druhé pololeti
vyhlaseného feditelem Skoly. Je-li v ramci nékterého vyuCovaciho predmétu
vyuka realizovana formou odborné exkurze, vyjezdu apod., zapocitavaji se
takto odu€ené vyucovaci hodiny do minimalni 80% ucasti;

Zak ziskal v pfedmétech teoretického vyuCovani a ve cvi€enich minimalni
poCet a druhy znamek uvedené v pfiloze €. 3 k tomuto Skolnimu fadu, ato v
daném vyucCovacim pfedmétu a v daném pololeti dle pfislusného Skolniho
vzdélavaciho programu;

zak ma ve vyucCovacich pfedmétech Odborny vycvik, Odborny vycvik pro
kuchare, Odborny vycvik pro c¢isniky, UCebni praxe a Odborna praxe
minimalné 80% ucast na vyuce v daném pololeti;

24k ziskal v predmétech Odborny vycvik, Odborny vycvik pro kuchare,
Odborny vycvik pro €iSniky a Ucebni praxe v prubéhu pololeti alesporn 6
znamek;

zak ziskal v predmétu Odborna praxe v prabéhu pololeti alespor 2 znamky;
zak ma v pfedmétu Télesna vychova minimalné 70% aktivni u€ast na vyuce v
daném pololeti; aktivni ucasti se rozumi situace, kdy je Zak pfitomen na
vyuce, pripraven na vyuku a aktivné se ucastni vSech aktivit (tj. cvici).

12.1.9 Zak je hodnocen v terminu nahradniho hodnoceni v denni formé vzdélavani:
12.1.9.1 Pokud Z2Zak nesplnil podminku hodnoceni dosazenim minimalni %

12.1.9.2

12.1.9.3

12.1.94

pfitomnosti na vyuce, ovéfuji se pfi hodnoceni v nahradnim terminu
védomosti, znalosti a dovednosti Zaka v rozsahu uciva celého pololeti. Toto
hodnoceni ma vahu 10 a vyudujici pfihlédne k pribézné klasifikaci.

Pokud zak nesplnil podminku hodnoceni spocivajici v absenci nékterého
z podkladu pro hodnoceni dle pfilohy €. 3 (napf. Ctvrtletni pisemné opakovaci
prace, pololetni pisemné opakovaci prace, srovhavaciho testu z odbornych
pfedmétd nebo srovnavaciho testu zciziho jazyka...), absolvuje Zak pfi
hodnoceni v nahradnim terminu pravé tuto chybéjici ¢ast.

Pokud Zak nesplnil podminku minimalni % dochazky i absence nékterého z
podkladu pro hodnoceni dle pfilohy €. 3, postupuje se podle bodu 12. 1. 9. 1.

Klasifikace vychazi z védomosti, znalosti a dovednosti prokazanych pfi jejich
testovani v nahradnim terminu hodnoceni. Hodnoceni v nahradnim terminu
stanovi feditel Skoly zpravidla do 31.03. pro hodnoceni za prvni pololeti a do
31.08. pro hodnoceni za druhé pololetii Na pisemnou Zzadost Zaka
(zakonného zastupce nezletilého zaka) muze feditel Skoly posunout zakovi
termin hodnoceni za prvni pololeti do 30.06. a za druhé pololeti do 30.09.

12.1.9.5 V pfipadé praktického vyuCovani ma hodnoceni v nahradnim terminu

zpravidla podobu nékolika dil€ich praktickych zkouSek ovéfujicich ucivo
daného pololeti.

12.1.10 Z&k nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka mlze v pfipadé pochybnosti o
spravnosti hodnoceni na vysvédceni pozadat v souladu s § 69 odst. 9 Skolského
zakona o prezkoumani vysledkd hodnoceni, a to do tfi pracovnich dni, kdy se o
hodnoceni prokazatelné dozvédél, nebo ode dne vydani vysvédceni.
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12.1.11 Domnénka nedostatku podkladd pro hodnoceni (Clanek 12.1.8) je vyvracena,
rozhodne-li zastupce feditele v denni formé vzdélavani v odidvodnénych pfipadech,
ze podklady pro hodnoceni zaka jsou dostateCné; takto rozhodne zpravidla pfi
splnéni téchto kritérii:

12.1.11.1 pfitomnost Zaka ve vyuce neklesla pod 75 % a souCasné

12.1.11.2 24k ma absolvované vSechny formy hodnoceni dle pfilohy €. 3 a sou€asné
podklady pro hodnoceni zaka dokladaji, ze zak bude hodnocen nejhure
klasifikaénim stupném 2 — chvalitebny.

12.1.12 Statutarni zastupce feditele mize rozhodnout, ze podklady pro hodnoceni Zaka jsou
dostateCné, i pfi nesplnéni vySe uvedenych kritérii, zejména dokladaji-li podklady
hodnoceni dostateCné védomosti a dovednosti Zaka nebo brani-li splnéni podminek
uvedenych v ¢lanku 12.1.8 divody hodné zvlastniho zietele.

12.1.13 Podklady pro hodnoceni musi odrazet vliastni védomosti, dovednosti a praci Zaka.
Odevzda-li zak jako vlastni praci vystup vytvofeny jinou osobou nebo nastrojem
umeélé inteligence bez povoleni vyucujiciho, hledi se na tento podklad jako na
nesplnény; podle okolnosti muze takové jednani byt rovnéz poruSenim tohoto
Skolniho fadu. Vyucujici mize uziti nastroju umélé inteligence pro konkrétni podklad
hodnoceni povolit a stanovit podminky jejich uziti.

12.2  Kiritéria stupna hodnoceni
12.2.1 'V teoretickych pfedmétech
e Stupen 1 (vyborny)
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti ucelen&, pfesné a Uplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické
Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevu a zakonitosti. Mysli logicky
spravné, zfetelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni a pisemny
projev je spravny, pfesny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho

Cinnosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat

vhodné texty.

e Stupen 2 (chvalitebny)
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti v podstaté ucelen&, pfesné
a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické €innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle menSich podnétd ucitele uplatiuje osvojené poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevua
a zakonitosti. Mysli spravné, vijeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni
a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledkl Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkl. Graficky projev je esteticky,
bez vétSich nepfresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.

e Stupen 3 (dobry)
Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, fakt,
pojmlU a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich
a motorickych ¢€innosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede
za pomoci ucitele korigovat. V uplathovani osvojenych poznatkl a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolll se dopousti chyb. Uplatiuje poznatky a provadi
hodnoceni jevll a zakonitosti podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné,
ale malo tvofivé, vjeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkd jeho c&innosti
se projevuji CastéjSi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensSi nedostatky.
Je schopen samostatné studovat podle navodu uditele.

e Stupen 4 (dostatecny)
Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si poZadovanych poznatkd zavazné
mezery. Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych cinnosti je malo
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pohotovy a ma vétSi nedostatky. V uplathovani osvojenych poznatkil a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zavazné chyby. PFi vyuzivani poznatkud
pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné
chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky
ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho &innosti a v grafickém
projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a
chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.
e Stupen 5 (nedostatecny)
Zak si pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti neosvojil uceleng, presné a UpIné,
ma Vv nich zavazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozZzadované intelektualni
a motorické Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti
a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby.
PFi vykladu a hodnoceni jevu a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného €asté logické nedostatky.
V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i
vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho cCinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky.
Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede
samostatné studovat.
12.2.2 Stupné hodnoceni v teoretickych pfedmétech pfi pouziti bodového nebo
procentualniho hodnoceni
12.2.2.1 PFi bodovém hodnoceni se procentualni uspésnost vypocita jako pomér
pocCtu bodl ziskanych Zzakem k nejvy$Simu moznému poctu bodU, vyjadreny
v celych procentech.
12.2.2.2 Pokud vyucujici pfi hodnoceni prubéhu a vysledku vzdélavani zaka pouzije
bodové nebo procentualni hodnoceni, pfevadi se dosazeny vysledek
v jednotlivych vyuCovacich pfedmétech na klasifikaéni stupeni podle
nasledujici stupnice uvedené v pfilohach €. 3,4 a 5
12.2.3 V predmétech uCebni praxe, odborny vycvik, odborna praxe
Teoreticka Cast téchto predmétld se klasifikuje podle kritérii teoretickych predmétd,
prakticka ¢ast pak dle nasledujici stupnice:
e Stupen 1 (vyborny)
Zak soustavné projevuje aktivni vztah k préaci, k pracovnimu tymu a praktickym &innostem.
Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatka v praktické
¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti
a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace. Dopousti se jen mensich chyb,
vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatk. Ugelné si organizuje vlastni praci,
udrzuje pracovisté v pofadku. Uvédoméle dodrZuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané
zdravi pfi praci. Hospodarné vyuziva surovin, materiall a energie. Vzorné obsluhuje
a udrzuje u€ebni pomucky, nastroje a naradi. Aktivné prfekonava vyskytujici se prekazky.
e Stupen 2 (chvalitebny)
Zak projevuje aktivni vztah kpraci, k pracovnimu tymu a k pracovnim &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatku
v praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ugeln& si organizuje vlastni praci, pracovi$té udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Pfi hospodarném vyuZivani surovin,
materiall a energie se dopousti malych chyb. U&ebni pomucky, nastroje, naradi obsluhuje
a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci prekonava s obasnou pomoci.
e Stupen 3 (dobry)
Zakav vztah k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem je prevazné aktivni,
s menSimi vykyvy. Za pomoci uCitele nebo instruktora uplatiuje ziskané teoretické
poznatky v praktické Cinnosti. V praktickych Cinnostech se dopousti chyb a pfi postupech
zpusobu prace potfebuje ob&asnou pomoc uditele nebo instruktora. Vysledky prace maiji
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nedostatky. Vlastni praci organizuje meéné ucelné, udrzuje pracovisté v pofadku. Dodrzuje
predpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci. Na podnéty ucitele nebo instruktora je
schopen hospodarné vyuzivat surovin, materialt a energie. K obsluze a udrzbé ucebnich
pomucek, nastroji0 a naradi musi byt Castéji podnécovan. Prekazky v praci prekonava
s pomoci ucitele nebo instruktora.

e Stupen 4 (dostatecny)
Zak pracuje bez zajmu a Zadouciho vztahu k préaci, k pracovnimu tymu a k praktickym
¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatki dovede vyuzit pfi praktické Cinnosti jen za
soustavné pomoci ucitele nebo instruktora. V praktickych c&innostech, dovednostech
a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupl a zpusobl prace potiebuje
soustavnou pomoc ucitele nebo instruktora. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele nebo instruktora, méné dba
o porfadek na pracovisti a na dodrzovani predpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiall a energie. V obsluze
a udrzbé ucebnich pomucek, nastroju a narfadi ma zavazné nedostatky. Pfekazky v praci
prekonava jen s pomoci ucitele nebo instruktora.

e Stupen 5 (nedostatecny)
Zak neprojevuje zajem o praci, jeho vztah kni, k pracovnimu tymu a k praktickym
¢innostem neni na potfebné urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele nebo instruktora
uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych cinnostech,
dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani
s pomoci ucitele nebo instruktora. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné,
nepfesné, nedosahuji ani dolni hranice predepsanych ukazatell. Praci na pracovisti
si nedokaze organizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy
0 bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu
a energie. V obsluze a udrzb& ucCebnich pomUlcek, nastroju a nafadi ma zavazné
nedostatky.

12.3 Kiritéria hodnoceni stanovena v ¢lanku 12.2 se u zakd, ktefi dolozili doporuéeni Skolského
poradenského zarizeni, upravi v souladu s timto doporucenim.

12.4 Priabéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

12.41 Skola umozfuje zakim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu na zakladé pisemné Zadosti Zzaka, jejiz soucasti
je doporuceni Skolského poradenského zafizeni. V pfipadé zadosti nezletilého zaka
je povinnou soucasti této Zadosti souhlas zakonného zastupce Zaka.

12.4.2 Reditel Skoly mdze Zakovi povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu také z jinych zavaznych divodu.

12.4.3 Individualni vzdélavaci plan zpracovava skola. Obsahuje pfedevSim udaje o skladbé
druhi a stupnd poskytnutych podplrnych opatfeni. Povinnou soucasti
individualniho vzdélavaciho planu jsou informace o uUpravach obsahu vzdélavani
Zaka, Casovém a obsahovém rozvrzeni vzdélavani, upravach metod a forem vyuky
a hodnoceni zaka a pfipadné upraveé vystupl ze vzdélavani zaka.

12.4.4 Individualni vzdélavaci plan Skola zpracuje nejpozdéji do 1 mésice ode dne, kdy
Skola obdrzela doporuceni Skolského poradenského zafizeni a zadost zletilého zaka
nebo zakonného zastupce nezletilého zaka.

12.4.5 PInéni individualniho vzdélavaciho planu Skola minimalné jednou za Skolni rok
vyhodnocuje.
12.5 Prubéh a zpisob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu

12.5.1 Skola poskytuje nastavbové studium v kombinované formé vzdélavani; vzdélavani v
denni a dalkové formé nastavbového studia Skola neposkytuje. Na prubéh a zpUsob
hodnoceni v nastavbovém studiu v kombinované formé se pouziji pravidla pro
hodnoceni v kombinované formé vzdélavani, nestanovi-li tento Skolni fad vyslovné
jinak.
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12.6 Prubéh a zpusob hodnoceni vzdélavani ve zkraceném studiu pro ziskani stredniho
vzdélani s vyuénim listem a stfredniho vzdélani s maturitni zkouskou
Skola neumozfiuje vzdélavani ve zkraceném studiu pro ziskani stfedniho vzdélani s vyuénim
listem a stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou.
12.7 Prubéh a zpusob hodnoceni ve vecerni a distan¢ni formé vzdélavani
Skola neumozriuje vzdélavani ve vederni a distanéni formé vzdélavani.

12.8 Prubéh a zpisob hodnoceni v kombinované formé vzdélavani

12.8.1

12.8.2

12.8.3

12.8.4

12.8.5

Na prabéh a zplsob hodnoceni v kombinované formé& vzdélavani se vztahuji
v8echna ustanoveni obsazena vtomto Skolnim fadu tykajici se pravidel pro
hodnoceni vysledkd vzdélavani zaku, pokud v nich neni vyslovné uvedeno, ze se
vztahuji pouze na denni ¢i dalkovou formu vzdélavani.

Zaka lze hodnotit v predmétech teoretického vyudovani a cviéeni ziskanim
minimalniho poctu a druhu znamek uvedenych v pfiloze €. 4 k tomuto Skolnimu fadu
v daném vyuCovacim predmétu v daném pololeti dle prisluSsného Skolniho
vzdélavaciho programu.

SoucCasti hodnoceni Zaka jsou distan¢ni aktivity ve studijni zéné
(https://vyuka.ssgh.cz), jejichz pfesny rozsah, kritéria hodnoceni a vliv na celkové
hodnoceni Zaka v daném vyuCovacim pfedmétu stanovi vyucCujici, ktery dany
pfedmét v kombinované formé vzdélavani vyucuje.

V pfedmétech Cesky jazyk a literatura, Anglicky jazyk/prvni a Seminaf anglického
jazyka se ma za to, ze vyucujici nema dostatek podkladl pro hodnoceni zaka na
konci daného pololeti, byla-li uCast Zaka na prezenCni vyuce pfislusného
vyuCovaciho pfedmétu v daném pololeti niz§i nez 50 %. Ma-li zak znamky
stanovené v pfiloze €. 4 a nebyl hodnocen pouze z divodu nizké u€asti na této
vyuce, je hodnocen v nahradnim terminu hodnoceni, a to formou prezencniho
ukolu. Toto ustanoveni plati pouze pro obé pololeti tfetiho ro¢niku a pro 1. pololeti 4.
ro¢niku vzdélavani Ctyfletého oboru vzdélani a pro 1. pololeti 2. roCniku vzdélavani
dvouletého nastavbového oboru vzdélani.

V pfedmétech praktického vyuCovani se ma za to, ze vyucCujici nema dostatek
podkladl pro hodnoceni Zaka na konci prvniho a druhého pololeti, byla-li t€ast Zaka
na vyuce pfislusného vyu€ovaciho pfedmétu v daném pololeti nizsi nez 70 %; zak
je v takovém pfipadé hodnocen v nahradnim terminu.

12.9 Prubéh a zpuasob hodnoceni v dalkové formé vzdélavani

12.9.1

12.9.2

12.9.3

Na prabéh a zplsob hodnoceni v dalkové formé vzdélavani se vztahuji vSechna
ustanoveni obsazena vtomto Skolnim fadu tykajici se pravidel pro hodnoceni
vysledkd vzdélavani zaku, pokud v nich neni vyslovné uvedeno, Zze se vztahuiji
pouze na denni formu vzdélavani.

Zaka lze hodnotit v predmétech teoretického vyudovani a cviéeni ziskanim
minimalniho poc¢tu a druhu znamek uvedenych v pfiloze €. 5 k tomuto Skolnimu fadu
v daném vyuCovacim prfedmétu v daném pololeti dle prisluSného Skolniho
vzdélavaciho programu.

V pfedmétech praktického vyuCovani se ma za to, Zze vyuclujici nema dostatek
podkladl pro hodnoceni Zaka na konci prvniho a druhého pololeti, byla-li u¢ast Zaka
na vyuce pfislusného vyucovaciho pfedmétu v daném pololeti nizSi nez 70 %; Zak
je v takovém pfipadé hodnocen v nahradnim terminu.

12.10 Hodnoceni pfi realizaci kombinované vyuky
12.10.1 Na hodnoceni priubéhu a vysledkl vzdélavani zaka pfi realizaci

kombinované vyuky se vztahuji pravidla pro hodnoceni zaku v denni formé
vzdélavani.

12.11 Hodnoceni pfi poskytovani vzdélavani distanénim zptisobem
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13

14

15

12.111 Na hodnoceni prubéhu a vysledkl vzdélavani zakd pfi vzdélavanim

distanénim zpusobem se vztahuji pravidla pro hodnoceni zakl podle formy
vzdélavani.

Hodnoceni chovani

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

Chovani zaka se hodnoti stupni hodnoceni pouze v denni formé vzdélavani (§ 3 odst. 5
vyhlasky €. 13/2005 Sb.).
Klasifikaci chovani navrhuje tfidni ucitel nebo zastupce feditele po projednani s uciteli,
ktefi ve tfidé vyucCuji, a s ostatnimi uciteli.
Klasifikace chovani vjednom Kklasifikatnim obdobi nema vliv na klasifikaci chovani
v dalSim klasifikaénim obdobi.
Slovni napadeni pracovnika Skoly nebo hrubé jednani vuci nému je zpravidla
povazovano za zavazné zavinéné poruseni Skolniho fadu a chovani zaka, ktery se
dopusti takového jednani, se hodnoti zpravidla nejlépe stupném hodnoceni 2 —
uspokojive.
Umyslné fyzické napadeni Zaka nebo pracovnika $koly &i instruktora je zpravidla
povazovano za zavazneé zavinéné porusSeni Skolniho fadu a chovani zaka, ktery se
dopusti takového jednani, se hodnoti zpravidla stupném hodnoceni 3 — neuspokojivé.
Chovani zaka, ktery v pribéhu pololeti

neomluvené zameska dva vyucovaci dny nebo

9 az 13 vyuc€ovacich hodin nebo

ma 15 a vice pozdnich pfichodu,

bude zpravidla hodnoceno nejlépe stupném hodnoceni 2 — uspokojivé.

Zpravidla nejlépe stupném hodnoceni 2 — uspokojivé bude hodnoceno chovani Zaka,
ktery:

koufil ve Skole nebo na pracovisti nebo na Skolni akci

ktery svévolné opustil budovu Skoly nebo pracovisté.
Chovani zaka, ktery v pribéhu pololeti neomluvené zameska vice nez dva vyucovaci
dny nebo vice nez 13 vyuCovacich hodin, bude zpravidla hodnoceno stupném
hodnoceni 3 — neuspokojivé.
Zpravidla stupném hodnoceni 3 — neuspokojivé bude hodnoceno chovani zaka, ktery
pfinese do Skoly drogy nebo jiné omamné &i psychotropni latky anebo pomucky k
vyrobé, upravé ¢i ,pouziti“ téchto latek.
Zpravidla stupném hodnoceni 3 — neuspokojivé bude hodnoceno chovani zaka, ktery se
dopusti kradeZe ve Skole, na Skolni akci €i na pracovisti.
Pfi hodnoceni chovani se vzdy pfihlizi ke konkrétnim okolnostem pfipadu, mife zavinéni
a k chovani zaka v pribéhu celého pololeti.

Projednavani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka

141

14.2

14.3

Zaci a zakonni zastupci nezletilych Zakl jsou povinni se na vyzvani feditele $koly nebo
jim povéfeného pracovnika Skoly (zpravidla vychovného poradce nebo tfidniho ucitele
zaka) vsouladu s § 22 odst. 3. pism. b) Skolského zakona) zucastnit projednani
zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka.

Projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka se zpravidla ucastni tfidni
ucitel, vychovny poradce, Skolni metodik prevence nebo zastupce Feditele Skoly nebo
feditel Skoly, a to dle povahy jednani.

Reditel $koly vyzyva zakonné zastupce nezletilého Zaka nebo Z&ka $koly k gasti na
tomto projednani prokazatelnym zptisobem ve smyslu ¢lanku 23.4.

Vychovna opatfeni

15.1

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazeniska opatfeni.
Kazenskym opatfenim je podminéné vylou€eni zaka ze Skoly, vylouCeni Zaka ze Skoly a
dale kazeriska opatfeni, ktera nemaiji pro zaka pravni dusledky. Témi jsou napomenuti,
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ditka a dutka reditele Skoly (§ 10 odst. 3 vyhlasky €. 13/2005 Sb.). Pochvaly a jina
ocenéni se udéluji, kazeriska opatfeni se ukladaji.

15.2  Za pololeti mize byt Zakovi udéleno vice vychovnych opatfeni daného stupné.

15.3 Pochvaly

15.3.1

15.3.2

15.3.3

Reditel $koly miiZze zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimofadny projev
lidskosti, obCanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo stateCny Cin nebo za
dlouhodobou uspésnou praci.

TFidni ucitel maze zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni
iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou praci.

Reditelem $koly povéfeny pedagogicky pracovnik mize zakovi udélit pochvalu nebo
jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou praci

15.4 Napomenuti — uklada tfidni ucitel nebo feditelem Skoly povéfeny pedagogicky
pracovnik kdykoliv v pribéhu Skolniho roku za drobné zavinéné poruseni povinnosti
vyplyvajicich z tohoto Skolniho Fadu.

15.5 Dutka

15.5.1

15.5.2

Ditka — uklada tfidni ucitel nebo feditelem Skoly povéfeny pedagogicky pracovnik
kdykoliv v prabéhu Skolniho roku za opakované drobné zavinéné poruSeni
fadu.

Jestlize zak po udéleni dutky stale poruSuje ustanoveni Skolniho fadu, informuje
tfidni ucitel vychovného poradce a prislusného zastupce feditele Skoly, ktefi se
zakem a zakonnym zastupcem nezletilého zaka prestupky projednaji. O jednani
vychovné komise se pofidi pisemny zaznam, ktery se zalozi do pedagogicke
dokumentace Zaka

15.6 Dutka reditele

15.6.1

15.6.2

15.6.3

Dutka feditele — uklada feditel Skoly na navrh tfidniho ucitele, pfipadné z vlastni
iniciativy, kdykoliv v pribéhu Skolniho roku.

Dutka feditele Skoly se uklada za hrubé poruseni Skolniho Fadu, napf. Sikanu, slovni
napadeni pracovnika Skoly, pfichod do Skoly pod vlivem alkoholu nebo drog pfed
vyuCovanim, pokud podle zavaznosti prohfeSku nebylo uloZzeno vychovné opatfeni
vy8Siho stupné.

Jestlize zak i po udéleni dutky feditele stale poruSuje ustanoveni Skolniho fadu,
poda tfidni ucitel nebo zastupce feditele po projednani ve vychovné komisi navrh
na podminecné vylou€eni Zaka ze Skoly.

15.7 Podminéné vylouceni zaka ze Skoly

15.71

15.7.2

15.7.3
15.7.4

Podminéné vylouc€eni ze Skoly uklada feditel Skoly na navrh tfidniho ucitele nebo
jiného pedagogického pracovnika Skoly, pfipadné z vlastni iniciativy, v pfipadé
zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem nebo
timto Skolnim fadem (§ 31 odst. 2 Skolského zakona). Za takové poruSeni Ize podle
okolnosti povazovat zejména hrubé slovni napadeni zaméstnance Skoly, pfineseni
drog nebo pomucek k vyrobé&, upravé &i ,pouZziti“ omamnych a psychotropnich latek
do Skoly nebo na pracovisté, zcizeni majetku Skoly nebo pracovisté praktického
vyucovani, zakl nebo zaméstnancu skoly, chovani majici charakter poruseni prav
na ochranu osobnosti, propagaci stran a hnuti sméfujicich k potlacovani lidskych
prav nebo k rasové nesnasenlivosti.

V rozhodnuti o podminéném vylouc€eni stanovi feditel Skoly zkuSebni Ihdtu, a to
nejdéle na dobu jednoho roku.

O podminéném vylouc€eni zaka ze Skoly informuje feditel pedagogickou radu skoly.
Dopusti-li se zak ve zkuSebni dobé dalSiho zavinéného poruSeni povinnosti
stanovenych Skolskym zakonem nebo timto Skolnim fadem, maze byt vyloucen ze
Skoly (§ 31 odst. 2 Skolského zakona).

15.8 Vylouceni zaka ze Skoly
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15.8.1 Vylouceni ze Skoly mlze feditel Skoly ulozit na navrh tfidniho uditele nebo zastupce
feditele Skoly, pfipadné z vlastni iniciativy, v pfipadé zavazného zavinéného
poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem nebo timto Skolnim Fadem (§
31 odst. 2 véta prvni Skolského zakona), zpravidla dopusti-li se Zak dalSiho
zavinéného poruseni povinnosti ve zkusebni dobé& podminéného vylouceni, anebo
jde-li o jednani vysoké intenzity, které nenapliuje znaky zvlasté zavazného
zavinéného poruseni povinnosti podle § 31 odst. 3 Skolského zakona (napf.
jednorazové hrubé slovni napadeni zaméstnance Skoly nebo fyzicka potyCka mezi
2aky bez prokazaného umysiného utoku). Napliuje-li jednani Zaka znaky podle § 31
odst. 3 Skolského zakona, postupuje Feditel Skoly vzdy podle ¢lankd 15.8.2 a 15.8.3.

15.8.2 V pfipadé =zvlasté zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem feditel Skoly Zaka vylouc€i ze Skoly (§ 31 odst. 2 véta druha
Skolského zakona).

15.8.3 Zvlasté hrubé opakované slovni a umysiné fyzické utoky zaka vici zaméstnancim
Skoly nebo vici ostatnim zakim se povazuji za zvlasté zavazné zavinéné poruseni
povinnosti stanovenych Skolskym zakonem (§ 31 odst. 3 Skolského zakona).

15.8.4 O vylouceni zaka ze Skoly informuje Feditel pedagogickou radu Skoly.

15.8.5 Dopusti-li se zak zvlasté hrubého opakovaného slovniho nebo umysiného fyzického
utoku vuci zaméstnancim nebo zakim Skoly, oznami feditel Skoly tuto skute¢nost
organu socialné-pravni ochrany déti, bude-li se jednat o nezletiiého Zaka, a
statnimu zastupitelstvi, a to do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o tom
dozvédél (§ 31 odst. 5 Skolského zakona).

15.8.6 O podminéném vylouceni nebo vylou€eni rozhodne feditel Skoly do dvou mésicu
ode dne, kdy se o provinéni zaka dozvédél, nejpozdéji vSak do jednoho roku ode
dne, kdy se Zzak provinéni dopustil, s vyjimkou pfipadu, kdy je provinéni
klasifikovano jako trestny Cin (§ 31 odst. 4 Skolského zéakona). Podminéné vyloucit
nebo vylougit ze $koly Ize pouze Z&ka, ktery splnil povinnou $kolni dochazku. Zak
prestava byt Zakem Skoly dnem nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o
vylou€eni, nestanovi-li rozhodnuti den pozdé;jsi.

15.8.7 Je-li zletily zak v prodleni s uhradou Skolného del§im nez 30 dnu, Skola jej pisemné
upozorni, vyzve jej k uhradé v dodate¢né Ihuté 15 dnl a pouci jej o moznosti dolozit
dlvody prodleni a dohodnout jiny termin uhrady nebo splatkovy kalendar.

15.8.8 Neuhradi-li zletily Zak Skolné ani v dodate¢né lhuté ¢i nedodrzuje splatkovy kalendar
podle pfedchoziho Clanku a nedohodne-li si s feditelem Skoly ani jiny nahradni
termin Uhrady, miGze byt jeho jednani posouzeno jako zavazné zavinéné poruseni
povinnosti stanovenych Skolskym zakonem a muze byt podminéné vylou¢en nebo
vylou€en ze Skoly; zavinéni zaka se posuzuje v fizeni o podminéném vyloucCeni
nebo vylou€eni. Pravo Skoly vymahat dluzné 3kolné soudni cestou neni timto
postupem dotceno.

15.9 Oznamovani a evidence ve sSkolni matrice

15.9.1 Reditel $koly nebo tfidni ugitel neprodlen& oznami prokazatelnym zpdsobem
(v souladu s ¢lankem 23.4.) udéleni pochvaly nebo ulozeni napomenuti nebo dutky
a jeho dlvody zakovi a zakonnému zastupci nezletilého zaka.

15.9.2 Rozhodnuti feditele o podminéném vylouceni zaka Ci o vylouCeni zaka se oznamuje
(doruCuje) zletilému Zakovi. Je-li zak nezletily, oznamuje se (doruCuje se)
zakonnému zastupci nezletilého zaka. Pfipadné doruCeni nezletilému zakovi nema
ucinky pro béh Ihut.

15.9.3 Udéleni pochvaly, ulozeni napomenuti nebo dutky nebo podminéné vylouceni Zaka
Ci vylou€eni zaka zaznamena ten, kdo toto vychovné opatfeni vydal, neprodlené do
Skolni matriky.

16 Podrobnosti o komisionalnich zkouskach
16.1 Komisionalni zkousku kona zak, kona-li opravnou zkous$ku podle § 69 odst. 7 Skolského
zakona nebo kona-li komisionalni pfezkouseni podle § 69 odst. 9 Skolského zakona
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16.2
16.3

16.4
16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19

Termin konani komisionalni zkousky oznami feditel Skoly zakovi a je-li nezletily téz jeho
zakonnému zastupci prokazatelnym zpusobem (v souladu s ¢lankem 23.4.)
Komise pro komisionalni zkousky (dale jen komise) je nejméné tfi¢lenna.
Reditel $koly jmenuje a pFipadné téZ odvolava predsedu a dal$i éleny komise.
Reditel $koly stanovi a nasledn& nejméné& 1 pracovni den pfede dnem konani
komisionalni zkousky zvefejni na vefejné pfistupném misté ve Skole (zpravidla na
Uredni desce) podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky, tzn. feditel $koly
zverejni:

slozeni komise pro komisionalni zkousky

termin konani zkousky (datum, ¢as)

formu zkouSky

zpusoby vyrozuméni zaka a zakonného zastupce nezletilého zaka o vysledcich

zkousky.
Pfedseda komise fidi praci komise a odpovida za jeji Cinnost. Pfedseda komise
odpovida za fadny prubéh zkousek a klasifikaci.
ZkouSka z pfedmétl teoretického vyucovani se kona pisemnou formou, uUstni formou
anebo kombinaci téchto forem.
Zkouska z télesné vychovy se kona formou provérky fyzické zdatnosti a dovednosti,
popfipadé téz formou provérky teoretickych znalosti.
Zkouska z praktického vyuCovani se kona formou vypracovani praktického ukolu,
popfipadé téz formou provérky teoretickych znalosti (Ukol().
Vyloucit Zaka ze zkousky v pripadé, ze zak pouzil nedovolené pomucky nebo pribéh
zkous$ky jinak vazné narusil, je opravnén pfedseda komise, a neni-li pfedseda komise
zkous$ce pritomen, ¢len komise vykonavajici dohled nad priubéhem zkousky (dale jen
,dozirajici ¢len komise"). O vylouCeni zaka ze zkousky se rozhoduje bezodkladné.
Vylou€il-li Zaka ze zkou$ky dozirajici ¢len komise, informuje o tom bez zbyte¢ného
odkladu predsedu komise.
Zak, ktery byl ze zkousky vylougen, je z dané komisionalni zkousky hodnocen stupném
prospéchu 5 — nedostate¢ny; o vylou€eni Zaka ze zkousky a jeho dlivodech se provede
zaznam v protokolu o zkousce.
Komise rozhoduje o klasifikaci zaka na navrh ¢lenl zkusebni komise hlasovanim. P¥i
rovnosti hlast rozhoduje hlas predsedy komise.
Je-li zkouska ustni, anebo jedna-li se o provérku fyzické zdatnosti, musi byt zkouSce
pfitomni alespon predseda a dalSi dva ¢lenové zkuSebni komise. Hlasovat o klasifikaci
Zaka mohou v tomto pfipadé pouze ti ¢lenové komise, ktefi byli zkouSce pfitomni.
Je-li zkouska pisemna nebo prakticka (v souladu s ¢lankem 16.9.), schvali komise
hlasovanim zadani zkouSky, cCasovy limit pro zpracovani a seznam povolenych
pomucek. V dobé, kdy zaci zpracovavaji zadani, postaci, kdyz je pfitomen alespori jeden
&len zkuebni komise. Clen komise pfitomny v dobé&, kdy Zaci zpracovavaji zadani,
vykonava dohled nad pribéhem zkousky jako dozirajici ¢len komise.
Neni-li zak pfitomen pfi vyhlaseni vysledku zkousky, oznami prfedseda komise Zakovi
vysledek zkousky prokazatelnym zpusobem (v souladu s ¢lankem 23.4.)
Je-li Zak nezletily a neni-li vyhlaseni vysledku zkousky pfitomen jeho zakonny zastupce,
oznami pfedseda komise zakonnému zastupci zaka vysledek zkousSky prokazatelnym
zpusobem (v souladu s ¢lankem 23.4.).
Komisionalni zkousSka je vefejna s vyjimkou pisemné a praktické Casti a s vyjimkou
jednani komise o hodnoceni Zaka.
Zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka mohou vznést namitku proti prabéhu
komisionalni zkousky.
Namitku je tfeba podat fediteli Skoly bez zbyteCného odkladu poté, co se zletily Zak nebo
zakonny zastupce nezletilého Zaka dozvi skuteCnost, na jejimz zakladé je vznasena
namitka, nejpozdéji vSak nasledujici pracovni den po konani komisionalni zkousky, proti
které namitka smérfuje.
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17

18

19

16.20

16.21

16.22

16.23

16.24

Namitat |ze pouze, Ze:
termin konani komisionalni zkousky nebyl Zakovi, a je-li nezletily, téz jeho
zakonnému zastupci oznamen prokazatelnym zpuasobem.
komise nebyla fadné obsazend, tj. nebyla fadné jmenovana nebo nepracovala v
predepsaném slozeni.
nebyla zvefejnéna forma zkouSky nebo komise nedodrzela stanovenou a
zvefejnénou formu zkousky.
zak byl ze zkouSky vylou€en osobou, ktera k tomu neni opravnéna podle ¢lanku
16.10.
predmétem zkouSky bylo podle protokolu o zkouSce zjevné jiné ucivo, nez je
obsahem daného pfedmétu a pololeti, za néz je zkousSka konana, dle pfislusného
Skolniho vzdélavaciho programu. Pfezkum fFeditele Skoly se vSak v tomto bodé
omezi pouze na formalni pfezkum obsahu zkousky dle protokolu o zkouSce.
24k konal v jednom dni vice nez jednu komisionalni zkousku.
Namitce, ze termin konani komisionalni zkousky nebyl Zzakovi, a je-li nezletily, téz jeho
zakonnému zastupci oznamen prokazatelnym zplsobem, muize Feditel Skoly vyhovét,
pouze pokud se zak ke zkousce nedostavil.
Pfedmétem namitky nemuze byt zejména obsah jednotlivych otazek, podotazek a
dopliujicich otazek kladenych komisi a vlastni hodnoceni vysledku zkousky komisi.
Dospéje-li feditel Skoly po prezkoumani podminek konani zkousky k tomu, Ze podana
namitka je pfipustna dle vySe uvedenych pravidel a ze je dlvodna, rozhodne, zZe
komisionalni zkouSka neprobéhla, protoZze nebyly spinény podminky pro jeji konani, a
stanovi novy termin a novou komisi pro konani zkousky. Novou komisi v tomto pfipadé
feditel Skoly jmenuje, pokud je to mozné, v jiném personalnim slozZeni.
Dospéje-li feditel Skoly po pfezkoumani podminek konani zkousky k tomu, Zze podana
namitka je bud nepfipustna dle vySe uvedenych pravidel, anebo, Ze je nedlvodna,
rozhodne, Ze byla dodrzena pravidla pro fadné konani komisionalni zkousky a potvrdi,
Ze vysledek zkousky je platny.

Skolni stravovani

171
17.2

17.3

V budové Skoly Vrbova 1233/34 je zfizena vydejna Skolniho stravovani.

Skolni stravovani zak( $kola smluvné zajistila se spoleénosti CHARLY AMUSEMENT —
zafizeni Skolniho stravovani, spol. s r.o., Zeleny pruh 1294/52, 147 00 Praha 4 — Kr¢.
Podminky a dalSi podrobnosti poskytovani Skolniho stravovani vymezi Vnitfni fad
spolec¢nosti CHARLY AMUSEMENT, ktery je k dispozici na vstupnich dvefich do vydejny.

Povinnosti zakovské sluzby

18.1

18.2

18.3

Sluzbu vykonavaiji Zaci urceni tfidnim ucitelem podle stanoveného planu. Pfi délenych
hodinach mdze vyucujici stanovit dal$i sluzbu dle potieby.

Sluzba zajiStuje pomucky pro vyuku podle pokynu vyucujicich, stara se o tabuli
a zasobu fixt, kontroluje poradek v u€ebnach, ze kterych zaci odchazeji; po posledni
vyucovaci hodiné odpovida za zhasnuta svétla, zaviena okna, smazanou tabuli a
zvednuté zidle. Pfesouva-li se tfida z uCebny, popfipadé konéi vyuku v daném dni,
upozorni na tuto skute€¢nost vyucujiciho.

Nedostavi-li se vyucCujici do tfidy, hlasi tuto skute¢nost sluzba do 5 minut sluzbu
konajicimu zastupci feditele Skoly, popf. v Centru studijni podpory.

Uplata za vzdé&lavani a bezplatné zapujéovani uéebnic

19.1

Vysi uplaty za vzdélavani (dale jen Skolné) stanovi v souladu s § 123 Skolského zakona
pravnicka osoba, ktera vykonava cCinnost Skoly, tj. Stfedni Skola gastronomicka a
hotelova s.r.o. Pisemné rozhodnuti jednatele této pravnické osoby o stanoveni vySe
uplaty za vzdélavani (dale jen Cenik) se zvefejiuje na vefejné pfistupném misté ve
Skole a zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup.
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19.2 O snizeni nebo prominuti Uplaty za vzdélavani, zejména v pfipadé zaku se socialnim
znevyhodnénim nebo zdravotnim postizenim, rozhoduje feditel Skoly (§ 123 odst. 4
Skolského zakona).

19.3  Reditel $koly zfizuje fond ugebnic a uéebnich textd, a to nejméné pro 10 % zakd Skoly.

19.4  Tyto u€ebnice a u€ebni texty jsou bezplatné zapljéovany zakum Skoly na zakladé jejich
zadosti. VypUj€eni u€ebnic a u€ebnich textl je Zak povinen ztvrdit svym podpisem.

19.5 Ucebnice a uc€ebni texty je zak povinen vratit ve Ihuté stanovené pfi vypuj¢eni, anebo
nejpozdéji v den, kdy pfestane byt Zakem Skoly.

Nahrada Skody

20.1  Zaci i zaméstnanci Skoly jsou povinni $etfit majetek svij, Skoly i tfetich osob (dale jen
majetek) a zachazet s nim fadné a hospodarné.

20.2 V pfipadé, ze zZak zjisti poSkozeni nebo odcizeni majetku, je povinen to neprodlené
ohlasit zaméstnanci Skoly nebo je-li praktické vyucovani uskuteChiovano pod vedenim
instruktora, pak tomuto instruktorovi.

20.3 Zak je povinen uhradit pfipadné po dohodé odstranit $kodu jim zplisobenou na majetku
Skoly Ci pracovisté.

20.4  Zaci odpovidaji pravnické osobé vykonavajici ginnost Skoly nebo pravnické nebo fyzické
osobé, na jejichZz pracovisti se uskute€riuje praktické vyucovani, za Skodu, kterou ji
zpusobili pfi teoretickém nebo praktickém vyu€ovani nebo v pfimé souvislosti s nim.

20.5 Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly odpovida zakim za Skodu, ktera jim vznikla

porusenim pravnich povinnosti nebo urazem pfi vyuCovani ve Skole nebo v pfimeé
souvislosti s ni. Doslo-li v8ak ke Skodé pfi praktickém vyucCovani u pravnické nebo
fyzické osoby nebo v pfimé souvislosti s nim, odpovida za Skodu pravnicka nebo fyzicka
osoba, u niz se praktické vyu€ovani uskutecrovalo.

Rozhodovani feditele Skoly a postup pfi vyfizovani odvolani proti jeho rozhodnuti

21.1

21.2

V pfipadech, kdy tak stanovi zakon, rozhoduje feditel Skoly o pravech a povinnostech v
oblasti statni spravy (tji. zejména v pfipadech uvedenych v § 165 odst. 2 Skolského
zakona), postupuje feditel Skoly podle zakona ¢&. 500/2004 Sb., spravniho Ffadu
v platném znéni. Skola méa postaveni spravniho organu, feditel koly nebo jim povéfeny
pracovnik $koly je opravnénou Ufedni osobou. Zak ma postaveni ugastnika fizeni —
fyzické osoby.

Odvolacim organem proti rozhodnutim Feditele Skoly je dle § 183 odst. 3 Skolského
zakona Magistrat hlavniho mésta Prahy.

Podminky zajisténi bezpelnosti a ochrany zdravi zakl a jejich ochrany pfred socialné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

22.1

22.2

22.3

22.4

22.5

Zaci jsou povinni ucCastnit se Skoleni o bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi Skolnich
¢innostech a Skoleni pozarni ochrany.

ZA&ci jsou povinni Fidit se pokyny zaméstnanctl $koly a uzivat ochranné pomticky dle
pokynu uciteltl a instruktoru.

Z&ci jsou povinni zdrzet se praci nebo &innosti, jejichz vykon by neodpovidal jejich
schopnostem a zdravotni zpuUsobilosti. Pokud by byla takova c¢innost po nich
pozadovana, maji povinnost pfed zapocCetim téchto Cinnosti upozornit zaméstnance
Skoly, ktery by takovouto €innost vyZadoval, na omezeni jejich schopnosti a zdravotni
zpusobilosti.

Z4ci jsou povinni neprodlené hlasit ugiteli nedostatky a zavady ve $kole & na pracovisti,
které by mohly ohrozit bezpeénost nebo zdravi. Zakim je zakazano pouzivat takové
stroje, pfistroje a zafizeni, o nichz se, byt jen domnivaji, Ze by mohly byt poSkozené Ci
vadné.

Zaci jsou povinni zdrzet se jakychkoliv negativnich, nepratelskych nebo nasilnych
projevl vuc€i vSem osobam, zvlasté pak vuci tém, které jsou odliSného pohlavi, rasy,
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nabozenského vyznani, sexualni orientace, etnické pfislusnosti, maji jakykoliv zdravotni
handicap ¢i jiné kulturni navyky a zvyklosti.

22.6 Zakum je zakazano vstupovat bez pedagogického doprovodu do odbornych u&eben, (tj.

zejména do kuchyné, kuchynského studia, ucebny stolni€eni, uceben vypocletni
techniky, télocviény, posilovny, jazykovych u€eben) a prostoru, které nejsou uréeny pro
Zaky (tj. zejména do skladu, spisovny, kabinetd a kancelafi, suterénu vySkové budovy,
vy8Siho nez 4. patra vySkové budovy Skoly).

22.7  Z&k je povinen bezodkladn& oznamit ugiteli jakykoliv kolni traz, pokud mu to zdravotni

stav dovoli.

22.8 Z4ci jsou povinni bezodkladné& oznamit ugiteli Uraz jiné osoby, jehoz byli svédkem. Ten

v pfipadé potfeby zavola slozky IZS.

22.9 Postup pfi informovani o urazu

22.

22

22.

22.9.1 Z&k je povinen chovat se takovym zptisobem, aby nezvy$oval riziko vzniku $kolniho
urazu a neprodlené informovat ucitele, Ze si pfivodil uraz.

22.9.2 Zastupce feditele Skoly informuje dle charakteru urazu o této skute¢nosti zakonného
zastupce nezletilého zaka.

22.9.3 Zak je povinen spolupracovat pfi sepisovani zaznamu o Urazu a pfi Setfeni pFicin
urazu

22.9.4 Pokud oSetfeni urazu vyzaduje opusténi Skoly zakem (odchod na oSetfeni nebo
domu) a zaroven nevyzaduje pfivolani rychlé lékafské pomoci nebo zdravotnické
zachranné sluzby, je povinen si Zaka vyzvednout zakonny zastupce Zaka ve Skole
dle pokynt RPP.

22.9.5 Zaznamy, hlaseni a dokumentace je vedena podle pfislusnych pravnich pfedpisu

10 Prostfedky prvni pomoci jsou uloZzeny v mistnosti H113, v kabineté zastupcu feditele

Skoly a v Centru studijni podpory.

.11 Kontakty na zaméstnance urCené k poskytnuti prvni pomoci jsou uvedeny na vefejné

pristupném misté ve Skole.

12 Postupy Skoly pfi FeSeni Sikany a dalSich projevl rizikového chovani upravuje
preventivni program $koly, zpracovany v navaznosti na metodické pokyny MSMT
(zejména metodicky pokyn €. j. MSMT-21149/2016); s témito postupy Skola seznamuje
Zaky i zameéstnance.

Podminky a zpusoby doru€ovani vyzev, sdéleni a oznameni, pokud nejsou ukonem
spravniho Fizeni dle Clanku 21, a podminky a zpUsoby informovani Zaka, zakonnych
zastupcl nezletilych zakd arodi€a zletilych zakd o organizaci, prabéhu a vysledcich
vzdélavani

23.1  Sdéleni a oznameni, pokud nejsou ukonem spravniho fizeni dle ¢lanku 21. a informace,

jimiz se informuji zaci, zakonni zastupci nezletilych zakl a rodiCe zletilych zaka (dale jen
pFijemci) o organizaci, pribéhu a vysledcich vzdélavani (dale jen zpravy) se oznamuiji
jejich pfijemcum nasledujicimi zpusoby:
23.1.1 - zvefejnénim zpravy na vefejnych webovych strankach Skoly na adrese
https://www.ssgh.cz, a to zejména v sekcich Ufedni deska a Aktuality a &lanky.
Takto zverejnéné informace se povazuji za sdélené vSem prijemcum okamzikem
jejich zvefejnéni na webovych strankach skoly. https://www.ssgh.cz
23.1.2 — zpfistupnénim zpravy pfijemci zpravy na zabezpeCenych webovych strankach
Skoly, k jejichz pfistupu je nutna identifikace a autorizace uzivatele, a to zejména
v Osobni zéné (https://studium.ssgh.cz) a ve Studijni zéné (https://vyuka.ssgh.cz)
nebo vinformacnim systému Skoly Amos amos.ssgh.cz. Takto zpfistupnéné
informace se povaZuji za sdélené pfijemci okamzikem jejich zpfFistupnéni.
https://studium.ssgh.czhttps://vyuka.ssgh.czamos.ssgh.cz
23.1.3 — dodanim zpravy pfijemci zpravy do jeho e-mailové schranky pfidélené mu Skolou
(dale jen Skolni datova schranka). Tyto zpravy se povazuji za sdélené prijemci
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23.2

23.3
23.4

23.5

23.6

23.7

23.8

okamzikem jejich dodani do Skolni datove schranky
(https://zak.ssgh.cz).https://zak.ssgh.cz

23.1.4 — odeslanim zpravy pfijemci zpravy na jim uvedenou e-mailovou adresu. Tyto

zpravy se povazuji za sdélené pfijemci okamzikem jejich odeslani.

23.1.5 — osobnim pfedanim pisemnosti pfijemci
23.1.6 — osobnim ustnim i telefonickym sdélenim pFijemci
23.1.7 - doru€enim pisemnosti prostfednictvim drzitele poStovni licence, a to na posledni

pfijemcem sdélenou korespondenc¢ni adresu; pisemnosti, u nichz je vyZzadovano
prokazatelné sdéleni, se zasilaji doporu¢enou zasilkou nebo zasilkou s dodejkou.

23.1.8 - zvefejnénim zpravy na pfistupném misté ve $kole, a to zpravidla na Ufedni desce.

Takto zvefejnéné informace se povazuji za sdélené vSem pfijemcum okamzikem
jejich zverejnéni.

23.1.9 —dorucenim SMS zpravy na pfijemcem sdélené mobilni telefonni Cislo.

Pfi doru€ovani vyzev feditele Skoly podle § 68 odst. 2 Skolského zakona se nepouZiji
ustanoveni ¢lanku 23.1., ale postupuje se podle ustanoveni Spravniho Fadu o
doru€ovani pisemnosti urCenych do vlastnich rukou adresata (zejména § 19 az § 26) pfi
pouziti ustanoveni o pocCitani ¢asu (zejména § 40).

Zpusob oznameni zpravy pfijemci voli Skola; dba pfi tom ochrany osobnich udaji.

Za prokazatelné se povazuji tyto zplsoby sdéleni zpravy prijemci: dodani do $kolni
datové schranky (Clanek 23.1.3), o némz je veden provozni protokol; osobni predani
pisemnosti (Clanek 23.1.5) potvrzené podpisem pfijemce nebo zaznamem o pFedani;
doruceni doporucenou zasilkou nebo zasilkou s dodejkou (Clanek 23.1.7); zpfistupnéni
zpravy v informacnim systému Skoly, bylo-li potvrzeno jeji pfeCteni pfijemcem; a postup
podle ¢lanku 23.2. Ostatni zplsoby sdéleni slouzi béZznému informovani.

Skola zfidi kazdému Zakovi a zakonnému zastupci nezletilého Zaka $kolni datovou
schranku.

Rodici zletilého zaka zfidi Skola Skolni datovou schranku pouze na zakladé jeho zadosti
o poskytnuti informaci dle § 21, odst. 3 Skolského zakona.

Skolni datové schranky se zfizuji na prostfedcich vypogetni techniky pod kontrolou a
spravou Skoly.

O dodavani zprav do Skolnich datovych schranek je veden provozni protokol, ktery
obsahuje minimalné 365 dnlu zpétné kopie vSech dodavanych zprav v€etné hlaviCek
zprav, tj. v€etné udaju o odesilateli, pfijemci a datu a ¢ase doruceni.

Tento Skolni fad nabyva ucinnosti dnem 1. zafi 2026 a rusi Skolni fad vydany feditelem Skoly dne
19. prosince 2025.

V Praze dne 29. dervence 2026

PhDr. Karel VratiSovsky, MBA, vr.
feditel Skoly

Tento Skolni fad byl schvalen Skolskou radou dne 24.8.2026

Mgr. Jan Sykora, vr.
prfedseda Skolské rady

Tento Skolni fad byl projednan na pedagogické radé dne 26.8.2026

Mgr. Eliska Kalova, vr.
zastupkyné feditele Skoly
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Priloha é. 1 ke $kolnimu fadu é&. j. SSGH-SR-2026/01

stiedni Skoly, jejiz €éinnost vykonava pravnicka osoba
Stiedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Rad odborné uéebny — kucharské studio, uéebna stolniéeni

Zaci pfichazeji pred zahajenim vyudovani do odborné udebny spoleéné, spofadané, ukaznéné,
v€as a pouze na pokyn vyucujiciho.

Pfed pfichodem do odborné ucCebny se kazdy zak prevlékne do pracovniho odévu. Pokud je
vyzadovan, fadné se upravi a prejde s potfebnymi pomickami do odborné ucebny.

V odborné ucebné ma kazdy zak sveé pfedem urCené pracovni misto, své nastroje a naradi.

Po zahajeni vyu€ovani rozda vyucujici jednotlivym Zakim material nebo rozpracovany vyrobek,
dokumentaci k praci, pfipadné i dalSi nastroje a naradi.

Na pokyn vyucujiciho pfevezmou Zaci pfidélené nastroje a naradi, zkontroluji jejich stav, zjiSténé
zavady ohlasi okamzité vyucujicimu.

V pribéhu vyu€ovani se kazdy zak snazi co nejlépe, nejhospodarnégiji, nejucelnéji a ukaznéné
vyuzivat celé pracovni doby.

S pfidélenymi nastroji a nafadim (za které zak odpovida) zachazi kazdy zak Setrné a ohleduplné.
Kazdou zavadu i poSkozeni nastroju i pracovniho mista hlasi zak ihned vyucujicimu.

V prubéhu vyuc€ovani plni Zzak na svém pracovisti fadné vSechny pracovni ukoly, udrzuje na svych
pracovistich poradek a nezabyva se pfi praci vedlejSimi vécmi.

PFi praci zak dba pokynu vyucujiciho. Kazdé sebemensi poranéni nebo Uraz ihned hlasi postizeny
nebo jeho nejblizsi spoluzak vyucujicimu.

Pfi praci dodrzuje kazdy Zak zakladni hygienicka pravidla, dba na Cistotu svoji, svého pracovniho
mista i jeho nejblizSiho okoli.

Pouziva pouze naradi, nastroju a pomucek k praci ur€enych a které patfi k jeho pracovnimu mistu.
Z odborné ucebny neodnas8i Zak zadné nastroje, naradi nebo material bez souhlasu vyucujiciho.
Pfed ukonCenim vyuCovani odevzda kazdy zak na pokyn vyucujiciho hotovy vyrobek nebo jeho
rozpracovanou ¢ast.

Na pokyn vyucujiciho ulozi kazdy zak rfadné a peclivé ocCisténé naradi, nastroje a nacini,
prekontroluje jejich stav i poCet a pfipadné zjisténé nedostatky nahlasi ihned vyucujicimu.

Po praci zak uklidi fadné své pracovni misto.

Po ukonceni vyu€ovani odejdou zaci na pokyn vyucujiciho z odborné ucebny.

Tento fad kucharfského studia a u€ebny stolniCeni jsou zaci i vyucujici povinni znat a Fidit se jim.

Rad odborné uéebny — uéebna ICT

Zé&ci vstupuji do ugebny vzdy prezuti a bez svrchniho oblegeni (bundy, kabaty). Zaci vstupuiji do
ucebny pouze v doprovodu vyucujiciho.

Zaci po vstupu do uéebny odlozi tasky do prostor, které jim ur&i ugitel a do lavic si vezmou pouze
pomucky ucitelem urCené (sesit, psaci potreby, ...).

Zakam je pfisné zakazano v uéebné& konzumovat pokrmy, napoje, Zvykadky a podobné. Tyto
zanechaji ve svych taskach.

Zakam je zakdzano manipulovat s vybavenim ugebny bez pfedchoziho souhlasu ugitele.

Zaci v udebné dbaiji pokynt ugitele a to zejména pfi praci s vypo&etni technikou.

Zakam je zakazano instalovat do poéitadll jakykoliv software a poé&itade jakymkoliv zplisobem
prekonfigurovavat, bez predchoziho pokynu uditele.

Z&ci pouzivaji k vyuce pouze software, ktery je v dané hodiné probiran.

Z&ci se nesmi prihlasovat do sit& ,Internet®, bez predchoziho svoleni ugitele.

Zaci nesmi ze sité ,Internet” stahovat 7adna data (software), pokud to nebylo zadano ugitelem
V ramci vyuky.
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Zaci maji zakadzano v siti ,Internet‘ navstévovat webové stranky, které nejsou uréeny k vyuce
(erotické, pornografické, herni, hackerské, placené, ...).
Tento Ffad ucebny ICT jsou Zaci i vyuCujici povinni znat a Fidit se jim.

Rad télocviény

Zaci se prevlékaji v pfedem urené $atné. Bé&hem hodiny télesné vychovy zajisti vyudujici jeji
uzamceni. Zajisti také ulozeni cenngjSich pfredmétd (hodinky, mobilni telefony atd.).

Pfed zahajenim vyugovani neni zakam vstup do télocviény & na hfisté povolen. Z&ci vstupuiji jen v
doprovodu vyucujiciho.

Zakim je zakazano lézt na konstrukce nachazejici se v télocviéné &i na hfisti (napf. branky,
pfekazky atd.) a manipulovat s nimi. Vyjimku maze povolit jen vyuluijici.

V télocvic¢né €i na hfisti jsou vSichni povinni zachovavat Cistotu a poradek.

Po skonceni vyu€ovaci hodiny zajisti vyucujici pofadek a necha uklidit veSkeré nafadi, nacini a
pomducky, které v hodiné vyuzival. Vyucujici posledni hodiny TV je povinen uklidit veSkeré zbyvajici
nadini a naradi a predat télocviénu sluzbu konajicimu zaméstnanci Akademie femesel SST
(vratny).

Do télocvicny je vstup povolen jen urenymi vchody.

Pfed Cinnostmi na nafadi ¢i s nacinim je vyucujici a kazdy cvi€enec povinen provést vizualni a
fyzickou kontrolu spravné funkénosti naradi ¢i nacini. Pokud shleda na naradi i nacini jakoukoliv
zavadu, nesmi s timto naradim ¢i nacinim jakkoliv manipulovat a tuto zavadu nahlasit pfislusnému
zastupci reditele Skoly.

Tento fad télocvicny jsou zaci i vyucujici povinni znat a fidit se jim.

Rad odborné uéebny — ugebna fyziky a chemie

Z&ci pfichazeji pred zahajenim vyudovani spole¢né ukaznéné a véas do odborné udebny, a to
pouze na pokyn vyucujiciho.

Pfi pfichodu do odborné ucebny se kazdy zak prevlékne do pracovniho odévu, pokud je
vyzadovan.

Kazdy vyucujici vytvofi pro své skupiny Zaku pevny zasedaci pofadek, ktery vSechny skupiny
dodrzuji.

V uCebné je zakazano jist a pit a pfechovavat jidlo na pracovnich stolech. Je zakazano dotykat se
chemikalii holyma rukama nebo k nim Cichat. Je rovnéz zakazano chemikalie ochutnavat nebo je
odnaset bez védomi vyucujiciho z odborné ucebny. Odneseni chemikalie nebo pracovnich
pomucek z odborné ucebny je povazovano za velmi hrubé poruseni Skolniho fadu.

Na pokyn vyucujiciho pfevezmou Zzaci pfidélené pomucky, zkontroluji jejich stav vetné
ochrannych pomucek, zjisténé zavady ohlasi okamzité vyuc€ujicimu.

V prubéhu vyucovani se kazdy zak chova ukaznéné, pracuje soustfedéné dle pokynu vyucujiciho
a plni v8echny zadané pracovni Ukoly. Pfi praci pouzivaji zaci i vyucujici ochranné pomucky
(oblicejovy §&tit, ochranné bryle, rukavice apod.), je-li to pozadovano.

Béhem prace udrzuji Zaci neustale porfadek na pracovnim stole, pouzivaji pouze radné oznacené
chemikalie, Cist¢é a neporusené chemické nadobi a pomucky. Pracuji vzdy jen s uréenym
mnozstvim chemikalii a provadi jen zadané pokusy. Chemikaliemi neplytvaji a zbytky latek
odkladaji na misto pfedem uréené vyucujici.

Se zafizenim odborné uCebny zachazi zak Setrné a ohleduplné, Setfi vodou, plynem, elektfinou a
pracovnim materialem, jehoz zbytky odklada na misto pfedem uréené vyucujicim.

Kazdou zavadu a poSkozeni vybaveni i pracovniho mista hlasi zak ihned vyucujicimu.

Odpad pfi praci (zbytky chemikalii, produkty pokusu, filtraéni papiry, rozbité sklo apod.) likviduiji
Zaci pouze dle pokynu vyudujiciho.

Kazdé sebemensSi poranéni nebo uraz ihned hlasi postizeny nebo jeho nejblizSi spoluzak
vyucujicimu.
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Pfi praci dodrzuje kazdy zak zakladni hygienicka pravidla, dba na Cistotu svoji, svého pracovniho

mista i jeho nejblizSiho okoli.

Zak pouziva pouze pfistroje a pomlicky uréené k aktualni praci a pridélené k jeho pracovnimu

mistu.

PFi laboratornich pracich plati zvy$ena bezpe&nost. Zak se musi chovat tak, aby jeho vinou

nedoslo k urazu nebo poSkozeni pomlcek a ostatniho majetku. V8echny osoby pfFitomné

v laboratofi dodrzuji vSechna pravidla bezpec¢nosti prace:

- pfi zahfivani latek drzi zahfivanou nadobu tak, aby latka v pfipadé vystfiknuti nikoho
nezasahla, pfi zahfivani kapaliny k varu se pouzivaji varné kaminky

- pFi praci s Ziravinami, pfedevsim s kyselinami a hydroxidy, si poCinaji opatrné (kyseliny se fedi
tak, ze se tenkym proudem a za stalého michani pfilévaji do vody, nikdy ne opacné)

- pfi praci s hoflavinami se nesmi pracovat v blizkosti otevieného ohné

- pfi praci dbaiji vSichni pokynu vyucujici

- pfi praci se sklem pracuji vSichni opatrné, aby zabranili pfedevsim poranéni atd.

Zak manipuluje s elektrickymi a méficimi pfistroji pouze podle pokynli uditele. Zapojovani

elektrickych pfistroj0 provadi zasadné ve vypnutém stavu a ¢eka na souhlas vyucujiciho se

zapocetim €i ukon€enim uzivani téchto pfistroju.

Pfi praci s tepelnymi spotrfebici je Zak povinen pracovat tak, aby jeho vinou nedoslo k poZaru.

Po ukonéeni laboratorni prace na pokyn vyucujiciho ulozi kazdy zak pracovni pomucky,

prekontroluje jejich stav.

Po praci zak uklidi fadné své pracovni misto, prekontroluje uzavieni vody, plynu, vypnuti

elektrickych spotfebiCl. Zjisténé pripadné nedostatky nahlasi ihned vyuc€ujicimu.

Po ukonceni vyu€ovani odejdou zaci na pokyn vyucujiciho z odborné ucebny spole¢né.

Tento Fad ucebny fyziky a chemie jsou Zaci i vyucujici povinni znat a Fidit se jim.
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Pfiloha é. 2 ke $kolnimu fadu é&. j. SSGH-SR-2026/01

stiedni Skoly, jejiz €éinnost vykonava pravnicka osoba
Stiedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Casové rozvrzeni vyugovacich hodin

viechny formy vzdélivani denni forma vzdélavani
budovaH, VaA budova L
i} (& B 0. 73 800
1. 5:00 8:45 o 1. 5:00 8:45
2 8:50 9:35 E 2. §:55 9:40
Eu
X 9:50 10:35 = X 9:55 10:40
4, 10:45 11:30 E 4, 11:00 11:45
5 12:00 12:45 "ET 5. 11:35 12:40
[} 12:55 13:40 = 6. 12:50 13:35
T 13:50 14:35 7. 13:45 14:30
14:00 14:45 0 L3 14:40 13:25
14:50 15:35 L[ & Bl|» 15:50 16:15
o =4
9. 15:40 16:25 2 ﬁ_ g = 'g- 10 16:23 17:18
0. | 1630 175 [ 3. |Fe52
= e B T x
17:30 18:15 4. & g s jina nei denni forma
15:20 10:05 = oA vzdélivani
10:10 19:55 [ viechny budovy Zkoly
Pozrnimlgy: SOBOTA
Budova H, V - Vibova 123334, Praha 4 1, £:00 45
Budova A - Mikuleckého 1514/14. Praha 4 L 830 9:33
Budova L - Na Lise 16, Praha 4 3. 9:40 10:23
4, 10:36 11:15
V souladu = § 26 odst. 1 zikona & 56172004 prEiaE v olied
8k (gkelsky zakon), ve ménl pozdédich 5. 11:45 12:30
predpisi, sa vyuiéovaci hodiny v jiné nef dermi =
formé vzdélavani v sl}]_:u:rtu mohou spojovat do 6. 12:35 13:20
dvouhodinovich blokm. 1 1325 14:10
8. 14:15 15:00
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Casové rozvrzeni piestavek mezi vyuéovacimi hodinami

viechny formy vzdélavani denni forma vzdélivani
budovaH.Va A budova L

0. 3:00 3:00 o 0. §:00 8:00
1. §:45 8:50 E 1. 8:45 8:55
2. 9:35 9:50 E_' 2. 9:40 9:55
3 10:35 10:45 5 3 10:40 11:00
4. 11:30 12:00 E__‘: 4. 11:45 11:55
5. 12:45 12:55 § 5. 12:40 12:50
6. 14:35 14:50 = 6. 13:35 13:45
7. 14:35 14:50 7. 14:30 14:40

14:45 14:50 0. o
3. 15:35 15:40 1. g E—, 8. 15:25 15:30
9, 16:25 16:30 2 %E 0, 16:15 16:25
0. 1715 1730 | 3. | z& 0. 1710

18:15 1820 | 4| EZ

19:05 19:10 5. =

jina nez denni forma
vzdélavani
viechny budovy skoly
S0BOTA

1. &:45 2:50
2. 9:33 9:40
3 10:25 10:30
4. 11:15 11:45
5. 12:30 12:35
6. 13:20 13:25
. 14:10 14:15




Priloha €. 3a ke $kolnimu fadu €. j. SSGH-SR-2026/01

stredni Skoly, jejiz ¢éinnost vykonava pravnicka osoba Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni pocty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych predmétech pfi pouZiti bodového nebo procentualniho hodnoceni
od 1.9.2026 v denni formé vzdélavani

Obor vzdélani:

79-41-K/41 Gymnazium

Skolou pozadované znamky

Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo bodového

Vyucovaci predmét Rocnik bruh hodnoceni Vaha ) hodnoceni
hodnoceni
1. 2. pololeti - 6 znamek:
1x sloh 8
1x spolecny pololetni didakticky test 10
1 .
1x rozbor Cetby 7
2x prabézny test 4
1x souhrnny test 8
i;(lsi.):ololetl - 6 znamek: . 10(1 %- 92% -1
2 1x spolecny pololetni didakticky test 10 33 ;: Zi ;‘: ; g
Lxrozbor Cetby / 60%-50%=4
2x prubean test 4 49%-0%=5
1x souhrnny test 8
1.i 2. pololeti - 6 znamek:
Cesky jazyk a literatura 1x sloh 8
3 1x spolec¢ny pololetni didakticky test 10
1x rozbor Cetby 7
2x prabézny test 4
1x souhrnny test 8
1. pololeti - 7 znamek:
1x sloh 10
1x spolec¢ny pololetni didakticky test 10 100%-90% =1
1x rozbor Cetby 7 89%-75%=2
4 1x rozbor neuméleckého textu 4 74%-57%=3
3x prabézny test 5 56%-44% =4
2. pololeti - 2 znamky: 43%-0%=5
1x ustni zkouska 10
1x didakticky test 8
1. pololeti - 8 znamek: Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvei 8 60%-50%=4
- 1x pisemnad prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1 - 1x maly Ustni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace Grovni B2 a C1:
2. pololeti - 9 znamek: 100%-75%=1
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 74%-65%=2
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 64%-55%=3
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 54%-40%=4
- 1x rodily mluvéi 8 39%-0%=5
- 2x pisemna prace 6
- 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1. pololeti - 8 znamek: Pribézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvei 8 60%-50%=4
- 1x pisemna prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
2 - 1x maly Ustni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a C1:
2. pololeti - 9 znamek: 100%-75%=1
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 74 %-65%=2
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 64%-55%=3
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 54%-40%=4
- 1x rodily mluvéi 8 39%-0%=5
L . - 2x pisemna prace 6
Anglicky jazyk / pruni - 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5




1. pololeti - 8 znamek:

Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:

- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemnd prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvéi 8 60%-50%=4
- 1x pisemnad prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
- 1x maly Ustni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace urovni C1:
2. pololeti - 9 znamek: 100%-75%=1
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 74%-65%=2
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 64 %-55%=3
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 54%-40%=4
- 1x rodily mluvéi 8 39%-0%=5
- 2x pisemna prace 6
- 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1. pololeti - 10 zndmek: Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test 8 74%-57%=3
- 1x rodily mluvéi 8 56%-44%=4
- 2x pisemna prace 6 43%-0%=5
- 1x Ustni projev (pracovni list A) 6
- 1x Ustni projev (pracovni list B) 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
2. pololeti - 2 znamky:
- 1x didakticky test (uzlové testovani) 8
- 1x Ustni projev (pracovni list Ai B) 10
1.i2. pololeti 7 znamek:
3x prubean test 5 100 - 85 %
1x pololetni test 10 o
1x pracovni list 2 84-69%
Ly L 68-52%
1x mezipfedmétovy ukol 6 o
N . 1x domaci ukol 2 >1-45%
Déjepis a déjiny uméni - - - 44-0%
1.i2. pololeti 6 znamek:
2 prubean test 5 Hodnoceni pracovnich listd a mezpredmétovych
1x pololetni test 10 N N el o Y. .
L projektl bude vidy specifikovano pfi zadani
1x pracovni list 2 préce.
1x mezipfedmétovy kol 6
1x domaci ukol" 2
1.i 2. pololeti 6 zndmek:
2x priibézny test 5
1x pololetni test 10
1x pracIO\im “Stv ] . 2 100 -85 %
1x mezipfedmétovy projekt 6
1x doméci tkol 2 84-69%
: . 68-52%
1. poIDoI%tj —,5 znam’ek: 51-459%
Moderni d&jiny 2x prubean test vlaha 5 44-0%
1x pololetni test vaha 10
Lxpracovni list Vaha , 2 Hodnoceni pracovnich listl a mezpfedmétovych
1x odprezentovany referat 6 e N e o P
) ) projektl bude vzdy specifikovano pti zaddani
2. pololeti - 3 znamky: préce.
1x prabéziny test
1x pololetni test 5
1x pracovni list 10
2
1.i2. pololeti 5 znamek
1x pololetni test 10 100 - 85 %
1x mezipredmétovy projekt 6 84-69 %
. Y . 3x prabézny test 68-52%
Zaklady sz::censkych 5 51-45%
1.i2. pololeti 5 znamek 44-0%
1x pololetni test 10 Hodnoceni mezipfedmétového projektu bude
1x mezipfedmétovy projekt 6 specifikovano pfi zadani prace.
3x pribézny test 5
100 -85 %
84-69%
1.i 2. pololeti 3 zndmky 68-52%
Psychologie a koucing 2x priibézny test 5 51-45%
1x referat 4 44-0%

Hodnoceni referatu bude specifikovano
pfi zadani tématu.




1.i2. pololeti 5 znamek

100 -85 %

84-69 %
2x prlibézny test
1x zololetn\i/test > 68 -52%
Pravo a evropska integrace ‘s 10 51-45%
1x pracovni list
1x aktualita 2 44-0%
1 Hodnoceni pracovniho listu a aktuality bude
specifikovano pfi zadani prace.
1. pololeti - 5 znamek: Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:
1x Ctvrtletni pisemnd prace 10 100%-85%=1
1x pololetni pisemna prace 10 84%-69 % =2
3x pisemna prace 5 68 %-50%=3
2. pololeti - 5 znamek: 49%-33%=4
1x Ctvrtletni pisemna prace 10 32%-0%=5"
1x pololetni pisemna prace - uzlové testovani 10
3x pisemna prace 5
1. pololeti - 5 znamek: Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:
1x Ctvrtletni pisemna prace 10 100%-85%=1
1x pololetni pisemna prace - uzlové testovani 10 84%-69 % =2
3x pisemna prace 5 68 %-50% =3
2. pololeti - 5 znamek: 49%-33%=4
1x ¢tvrtletni pisemna prace 10 32%-0%=5
1x pololetni pisemna prace - uzlové testovani 10
Matematika 3x pisemna prace 5
1. pololeti - 5 znamek: Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:
1x Ctvrtletni pisemna prace 10 100%-85%=1
1x pololetni pisemna prace - uzlové testovani 10 84%-69%=2
3x pisemna prace 5 68%-50%=3
2. pololeti - 5 znamek: 49%-33%=4
1x Ctvrtletni pisemnad prace 10 32%-0%=5
1x pololetni pisemna prace - uzlové testovani 10
3x pisemna prace 5
1. pololeti - 5 znamek: Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:
1x Ctvrtletni pisemna prace 10 100%-85%=1
1x pololetni pisemna prace - uzlové testovani 10 84%-69%=2
3x pisemnad prace 5 68%-50% =3
2. pololeti - 3 znamky: 49%-33%=4
1x pololetni pisemna prace 10 32%-0%=5
2x pisemna prace 5
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
3x - pribézné testy z probraného uciva 100%-85%=1
2. pololeti - 3 znamky: 5 84%-69 % =2
3x - prubézné testy z probraného uciva 68%-50% =3
5 49%-33%=4
32%-0%=5
Fyzika pro Zivot 1. pololeti - 3 znamky: Prabézné hodnoceni:
3x - pribézné testy z probraného uciva 100%-85%=1
2. pololeti - 3 znamky: 5 84%-69 % =2
3x - pribézné testy z probraného uciva 68 %-50%=3
5 49%-33%=4
32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: Pribézné hodnoceni:
3x - prubézné testy z probraného uciva 100%-85%=1
2. pololeti - 3 znamky: 5 84%-69%=2
3x - prabézné testy z probraného uciva 68 %-50% =3
5 49%-33%=4
32%-0%=5
Chemie pro Zivot 1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
3x - prubézné testy z probraného uciva 100%-85%=1
2. pololeti - 3 znamky: 5 84%-69%=2
3x - prubézné testy z probraného uciva 68%-50%=3
5 49%-33%=4
32%-0%=5
1. pololeti - 4 znamky: Priibézné hodnoceni:
3x - prubézné testy z probraného uciva 5 100%-85% =1
1x prezentace a jeji prezentovani 3 84%-69%=2
2. pololeti - 4 znamky: 68 %-50%=3
3x - prubézné testy z probraného uciva z 49%-33%=4

Rinlngia nra ivnt

1x prezentace a jeji prezentovani

32%-0%=5




DIVIUBIE PIU ZIVUL

1. pololeti - 4 znamky:

Priibézné hodnoceni:

3x - pribézné testy z probraného uciva > 100%-85%=1
1x prezentace a jeji prezentovani 3 84%-69 % =2
2. pololeti - 4 znamky: 68 %-50%=3
3x - prubézné testy z probraného uciva 5 49%-33%=4
1x prezentace a jeji prezentovani 3 32%-0%=5
1.pololeti 3 znamky
1x pololetni test 10 100%-90% =1
2x prabézny test 5 89%-75%=2
2.pololeti 3 znamky 10 74%-61%=3
1x pololetni test 5 60%-50%=4
2x pribézny test 49%-0%=5
1.pololeti 3 zndmky
1x pololetni test 10
2x pribézny test 5 100%-90% =1
- 2.pololeti 3 znamky 89%-75%=2
Zemépis ,
1x pololetni test 10 74%-61%=3
2x priibé&zny test 5 60%-50% =4
49%-0%=5
1.pololeti 3 znamky
1x pololetni test 10
2x prabézny test 5 100%-90% =1
2.pololeti 3 znamky 89%-75%=2
1x pololetni test 10 74%-61%=3
2x prabézny test 5 60%-50%=4
49%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatnd prace v hodiné 3 84%-69 % =2
2. pololeti - 3 znamky: 68 %-50%=3
2x samostatnd prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatnd prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: Pribézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69 % =2
2. pololeti - 3 znamky: 68 %-50% =3
2x samostatnd prace v hodiné 5 49%-33%=4
N 1x samostatnd prace v hodiné 3 32%-0%=5
Informatika - - — -
1. pololeti - 3 znamky: Pribézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85% =1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50% =3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatnd prace v hodiné 3 84%-69 % =2
2. pololeti - 3 znamky: 68 %-50%=3
2x samostatnd prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatnd prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti 8
- projekt 5
- pisemnd prace / test 5 100%-90% =1
- pisemnd préce / test 89%-75%=2
2. pololeti 74%-61%=3
- projekt 8 60%-50%=4
- pisemnd préce / test 5 49%-0%=5
Osobnostni rozvoj - pisemnd prace / test 5
1. pololeti 8
- projekt 5
- pisemnd prace / test 5 100%-90% =1
- pisemnd prace / test 89%-75%=2
2. pololeti 74%-61%=3
- pisemnd préce / test 5 60%-50% =4
- pisemnd préce / test 5 49%-0%=5
1. pololeti 8
- projekt 5
- pisemnd préce / test 5 100%-90% =1
Finanéni gramotnost - pisemna prace / test 89%-75%=2
2. pololeti 74%-61%=3
- pisemnd prace / test 5 60%-50%=4
- pisemnad prace / test 5 49%-0%=5




1. pololeti - 3 znamky:
1x pololetni pisemna prace

Priibézné hodnoceni i uzlové testovani:
100%-85%=1

1x prabézny test éo 84%-69 % =2
1x projektova ¢innost 4 68 %-50%=3
Vychova ke zdravi 1 2. pololeti - 3 znamky: 49%-33%=4
1x pololetni pisemna prace 10 32%-0%=5
1x prubézny test 6
1x projektova ¢innost 4
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
1 2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
) 2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
. . 2x motorické testy
Télesna vychova - -
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
3 2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
a 2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti:
1x velky test 8 100 - 85 %
1x maly test 4 2; . gg :f’
. .. - - (]
Hudebni vychova :)c'nzlk zx aklt“"t‘f vhodin€ 4 51-45%
. po oIletl 44-0%
Ixvelky test 8 Hodnoceni prezentace bude specifikovano pfi
1x prezentace 6 zadéni prace.
3x aktivity v hodiné 4
Vytvarna vychova 1 1 ' 2. pololeti: 5x hodnoceny prOJ:ekt 5 Pozadavky na hodnoce|.1|’ budou uréeny pFi
2 1.i 2. pololeti: 5x hodnoceny projekt 5 zadani konkrétniho projektu.
1.i 2. pololeti - 5 znamek: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
1 - 1x Ctvrtletni test 8 74% - 61% =3
- 3x test 5 60% - 50% = 4
49% - 0% =5
1.i2. pololeti - 5 zndmek: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
2 - 1x Ctvrtletni test 8 74%-61% =3
- 3x test 5 60% - 50% = 4
49% - 0% =5
Némecky jazyk / druhy 1.i 2. pololeti - 5 zndmek: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
3 - 1x Ctvrtletni test 8 74% - 61% =3
- 3x test 5 60% - 50% = 4
49% - 0% =5
1. pololeti - 3 znamky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
a - 2x test 5 74% -61% =3
60% - 50% = 4
2. pololeti - 1 znamka: 49%-0%=5
- 1x pololetni test 10
1.i2. pololeti - 5 zndmek: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
1 - 1x Ctvrtletni test 8 74% - 61% =3
- 3x test 5 60% - 50% = 4
49% - 0% =5
1.i 2. pololeti - 5 znamek: 100%-90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
2 - 1x Ctvrtletni test 8 74% - 61% =3
- 3x test 5 60% - 50% = 4

49%-0%=5




Spanélsky jazyk / druhy

1.i 2. pololeti - 5 znamek:

100% -90% =1

- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
- 1x Ctvrtletni test 8 74% -61% =3
- 3x test 5 60% - 50% = 4
49% - 0% =5
1. pololeti - 3 znamky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
- 2x test 5 74%-61% =3
60% - 50% = 4
2. pololeti - 1 znamka: 49%-0%=5
- 1x pololetni test 10
1.i 2. pololeti 6 zndmek 100-85%
1x pololetni kolokvium 5 84-69 %
. Y . 5x pracovni list (k Cetbé) 4 68-52%
Spolecenskovédni seminar - - " 51-45%
1.i2. pololeti 3 znamky
. . 44-0%
1x pololetni kolokvium 5 , L 3
) L, 3 . Hodnoceni pracovnich listl i referdtu bude
2x referat k probiranym tématim 4 crorifilaudne nli sadin
I. pololeti
- Droj 8
projekt - - 100%-90 % = 1
- pisemna prace / pribézny test 5 o o
- pisemnd prace / pribézny test 5 89%-75%=2
Zpololeti 74%-61%=3
—'r?rojekt 60%-50%=4
R 49%-0%=5
- pisemnd prace / pribézny test 8 %-0%
- pisemnd prace / pribézny test 5
Business skills 1. pololeti
- projekt 8
- pisemnd prace / test 5 100%-90% =1
- pisemnd prace / test 5 89%-75%=2
2. pololeti 74%-61%=3
- pisemnd préce / test 8 60%-50% =4
- pisemnd préce / test 5 49%-0%=5
5
1. pololeti
-projekt 8 100 %-90 % = 1
- p|’semna’| pr;lzce / test 5 89 9% -75%=2
- p|semn:i\ prace / test 5 74 %-61% =3
2. pololeti. 60 % - 50 % = 4
- p|’semn':3 pral\ce / test 8 49%-0%=5
- pisemnd préce / test 5
Projektovy t 2
rojektovy managemen 1. pololeti
- projekt 8
. . 100%-90% =1
- pisemnd préce / test 5
. L 89%-75%=2
- pisemnd préce / test 5
. 74%-61%=3
2. pololeti o o
- pisemnd préce / test 8 60%-50%=4
pisemna pra 49%-0%=5
- pisemnd prace / test 5
5
1.i2. poIt.)Ien - 3 znamky 100% - 90% = 1
1x portfolio 5 89% - 76% = 2
Historicky seminaF 1x odprezentovany referat 6 75%-61% =3
1x doméci tkol 2 60% - 50% = 4
49% - 00% =5
1.i 2. pololeti - 4 znamky: Priibézné hodnoceni:
1x pololetni prezentace 10 100%-90% =1
1x dil¢i prezentace 8 89%-75%=2
2x pisemna prace 6 74%-61%=3
60%-50%=4
Realie anglicky mluvicich 49%-0%=5
zemi 1.i 2. pololeti - 4 znamky: Pribézné hodnoceni:
1x pololetni prezentace 10 100%-90% =1
1x dil¢i prezentace 8 89%-75%=2
2x pisemna prace 6 74 %-57%=3
56%-44%=4
43%-0%=5
1. pololeti 8
- projekt 5
- pisemnd prace / test 5
- pisemnd prace / test 100%-90% =1
M
anagement 2. pololeti 89%-75%=2
- projekt 8 74%-61%=3
- pisemnd préce / test 5 60%-50% =4
- pisemnd préce / test 5 49%-0%=5




1. pololeti 8
- projekt 5
- pisemnd préce / test 5
. , - pisemnd prace / test 100%-90% =1
Marketing 21. stoleti 2. pololeti 3 89%-75%=2
- projekt 5 74%-61%=3
- pisemnd prace / test 5 60%-50%=4
- pisemnd prace / test 49%-0%=5
1.i 2. pololeti - 4 znamky 100% - 90% =1
1x prezentace literarniho dila 10 89% - 76% = 2
Literarni seminaf 1x tvardi psani 5 75%-61% =3
1x kulturni aktualita 1 60% - 50% = 4
1x stylisticky a literarni rozbor uryvku 6 49% - 00% =5
100-85%
1.i 2. pololeti 5 znamek 84-69 %
2x prabézny test 5 68-52%
Seminaf z déjin kultury 1x pololetni test 10 51-45%
2x pracovni list 2 44-0%
1 Hodnoceni pracovniho listu bude specifikovano
pfi zadani prace.
1. pololeti
- projekt 8 100%-90% =1
- pisemnd prace / test 5 89%-75%=2
. - pisemnd préce / test 5 74%-61%=3
Soft skills 2. pololeti 60%-50%=4
- projekt 8 49%-0%=5
- pisemnd préce / test 5
- pisemnd préce / test 5
1. pololeti - 3 znamky: Pribézné hodnoceni:
3x pisemna prace 5 100%-85%=1
Matematicky seminaF 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69 % =2
2x pisemna prace 10 68 %-50% =3
49%-33%=4
32%-0%=5
Kazdé pololeti 5 znamek: 100% - 90% = 1
2x didakticky test 6 89% - 76% = 2
Seminar ¢eského jazyka 1x sloh 6 75% - 60% =3
1x rozbor Cetby (projekt, prezentace) 5 59% - 44% = 4
1x jazykové cviceni 4 43% -00% =5
1. pololeti - 5 znamek: 100% - 90% = 1
- 3x Ustni zkousenf 5 89% - 75% =2
Konverzace ve Spanélstiné - 2xtest > 74%-61%=3
60% - 50% =4
2. pololeti - 2 znamky: 49%-0% =5
- 2x Ustni zkouSeni 5
1. pololeti - 5 znamek: 100% -90% =1
- 3x Ustni zkouseni 5 89% - 75% =2
Konverzace v némeckém - 2x test 5 74% - 61% =3
jazyce 60% - 50% = 4
2. pololeti - 2 znamky: 49%-0% =5
- 2x Ustni zkouSenf{ 5




Pfiloha €. 3b ke $kolnimu Fadu ¢&. j. SSGH-SR-2026/01

stiedni Skoly, jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni pocty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych pfedmétech pfi pouziti bodového nebo procentualniho hodnoceni
od 1.9.2026 v denni formé vzdélavani

Obor vzdélani: 65-42-M/02 Cestovni ruch
N Tae et T Roénik 2keloulpoéadovantizniwky Vaha Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo
Druh hodnoceni bodového hodnoceni
hodnoceni
1.i 2. pololeti - 6 znamek:
1x sloh 8
1 1x spolecny pololetni didakticky test 10
1x rozbor Cetby 7
2x pribézny test 4
1x souhrnny test 8
1.i2. pololeti - 6 znamek: 100%-90 % = 1
Lxstoh o 8 89%-75%=2
2 11 :gizjngg;\l{oletm didakticky test 170 74%-61%=3
R 60%-50%=4
2x prubezn\{ test 4 49%-0%=5
1x souhrnny test 8
1.i2. pololeti - 6 znamek:
Cesky jazyk a literatura Ixsloh 8
3 1x spolec¢ny pololetni didakticky test 10
1x rozbor Cetby 7
2x prabézny test 4
1x souhrnny test 8
1. pololeti - 7 zndmek:
1x sloh 10
1x spolec¢ny pololetni didakticky test 10 100%-90% =1
1x rozbor Cetby 7 89%-75%=2
4 1x rozbor neuméleckého textu 4 74 % -57 % =3
3x prabézny test 5 56%-44%=4
2. pololeti - 2 znamky: 43%-0%=5
1x Ustni zkouska 10
1x didakticky test 8
1. pololeti - 8 znamek: Pribézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x ¢tvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvei 8 60%-50%=4
- 1x pisemna prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5 i . i .
. - 1x maly dstni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a
2. pololeti - 9 znamek: CclL:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-75% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 74%-65%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 64%-55%=3
- 1x rodily mluvéi 8 54%-40%=4
- 2x pisemnd prace 6 39%-0%=5
- 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1.i 2. pololeti - 6 znamek: Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvci 8 60%-50%=4
- 1x pisemna prace 6 49%-0%=5
Anglicky jazyk / prvni 2 - 1x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a
C1:
100%-75% =1
74%-65%=2
64 %-55%=3
54%-40% =4




1. pololeti - 8 zndmek:

Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
100%-90% =1

- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvéi 8 60%-50%=4
- 1x pisemna prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
- 1x maly dstni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a
2. pololeti - 9 znamek: C1:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-75%=1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 74%-65%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 64%-55%=3
- 1x rodily mluvei 8 54%-40%=4
- 2x pisemna prace 6 39%-0%=5
- 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1. pololeti - 10 znamek: Priibézné hodnoceni i uzlové testovéni:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test 8 74%-57% =3
- 1x rodily mluvci 8 56%-44%=4
Seminar anglického jazyka -2 rln'ser’nné Préce . 6 43%-0%=5
- 1x Ustni projev (pracovni list A) 6
- 1x Ustni projev (pracovni list B) 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
2. pololeti - 2 znamky:
- 1x didakticky test (uzlové testovani) 8
- 1x Ustni projev (pracovni list A i B) 10
1.i 2. pololeti - 4 znamky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% -75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1.i 2. pololeti - 4 znamky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89% -75% =2
Némecky jazyk / druhy - 3x test 5 74% -57% =3
56% - 44% =4
43%-0% =5
1.i 2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89% -75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56% -44% =4
43% -0% =5
1. pololeti - 5 zndmek: 100% - 90% = 1
- 3x Ustni zkousenf 5 89% -75% =2
SeminaF némeckého jazyka - 2xtest > 74%-61%=3
60% - 50% = 4
2. pololeti - 2 zndmky: 49% - 0% =5
- 2x Ustni zkousSeni 5
1.i 2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56% -44% =4
43% -0% =5
1.i 2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
Spanélsky jazyk / druhy - 3x test 5 74% -57% =3
56% - 44% =4
43% -0% =5
1.i 2. pololeti - 4 zndmky: 100% -90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56% -44% =4
43% -0% =5
1. pololeti - 5 zndmek: 100% -90% =1
- 3x Ustni zkouseni 5 89% - 75% =2
Seminar Spanélského - 2x test 5 74%-61% =3
jazyka 60% - 50% = 4
2. pololeti - 2 zndmky: 49%-0% =5
- 2x Ustni zkouseni 5




Matematika

1. pololeti - 5 zndmek:

1x Ctvrtletni pisemnad prace
1x pololetni pisemna prace
3x pisemna prace

2. pololeti - 5 znamek:

1x Ctvrtletni pisemnad prace
1x pololetni pisemna prace
3x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1
84%-69%=2
68%-50%=3
49%-33%=4
32%-0%=5

1. pololeti - 3 zndmky:

1x pololetni pisemna prace
2x pisemna prace

2. pololeti - 3 znamky:

1x pololetni pisemna prace
2x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1

84 %-69%=2
68%-50% =3
49%-33%=4
32%-0%=5

1. pololeti - 4 znamky:

1x pololetni pisemna prace
3x pisemna prace

2. pololeti - 5 znamek:

1x Ctvrtletni pisemnad prace
1x pololetni pisemna prace
3x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1
84%-69%=2
68%-50% =3
49%-33%=4
32%-0%=5

Seminaf matematiky

1. pololeti - 5 zndmek:

1x pololetni pisemna prace
4x pisemna prace

2. pololeti - 3 znamky:

1x pololetni pisemna prace
2x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1

84 %-69%=2
68%-50%=3
49%-33%=4
32%-0%=5

Zaklady ptirodnich véd

1. pololeti - 2 zndmky:
2x pisemna prace
2. pololeti - 2 znamky:
2x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1
84%-69%=2
68%-50%=3
49%-33%=4
32%-0%=5

1. pololeti - 2 zndmky:
2x pisemna prace
2. pololeti - 2 znamky:
2x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1

84 %-69%=2
68%-50%=3
49%-33%=4
32%-0%=5

Ob¢anska nauka

1.i 2. pololeti 3 zndmky:
1x prubézny test
2x pracovni list

100-85%

84-69 %

68-52%

51-45%

44-0%

Hodnoceni pracovnich listl a aktuality
je specifikovano pfi zadani prace.

1. pololeti 3 zndmky:
1x aktualita

2x pracovni list

2. pololeti 2 zndmky
2x pracovni list

100-85%
84 -69 %
68-52%
51-45%
44-0%

Hodnoceni pracovnich list(l a aktuality
je specifikovano pti zadani prace.

Déjepis

1.i 2. pololeti 4 znamky:
2x prubézny test
2x pracovni list

100-85%

84-69%

68-52%

51-45%

44-0%

Hodnoceni pracovnich list

je specifikovano pti zadani prace.

1.i2. pololeti 4 znamky:
2x prubézny test
2x pracovni list

100-85%

84-69 %

68-52%

51-45%

44-0%

Hodnoceni pracovnich list(

je specifikovano pti zadani prace.

1. pololeti - 3 zndmky:

2x - samostatna prace v hodiné
1x samostatna prace v hodiné
2. pololeti - 3 znamky:

2x samostatna prace v hodiné
1x samostatna prace v hodiné

Priibézné hodnoceni:
100%-85% =1
84%-69%=2
68%-50% =3
49%-33%=4
32%-0%=5




1. pololeti - 3 zndmky:

Priibézné hodnoceni:

2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85% =1
Informatika 1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68 %-50% =3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85% =1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68 %-50% =3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 3 100%-85% =1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x samostatna prace v hodiné 3 68 % -50% =3
49%-33%=4
Digitalni svét - - 32:,%;0 % => -
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 3 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x samostatna prace v hodiné 3 68 % -50 % =3
49%-33%=4
32%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - psani vsemi deseti 3 100%-85% =1
.. . 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
Administrativa 2x samostatna prace v hodiné 3 68 %-50% =3
49%-33%=4
32%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 zndmky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
. .. 2x motorické testy
Télesna vychova - -
1. pololeti - 3 zndmky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 zndmky:
. -y 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 zndmky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti 85 -100 % - vyborny (1)
- pololetni pisemna prace 10 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- 2x pisemnd préce / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
33 - 51 % - dostatecny (4)
2. pololeti 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- pololetni pisemna prace 10
- 2x pisemna prace / test 5
1. pololeti 85 -100 % - vyborny (1)
- pololetni pisemna prace 10 69 - 84 % - chvalitebny (2)
. - 2x pisemna prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
Ekonomika 33-51 % - dostatecny (4)
2. pololeti 0-32 % - nedostatecny (5)
- pololetni pisemna prace 10
- 2x pisemna prace / test 5
1. pololeti 85 -100 % - vyborny (1)
- projekt 8 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- pisemna prace / test 5 52 -68 % - dobry (3)
2. pololeti 33-51 % - dostatecny (4)
- pisemna prace / test 5 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- pisemnd prace / test 5




1. pololeti
- pololetni pisemna prace

85-100 % - vyborny (1)
69 - 84 % - chvalitebny (2)

- 2x pisemna prace / test 10 52 -68 % - dobry (3)
e, 5 33-51 % - dostatecny (4)
Ucetnictvi 2. pololeti 0- 32 % - nedostatecny (5)
- pololetni pisemna prace
- 2x pisemnad prace / test 10
5
1. pololeti 85-100 % - vyborny (1)
- projekt 8 69 - 84 % - chvalitebny (2)
. - pisemnd prace / test 5 52 -68 % - dobry (3)
Management a marketing 2. pololeti 33-51 % - dostatecny (4)
- pisemnd prace / test 5 0-32 % - nedostatecny (5)
- pisemnd prace / test 5
1.pololeti 5 Priibézné hodnoceni:
3x pribézny test 7 90 - 100 % - vyborny (1)
1x prezentace 10 75 - 89% - chvalitebny (2)
1x pololetni test 57 -74 % - dobry (3)
2.pololeti 44 - 56 % - dostatecny (4)
3x pribéziny test 5 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x prezentace 7
1x pololetni test 10
Zemépis cestovniho ruchu 1.pololeti Priibézné hodnoceni:
3x priibézny test 5 90 - 100 % - vyborny (1)
1x prezentace 7 75 - 89% - chvalitebny (2)
1x pololetni test 10 57 -74 % - dobry (3)
2.pololeti 44 - 56 % - dostatecny (4)
1x prabézny test 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x prezentace 5
1x pololetni test 7
10
1.pololeti 5 zndmek Priibézné hodnoceni:
1x pololetni test 10 88-100 % - vyborny (1)
4x priibézny test 5 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 5 znamek 59 - 73 % - dobry (3)
1x pololetni test 10 44 - 58 % - dostatecny (4)
4x priibézny test 5 0 - 43 % - nedostatecny (5)
Priibézné hodnoceni:
1.pololeti 5 zndmek 10 88 - 100 % - vyborny (1)
1x pololetni test 5 74 - 87% - chvalitebny (2)
Déjiny kultury 4x priibézny test 59 - 73 % - dobry (3)
2.pololeti 5 zndmek 10 44 - 58 % - dostatecny (4)
1x pololetni test 5 0- 43 % - nedostatecny (5)
4Ax prabéZny test
Priibézné hodnoceni:
1.pololeti 5 znamek 10 88 -100 % - vyborny (1)
1x pololetni test 5 74 - 87% - chvalitebny (2)
4x prabézny test 59 -73 % - dobry (3)
2.pololeti 5 znamek 10 44 - 58 % - dostatecny (4)
1x pololetni test 5 0- 43 % - nedostatecny (5)
4Ax prabéZny test
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
2x pribézny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
74 - 87% - chvalitebny (2)
59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
Cestouni ruch i 0 - 4i%,_ nedostate’én\'/ (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
3x pribézny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
74 - 87% - chvalitebny (2)
59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
4x pribézny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
. , 74 - 87% - chvalitebny (2)
Sluzby cestovniho ruchu 59- 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Pribézné hodnoceni:
1x prabézny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)

Finnnct ractauni b

74 - 87% - chvalitebny (2)
59 - 73 % - dobry (3)

44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)




LINNOST cestovni Kkanceiare

1x projekt 10 Priibézné hodnoceni:
1x prabéziny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
74 - 87% - chvalitebny (2)
59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
1x prabéziny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
74 - 87% - chvalitebny (2)
59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
2x pribézny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
o P 74 - 87% - chvalitebny (2)
Pravodcovské sluzby 59 - 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x projekt 10 Priibézné hodnoceni:
1x prabéiny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
74 - 87% - chvalitebny (2)
59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Pribézné hodnoceni:
2x pribéziny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
. , . 74 - 87% - chvalitebny (2)
Technika hotelovych sluzeb 59-73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1. pololeti 85-100 % - vyborny (1)
- projekt 8 69 - 84 % - chvalitebny (2)
., - pisemnd prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
Volba povoldni 2. pololeti 33-51 % - dostatecny (4)
- projekt (mensi rozsah) 4 0-32 % - nedostatecny (5)
- pisemnd prace / test 5




Priloha &. 3c ke $kolnimu fadu é. j. SSGH-SR-2026/01

stiedni Skoly, jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba Stfedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni poéty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych predmétech pfi pouZiti bodového nebo procentudlniho hodnoceni

od 1.9.2026 v denni formé vzdélavani

Obor vzdélani:

65-42-M/01 Hotelnictvi

Skolou pozadované znamky

Stupné hodnoceni pfi poutziti % nebo

Vyucovacl pfedmét Rotnik Druh hodnoceni Vaha hodnoceni bodového hodnoceni
1.i2. pololeti - 6 zndmek:
1x sloh 8
1 1x spolecny pololetni didakticky test 10
1x rozbor Cetby 7
2x prabézny test 4
1x souhrnny test 8
i;(lsi;lfololen - 6 znamek: . 100%-90 % = 1
- . - 89%-75%=2
1x spolecny pololetni didakticky test 10
2 1x rozbor cetby 7 74%-61%=3
P 60%-50% =4
2x prabézny test 4 49%-0%=5
1x souhrnny test 8
1.i2. pololeti - 6 zndmek:
Cesky jazyk a literatura Ixsloh 8
1x spolecny pololetni didakticky test 10
3 Y
1x rozbor Cetby 7
2x prubéziny test 4
1x souhrnny test 8
1. pololeti - 7 znamek:
1x sloh 10
1x spolecny pololetni didakticky test 10 100%-90%=1
1x rozbor Cetby 7 89%-75%=2
4 1x rozbor neuméleckého textu 4 74%-57%=3
3x pribézny test 5 56%-44%=4
2. pololeti - 2 znamky: 43%-0%=5
1x Gstni zkouska 10
1x didakticky test 8
1. pololeti - 8 znamek: Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvéi 8 60%-50%=4
- 1x pisemnd prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1 - 1x maly Ustni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a
2. pololeti - 9 znamek: Cl:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-75%=1
- 1x pololetni pisemna préce (uzlové testovani) 10 74%-65%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 64%-55%=3
- 1x rodily mluvei 8 54%-40%=4
- 2x pisemna prace 6 39%-0%=5
- 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
1.i2. pololeti - 6 zndmek: Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna préce (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvéi 8 60%-50%=4
- 1x pisemnd prace 6 49%-0%=5
Anglicky jazyk / prvni 2 - 1x maly test na gramatiku/slovni zésobu 5
Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a
C1:
100%-75%=1
74 %-65%=2
64 %-55%=3
54%-40%=4
1. pololeti - 8 znamek: PriibéZzné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90 %=1
- 1x pololetni pisemna préce (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x &tvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvéi 8 60%-50%=4
- 1x pisemnd prace 6 49%-0%=5
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
3 - 1x maly Ustni projev 4 Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a
2. pololeti - 9 znamek: ClL:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-75%=1
- 1x pololetni pisemnd préce (uzlové testovéni) 10 74%-65%=2
- 1x &tvrtletni test nebo unit test 8 64%-55%=3
- 1x rodily mluvéi 8 54%-40%=4
- 2x pisemnad prace 6 39%-0%=5
- 1x velky ustni projev 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5




1. pololeti - 10 znamek:

Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:

- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna préce (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x ctvrtletni test 8 74%-57%=3
- 1x rodily mluvéi 8 56%-44%=4
- S - 2x pisemna prace 6 43%-0%=5
SeminF anglického jazyka - 1x Ustni projev (pracovni list A) 6
- 1x Ustni projev (pracovni list B) 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
2. pololeti - 2 znamky:
- 1x didakticky test (uzlové testovani) 8
- 1x Ustni projev (pracovni list A i B) 10
1.i 2. pololeti - 4 znamky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56%-44% =4
43%-0% =5
1.i 2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% -75% =2
Némecky jazyk / druhy - 3x test 5 74% -57% =3
56%-44% =4
43%-0%=5
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1. pololeti - 5 znamek: 100% - 90% = 1
- 3x Ustni zkouseni 5 89%-75% =2
Seminaf némeckého jazyka - 2xtest 5 74%-61% =3
60% - 50% = 4
2. pololeti - 2 znamky: 49%-0% =5
- 2x Ustni zkoudeni 5
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% -75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56% -44% =4
43%-0%=5
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
Spanélsky jazyk / druhy - 3x test 5 74%-57% =3
56%-44% =4
43%-0%=5
1.i 2. pololeti - 4 znamky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
- 3x test 5 74%-57% =3
56%-44% =4
43%-0% =5
1. pololeti - 5 znamek: 100% - 90% = 1
- 3x Ustni zkouseni 5 89%-75%=2
Seminar Spanélského jazyka - 2x test 5 74%-61%=3
60% - 50% = 4
2. pololeti - 2 znamky: 49% - 0% =5
- 2x Ustni zkouseni 5
1. pololeti - 5 znamek: Priibézné hodnoceni:
1x Ctvrtletni pisemna prace 8 100%-85%=1
1x pololetni pisemna prace 8 84%-69%=2
3x pisemna prace 4 68 % -50% =3
2. pololeti - 5 znamek: 49%-33%=4
1x Ctvrtletni pisemna prace 8 32%-0%=5
1x pololetni pisemna prace 8
3x pisemnad prace 4
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
1x pololetni pisemnd prace 8 100%-85%=1
Matematika 2x pisemna prace 4 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50%=3
1x pololetni pisemna prace 8 49%-33%=4
2x pisemna prace 4 32%-0%=5
1. pololeti - 4 znamky: Priibézné hodnoceni:
1x pololetni pisemna prace 8 100%-85%=1
3x pisemnd prace 4 84%-69%=2
2. pololeti - 5 znamek: 68 %-50%=3
1x Ctvrtletni pisemna prace 8 49%-33%=4
1x pololetni pisemna prace 8 32%-0%=5
3x pisemna prace 4
1. pololeti - 5 znamek: Priibézné hodnoceni:
1x pololetni pisemna prace 8 100%-85%=1
SeminaF matematiky 4x pisemnd prace 4 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50%=3
1x pololetni pisemnd prace 8 49%-33%=4
2x pisemna prace 4 32%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Pribézné hodnoceni:
2x pisemna prace 5 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x pisemna prace 5 68%-50%=3

73lkladv n¥iradnich uad

49%-33%=4
32%-0%=5




£akiaay priroanicn vea

1. pololeti - 2 znamky:
2x pisemna prace

Pribézné hodnoceni:
100%-85% =1

2. pololeti - 2 znamky: 5 84%-69%=2
2x pisemna prace 5 68 %-50%=3
49%-33%=4
32%-0%=5
100-85%
84-69%
68-52%
51-45%
44-0%
1.i 2. pololeti 3 znamky:
1x prubéiny test 5 Hodnoceni pracovnich list( a aktuality
Ob¢anska nauka 2x pracovni list 3 je specifikovano pfi zaddni prace.
1. pololeti 3 zndmky: 100-85%
1x aktualita 3 84-69%
2x pracovni list 3 68-52%
2. pololeti 2 zndmky 51-45%
2x pracovni list 3 44-0%
Hodnoceni pracovnich listt a aktuality
je specifikovano pfi zadéani prace.
1.i2. pololeti - 6 znamek: 100-85%
Déjepis 1x prabézny test 5 84-69 %
5x pracovni list 2 68-52%
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatnad prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50%=3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
Informatika 1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68 %-50%=3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: Pribézné hodnoceni:
2x - samostatnd prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50%=3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatnd prace v hodiné 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x samostatna prace v hodiné 3 68%-50%=3
49%-33%=4
Digitalni svét - - 3 32‘,%;0 % =5 -
1. pololeti - 2 zndmky: Pribézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 100%-85%=1
2. pololeti - 2 zndmky: 84%-69%=2
2x samostatna prace v hodiné 3 68 %-50% =3
49%-33%=4
3 32%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - psani véemi deseti 100%-85%=1
- . 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
Administrativa 2x samostatna prace v hodiné 3 68 % -50% =3
49%-33%=4
3 32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorickeé testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
" - 2x motorické testy
Télesna vychova ~ -
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testt
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti 10 85 -100 % - vyborny (1)
- pololetni pisemna prace 5 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- 2x pisemna prace / test 52 - 68 % - dobry (3)
1. pololeti 10 85-100 % - vyborny (1)
Ekonomika - pololetni pisemna prace 5 69 - 84 % - chvalitebny (2)

- 2x pisemnd préce / test

52 -68 % - dobry (3)




I. POLOLETI 8 Pribézné hodnoceni:
- projekt 5 85 -100 % - vyborny (1)
- pisemna prace / test 69 - 84 % - chvalitebny (2)
1. pololeti 10 85-100 % - vyborny (1)
Uéetnictvi - pololetni pisemna prace 5 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- 2x pisemna prace / test 52 - 68 % - dobry (3)
I. POLOLETI 8 Pribézné hodnoceni:
Management a marketing - projekt 5 85 - 100 % - vyborny (1)
- pisemna prace / test 69 - 84 % - chvalitebny (2)
1.Pololeti 4 znamky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
1.Pololeti 4 znamky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
L, o -1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
Technologie pfipravy pokrmt - - — ~
1. Pololeti 2 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
2. Pololeti 2 znamky 74 - 87% - chvalitebny (2)
-2x pisemny test 10 59 - 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 4 znamky Pribézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 4 znamky 10 59 -73 % - dobry (3)
- 3x pisemny test 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 1x pololetni test 0 - 43 % - nedostatecny (5)
Pribézné hodnoceni:
1.pololeti 4 znamky 5 88 -100 % - vyborny (1)
- 3x pisemny test 74 - 87% - chvalitebny (2)
Technika obsluhy a sluzeb -1x pololetni test 10 59 -73 % - dobry (3)
2.pololeti 4 znamky 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 3x pisemny test 0 - 43 % - nedostatecny (5)
- 1x pololetni test
1.Pololeti 4 znamky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 4 zndmky 10 59 -73 % - dobry (3)
- 3x pisemny test 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 1x pololetni test 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
2x prabézny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
Hotelovy provoz 74 - 87% - chvalitebny (2)
59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatedny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
3x prubéziny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
. 74 - 87% - chvalitebny (2)
Management hotelového provozu 59-73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostateény (5)
1x pololetni test 10 Priibézné hodnoceni:
4x prabézny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
. o 74 - 87% - chvalitebny (2)
Sluzby cestovniho ruchu 59- 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
2x prabézny test 5 Priibézné hodnoceni:
88 - 100 % - vyborny (1)
, 74 - 87% - chvalitebny (2)
Cestovni ruch 59-73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.pololeti Priibézné hodnoceni:
2x prabézny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
2.pololeti 74 - 87% - chvalitebny (2)
2x priibézny test 5 59 - 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
Zemépis cestovniho ruchu - 0 - 4i%,— nedostatelcny (5)
1.pololeti Priibézné hodnoceni:
2x prabézny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
2.pololeti 74 - 87% - chvalitebny (2)
1x prabézny test 5 59 -73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1. pololeti 85 -100 % - vyborny (1)
- projekt 8 69 - 84 % - chvalitebny (2)
_— - pisemna prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
Volba povoldni 2. pololeti 33-51 % - dostatecny (4)
- projekt (mensi rozsah) 4 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- pisemna prace / test 5




Pfiloha &. 3d ke $kolnimu fadu é. j. SSGH-SR-2026/01

stredni Skoly, jejiz ¢éinnost vykonava pravnicka osoba Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni pocty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych predmétech pfi pouZiti bodového nebo procentualniho hodnoceni
od 1.9.2026 v denni formé vzdélavani

Obor vzdélani:

65-41-L/01 Gastronomie

Vyucovaci predmét

Rocnik

Skolou pozadované znamky

Vaha

Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo bodového

Druh hodnoceni , hodnoceni
hodnoceni
1.i2. pololeti - 6 zndmek:
1x sloh 8
1 1x spolec¢ny pololetni didakticky test 10
1x rozbor cCetby 7
2x priibézny test 4
1x souhrnny test 8
1.i 2. pololeti - 6 znamek:
1x sloh 8
1x spolecny pololetni didakticky test 10
2 Y
1x rozbor cetby 7
2x prabézny test 4
1x souhrnny test 8 100%-90% =1
Pololeti teoretické vyuky - 6 znamek: 89%-75%=2
1x sloh 8 74%-61%=3
1x spolecny pololetni didakticky test 10 60%-50%=4
1x rozbor Cetby 7 49%-0%=5
2x prabézny test 4
L . 1x souhrnny test 8
Cesky jazyk a literatura Pololeti stfidani teorie a praxe - 4 znamky (pfip. 5)
3 1x sloh 8
1x spolec¢ny pololetni didakticky test 10
1x rozbor cetby 7
1x prubézny test 4
V ptipadé méné nez 50 % ze spole¢ného 10
pololetniho testu ve 2. pololeti je podminkou navic
ustni zkouseni v rozsahu latky celého pololeti.
1. pololeti - 7 znamek:
1x sloh 10
1x spolecny pololetni didakticky test 10 100%-90%=1
1x rozbor Cetby 7 89%-75%=2
4 1x rozbor neuméleckého textu 4 74%-57 % =3
3x prabézny test 5 56%-44%=4
2. pololeti - 2 znamky: 43%-0%=5
1x Ustni zkouska 10
1x didakticky test 8
1.i2. pololeti - 6 zndmek: Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna préce (uzlové testovéni) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluvci 8 60%-50%=4
- 1x pisemna prace 6 49%-0%=5
1 - 1x maly test na gramatiku/slovni zdsobu 5
Uzlové testovani - kompenzace urovni B2 a C1:
100%-75%=1
74 % -65% =2
64%-55%=3
54%-40%=4
39%-0%=5
1.i 2. pololeti - 6 znamek: Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna préce (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x rodily mluv¢i 8 60%-50%=4
- 1x pisemnad prace 6 49%-0%=5
Anglicky jazyk / prvni 2 - 1x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5

Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a C1:
100%-75%=1

74%-65% =2

64%-55%=3

54%-40%=4

39%-0%=5




1.i 2. pololeti - 6 znamek:

Priibézné hodnoceni a uzlové testovani:

- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemnad prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test nebo unit test 8 74%-61%=3
- 1x pisemnad prace 6 60%-50%=4
- 1x maly test na gramatiku/slovni zdsobu 5 49%-0%=5
- 1x rodily mluvci 5
Uzlové testovani - kompenzace Urovni B2 a C1:
Pololeti, kdy jsou Zaci pIné pfitomni pouze na 100%-75%=1
hodinach teorie, se pfidavaji jesté tyto 3 znamky: 74 % -65% =2
- 1x pisemna prace 6 64%-55%=3
- 1x velky Ustni projev 6 54%-40% =4
- 1x maly Ustni projev 4 39%-0%=5
1. pololeti - 10 zndmek: Pribézné hodnoceni i uzlové testovani:
- 1x pololetni test (uzlové testovani) 10 100%-90% =1
- 1x pololetni pisemna prace (uzlové testovani) 10 89%-75%=2
- 1x Ctvrtletni test 8 74%-57% =3
- 1x rodily mluvéi 8 56%-44%=4
Seminar anglického jazyka - 2x F,“lser,nné Préce - 6 43%-0%=5
- 1x Ustni projev (pracovni list A) 6
- 1x Ustni projev (pracovni list B) 6
- 2x maly test na gramatiku/slovni zasobu 5
2. pololeti - 2 znamky:
- 1x didakticky test (uzlové testovani) 8
- 1x Ustni projev (pracovni list Ai B) 10
1.i 2. pololeti - 4 znamky: 100%-90% =1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
- 3x test 5 74%-57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
Némecky jazyk / druhy - 3x test 5 74%-57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1.1 2. pololeti - 4 znamky: 100% -90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
- 3x test 5 74% -57% =3
56%-44% =4
43%-0% =5
1. pololeti - 5 znamek: 100% - 90% = 1
- 3x Ustni zkouseni 5 89% - 75% =2
Seminaf némeckého - 2x test 5 74% - 61% =3
jazyka 60% - 50% =4
2. pololeti - 2 znamky: 49%-0%=5
- 2x Ustni zkouseni 5
1.7 2. pololeti - 4 znamky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
- 3x test 5 74%-57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1.i 2. pololeti - 4 znamky: 100% - 90% =1
- 1x pololetni test 10 89%-75% =2
Spanélsky jazyk / druhy - 3x test 5 74%-57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 100% - 90% = 1
- 1x pololetni test 10 89% - 75% =2
- 3x test 5 74%-57% =3
56% -44% =4
43%-0% =5
1. pololeti - 5 znamek: 100% -90% =1
- 3x Ustni zkouseni 5 89% - 75% =2
Seminaf $panélského - 2x test 5 74% - 61% =3
jazyka 60% - 50% = 4
2. pololeti - 2 znamky: 49% -0% =5
- 2x Ustni zkouSeni 5
1. pololeti - 4 znamky: Priibézné hodnoceni:
1x pololetni pisemnd prace 8 100%-85% =1
3x pisemna prace 4 84%-69 % =2
2. pololeti - 4 znamky: 68 %-50%=3
1x pololetni pisemna prace 8 49%-33%=4
3x pisemna prace 4 32%-0%=5




1. pololeti - 4 znamky:

Priibézné hodnoceni:

1x pololetni pisemna prace 8 100%-85%=1
. 3x pisemna prace 4 84%-69 % =2
Matematika 2. pololeti - 4 znamky: 68 %-50% =3
1x pololetni pisemna prace 8 49%-33%=4
3x pisemnd prace 4 32%-0%=5
1. pololeti - 4 znamky: Priibézné hodnoceni:
1x pololetni pisemna prace 8 100%-85%=1
3x pisemna prace 4 84%-69%=2
2. pololeti - 4 znamky: 68 %-50%=3
1x pololetni pisemna prace 8 49%-33%=4
3x pisemna prace 4 32%-0%=5
1. pololeti - 5 znamek: Pribézné hodnoceni:
1x pololetni pisemna prace 8 100%-85%=1
. . 4x pisemnd prace 4 84%-69%=2
SemindF matematiky 2. pololet - 3 znamky: 68%-50% =3
1x pololetni pisemna prace 8 49%-33%=4
2x pisemna prace 4 32%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x pisemna prace 5 100%-85%=1
. . , " 2. pololeti - 4 znamky: 84 %-69 % =2
Zdklady pfirodnich véd 4x pisemnd prace 5 68 %-50%=3
49%-33%=4
32%-0%=5
1.i2. pololeti - 3 zndmky: 100-85%
1x prubézny test 5 84-69%
2x pracovni list 2 68-52 %
51-45%
44-0%
Hodnoceni pracovnich listl a aktuality
je specifikovano pti zadani prace.
1.i2. pololeti - 3 zndmky: 100-85%
1x prubézny test 5 84-69%
2x pracovni list 2 68-52%
Obcanska nauka 51-45%
44-0%
Hodnoceni pracovnich listl a aktuality
je specifikovano pfi zadani prace.
1.i 2. pololeti - 3 znamky: 100 -85 %
1x prubézny test 5 84-69%
2x pracovni list 2 68-52%
51-45%
44-0%
Hodnoceni pracovnich listl a aktuality
je specifikovano pfi zadani prace.
1. pololeti - 4 znamky: 100 -85 %
1x prubéziny test 5 84-69 %
2x pracovni list 2 68-52%
Déjepis 1x referat + prezentace 6 51-45%
2. pololeti - 3 znamky: 44-0%
1x prubézny test 5 Hodnoceni pracovnich listl a aktuality
2x pracovni list 2 je specifikovano pfi zadani prace.
1. pololeti - 3 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85% =1
1x samostatnd prace v hodiné 3 84%-69 % =2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50% =3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
N 1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
Informatika - - — -
1. pololeti - 3 zndmky: Prabézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 3 znamky: 68%-50%=3
2x samostatna prace v hodiné 5 49%-33%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 32%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69 % =2
2x samostatna prace v hodiné 3 68 % -50 % =3
49%-33%=4
Digitalni svét - - 3 32,%:v0 % =5 -
1. pololeti - 2 znamky: Prabézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 100%-85% =1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69 % =2
2x samostatna prace v hodiné 3 68%-50% =3

49%-33%=4
32%-0%=5




1. pololeti - 2 znamky:

Priibézné hodnoceni:

2x - psani vSéemi deseti 3 100%-85%=1
- . 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69 % =2
Ad trati L -
ministrativa 2x samostatna prace v hodiné 3 68 %-50% =3
49%-33%=4
32%-0%=5
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
. .. 2x motorické testy
Télesna vychova ~ -
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti - 3 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 3 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
2x motorické testy
1. pololeti 85-100 % - vyborny (1)
- pololetni pisemnad prace 10 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- 2x pisemna prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
2. pololeti 33 -51 % - dostatecny (4)
- pololetni pisemna prace 10 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- 2x pisemna prace / test 5
1. pololeti 85 - 100 % - vyborny (1)
- pololetni pisemna prace 10 69 - 84 % - chvalitebny (2)
. - 2x pisemna prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
Ekonomika 2. pololeti 33 - 51 % - dostatecny (4)
- pololetni pisemnad prace 10 0- 32 % - nedostatecny (5)
- 2x pisemna prace / test 5
1. pololeti 85-100 % - vyborny (1)
- projekt 8 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- pisemnd préce / test 5 52 -68 % - dobry (3)
2. pololeti 33-51 % - dostatecny (4)
- pisemnd prace / test 5 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- pisemnd préce / test 5
1. pololeti 85-100 % - vyborny (1)
- pololetni pisemnd prace 10 69 - 84 % - chvalitebny (2)
e, - 2x pisemna prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
Ucetnictvi 2. pololeti 33 -51 % - dostatecny (4)
- pololetni pisemna prace 10 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- 2x pisemna prace / test 5
1. pololeti 8 85 - 100 % - vyborny (1)
- projekt 5 69 - 84 % - chvalitebny (2)
. - pisemnd préce / test 52 -68 % - dobry (3)
Management a marketing 2.pololeti 33 - 51 % - dostatecny (4)
- pisemnd prace / test 5 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- pisemnd prace / test 5
1.pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 88-100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 3 zndmky 59 - 73 % - dobry (3)
- 2x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 1x pololetni test 10 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
Potraviny a wWiiva -1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
yavy 2.pololeti 3zndmky 59-73 % - dobry (3)
- 2x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 1x pololetni test 10 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 3 znamky 59 - 73 % - dobry (3)
- 3x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)

0 - 43 % - nedostatecny (5)




1.Pololeti 3 zndmky

Priibézné hodnoceni:

- 2x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 59 -73 % - dobry (3)
- 2x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 1x pololetni test 10 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 3 zndmky 59 - 73 % - dobry (3)
- 2x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
stolniceni - 1x ’pololetm' test 10 0 - 4:91%‘» nedostate}én{/ (5)
3 zndmky Pribézné hodnoceni:
- 1x pisemny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
59 - 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.pololeti 4 znamky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 5 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 3 znamky 10 59 -73 % - dobry (3)
- 3x pisemny test 44 - 58 % - dostatecny (4)
5 0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2 X pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 59 - 73 % - dobry (3)
- 3x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
- 1x pololetni test 10 0 - 43 % - nedostatecény (5)
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 88 -100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 3 znamky 59-73 % - dobry (3)
- 2x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
Technologie - 1x lpololetm’ test 10 0 - 4V3V%,_ nedostatelény'/ (5)
2 znamky: Priibézné hodnoceni:
- 1x pisemny test 5 88 - 100 % - vyborny (1)
- 1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
59 - 73 % - dobry (3)
44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecny (5)
1.pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 88-100 % - vyborny (1)
-1x pololetni test 10 74 - 87% - chvalitebny (2)
2.pololeti 59 - 73 % - dobry (3)
- 3x pisemny test 5 44 - 58 % - dostatecny (4)
0 - 43 % - nedostatecény (5)
1. pololeti 85-100 % - vyborny (1)
- projekt 8 69 - 84 % - chvalitebny (2)
- pisemnd prace / test 5 52 - 68 % - dobry (3)
Volba povolani 2. pololeti 33 -51 % - dostatecny (4)
- projekt (mensi rozsah) 0 - 32 % - nedostatecny (5)
- pisemnd préce / test 4




Pfiloha &. 3e ke $kolnimu fadu é&. j. SSGH-SR-2026/01

stredni Skoly, jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni pocty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych piredmétech pfi pouziti bodového nebo procentualniho hodnoceni
od 1.9.2026 v denni formé vzdélavani

Obor vzdélani: 65-51-H/01 Kuchar-¢isnik
el Rognik i Skolou pozadované znamky i _ Stupné hodnoceni pfi pouiitl’l% nebo bodového
Druh hodnoceni Véha hodnoceni hodnoceni
1.i 2. pololeti - 4 zndmky:
1 2x test na literaturu 4
2x test na pravopis/mluvnici 4 100-86 %
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 85-68%
Cesky jazyk a literatura 2 2x test na literaturu 4 67-50%
2x test na pravopis/mluvnici 4 49-34%
1.i 2. pololeti - 2 zndmky: 33-0%
3 1x test na literaturu 4
1x test na pravopis/mluvnici 4
1. pololeti - 4 zndmky: Priibézné hodnoceni:
- 2x test 60 polozek odborné slovni zasoby 8 100%-87 %=1
- 1x test 30 poloZek odborné slovni zasoby 5 86%-70%=2
- 1x rodily mluvéi 5 69%-54%=3
1 2. pololeti - 5 znamek: 53%-40%=4
- 1x intervenéni test 10 39%-0%=5
- 1x test 60 polozek odborné slovni zasoby 8
- 2x test 30 polozek odborné slovni zasoby 5
- 1x rodily mluvci 5
1. pololeti - 5 zndmek: Priibézné hodnoceni:
- 4x test 30 poloZek odborné slovni zésoby 5 100%-87%=1
- 1x rodily mluvéi 5 86%-70%=2
Anglicky jazyk / prvni 2 2. pololeti - 6 znamek: 69%-54%=3
- Ix intervencni test 10 53%-40%=4
- 4x test 30 poloZek odborné slovni zasoby 5 39%-0%=5
- 1x rodily mluvci 5
1. pololeti - 5 znamek: Priibézné hodnoceni:
- 3x opakovaci test oborové slovni zésoby 8 100%-87 %=1
- 1x test oborového rozsireni 5 86%-70%=2
- 1x rodily mluvéi 5 69%-54%=3
3 2. pololeti - 5 zndmek: 53%-40%=4
- 1x intervenéni test 10 39%-0%=5
- 2x opakovaci test oborové slovni zasoby 8
- 1x test oborového rozsiteni 5
- 1x rodily mluvéi 5
1. pololeti - 3 zndmky: 100% - 87% =1
- 3x test 5 86% - 70% = 2
1 2. pololeti - 3 znamky: 69% - 54% =3
- Ix intervencni test 10 53%-40% =4
- 2x test 5 39%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: 100%-87% =1
- 3x test 5 86%-70% =2
Némecky jazyk / druhy 2 2. pololeti - 3 znamky: 69% - 54% =3
- Ix intervencdni test 10 53%-40% =4
- 2x test 5 39%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: 100% - 87% =1
- 3x test 5 86%-70% =2
3 2. pololeti - 3 znamky: 69%-54% =3
- 1x intervenéni test 10 53%-40% =4
- 2x test 5 39%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: Priibézné hodnoceni:
3x pisemna prace 4 100%-85%=1
1 2. pololeti - 3 znamky: 84%-69%=2
3x pisemnd prace 4 68 %-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: Priibézné hodnoceni:
3x pisemna prace 4 100%-85%=1
. 2. pololeti - 3 znamky: 84%-69%=2
Matematika 2 3x pisemna prace 4 68%-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x pisemna prace 4 100%-85%=1
3 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x pisemnd prace 4 68%-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x pisemnd prace 5 100%-85%=1
1 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x pisemnd prace 5 68%-50%=3

7Alkladv n¥iradnicrh uid

49%-25%=4
24%-0%=5




LdKiaay priroanicn vea

1. pololeti - 2 zndmky:
2x pisemna prace

Priibézné hodnoceni:
100%-85%=1

2. pololeti - 2 znamky: 5 84%-69%=2
2x pisemnd prace 5 68 %-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1.i2. pololeti - 3 znamky
3x pracovni list 3 Pro hodnoceni pracovnich list(l je potfeba ziskat
80 % bod.
1.7 2. pololeti - 3 znamky "Priibézné hodnoceni:
Obéanska nauka 3x pracovni list 3 100%-85%=1
84%-69%=2
1.i 2. pololeti - 3 zndmky 68 %-50%=3
3x pracovni list 3 49%-25%=4
24%-0%=5"
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
1x - samostatnd prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 2 znamky: 68%-50%=3
1x samostatna prace v hodiné 5 49%-25%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
1x - samostatnd prace v hodiné 5 100%-85%=1
Informatika 1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 2 znamky: 68%-50%=3
1x samostatna prace v hodiné 5 49%-25%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
1x - samostatnd prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 2 znamky: 68 %-50%=3
1x samostatna prace v hodiné 5 49%-25%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - psani viemi deseti 100%-85%=1
- . 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
Administrativa 2x samostatnd prace v hodiné 3 68%-50%=3
49%-25%=4
3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 2 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy
1. pololeti - 2 zndmky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
" P 1x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
Télesna vychova . . . - , S o
2. pololeti - 2 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych test(
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy
1. pololeti - 2 zndmky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 2 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testt
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy
1.Pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 80%-100%-1
2.pololeti 3 znamky 65%-79% -2
- 3x pisemny test 5 46%-64% -3
30%-45% -4
Ekonomika - - 0 % -W29’- > -
1.Pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 80%-100%-1
2.pololeti 3 znamky 65%-79% -2
- 3x pisemny test 5 46%-64% -3
30%-45% -4
0%-29-5
1.Pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 znamky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 3 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
Potraviny a vyiiva -1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 znamky 52%- 68%- 3
- 3x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5




1.Pololeti 3 znamky

Priibézné hodnoceni:

- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 znamky 52%- 68%- 3
- 3x pisemny test 5 33%-51%- 4
10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
Stolnicent -1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
Technologie -1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 znamky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%- 51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 3 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x samostatnd prace v hodiné 3 68%-50%=3
49%-25%=4
Digitélni svét - - 24‘,%;0 % =5 ~
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 3 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x samostatna prace v hodiné 3 68%-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti
- projekt 8 85 - 100 % - vyborny (1)
-— - pisemna prace / test 5 69 - 84 % - chvalitebny (2)
Volba povolani 2. pololeti 52-68 % - dobry (3)
- projekt (mensi rozsah) 4 33-51 % - dostatecny (4)
- pisemna préce / test 5 0 - 32 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 4 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 4 znamky 52%- 68%- 3
- 3x pisemny test 5 33%-51%- 4
Technologie pro kuchare - 1x polo'letnl' Fest 10 O"{;— ?VZ%_ > -
1.Pololeti 4 znamky Pribézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 znamky 52%- 68%- 3
- 3x pisemny test 5 33%-51%- 4
0%- 32%- 5
1.pololeti 2 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 1x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 2 znamky 52%- 68%- 3
- 1x pisemny test 5 33%-51%- 4
I . - 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
Stolniceni pro kuchare — — ”
1.pololeti Pribézné hodnoceni:
- 1x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 52%- 68%- 3
- 1x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 2 zndmky Priibézné hodnoceni:
- 1x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 2 znamky 52%- 68%- 3
- 1x pisemny test 5 33%-51%- 4
. S - 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
Technologie pro ciSniky - — —— "
1.Pololeti 2 zndmky Pribézné hodnoceni:
- 1x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 2 znamky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%-51%- 4
10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 4 znamky Priibézné hodnoceni:
- 3x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 4 znamky 52%- 68%- 3
- 3x pisemny test 5 33%-51%- 4
Y, N - 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
Stolniceni pro ¢iSniky - - ——— -
1.pololeti 4 zndmky Priibézné hodnoceni:
3x pisemny test 5 85%-100%- 1
1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 4 znamky 52%- 68%- 3
3x pisemny test 5 33%-51%-4
1xpololetni test 10 0%- 32%- 5




Priloha &. 3f ke $kolnimu fadu &. j. SSGH-SR-2026/01

stredni Skoly, jejiz ¢éinnost vykonava pravnicka osoba Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni pocty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych predmétech pfi pouZiti bodového nebo procentualniho hodnoceni
od 1.9.2026 v denni formé vzdélavani

Obor vzdélani:

29-54-H/01 Cukraf

Skolou pozadované znamky

Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo bodového

Vyucovaci predmét Rocnik Druh hodnoceni Vaha ) T —
hodnoceni
1.i 2. pololeti - 4 znamky:
1 2x test na literaturu 4
2x test na pravopis/mluvnici 4 100-86 %
1.i2. pololeti - 4 zndmky: 85-68%
Cesky jazyk a literatura 2 2x test na literaturu 4 67-50%
2x test na pravopis/mluvnici 4 49-34%
1.i 2. pololeti - 2 znamky: 33-0%
3 1x test na literaturu 4
1x test na pravopis/mluvnici 4
1. pololeti - 5 znamek: Priibézné hodnoceni:
- 1x test 60 poloZek odborné slovni zasoby 8 100%-87%=1
- 3x test 30 poloZek odborné slovni zasoby 5 86%-70%=2
- 1x rodily mluvéi 5 69 %-54%=3
1 2. pololeti - 6 znamek: 53%-40% =4
- Ix intervencni test 10 39%-0%=5
- 1x test 60 polozek odborné slovni zasoby 8
- 3x test 30 poloZzek odborné slovni zasoby 5
- 1x rodily mluvci 5
1. pololeti - 5 znamek: Pribéziné hodnoceni:
- 4x test 30 poloZzek odborné slovni zasoby 5 100%-87 %=1
- 1x rodily mluvéi 5 86%-70%=2
Anglicky jazyk / prvni 2 2. pololeti - 6 znamek: 69%-54%=3
- Ix intervencni test 10 53%-40%=4
- 4x test 30 poloZek odborné slovni zasoby 5 39%-0%=5
- 1x rodily mluvci 5
1. pololeti - 5 znamek: PriibéZné hodnoceni:
- 3x opakovaci test oborové slovni zasoby 8 100%-87 %=1
- 1x test oborového rozsifeni 5 86%-70%=2
- 1x rodily mluvci 5 69%-54%=3
3 2. pololeti - 5 znamek: 53%-40% =4
- Ix intervencni test 10 39%-0%=5
- 2x opakovaci test oborové slovni zdsoby 8
- 1x test oborového rozsifeni 5
- 1x rodily mluvci 5
1. pololeti - 3 znamky: PriibéZné hodnoceni:
3x pisemna prace 4 100%-85%=1
1 2. pololeti - 3 znamky: 84%-69%=2
3x pisemna prace 4 68%-50% =3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 3 zndmky: Priibézné hodnoceni:
3x pisemnd prace 4 100%-85% =1
. 2. pololeti - 3 znamky: 84%-69%=2
Matematika 2 3x pisemna prace 4 68%-50% =3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Pribéiné hodnoceni:
2x pisemnd prace 4 100%-85%=1
3 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x pisemnd prace 4 68%-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x pisemna prace 5 100%-85%=1
1 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x pisemna prace 5 68 % -50% =3
49%-25%=4
Zaklady prirodnich véd . . 24%-0%=5 _
1. pololeti - 2 znamky: Pribézné hodnoceni:
2x pisemnd prace 5 100%-85% =1
) 2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x pisemna prace 5 68%-50%=3

49%-25%=4
24%-0%=5




1.i 2. pololeti - 3 znamky
3x pracovni list

Pro hodnoceni pracovnich listl je potreba ziskat
80 % bodu.

Pribézné hodnoceni:

100%-85% =1

3 84%-69%=2
68 % -50% =3
49%-25%=4
24%-0%=5
1.i 2. pololeti - 3 znamky Pro hodnoceni pracovnich listll je potfeba ziskat
3x pracovni list 80 % bodu.
Priibézné hodnoceni:
v . 100%-85%=1
Obcanska nauka 3 84.%-60% =2
68 % -50% =3
49%-25%=4
24%-0%=5
1.i2. pololeti - 3 zndmky Pro hodnoceni pracovnich listl je potfeba ziskat
3x pracovni list 80 % bod(.
Priibézné hodnoceni:
3 100%-85%=1
84 %-69 % =2
68%-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: Priibézné hodnoceni:
1x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 2 znamky: 68%-50%=3
1x samostatna prace v hodiné 5 49%-25%=4
1x samostatnd prace v hodiné 3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: Pribéziné hodnoceni:
1x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
Informatika 1x samostatna prace v hodiné 3 84%-69%=2
2. pololeti - 2 znamky: 68%-50%=3
1x samostatna prace v hodiné 5 49%-25%=4
1x samostatna prace v hodiné 3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 zndmky: PriibéZné hodnoceni:
1x - samostatna prace v hodiné 5 100%-85%=1
1x samostatnd prace v hodiné 3 84 %-69%=2
2. pololeti - 2 znamky: 68%-50%=3
1x samostatna prace v hodiné 5 49%-25%=4
1x samostatnd prace v hodiné 3 24%-0%=5
1. pololeti - 2 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 2 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy
1. pololeti - 2 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
. - 1x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
Télesna vychova , . . - ’ o .
2. pololeti - 2 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy
1. pololeti - 2 znamky: 5
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy Hodnoceni podle vykonnostnich tabulek
2. pololeti - 2 znamky: 5 jednotlivych zvolenych motorickych testd
1x - vedeni rozcvicky 5
1x motorické testy
1. pololeti 80 -100 % - vyborny (1)
- 3x pisemna prace / test 5 65 - 79 % - chvalitebny (2)
2. pololeti 46 - 64 % - dobry (3)
- 3x pisemna prace / test 5 30 - 45 % - dostatecny (4)
Ekonomika : 0-29%- nedlostat?énv (5)
1. pololeti 80 - 100 % - vyborny (1)
- 2x pisemna prace / test 5 65 - 79 % - chvalitebny (2)
2. pololeti 46 - 64 % - dobry (3)
- 2x pisemna prace / test 5 30 - 45 % - dostatecny (4)
0 - 29 % - nedostatecny (5)
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 znamky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5




1.Pololeti 3 znamky

Priibézné hodnoceni:

- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
Suroviny -1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 zndmky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%- 51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 zndmky 52%- 68%- 3
- 3x pisemny test 5 33%-51%-4
0%- 32%- 5
1.Pololeti 2 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x klasifikovand prace 5 85%-100%- 1
. , 2.pololeti 2zndmky 69%- 84%- 2
Odborné kresleni -2 Klasifikovana prace 5 52%- 68%- 3
33%- 51%- 4
0%- 32%- 5
1.Pololeti 3 zndmky PriibéZné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
-1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 zndmky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
1.Pololeti 3 znamky Priibézné hodnoceni:
- 2x pisemny test 5 85%-100%- 1
Cukréiska vjroba -1x pololetni test 10 69%- 84%- 2
2.pololeti 3 zndmky 52%- 68%- 3
- 2x pisemny test 5 33%-51%- 4
- 1x pololetni test 10 0%- 32%- 5
Pribéiné hodnoceni:
1.Pololeti 3 znamky 85%-100%- 1
- 2x pisemny test 5 69%- 84%- 2
-1x pololetni test 10 52%- 68%- 3
2.pololeti 3 znamky 33%- 51%- 4
- 3x pisemny test 5 0%- 32%- 5
1. pololeti - 2 znamky: Priibézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 3 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84 %-69 % =2
2x samostatna prace v hodiné 3 68 % -50% =3
49%-25%=4
Digitalni svét - - 240%;0 % =5 -
1. pololeti - 2 znamky: Pribézné hodnoceni:
2x - samostatna prace v hodiné 3 100%-85%=1
2. pololeti - 2 znamky: 84%-69%=2
2x samostatna prace v hodiné 3 68%-50%=3
49%-25%=4
24%-0%=5
1. pololeti
- projekt 8 85 -100 % - vyborny (1)
- - pisemna prace / test 5 69 - 84 % - chvalitebny (2)
Volba povolani 2. pololeti 52 - 68 % - dobry (3)
- projekt (mensi rozsah) 4 33-51 % - dostatecny (4)
- pisemna prace / test 5 0 - 32 % - nedostatecny (5)




P¥iloha & 4a ke kolnimu ¥adu & j. SSGH-SR-2026/01

stiedni $koly, jejiz ¢innost vykondva pravnicka osoba Stredni $kola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni poéty a druhy zndmek a stupné hodnoceni v teoretickych pfedmétech pfi pouZiti bodového nebo

Obor vzdélani:

procentudlniho hodnoceni od 1. 9. 2026 v kombinované formé vzdélavani

65-42-M/01 Hotelnictvi

Vyuédovaci predmét

Roénik

Skolou po¥adované zndmky

Druh hodnoceni

Vdha

hodnoceni

Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo
bodového hodnoceni

Cesky jazyk a literatura

Pololetni prezenéni test
Slohova prace

PPT: 10
SP:1

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostatedny 61 - 50 %,
nedostate¢ny 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bodd
chvalitebny 26 - 23 bodl
dobry 22 - 18 bodl
dostateény 17 - 12 bodl
nedostate¢ny 11 - 0 bod@
(v&etné 3 bodl za distanéni aktivity)

Pololetni prezenéni test
Slohovd prace

PPT: 10
SP: 1

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostateény 61 - 50 %,
nedostate¢ny 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bodd
chvalitebny 26 - 23 bodi
dobry 22 - 18 bod
dostateény 17 - 12 bodl
nedostate¢ny 11 - 0 bod@
(véetné 3 bodd za distanéni aktivity)

Pololetni prezenéni test
Slohovd préce

PPT: 10
SP:1

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostate¢ny 61 - 50 %,
nedostateény 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bod(
chvalitebny 26 - 23 bodl
dobry 22 - 18 bod{
dostate¢ny 17 - 12 bodi
nedostate¢ny 11 - 0 bodd
(vé€etné 3 bodd za distanéni aktivity)

1. pololeti
Pololetni prezenéni test
Slohovd prace

2. pololeti:
Pololetni prezencni test
Ustni zkouseni

1. pololeti
PPT: 10
SP: 1

2. pololeti:
PPT: 8
Uz: 10

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostatedny 61 - 50 %,
nedostate¢ny 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bod@
chvalitebny 26 - 23 bodi
dobry 22 - 18 bodl
dostateény 17 - 12 bodl
nedostate¢ny 11 - 0 bodd
(v&etné 3 bodU za distanéni aktivity)
Uz
vyborny 28 - 25 bod(
chvalitebny 24 - 21 bodl
dobry 20 - 17 bodl
dostateény 16 - 13 bodU

1.pololeti - 1 zndmka (TEST)

2. pololeti - 2 zndmky (TEST + SLOH kratky)

TEST - 10;
SLOH -1

nedostateény 12 - 0 bodd
TEST: vyborny - 100 - 90 %

chvalitebny - 89 - 76 %

dobry - 75-62 %

dostateény - 61 - 50 %
nedostateény - 49- 0 %; SLOH:26 - 24 =1
23-20=2
19-16=3
15-13=4
12-0=5

(véetné 2 bodl za povinné Ukoly)




Anglicky jazyk / prvni

1.pololeti - 1 zndmka (TEST)

2. pololeti - 2 zndmky (TEST + SLOH kratky)

TEST - 10;
SLOH -1

TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89-76 %
dobry-75-62%
dostatecny - 61-50 %
nedostatecny - 49- 0 %; SLOH:26 - 24 =1
23-20=2
19-16=3
15-13=4
12-0=5
(v€etné 2 bodul za povinné Ukoly)

1.pololeti - 1 zndmka (TEST)

2. pololeti - 2 zndmky (TEST + SLOH kratky)

TEST - 10;
SLOH -1

TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75 - 62 %
dostate¢ny - 61 - 50 %
nedostateény - 49- 0 %; SLOH:26 -24 =1
23-20=2
19-16=3
15-13=4
12-0=5
(véetné 2 bodl za povinné Ukoly)

Semina¥ anglického jazyka

1. pololeti - 2 zndmky (TEST + dlouhy SLOH)

2.pololeti- 2 znamky (TEST + Ustni zkouseni)

1.pololeti -
TEST (10),
SLOH (1);
2.pololeti -
TEST (8),
USTNI ZK.
(10)

TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75-62 %
dostateény - 61 - 50 %
nedostateény - 49- 0 %; SLOH:26 - 24 =1
23-20=2
19-16=3
15-13=4
12-0=5
(veetné 2 bodti za povinné tkoly); Ustni
zkou$eni: 39-35 bodi = 1, 34-29 bod0 = 2,
28-22 bodl = 3, 21-17 bodd = 4, 16-0 bodd =
5; pouze &ast B (pro studenty s certifikdtem):
12-11 bodt = 1, 10-9 bod( = 2, 8-7 bodl = 3,
6-5 bodi = 4, 4-0 bodl =5

Némecky jazyk / druhy

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodi

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostateény: 58,99-44 bodd
Nedostateény: 43,99-0 bodi

1. kontrolnf test (distan¢ni aktivita): 10 bodl
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod(
chvalitebny: 87,99 - 74 bodu

dobry: 73,99 - 59 bodi
dostateény: 58,99 - 44 bod(
nedostate¢ny: 43,99 - 0 bodl

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodl
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodi

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod
chvalitebny: 87,99 - 74 bodu

dobry: 73,99 - 59 bodi
dostateény: 58,99 - 44 bodu
nedostate¢ny: 43,99 - 0 bodd

Spanélsky jazyk / druhy

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod(
chvalitebny: 87,99 - 74 bodu

dobry: 73,99 - 59 bodd
dostateény: 58,99 - 44 bod(
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 bodl
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodu

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod(
chvalitebny: 87,99 - 74 bodU

dobry: 73,99 - 59 bodi
dostate¢ny: 58,99 - 44 bodu
nedostate¢ny: 43,99 - 0 bodl

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodi

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod
chvalitebny: 87,99 - 74 bod(

dobry: 73,99 - 59 bodd
dostateény: 58,99 - 44 bodu
nedostate¢ny: 43,99 - 0 bodd

Matematika

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostatedny: 49,99 - 33 %
nedostate¢ny: 32,99 - 0 %

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostatedny: 49,99 - 33 %
nedostate¢ny: 32,99 - 0 %

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostate¢ny: 32,99 - 0 %




Z3klady ptirodnich véd

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 5 bodd
2. kontroln( tkol (distanéni aktivita): 5 bodd

3.

pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostatedny: 49,99 - 33 %
nedostate¢ny: 32,99 - 0 %

Obdanska nauka

Pololetni prezenéni test: 90 bodl
Distanéni aktivity: 10 bodd

10

Vyborny - 100 - 88 bod(
Chvalitebny - 87,99 - 74 bod(
Dobry - 73,99 - 59 bod{
Dostate¢ny - 58,99 - 44 bod(
Nedostateény - 43,99 - 0 bodd

Déjepis

Pololetni prezenéni test: 90 bodi
Distanéni aktivity: 10 bodd

10

Vyborny - 100 - 88 bod(
Chvalitebny - 87,99 - 74 bod{
Dobry - 73,99 - 59 bod{
Dostateény - 58,99 - 44 bod{
Nedostateény - 43,99 - 0 bodd

Ekonomické védy

N

1. distanéni aktivita: 10 bod(
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodt
Chvalitebny: 87,99-74 bodi
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostate¢ny: 58,99-44 bodu
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod{

N

1. distanéni aktivita: 10 bodd
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodu
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostateény: 58,99-44 bodd
Nedostateény: 43,99-0 bodu

Technologie ptipravy pokrmi

N

1. distanéni aktivita: 10 bod(
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodt
Chvalitebny: 87,99-74 bodi
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostate¢ny: 58,99-44 bodu
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod{

Technika obsluhy a sluzeb

N

1. distanéni aktivita: 10 bodl
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodu
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bod
Dostateény: 58,99-44 bodi
Nedostatec¢ny: 43,99-0 bodd

N

1. distanéni aktivita: 10 bod(
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bod(
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostate¢ny: 58,99-44 bodu
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod{

Hotelovy provoz

N

1. distanéni aktivita: 10 bodl
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodi
Chvalitebny: 87,99-74 bod{
Dobry: 73,99-59 bodd
Dostateény: 58,99-44 bodi
Nedostateény: 43,99-0 bodu

N

1. distanéni aktivita: 10 bod(

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodi
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostate¢ny: 58,99-44 bodu
Nedostateény: 43,99-0 bodud

Cestovni ruch

N

1. distanéni aktivita: 10 bodl
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodi
Chvalitebny: 87,99-74 bod{
Dobry: 73,99-59 bodd
Dostateény: 58,99-44 bodl
Nedostateény: 43,99-0 bodu

N

1. distan¢ni aktivita: 10 bodd
pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodi
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostate¢ny: 58,99-44 bodu
Nedostateény: 43,99-0 bodu




P¥iloha ¢&. 4b ke $kolnimu ¥adu ¢&. j. SSGH-SR-2026/01

stfedni $koly, jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba Stredni $kola gastronomicka a hotelova s.r.o0., se sidlem Vrbova 1233,
Praha 4 — Branik

Minimalni poéty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych pfedmétech pfi pouziti
bodového nebo procentualniho hodnoceni od 1. 9. 2026 v kombinované formé vzdélavani

Obor vzdélani: 65-42-M/02 Cestovni ruch

Vvudovaci Skolou poZadované znamky
v = Roénik
predmét

Stupné hodnoceni pfi pouziti %

Druh hodnoceni Véha nebo bodového hodnoceni

hodnoceni

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostateény 61 - 50 %,
nedostateény 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bodu
chvalitebny 26 - 23 bodd
dobry 22 - 18 bodt
dostate¢ny 17 - 12 bodd
nedostateény 11 - 0 bod{
(véetné 3 bodd za distanéni
aktivity)
PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostatecny 61 - 50 %,
nedostateény 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bodt
chvalitebny 26 - 23 bodu
dobry 22 - 18 bod(
dostateény 17 - 12 bodi
nedostateény 11 - 0 bod(
(véetné 3 bodd za distanéni
aktivity)
PPT:
. vyborny 100 - 90 %,
Cesky jazyk a chvalitebny 89 - 76 %,
literatura dobry 75 - 62 %,
dostateény 61 - 50 %,
nedostateény 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bod(
chvalitebny 26 - 23 bodd
dobry 22 - 18 bodt
dostateény 17 - 12 bodd
nedostateény 11 - 0 bod{
(véetné 3 bodd za distanéni
aktivity)

1 Pololetni prezenéni test PPT: 10
Slohova prace SP: 1

5 Pololetni prezencni test PPT: 10
Slohova prace SP: 1

3 Pololetni prezenéni test PPT: 10
Slohova prace SP: 1




PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostatecny 61 - 50 %,
nedostateény 49 - 0 %

1. pololeti: , , , P o
Pololetni prezenéni test 1. pololeti vybprny ?O - 27 bodu o
Slohové prace PPT: 10 chvalitebny 26 - 23 bodu
4 SP: 1 dobry 22 - 18 bod(
2. pololeti 2. pololeti: dostateény 17 - 12 bodi
Pololetr;f prezenénftest PPT: 8 nedostateény 11 - 0 bod(
oy v Uz: 10 (véetné 3 bodd za distanéni
Ustni zkouseni -
aktivity)
Uz

vyborny 28 - 25 bodu
chvalitebny 24 - 21 bod(
dobry 20 - 17 bodd
dostateény 16 - 13 bodi
nedostatecny 12 - 0 bod(
TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry -75-62 %
dostateény - 61 - 50 %

1.pololeti - 1 znamka (TEST) ‘ nedostateény - 49- 0 %;
. TEST - 10; SLOH:26-24 =1
2. pololeti - 2 zné,mky (TEST + SLOH SLOH -1 23'_ 20=2
kratky) 19-16=3
15-13=4
12-0=5

(véetné 2 bodl za povinné Ukoly)
TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75 - 62 %
dostatecny - 61 - 50 %

1.pololeti - 1 zndmka (TEST) Mo
Anglicky jazyk / 5 TEST - 10; nedostatecny -4 0%
prvni 2. pololeti - 2 znamky (TEST + SLOH SLOH -1 23'_ 20 = 2_
kratky) 19-16=3
15-13=4
12-0=5

(véetné 2 bod za povinné ukoly)
TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75 - 62 %
dostateény - 61 - 50 %

1.pololeti - 1 znamka (TEST) . nedostate¢ny - 49- 0 %;
; TEST - 10; SLOH:26 -24 =1
2. pololeti - 2 zné/mkly (TEST + SLOH SLOH -1 23'_ 20=2
kratky) 19-16=3
15-13=4
12-0=5

(véetné 2 bodl za povinné ukoly)
TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75-62 %
dostateény - 61 - 50 %
nedostateény - 49- 0 %;

1.pololeti - SLOH:26-24=1
1. pololeti - 2 zndmky (TEST + dlouhy TSELSgkfl(%)' ig B ig _ g
Seminar 4 SLOH) 15-13=4
anglického jazyka . . P 2.pololeti - 12-0=5
2.pololeti ZZZE;E:\;,'()TEST + ustni TEST (8), (vCetné 2 bodi za povinné dkoly);
USTNI ZK. Ustni zkou$eni: 39-35 bod( = 1,
(10) 34-29 bodd = 2, 28-22 bodi = 3,

21-17 bodl = 4, 16-0 bodl = 5;
pouze ¢ast B (pro studenty s
certifikdtem): 12-11 bodl =1,
10-9 bod( = 2, 8-7 bodd = 3,
6-5 bodd = 4, 4-0 bodl = 5




Némecky jazyk /
druhy

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bodu
chvalitebny: 87,99 - 74 bod(

dobry: 73,99 - 59 bodd
dostateény: 58,99 - 44 bodd
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod
chvalitebny: 87,99 - 74 bodl

dobry: 73,99 - 59 bodd
dostateény: 58,99 - 44 bod(
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 bod
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bodl
chvalitebny: 87,99 - 74 bodl

dobry: 73,99 - 59 bodu
dostateény: 58,99 - 44 bodd
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

Spanélsky jazyk /

druhy

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bodu
chvalitebny: 87,99 - 74 bod(

dobry: 73,99 - 59 bodd
dostateény: 58,99 - 44 bod(
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

1. kontrolnf test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bod

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bod
chvalitebny: 87,99 - 74 bodl

dobry: 73,99 - 59 bodu
dostateény: 58,99 - 44 bodd
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

vyborny: 100 - 88 bodu
chvalitebny: 87,99 - 74 bodu

dobry: 73,99 - 59 bodd
dostateény: 58,99 - 44 bodd
nedostateény: 43,99 - 0 bodd

Matematika

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostateény: 32,99 - 0 %

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostateény: 32,99 - 0 %

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostateény: 32,99 - 0 %

Zaklady
pfirodnich véd

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 5 bodd
2. kontrolni kol (distanéni aktivita): 5 bodd
3. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT:10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostateény: 32,99 - 0 %

Obéanska nauka

Pololetni prezenéni test: 90 bodu
Distanéni aktivity: 10 bodd

10

Vyborny - 100 - 88 bodt
Chvalitebny - 87,99 - 74 bod(
Dobry - 73,99 - 59 bodd
Dostatelny - 58,99 - 44 bod(
Nedostateény - 43,99 - 0 bodd

Déjepis

Pololetni prezenéni test: 90 bodu
Distanéni aktivity: 10 bodd

10

Vyborny - 100 - 88 bodt
Chvalitebny - 87,99 - 74 bod(
Dobry - 73,99 - 59 bodi
Dostatedny - 58,99 - 44 bod(
Nedostatedny - 43,99 - 0 bodd




Ekonomické védy

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bod
Nedostatec¢ny: 43,99-0 bod

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bodl
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

Déjiny kultury

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny - 100 - 88 bodt
Chvalitebny - 87,99 - 74 bod(
Dobry - 73,99 - 59 bodd
Dostatecny - 58,99 - 44 bod(
Nedostate¢ny - 43,99 - 0 bodd

Cestovni ruch

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bodl
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

Privodcovské
sluzby

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostate¢ny: 58,99-44 bodl
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

Zemépis
cestovniho ruchu

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostate¢ny: 58,99-44 bod
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bod
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

Sluzby
cestovniho ruchu

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bod
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

Technika
hotelovych
sluzeb

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bod
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

1. distanéni aktivita: 10 bodU

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodl

PPT:

10

Vyborny: 100-88 bodd
Chvalitebny: 87,99-74 bodd
Dobry: 73,99-59 bodu
Dostatecny: 58,99-44 bod
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod




P¥iloha ¢&. 4c ke gkolnimu ¥adu &. j. SSGH-SR-2026/01

stiedni $koly, jejiz éinnost vykonava pravnickd osoba Stiedni $kola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni poéty a druhy zndmek a stupné hodnoceni v teoretickych pfedmétech pfi pouziti bodového nebo
procentudlniho hodnoceni od 1. 9. 2026 v kombinované formé vzdélavani

Obor vzdélani:

64-41-L/51 Podnikani

Vyuéovaci piedmét

Roénik

Skolou po¥adované zndmky

Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo bodového

Druh hodnoceni

Véha hodnoceni

hodnoceni

Cesky jazyk a literatura

Pololetni prezen¢ni test
Slohova préce

PPT: 10
SP: 1

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostateény 61 - 50 %,
nedostate¢ny 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bod{
chvalitebny 26 - 23 bodi
dobry 22 - 18 bodi
dostate¢ny 17 - 12 bodl
nedostateény 11 - 0 bodd
(véetné 3 bod( za distanéni aktivity)

1. pololeti:
Pololetni prezen¢ni test
Slohova prace
2. pololeti:
Pololetn( prezenéni test
Ustni zkousenf

1. pololeti
PPT: 10
SP: 1
2. pololeti:
PPT:8
Uz: 10

PPT:
vyborny 100 - 90 %,
chvalitebny 89 - 76 %,
dobry 75 - 62 %,
dostateény 61 - 50 %,
nedostateény 49 - 0 %
SP:
vyborny 30 - 27 bod(
chvalitebny 26 - 23 bodl
dobry 22 - 18 bodu
dostate¢ny 17 - 12 bodl
nedostate¢ny 11 - 0 bod(
(v¢etné 3 bod( za distanéni aktivity)
Uz
vyborny 28 - 25 bod(
chvalitebny 24 - 21 bodl
dobry 20 - 17 bodt
dostateény 16 - 13 bodl
nedostate¢ny 12 - 0 bodd

Anglicky jazyk

1.pololeti - 1 zndmka (TEST); 2. pololeti - 2
zndmky (TEST + SLOH krétky)

TEST - 10

SLOH -1

TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75-62 %
dostateény - 61 - 50 %
nedostateény - 49- 0 %; SLOH:26-24 =1
23-20=2
19-16=3
15-13=4
12-0=5
(véetné 2 bodl za povinné Ukoly)

1. pololeti - 2 zndmky (TEST + dlouhy SLOH);
2.pololeti- 2 zndmky (TEST + Ustni zkou$eni)

1.pololeti
TEST (10)
SLOH (1)

2.pololeti
. TEST (8)
USTNI ZK. (10)

TEST: vyborny - 100 - 90 %
chvalitebny - 89 - 76 %
dobry - 75 - 62 %
dostateény - 61 - 50 %
nedostateény - 49- 0 %; SLOH:26 -24 =1
23-20=2
19-16=3
15-13=4
12-0=5
(véetné 2 bodU za povinné Ukoly); Ustni zkousSent:
39-35 bodd = 1, 34-29 bodi = 2, 28-22 bodl = 3,
21-17 bod( = 4, 16-0 bod{ = 5; pouze &ast B (pro
studenty s certifikdtem): 12-11 bodd = 1, 10-9
bodd = 2, 8-7 bod( = 3, 6-5 bodtl = 4, 4-0 bodl =
5

Matematika

1. kontrolni test (distan¢ni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostate¢ny: 32,99 - 0 %

1. kontrolni test (distanéni aktivita): 10 %
2. pololetni prezenéni test (PPT): 90 %

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 69 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostateény: 49,99 - 33 %
nedostateény: 32,99 - 0 %

Digitalni dovednosti

1. kontroln{ Ukoly (distanéni aktivita): 30 bodd
2. pololetni prezenéni test (PPT): 70 bodd

PPT: 10

vyborny: 100 - 85 bod
chvalitebny: 84,99 - 69 bod0

dobry: 68,99 - 50 bod(
dostateény: 49,99 - 33 bod(
nedostateény: 32,99 - bodi




Ekonomika

N

1. distan¢ni aktivita: 10 bodd

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bod
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bod
Dostateény: 58,99-44 bodt
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod

1. distanéni aktivita: 10 bod

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodi
Chvalitebny: 87,99-74 bod{
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostateény: 58,99-44 bodl
Nedostateény: 43,99-0 bodl

Marketing

N

1. distan¢ni aktivita: 10 bod

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodl
Chvalitebny: 87,99-74 bod(
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostateény: 58,99-44 bodd
Nedostateény: 43,99-0 bod

Management

1. distan¢ni aktivita: 10 bodd

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodu
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bodi
Dostateény: 58,99-44 bodi
Nedostateény: 43,99-0 bod

Pravo

N

1. distan¢ni aktivita: 10 bod(

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodi
Chvalitebny: 87,99-74 bod{
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostateény: 58,99-44 bodl
Nedostateény: 43,99-0 bod

1. distan¢ni aktivita: 10 bod

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodu
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bod
Dostateény: 58,99-44 bodt
Nedostate¢ny: 43,99-0 bod(

Utetnictvi

1. distan¢ni aktivita: 10 bod

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodi
Chvalitebny: 87,99-74 bod(
Dobry: 73,99-59 bodl
Dostateény: 58,99-44 bodl
Nedostate¢ny: 43,99-0 bodl

1. distan¢ni aktivita: 10 bodd

. pololetni prezenéni test (PPT): 90 bodd

PPT: 10

Vyborny: 100-88 bodil
Chvalitebny: 87,99-74 bodU
Dobry: 73,99-59 bod
Dostateény: 58,99-44 bodt
Nedostateény: 43,99-0 bod




Pfiloha é. 5a ke $kolnimu fadu é&. j. SSGH-SR-2026/01

stiedni Skoly, jejiz €innost vykonava pravnicka osoba Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o., se sidlem Vrbova 1233, Praha 4 — Branik

Minimalni pocty a druhy znamek a stupné hodnoceni v teoretickych predmétech pfi pouziti bodového nebo procentudlniho
hodnoceni od 1. 9. 2026 v dalkové formé vzdélavani

Obor vzdélani: 65-51-H/01 Kuchaf-¢isnik |
Skolou pozadované znamky . - i
Vyugovaci predmét Roénik Vah Stupné hodnoceni pfi pouZiti % nebo
2 g Druh hodnoceni ana bodového hodnoceni

hodnoceni

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %
1 Pololetni prezencni test 10 dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %
2 Pololetni prezencni test 10 dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %

Cesky jazyk a literatura

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
1 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 -0 %

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
2 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 - 0 %

Matematika

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
1 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 - 0 %

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
2 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 -0 %

Zaklady pfirodnich véd

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %
1 Pololetni prezencni test 10 dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatec¢ny 32,99 -0 %

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %
3 Pololetni prezencni test 10 dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Obcanska nauka

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
1 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 - 0 %

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
Informatika 2 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 -0 %

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %
3 Pololetni prezencni test 10 dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 - 0 %




Ekonomika

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Potraviny a vyZiva

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %

Administrativa

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 85 %
chvalitebny: 84,99 - 68 %

dobry: 68,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 25 %
nedostatecny 24,99 -0 %

Anglicky jazyk / prvni

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100-87% = 1
chvalitebna: 86-70% = 2
dobry: 69-54%= 3
dostatecny: 53-40%= 4
nedostatecny: 39-0% =5

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100-87% = 1
chvalitebna: 86-70% = 2
dobry: 69-54%= 3
dostatecny: 53-40%= 4
nedostatecny: 39-0% =5

Technologie pro kuchare

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Stolniceni pro kuchare

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Technologie pro ciSniky

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %

Ctnlnifani nra Fignilu

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %




Stoiniceni pPro cisniky

Pololetni prezencni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 - 0 %

Némecky jazyk / druhy

Prezencni pololetni test

10

vyborny: 100 - 84 %
chvalitebny: 83,99 - 67 %

dobry: 66,99 - 50 %
dostatecny: 49,99 - 33 %
nedostatecny 32,99 -0 %




