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Asistent/ka prevence a podpory žáků - 0,5 úvazek
📚 Hledáme kolegu/kolegyni, který umí pracovat s náročnými situacemi s klidem, respektem a profesionálním přístupem. Tahle role je pro člověka, který dokáže být oporou učitelům i žákům a zároveň hlídá prevenci, klima a zdravé fungování školy.

📌 Co bude vaší náplní práce?
· podpora třídních učitelů při práci s kolektivem a učitelů při práci s problémovým chováním
práce se žáky nezletilými i zletilými (partnerský, diferencovaný přístup) intervence a pomoc při náročných situacích
· přítomnost ve výuce při narušení chodu hodiny
· převzetí žáka mimo třídu a vedení krátké intervence
· deeskalace konfliktu, práce s emocemi, uklidnění situace
· předávání informací metodikovi prevence a školnímu psychologovi
· prevence a podpora školního klimatu, monitoring rizikového chování
· identifikace žáků vyžadujících zvýšenou podporu
· spolupráce na preventivních programech a akcích školy
· pomoc žákům s adaptačními obtížemi nebo při přechodu mezi formami studia
· krátkodobé konzultace zaměřené na motivaci, chování a zvládání konfliktů
· podpora žáků ohrožených školním neúspěchem
· administrativa a provozní podpora, výpomoc pedagogům
· evidence výchovných situací a jejich kategorizace
· příprava podkladů pro vedení školy
· práce s MS Office a informačními systémy školy
· dohledy nad žáky, pomoc při testování a projektech a organizační podpora školních akcí

✔ Koho hledáme?
✅schopnost reagovat klidně v konfliktních situacích
✅znalost práce s náročným chováním a rizikovým chováním
✅zkušenost s vedením evidence a záznamů
✅znalost MS Office (Excel)
✅empatie, trpělivost, profesionální vystupování
✅schopnost nastavovat hranice a pracovat s odpovědností žáků
✅odolnost vůči stresu, samostatnost a spolehlivost
✅týmový hráč schopný fungovat s pedagogy i vedením školy

📌 Co nabízíme?

📜 Smlouva: na dobu určitou s možností prodloužení na dobu neurčitou
🏖️ Dovolená: 5 týdnů pedagogické dovolené
🎓 Podpora vzdělávání: Příspěvek na profesní rozvoj, kurzy a školení
[bookmark: _Hlk190768405]✔️ Příspěvek na kulturu, sport, vzdělávání a zdraví
✔️ Firemní notebook a mobilní telefon (možnost využívat i pro soukromé účely)
✔️ Příspěvek na stravování
✔️ Teambuildingy a firemní akce

📩 Zaujala vás nabídka?
Pošlete nám svůj životopis s krátkým představením na prace@ssgh.cz a rádi se s vámi setkáme osobně.


