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1 Profil absolventa skolniho vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Stredni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o.
Vrbova 1233, 147 00 Praha 4 — Branik
telefon: tel.: 241 001 711, GSM: 603 534 477
email: info@ssgastronomicka.cz, www.ssgh.cz

Zrizovatel: Ing. Tomas Kadlec
Prujezdna 647
155 31 Praha 5 — Lipence

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Gastronomie - nastavba

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-41-L/51 Gastronomie

Stupen poskytovaného vzdélavani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: 3-leté, dalkové

Datum platnosti od: 1. 9. 2014 (poc€inaje 1. roEnikem)

1.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

e Absolvent SVP Gastronomie - nastavba se uplatni ve strfednich
technickohospodarskych funkcich v pohostinstvi - ve sluzbach stravovacich,
ubytovacich, informacnich a dalSich sluzbach v oblasti gastronomie a cestovniho
ruchu. Své uplatnéni najde také jako kuchaf nebo CisSnik, $éfkuchaf nebo vrchni
Cisnik, provozni nebo v jinych vedoucich pozicich v oblasti gastronomie.

e Bude vykonavat odborné €innosti gastronomické, provozni, marketingové, obchodné
podnikatelské a Fidici v nejriznéjSich pracovnich pozicich a pravné organizacnich
formach podnikani, a to jak v pozici zaméstnance, tak zaméstnavatele a podnikatele.

e Po absolvovani maturitni zkousky mize absolvent pokraovat ve studiu na vysoké
Skole.



1.2 Popis cilll z hlediska kliCovych a odbornych

kompetenci

Vzdélavani sméruje k tomu, ze absolvent podle tohoto sSkolniho vzdélavaciho
programu:

uvédomuje si vyznam pozitivniho vztahu k uéeni a vzdélavani

ovlada rizné techniky uceni, dokaze si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
uplatiuje rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), efektivné
vyhledava a zpracovava informace, je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (vyklad, pfednasku, proslov, referat aj.)
a pofizuje si poznamky

vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych i jinych lidi
sleduje a hodnoti pokroky ve svém uceni, pfijima hodnoceni, sebekriticky je schopen
odhadnout své slabiny a silné stranky

zvazuje a odhaduje dalSi moznosti svého sebevzdélavani v oboru i povolani
porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému

ziska potfebné informace k feSeni problému, navrhuje zpUsoby feSeni, dokaze je
zdUvodnit, vyhodnotit a ovéfit vzhledem k zvolenému cili a dosazenému vysledku
uplatiuje pfi vyrfeSeni problému rizné myslenkové operace (logické, empirické,
matematické aj.)

voli prostfedky a zpusoby (pomducky, literaturu, metody a techniky) vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuziva svych zkusenosti a védomosti nabytych dfive
spolupracuje s jinymi lidmi, naléza tymové feSeni

je schopen kompromisu a konsenzu

vyjadfuje se pfiméfené ucCelu jednani komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentuje

své myslenky formuluje srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pak prehledné a
jazykové spravné

zucastnuje se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna i odborna témata

dodrzuje jazykove a stylistické normy i odbornou terminologii



je schopen pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a udaje z textd a projevu
jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad aj.)

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dokaze komunikovat nejméné v jednom cizim jazyce

je schopen komunikovat v cizim jazyce dle potfeb a charakteru pfislusné odborné
kvalifikace (napf. porozumét bézné a odborné terminologii a pracovnim pokynim
v pisemné i ustni formé)

je motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni
posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v rlznych situacich

stanovuje si cile a priority dle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpUsobu jednani ze strany
jinych lidi, zvladne pfijmout radu i kritiku

ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

je odpovédny vuci svému zdravi, pe€uje o svUj fyzicky i duSevni rozvoj, je si védom
dasledkd nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se zivotni a pracovni podminky, je finanéné gramotny, je
pripraven fesit své finanéni a ekonomické zalezitosti

zvlada pracovat v tymu, podili se na realizaci spoleCnych pracovnich i jinych ¢innosti
pfijima a odpovédné pini svéfené ukoly

nezaujaté zvazuje navrhy druhych, navrhuje zlepseni

nepodléha predsudkl a stereotypim, je vstficny v mezilidskych vztazich

jedna samostatné, iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani

uvédomuje si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, je tolerantni vaci
mensinam

zajima se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété

uvédomuje si vyznam zivotniho prostfedi pro Clovéka a jedna v souladu

s udrzitelnym rozvojem



uznava odpovédnost za svuj vlastni Zivot i svych blizkych, je schopen v pfipadé
ohrozeni pomoci ostatnim

uznava tradice a hodnoty svého naroda, uvédomuje si souvislosti jeho minulosti
vzhledem k souCasnosti v evropském a svétovém kontextu

podporuje narodni, evropskou i svétovou kulturu k jejimz dilim a odkazim ma
vytvofeny pozitivni vztah

je zodpovédny za svoji profesni budoucnost, uvédomuiji si nutnost pfizpusobovat se
neustale pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a
zodpovedné rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

ma realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a
dokaze se vyrovnavat se svymi pfedpoklady a predstavami

dokaze ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich
pfilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb na trhu prace
a vzdélavani

vhodné komunikuje s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentuje svij odborny
potencial a své profesni cile

rozumi podstaté a principum podnikani, zna prava a povinnosti zaméstnavatele a
zaméstnance

dokaze pracovat sosobnim pocitacem i notebookem a dalSimi prostfedky
informacénich a komunikacnich technologii

pouziva spravné zakladni programové vybaveni

dokaze se naucit novym aplikacim

komunikuje elektronickou postou a pouziva prostfedky online a offline komunikace
ziskava informace z otevienych zdrojd, zejména s vyuzitim Internetu

dokaze pracovat sinformacemi =zrlznych médii (tiSténych, audiovizudlnich,
elektronickych), a to s vyuzitim prostfedku informacnich a komunikacnich technologii
posuzuji vérohodnost rliznych informacnich zdroja a podle toho k nim pfistupuje
dokaze nabidnout poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, zvladne sluzbu na
recepci

pfi poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich pouziva informaéni technologie
organizuje a koordinuje provoz jednotlivych uUsekl( c¢innosti pracovnich tyma

v ubytovani, pfi uklidu a upravé pokojl a souvisejicich prostor



dokaze prezentovat a nabizet doplrikové sluzby ubytovaciho zafizeni

dodrzuje hygienické pfedpisy v gastronomii

ovlada a uplatnuje zasady racionalni vyzivy i alternativnich zpuisob( stravovani
orientuje se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti
ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmd a napojl a
kontroluje jejich kvalitu

vyuziva udrzuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

ovlada techniku odbytu, systémy a zpUsoby obsluhy

dokaze koordinovat organizovat ¢innost pracovnich tymua ve vyrobé a v odbytu
sestavuje jidelni listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek

organizacné i ekonomicky zajiStuje gastronomické akce

orientuje se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve
stravovani

dokaze charakterizovat metody spoluprace pfi vytvafeni nabidky sluzeb cestovniho
ruchu

orientuje se ve struktufe cestovniho ruchu v CR a v EU, aby dokazal navrhnout,
poskytnout a prezentovat nabidku svou nebo svého klienta

orientuje se v zakladech fungovani trhu EU zpusobech podnikani v EU

dokaze zorganizovat pruzkum trhu, vysledky zpracovat, smluvné zabezpecCovat
odbyt vyrobkul a sluzeb

ovlada zakladni formy nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb

vyuziva rdznych marketingovych nastroju k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb
cestovniho ruchu

zna zpusoby zabezpeceni hlavni €innosti obéznym i dlouhodobym majetkem
organizuje a eviduje zasobovaci ¢innost

kalkuluje ceny vyrobku a sluzeb

sestavuje operativni a dlouhodobéjsi programy

zajiStuje zakladni operace personalniho fizeni, zvladne vyhotovit navrh pracovni
smlouvy

vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb,
financniho toku

vyuziva ekonomické informace k fizeni provoznich useku, dokaze vyhodnocovat

vysledky hospodareni



e bezpecCnost prace povazuje za nedilnou soucCast péCe o zdravi své i svych
spolupracovnikl (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd,
zakaznikd, navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a ziskani €i udrzeni certifikatu
jakosti podle pfislusnych norem

e dodrZuje a zna zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence

e 0svojil si zasady a navyky ochrany zdravi pfi praci

e rozpozna moznost nebezpeli urazu nebo ohrozZeni zdravi a je schopen zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik

e zna systém péce o zdravi pracujicich

e dokaZze poskytnout prvni pomoc na pracovisti

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

e dodrzuje stanovené standardy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

e dba na zabezpelovani standardu kvality procesu, vyrobk( a sluzeb, zohledriuje
pozadavky klienta

e zna vyznam, UCel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleCenské
ohodnoceni

e zvazuje a planuje Cinnosti, odvozuje mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostfedi, socialni dopady

o efektivné hospodafi s finannimi prostfedky

e naklada Setrné a hospodarné s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami

ekonomicky a ekologicky s ohledem na zivotni prostfedi

1.3 Zpusob ukonceni vzdélavani
Vzdélani se ukonCuje maturitni zkouskou. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi
platnymi predpisy. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédCeni o maturitni

zkou$ce. Zak ziska stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.



2 Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Stfedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o.

Vrbova 1233, 147 00 Praha 4 — Branik
Telefon: 241 001 711, GSM: 603 534 477

E-mail: info@ssgh.cz

Web: www.ssgh.cz

Nazev skolniho vzdélavaciho programu:  Podnikani v gastronomii

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-41-L/51 Gastronomie

Datum platnosti od: 1. 9. 2014 (poc€inaje 1. roEnikem)

2.1 Podminky pro prijeti ke studiu

prijimaci zkousky se nekonaji, zak bude pfijat na zakladé vysledkl predchoziho
vzdélavani

ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim listem v oboru vzdélani, ktery umoznuje
narizeni vlady €. 211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdélani, v délce trvani minimalné
tfi let v denni formé vzdélavani

splnéni podminek pfijimaciho fizeni stanovenych feditelem Skoly pro dany Skolni
rok

splnéni podminek zdravotni zpuUsobilosti uchazeCe o studium daného oboru dle
platnych pravnich norem.

Podminkou pfijeti je ziskani platného zdravotniho prdkazu pracovnika

v potravinarstvi

2.2 Zdravotni zptisobilost uchazece

Ke studiu ve Skolnim vzdélavacim programu Gastronomie - nastavba mohou byt pfijati

pouze uchazedi, ktefi netrpi nemocemi vylu€ujicimi vydani zdravotniho prukazu a splfiuji

podminky zdravotni zpUsobilosti stanovené viadnim nafizenim €. 211/2010 Sb. ve znéni

pozdé&jsich pfedpisu. Posouzeni zdravotniho stavu uchaze€e vyda pfislusny registrovany

prakticky lekar.



2.3 Celkové pojeti vzdélavani v skolnim vzdélavacim
programu

Od konce 90. let stoupa na trhu zajem o studium vyuc€nich obord kuchar — €isSnik, ale stale
vice 24kl se pod vlivem rozvoje gastronomickych a hotelovych sluzeb v Ceské republice a
v celé Evropské unii poptava specializaci na hotelnictvi, gastronomii a cestovni ruch. Je to
logické, protoZze absolvent kon€i studium maturitni zkouskou a na trhu prace ma lepsi
uplatnéni nez absolvent s vyu¢nim listem.

Stfedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o. je stfedni odbornou Skolou specializujici se
na vzdélavani v oblasti hotelnictvi, gastronomie a podnikani. Jeji vzdélavaci strategii ve
vyuce podle tohoto SVP je uplatfiovani a vytvareni profesionalnich navykd, které budouci
zaméstnavatel bude prakticky vyuzivat. Jejim cilem je vytvaret ve Skole i na pracovistich
kladné interpersonalni vztahy a demokratické prostfedi, klast diraz na rozvoj klicovych a
odbornych kompetenci Zak(. Skolni vzdélavaci program Gastronomie — nastavba byl
vytvofen na zakladé Ramcového vzdélavaciho programu pro obor 65-41-L/51 Gastronomie.
Soucasti vzdélavaciho procesu je navazovani kontaktd se socialnimi partnery jiz v pribéhu
studia. Celkovy postoj vedeni Skoly, veSkeré cinnosti a fizeni, pfistup pedagogickych i
ostatnich pracovnikl skoly je zalozen na demokratické ob&anské spole¢nosti, na zasadach
a principech trvale udrzitelného rozvoje, toleranci a ohleduplnosti vicéi zakim a
zaméstnanclm. Vyucujici podporuji v zacich hrdost a kladny vztah ke Skole, v niz se uci

ovladat zvoleny obor. Podporuiji jejich profesionalni i hodnotovy rist.

2.3.1 Vyukové a vzdélavaci strategie vyuzivané v ramci praktického a
teoretického vyucovani.

Metody a formy vzdélavani jsou voleny se zfetelem na charakter a specificnost jednak
dalkové formy vzdélavani, se kterou maji vyuc€ujici mnohaletou zkusSenost, a jednak se
zfetelem na dany pfedmét, konkrétni situaci v pedagogickém procesu i s ohledem na
moznosti Skoly. Metodika a didaktika pro jednotlivé prfedméty je stanovovana na
pfedmétovych komisich, ucitelé vyviji neustalou snahu a pécCi o rozvijeni pozadovanych
profesnich znalosti, vlastnosti a schopnosti zaku, rozviji jejich komunikacni dovednosti,
vystupovani na vefejnosti, kultivované a konstruktivni vyjadfovani, odpovédné jednani ve
vztahu k sobé& samému i ostatnim lidem ve spoleCnosti, ve které Zaci ziji atd. VétSina
pfedmétd vyudovanych podle SVP Gastronomie - nastavba disponuje e-learningovou

podporou v prostfedi LMS Moodle, ve kterém jsou zakum Kk dispozici nejenom uditeli



zpracované ucebni texty, ale i zkuSebni testy a otazky k ovéfeni pochopeni a zafixovani
dané tematiky. Kromé samotné vyuky mohou zaci vyucCujici kontaktovat e-mailem,
telefonem nebo mohou vyuZit jiz zmifované e-learningové prostiedi LMS Moodle (chat,
diskusni fora, zpravy...)
V souvislosti s vyukovymi strategiemi voli Skola pfedevsim tyto metodické pedagogické
pfistupy ve vyuce:

e podpora samostudia zakl ve studijni zéné Skoly, tedy v prostfedi LMS Moodle

e fizeny rozhovor pfi pravidelnych konzultacich

e samostatné feSeni ukold béhem samostudia Zaku

e tymova prace ve skupiné béhem konzultaci

e prace ve dvojicich

e prace s prostfedky informacnich a komunikaénich technologii

o frontalni vyuka zamérena na pfedani dat a faktu

e vyklad s navaznosti na jiz ziskané znalosti a dovednosti zaku

e setkavani s odborniky

e vlastni pracovni ¢innost zaku

e prezentace dovednosti

K zakam vyuduijici pfistupuji diferencované dle individualnich moznosti a vékovych specifik.
Ve vyuc€ovani preferujeme autodidaktické metody s reflexi, zakim davame samostatné
ukoly, u€eni pfizplsobujeme Zivotnim situacim, klademe pfed né feSeni problémd a do
vyuky zafazujeme pravidelné tymovou praci.

V komunikaci uplatiujeme diskusi, panelovou diskusi, brainstorming, atd. Pfi vyuce
prufezovych témat zafazujeme aktivni ¢innost Zakl a simulace realnych situaci.

Vyuka je &lenéna podle &asové dotace jednotlivych pfedméti v SVP. Do dotace
teoretického vyuCovani jsou zafazeny jak predméty vSeobecné vzdélavaci, tak predméty
odborné. Ve trfetim roCniku zaci absolvuji u€ebni praxi v rozsahu 40 hodin, ve druhém
ro¢niku pak dvoutydenni odbornou praxi (8 hodin denné). Ve druhém a ve tfetim rocniku je
dale pfedmét Informatika realizovan formou cvi¢eni. CviCeni probiha ve Skole v odborné
ucebné vypocetni techniky.

Za ucCebni a odbornou praxi odpovidaji ucitelé praktického vyuCovani. Teoretické

vyu€ovani a cvi€eni zajistuji ucitelé vSeobecné vzdélavacich a odbornych pfedmétu.



Z&ci vyuzivaji nadstandardné& a moderné zafizené udebny. V kazdé udebné je interaktivni
tabule nebo projektor s promitacim platnem, ktery umozriuje pfipojeni s notebookem
vyucujiciho. Vyuka probiha rovnéz v multimedialnich pocitaCovych u€ebnach s vypocetni
technikou a jazykovych ucCebnach. VSechny budovy $koly jsou pokryty kvalitnim

bezdratovym pfipojenim k internetu, které mohou vSichni Zaci volné vyuzivat.

2.3.2 Zajisténi rozvoje kli€ovych a odbornych kompetenci ve vyuce
Vzdélavani sméfuje k rozvijeni jak kliGovych tak i odbornych kompetenci zakd. Zaci si

prohloubi a rozvinou, v navaznosti na jiz dosazené predesSlé vzdélani a podle svych

individualnich schopnosti a potfeb, nasledujici klicové a odborné kompetence:

2.3.2.1 Klicové kompetence

a) Kompetence k celozivotnimu uceni
Vzdélavani sméfuje k tomu, Ze absolventi:

- jsou motivovani k celoZivotnimu uceni a znaji jeho dalSi moznosti
- ziskavaji, zpracovavaji a osvojuji si nové znalosti a dovednosti

- ovladaji rizné metody uceni

- si umi vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- vyuzivaji vSechny dostupné prostfedky a informacni zdroje k uceni

- umi analyzovat, systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
Vzdélavani sméfuje k tomu, Ze absolventi:
- jsou schopni uspésné budovat svoji profesni kariéru
- budou zvladat podnikatelské Cinnosti
- jednaji aktivné pfi hledani zaméstnani
- vhodné komunikuji s potencionalnimi zaméstnavateli, kolegy ¢i zaméstnanci
- jsou schopni se pfizpusobit pracovnim podminkam
- maji pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach
- rozumi podstaté a principim podnikani
- maji pfedstavu o ekonomickych, pravnich, osobnostnich a etickych aspektech

soukromého podnikani



c) Personalni a socialni kompetence

Zéci jsou vedeni k tomu, aby jako absolventi byli pfipraveni:

pfizplsobovat se ménicim Zivotnim a predevsim pracovnim podminkam
podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi

nepodléhat pfedsudkim a xenofobii a stereotypum

vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim zivoté

spolupracovat s druhymi lidmi

uvédomovat si dulezitost zdravého zivotniho stylu a jeho podstatu

stanovovat si pfiméfené cile a priority

d) Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi

Absolventi budou vyuZivat efektivné prostfedky ICT a pracovat s informacemi tak, aby:

byli schopni pracovat s prostfedky ICT smysluplné a efektivné
vyuZzivali vhodné a dostupné prostiedky online a offline komunikace
ziskavali informace z riznych zdroju informaci a ty poté dale kriticky analyzovali

rozvijeli praci s béznym zakladnim aplikacnim programovym vybavenim

e) Kompetence k feSeni problém

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

byli schopni volit optimalni postupy feSeni problému

pojmenovali a definovali dany problém

navrhovali mozna feSeni problém

dokazali zdavodnit svlj navrh feSeni daného problému

uplatiovali pfi FeSeni problému rizné metody mysleni a vyuzivali pfi nich zkuSenosti

a védomosti nabytych dfive

f) Komunikativni kompetence

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby jako absolventi dokazali:

se vyjadfovat pfimérené situaci

prezentovat své nazory



viiv s

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky z textl i proslovu jinych lidi

vést konstruktivni dialog

formulovat a obhajovat své nazory a postoje

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
komunikovat v cizim jazyce dle potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace
(napf. porozumét bézné a odborné terminologii a pracovnim pokynum v pisemné i

ustni formeé)

g) Matematicka a finan€ni gramotnost

Vzdélavani vede Zaky k tomu, aby jako absolventi:

aplikovali matematické postupy a znalosti pfi FfeSeni riznych problému v zZivoté
soukromém i pracovnim

byli finanéné& gramotni

chapali matematicky vyjadiené informace

uméli interpretovat jednoduché statistické zaznamy

se orientovali v problematice penéz

h) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

jednali a Zili v souladu s hodnotami a principy demokracie, humanity a udrzitelného
rozvoje

uznavali vlastni kulturu

dodrzovali zakony a respektovali prava druhych

uznavali rozdily mezi hodnotovymi systémy rlznych nabozZenskych a etnickych
skupin

Zivi v kritické toleranci k druhym

jednali odpovédné, samostatné

se zajimali o politické a kulturni déni v CR, Evropské unii a na celém svété

chapali vyznam kvalitnich mezilidskych vztah

podporovali udrzitelné zdroje a chapali vyznam kvalitniho zivotniho prostredi

si vazili kulturnich hodnot vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci



2.3.2.2 Odborné kompetence

a) Vykonavani a organizace gastronomickych ¢innosti a fizeni stravovaciho

provozu

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby absolventi:

organizovali pfipravu, pribéh i ukonceni riznych gastronomickych akci

na zakladé predchozich znalosti kontrolovali zpusob pfipravy pokrmu a vyslednou
kvalitu

organizovali a koordinovali ¢innosti rliznych pracovnich tyma v oblasti gastronomie
zabezpecovali zasobovani a spravné uchovavani surovin a potravin

kontrolovali a organizovali proces odbytu sluzeb a vyrobku

uplatfiovali zasady racionalni vyzivy i alternativnich zpasobU stravovani

dbali na dodrzovani hygienickych predpist v gastronomii

b) Vykonavani obchodné-podnikatelskych aktivit v gastronomii a hotelnictvi

Vzdélavani vede k tomu, aby absolventi:

znali princip fungovani trzniho hospodarstvi v CR

znali fungovani trhu v EU

vedli provozni administrativu, umeéli uc¢tovat, znali zplsoby vyhodnocovani vysledku
hospodareni

dokazali zabezpecit odbyt vyrobku

dokazali kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb

orientovali se v pracovné-pravni problematice

sestavovali programy rozvoje podniku

orientovali se v modernich formach poptavky a nabidky

organizovali prizkum trhu a dokazali jeho vysledky vyhodnotit

dokazali vyuzivat v§ech marketingovych nastroja

orientovali se v provozné-podnikatelskych aktivitach

dokaze nabidnout/ poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, zvladne sluzbu na
recepci

pfi poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich pouziva informaéni technologie
organizuje a koordinuje provoz jednotlivych Usekd ¢&innosti pracovnich tymu
v ubytovani, pfi uklidu a upravé pokoju a souvisejicich prostor

dokaze charakterizovat metody spoluprace pfi vytvareni nabidky sluzeb cestovniho

ruchu



- orientuje se ve struktufe cestovniho ruchu v CR a v EU, aby dok&zal navrhnout,
poskytnout a prezentovat nabidku svou nebo svého klienta

- zna zpuUsoby zabezpedeni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem

- zajistuje zakladni operace personalniho fizeni, zvlddne vyhotovit navrh pracovni
smlouvy

- vyuziva ekonomické informace k fizeni provoznich Useku, dokaze vyhodnocovat

vysledky hospodareni

c) Bezpec€nost prace a ochrana zdravi pfi praci
Zéci jsou uvedeni k tomu, aby jako absolventi:

- znali a dodrzovali platné pravni predpisy z oblasti bezpe€nosti, ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence

- povazovali bezpeCnost prace za nedilnou soucCast péCe o zdravi své i svych
spolupracovnikt (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd,
zakaznikl, navstévnika) i jako soucast fizeni jakosti a ziskani i udrzeni certifikatu
jakosti podle pfislusnych norem

- dokazali poskytnout prvni pomoc

- rozpoznali moznost nebezpeci urazu a ohrozeni zdravi

- dokazali navrhnout preventivni opatfeni

d) Kvalita prace, vyrobki nebo sluzeb
Vzdélavani sméfuje zaky k tomu, aby absolvent:
- usiloval o nejvy$Si moznou kvalitu své prace
- dodrzoval stanovené normy
- dodrzoval stanovené predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
- chapal kvalitu prace jako velmi dllezity nastroj konkurenceschopnosti

- si uvédomoval dulezitost dobrého jména podniku

e) Strategie udrzitelného rozvoje
Vzdélavani vede Zaky k tomu, aby jednali ekonomicky a prfedevSim v souladu se strategii
udrziteIného rozvoje a aby:

- znali uZiteCnost vykonané prace



- brali ohled pfi planovani a vykonu podnikatelskych ¢innosti na Zivotni prostfedi
- brali v ivahu i socialni dopady své Cinnosti

nakladali s materialy, energiemi a odpady ekonomicky a s ohledem na zivotni prostfedi



2.4 Zpusoby zaclenéni prurezovych témat do vyuky

Prifezova témata - Clovék v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostfedi

Informacni a komunikacni technologie - se prolinaji jednotlivymi vyu€ovacimi pfedméty a

vychovou tak, aby svym pojetim a obsahem vedly zaky k upeviiovani a vytvareni postojl

k demokratické spoleCnosti, odpovédnému obc¢anstvi, k ekologii a ochrané pfirody a

zivotniho prostfedi, profesni a vzdélavaci kazni a odpovédnosti, naucily je vyuzivat

komunikacni a informacni technologie apod. Konkrétni realizace prufezovych témat je

uvedena Vv ucebnich osnovach jednotlivych vyucdovacich predmétl a poté v tabulce

rozdéleni uc¢iva do jednotlivych ro¢niku.

Realizace prufezovych témat je v kompetenci konkrétnich vyucujicich, ktefi uplatfiuji ve

vyuce pfedevsim tyto principy a metody:

vytvafime diskuse nad rlznymi tématy, pfi kterych moderator vede Zzaky
k pozvolnému propojeni ziskanych znalosti

davame zakum prostor pracovat samostatné a poté vystoupit pfed svymi spoluzaky
a prezentovat svou praci

u€ime zaky hodnoceni a sebehodnoceni

zarazujeme do vyuky formu skupinové prace a prace ve dvojicich

zafazujeme do vyuky riznorodé aktivity spojené s pracovnimi listy v hodinach
pofadame besedy s odborniky v oblasti gastronomie, hotelnictvi a cestovniho ruchu
a s jinymi zajimavymi lidmi aj.

vytvarime ve Skole demokratické a podnétné prostredi

v riznych pfedmétech pouzivame SWOT analyzu, ktera umoznuje zakam vytvaret si

vlastni nazor na zakladé ziskanych informaci z rizného zdroje



Realizace jednotlivych prifezovych témat:

2.4.1 Clovék v demokratické spoleénosti
Prafezové téma Clovék v demokratické spoleénosti realizujeme predev$im duslednou

kultivaci chovani a jednani zakul, vytvafenim demokratického klimatu Skoly a promys$lenym
a funk&nim pouzivanim riznych strategii vyuky. Usilujeme o dobré znalosti zaku, které jsou
nezbytné potfebné pro informované a odpovédné obCanské a jiné jednani a rozhodovani.
Toto prifezové téma je realizovano na Skole diftzné, tj. v jednotlivych vyucovacich
predmétech, protoze rozsah stejné jako obsah tohoto prafezového tématu je velice Siroky.

Prafezové téma Clovék v demokratické spolednosti prostupuje dle udebnich osnov
jednotlivych vyu€ovacich prfedméti celym kurikulem. Béhem vyuky vedeme Zzaky ke
sluSnému a korektnimu chovani. V ramci jednotlivych vyuCovacich pfedmétl se zaky
prohlubujeme jejich schopnost efektivni diskuse a argumentace a schopnost respektovat
nazory ostatnich. V kazdé vyuCovaci hodiné udrzujeme demokratické edukacni prostredi,
at uz spravedlivym hodnocenim nebo sebehodnocenim zakau.

Klic¢ovym vyu€ovacim predmétem pro toto prifezové téma je Obanska nauka, jehoz
obsah stématem Clovék v demokratické spolecnosti velmi uzce souvisi, a vnémz
realizujeme takfka vSechny obsahy tohoto prifezového tématu. Tento pfedmét nechapeme
pouze jako okrajovy vramci humanitnich vSeobecné vzdélavacich predmétl, ale jako
stézejni pro vychovu k demokracii a jejich hodnotam a zakladnim principdm.

Druhym dulezitym vyuC€ovacim pfedmétem pro realizaci tohoto prifezového tématu je
Déjepis. Velkym pfinosem vyuky tohoto pfedmétu je prfedevSim prohlubovani obCanské
kompetence a kulturniho povédomi zaku — zaci se uci uznavat tradice a hodnoty svého
naroda, chapat jeho minulost, souasnost i budoucnost pfedevSim v evropském ale i
svétovem kontextu stejné tak jako vlastni kulturni a osobnostni identitu. UCi se zit
v pluralitni spole¢nosti sou¢asnosti, bojovat proti rasismu, terorismu a xenofobii. Podporuje
vychovu 2ak( k ucté k demokracii, jejim hodnotdm a zakladnim principim. Z&ci jsou
seznamovani s kladnymi vzory minulosti.

K dikladnému zaclenéni tohoto prufezového tématu je nutné s zaky pracovat i mimo
vyuCovaci predméty a samotné kurikulum. Mimo vyuCovaci predméty se jiz fadu let
snazime priifezové téma Clovék v demokratické spoleénosti realizovat i ve skrytém kurikulu
pomoci demokratického edukacniho klimatu Skoly, které je vstficné a pratelské ke vem
aktérum vzdélavaciho procesu, a dislednou kultivaci chovani a jednani zaku. Snazime se

vytvaret dobré a pfikladné pratelské vztahy mezi uciteli navzajem a korektni vztahy mezi



vyucujicimi a jejich zaky. Pribézné pfipravujeme zaky k odpovédnému zivotu v ob&anské
spole¢nosti.

Prafezové téma Clovék v demokratické spolednosti dale realizujeme také promyslenym
a funk&nim pouzivanim rliznych strategii a metod vyuky (napf. aktivizaéni metody, diskusni
metody, simulaéni metody, problémové uceni...). Usilujeme rovnéz o dobré znalosti zaka,
které jsou nezbytné potfebné pro informované a odpovédné obclanské a jiné jednani a
rozhodovani jednotlivce v sou€asné obCanské spoleCnosti sjednocené Evropy. Pfi ustnim
hodnoceni zaku klademe ddraz nejenom na to, co zaci umi ¢i neumi, ale toto hodnoceni
obsahuje rovnéz i uznani pozitivnich stranek jednotlivych vykonU zakd a porovnani s jiz
dosazenymi vykony. Je tak ucinné spojeno s efektivni pedagogickou komunikaci
zhodnocuijici zakav celkovy vykon.

Toto prufezové téma realizujeme rovnéz pomoci rdznych mezipfedmétovych a
nadpfedmétovych aktivit, jakymi jsou napfiklad besedy s odborniky, diskuze, tematicky
zameérené exkurze, Skolni vylety...

Upevniovani prosocialniho chovani zakl prostupuje vSemi vyu€ovacimi predméty, a to
predevsim prozitkovymi vyukovymi strategiemi, tedy tim, jak vyucujici zaky pfijimaji a jak
Zaky pfijimaji jejich spoluzaci, pozitivni motivaci, proZivanim uspéchu ve sSkole apod.

Toto vSe vede zaky postupné k upeviovani a vytvareni pozitivnich interpersonalnich
vztahl se spoluzaky i odborniky ve zvoleném oboru a kladnych postoju k demokratické
spole¢nosti, jejim kofenim, hodnotam a zakladnim principlim, odpovédnému obc&anstvi a
profesni kazni a odpovédnosti.

Snazime se v zacich vzbudit pfiméfené sebevédomi. Zdravé sebevédomi zaku
upevnujeme predevsim tim, ze vSichni vyucujici adekvatné ocenuji zakovy drobné uspéchy
a motivuji je k dalSim a lepSim vykonim. Nadanym a talentovanym zakim zadavame
pomahaji slabsim spoluzakim, ¢imz posilujeme solidaritu a hlavné schopnost spoluprace
vtymu. Zarovenn se solidaritou se snazime v Zacich probudit realistické hodnoceni
ostatnich. Toto hodnoceni by mélo byt zaloZzené na osobni zkuSenosti a pfedevSim
sebehodnoceni. Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich se v poslednich letech stalo
kazdodenni integralni soucasti Zakova Zivota na Stfedni Skole gastronomické a hotelove.
Snazime se o to, aby hodnoceni nebylo vzZadném pfipadé stresujici soucasti
stfedoskolského studia.

V soucCasnosti se velky dlraz klade na dodrzovani a prosazovani lidskych prav ve

spoleCnosti. Z mnohaleté zkuSenosti naSich vyucCujicich v3ak vyplyva, Ze Zaci Casto



prosazuji tvrdohlavé a nekompromisné sva prava a svobody, aniz by si uvédomovali, Zze
sva prava nemohou vyzadovat na Ukor prav a svobod ostatnich jedinci. Skola, ale
predevsim rodina, by zakim méla vstipit pravidlo kompromisu a zaklady kritické tolerance
k ostatnim, ktera je vedle odpovédnosti, solidarity, empatie a moralky jednou z podminek
fungovani demokratické ob&anské spolecnosti.

Realizujeme kromé pravidelného zapojeni Skoly vramci jejiho Minimalniho
preventivniho programu do projektu Jeden svét, ktery organizuje jiz mnoho let neziskova
organizace Clovék v tisni, pravidelna setkani zastupct vSech tfid s vedenim Skoly. Zaky se
tak snazime vice zapojit do chodu Skoly.

Témito a dalSimi aktivitami - kazdoro&ni dobrovolna ucast Zaka na charitativnich akcich
a sbirkach - posilujeme v Zacich prosocialni chovani, solidaritu, empatii a probouzime v
nich kladné city a postoje k druhym lidem a péstujeme v Zacich obCanské ctnosti, které
uzce souvisi s tim, jaky je ¢lovék ve svém soukromi.

Zaroven je ucCime vramci pravidelnych tfidnickych hodin toleranci, nesobeckosti a
kompromisu. Kazdy se musi naucit omezovat do jisté miry své vilastni individualni zajmy,
které pochopitelné kazdy z nas sleduje, a respektovat vefejné spoleCenské zajmy, aby
mohl spokojené Zit ve fungujici obCanské spolecnosti souCasnosti. Kazdy zak musi byt
schopen tyto vefejné zajmy pfijmout, prezentovat je a predevSim prosazovat jejich
dodrzovani ve spole¢nosti, ve které Zije. Zaci by se méli naudit zit a jednat podle
spoleCensky uznavanych pravidel.

U pfilezitosti voleb do poslanecké snémovny, senatu nebo komunalnich voleb
organizujeme na $kole i Zakovské volby. PFi t&chto volbach si Zaci celé $koly pfipomenou
zakladni principy demokracie a obCanské spolecnosti. Chceme zaky vést dusledné ke
kultivované a plodné diskuzi, v niz kazdy zna a uznava pravidla demokratické diskuze, ve

které muze kazdy vyjadfit vefejné svUj nazor a predlozit své argumenty.

2.4.2 Clovék a zivotni prostiedi

Prafezové téma Clov&k a Zivotni prostiedi reflektuje aktualni potfeby a snahy nasi
soucasné spole€nosti. DodrZzovani principt udrzitelného rozvoje je nejen jednou z priorit
Ceské republiky ale i sjednocené Evropy. Jeho zakladni myslenky a principy je nutné
zakim vstépovat jiz od zakladni Skoly. V realizaci tohoto prifezového tématu navazujeme

proto na environmentalni vychovu, kterou vsSichni Zaci prosli jiz na zakladnich Skolach.



Cilem i nadéale zustava naucit zaky odpovédnému environmentalnimu chovani ve
spoleénosti a poukéazani na smysluplnost udrzitelného rozvoje. Zaky proto vedeme
v pribéhu celého studia k respektu a védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho
prostfedi v souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim na Stfedni Skole gastronomické a
hotelové s.r.o. a zvolenou profesi. Rozvijime v Zacich nejen béhem spole¢enskovédniho
vzdélavani etické hodnoty a postoje ve vztahu k Zivotnimu prostiedi.

TéZistém realizace je postaveni ¢lovéka v jeho okolnim svété a jeho vliv na pfirodu a
zivotni prostfedi. Nedilnou soucasti je pak pfedani znalosti potfebnych pro efektivni
ochranu pfirody a Zivotniho prostfedi jako celku. Snazime se vést zaky k odpovédnosti za
své jednani a aktivnimu zajmu a podileni se na FeSeni hlavnich environmentalnich
problém(. Zaci si b&hem svého stfedodkolského studia v ramci vzdélavani ke zdravi a
odborného vzdélavani osvojuji rovnéz zasady zdravého zivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za své vlastni zdravi a péci o né&j. Zaci jsou vedeni ke zdravé strave,
pohybovym aktivitam a pravidelnému dodrzovani hygieny.

Prafezové téma Clovék a Zivotni prostfedi realizujeme také difGzné, tedy v logickych
souvislostech v jednotlivych vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech dle
uebniho planu. Toto prifezové téma je zaclenéno jiz v RVP do vysledkd vzdélavani
jednotlivych vzdélavacich oblasti. Nezaradili jsme tedy do vyuky dalSi samostatny
vyuCovaci predmét vénovany tomuto prafezovému tématu, ale rozclenili jsme prufezové
téma Clovék a Zivotni prostfedi k jednotlivym vzdélavacim oblastem. Tak se napf.
v déjepise zaci neuci pouze to, kdy primyslova revoluce 18. a 19. stoleti zaCala, jaky méla
prubéh a jaké dusledky, ale diskutuji spole¢né o tom, jaky vliv méla priimyslova revoluce na
zivotni prostfedi; v informatice nebo béhem praktického vyu€ovani se zaci mimo jiné uci
nakladat s nebezpeénym odpadem, vyuZivat pfedevsim usporné spotfebic¢e apod. Nedilnou
soucasti realizace tohoto prufezového tématu je dodrzovani bezpecnosti pfi praci a
ochrana zdravi a hygiena prace. Toto prufezové téma prostupuje celym kurikulem.

Pfedmétem, ktery je stimto prufezovym tématem diky svému obsahu pevné
propojen, jsou Zaklady pfirodnich véd — ekologie, Zivotni prostfedi, kolobéh latek v pfirodé,
odpady, dopady chovani ¢lovéka na Zivotni prostfedi, ochrana pfirody, zasady udrzitelného
rozvoje...

Toto prifezové téma stejné jako ostatni realizujeme také pomoci ruznych
nadpfedmétovych aktivit, které zarazuje do vyuky, nebo ve skrytém kurikulu tim, ze ve
Skole davame zakum pozitivni pfiklady a vzory do Zivota a vytvafime podnétné klima Skoly

vedouci zaky k hospodarnosti, napf. tfidime ve Skole odpad — plasty, baterie..., vedeme



Z2aky k udrzovani Cistoty ve tfidé, Skole i v jejim bezprostfednim okoli apod. Od téchto
cinnosti si slibujeme, Ze Zaci budou odpad ftfidit i doma, Zze budou udrzovat poradek a
Cistotu i mimo svuj domov. Prafezové téma Clovék a zivotni prostiedi promitame do zivota

celé skoly. Prikladem zakim neni jen Skola jako celek ale i jednotlivy vyudujici.

2.4.3 Informaéni a komunikaéni technologie
Prifezové téma Informacni a komunikacni technologie vychazi svym obsahem ze

stejnojmenné vzdélavaci oblasti Ramcového vzdélavaciho programu a soucasné je nedilné
spojena s rozvojem kompetence k u€eni, kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a
komunikaénich technologii a dalSich klicovych kompetenci, které stanovuje ramcovy
vzdélavaci program tohoto oboru. Dovednosti v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii maji podplrny charakter ve vztahu ke vSem ostatnim slozkam kurikula.

Realizace tohoto prifezového tématu se stava v dneSni multimedialni informacni
spole€nosti zasadni a kliCovou. Informacéni gramotnost se dnes stala, obzvlasté u mladych
lidi, naprostou samoziejmosti. Informacni a komunikaéni technologie stale vice pronikaji i
do tradi¢nich sektoru.

Cilem tohoto prlifezového tématu je naucit zaky pracovat a pouzivat zakladni aplikacni
programové vybaveni. Na Stfedni Skole gastronomické a hotelové je toto prufezové téma
realizovano v samostatném pfedmétu (Informatika), ve kterém jsou naprosto dominujici
formou vyuky prakticka cvi¢eni v jedné z odbornych u€eben vypocetni techniky.

Dale je toto prifezové téma realizovano i v ostatnich vyu€ovacich predmétech. Pfi jeho
realizaci navazujeme na znalosti a dovednosti zaku, které ziskali na zakladni Skole.
Snazime se zaky motivovat v prubéhu celého studia k smysluplné praci pomoci
informacnich a komunikacnich technologii — vyzadujeme samostatné vyhledavani
informaci, zpracovavani domacich ukolu, referatl a seminarnich praci pomoci pocitace,
sami ucitelé pracuji ve vyuce s informacnimi technologiemi apod.

Soucasti tohoto prlfezového tématu je i vychova k bezpeCnému uzivani internetu
v podobé obsahu, uzivatell apod., k dodrzovani autorskych prav pfi vyuzivani a publikaci
prostfednictvim novych médii, ochrané osobnich udaju a prevence proti zavislostem na
novych médiich.

Jednim z pilita $koly je individualni pFistup. Skola a jeji zaméstnanci komunikuji s Zaky a
jejich zakonnymi zastupci pomoci informacnich a komunikaénich technologii. Kazdému

zakovi je zfizena pfi jeho pfijeti do Skoly tzv. osobni zéna, tedy webové prostredi, ve kterém



najde veSkeré informace ke svému studiu. Pfes tuto osobni zénu muize komunikovat
s vyucujicimi i vedenim Skoly. V planu je zfizeni i Skolnich datovych schranek a studijni
zony, kde by zaci méli k dispozici studijni a jiné doplrikové materialy k vyuce v elektronické
podobé. Jednim z benefitd Skoly je zdarma pfistup do projektu English University Online,
tedy do vyuky anglického jazyka online. Realizace téchto planu v nasledujicich letech

nesporné prispéje vyznamnou mérou k zdarné realizaci tohoto prufezového tématu.

2.5 Organizace vyuky
Vyuka zaku je organizovana jako tfileté dalkové studium. Vyuka je ukonCena maturitni
zkouskou dle pfisluSnych pravnich pfedpisi a poskytuje stfedni vzdélani s maturitni
zkous$kou.
Zavazné ucivo vdeobecného a odborného vzdélani je realizovano na zakladé vzdélavacich
oblasti, které stanovuje RVP nastavbového oboru 65-41-L/51 Gastronomie.
Skola zajistuje teoretické i praktické vyucovani.
Teoreticka vyuka je zajiStovana v u€ebnach, odbornych uéebnach (ucebny ICT, ucebny
s interaktivnimi tabulemi, specializované jazykové ucebny, uclebna stolnieni nebo
kucharské studio).
Praktické vyucCovani je realizovano formou odborné praxe, ucebni praxe a cviCeni. Ve
tfetim roCniku absolvuji zaci uebni praxi (40 hodin). Ve druhém rocniku dale absolvuji
zaci odbornou praxi v délce dvou tydna (celkem 80 hodin).
V prvnim a druhém roc¢niku je dale pfedmét Informatika realizovan formou cvi¢eni. Cvieni
probiha ve Skole v odborné ucebné vypocetni techniky.

Teoretické vyu€ovani je propojeno s praktickym vyu€ovanim dle jednotlivych uéebnich
pland v konkrétnich pfedmétech. UCebni a odborna praxe jsou realizovany na smluvnich

pracovistich skoly.



2.6 Maturitni zkouska
Vzdélani se ukon€uje maturitni zkouSkou. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi
platnymi pfredpisy. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédCeni o maturitni

zkouSce.

2.6.1 Spole€na ¢ast maturitni zkousky
V souladu s platnym Skolskym zakonem &. 561/2004 Sb. ve znéni pozdé&jich predpist jiz

neni v kompetenci feditele Skoly stanovovat volitelné zkousky spole¢né &asti maturitni

vr waiwvos

2.6.2 Profilova ¢ast maturitni zkousky
Profilova ¢ast maturitni zkousky zajiStovana Skolou se sklada ze dvou samostatnych

zkousSek:

1) Nazev zkousky: Hotelovy provoz
Forma zkousky: pisemna zkousSka

Obsah zkous$ky: u€ivo pfedmétu Hotelovy provoz

2) Nazev zkousky: Gastronomie
Forma zkous$ky: vypracovani maturitni prace a jeji obhajoba pfed zkuSebni
maturitni komisi

Obsah zkousky: u€ivo pfedmétu Gastronomie



2.7 Hodnoceni zaku a diagnostika

Zéci jsou hodnoceni podle Pravidel pro hodnoceni vysledk(l vzdélavani zaku, ktera jsou
soudasti Skolniho fadu. Skolni fad je zvefejnén na Ufedni desce $koly a na elektronické

ufedni desce Skoly na webové strance www.ssgh.cz.

Specifické zpusoby a event.. i specificka kritéria hodnoceni zakul v jednotlivych vyu€ovacich

predmeétech jsou uvedeny v u€ebnich osnovach téchto pfedmétu (v Uvodni obecné Easti).

2.7.1 Obecna charakteristika zplisobt a kritérii hodnoceni zaki
Hodnoceni vysledkd vzdélavani na vysvédCeni se provadi formou klasifikace. Vychazi se

pfitom z pribézné klasifikace; vyuCujici v8ak vzdy posoudi vyznam jednotlivych znamek
prubézné klasifikace.

Pribézné hodnoceni vysledkl vzdélavani se provadi formou prabézné klasifikace, pficemz
pribéznou klasifikaci se rozumi hodnoceni dil€ich vysledkd a projevi zZaka v jednotlivych
vyuCovacich pfedmétech v prubéhu pololeti. Pfi prabézné klasifikaci se pouzivaji stejné
stupné prospéchu jako pfi hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédceni.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji ucitelé zpravidla kontrolnimi pisemnymi
pracemi €i na zakladé ustniho zkousSeni.

Ke klasifikaci z pfedmétu vSak s ohledem na pocet konzultaénich hodin postaci i jen jedna
znamka z kontrolni pisemné prace, jejimz obsahem bylo ovéfeni znalosti uCiva za celé

prislusné pololeti nebo alespori dvé znamky ziskané v prabéhu pololeti.

Na zadost zaka muze ucitel provést ovéfeni a hodnoceni znalosti Zaka i mimo stanovenou

dobu vyuc€ovani, a to zejména v konzultacnich hodinach ucitele.

2.7.2 Obecna kritéria stupnu hodnoceni v teoretickych predmétech

Stupen 1 (vyborny)
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti ucelen&, presné a uplné a
chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.

Samostatné a tvofivé uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a



praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné,
zfetelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni a pisemny projev je
spravny, pfesny a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti

jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti v podstaté ucelené&, pfesné a
uplné. Pohotové vykonava pozZadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a
produktivnhé nebo podle mensich podnétt ucitele uplatrfiuje osvojené poznatky a dovednosti
pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jeva a zakonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledku ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkl. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen

samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatku, faktd, pojmti
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepresnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se dopousti chyb. Uplatriuje poznatky a provadi hodnoceni
jevu a zakonitosti podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledku jeho &innosti se projevuji CastéjSi nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat

podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si poZadovanych poznatkd zavazné
mezery. Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych c&innosti je malo
pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatki a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatku
pro vyklad a hodnoceni jevu je nesamostatny. V logice mySleni se vyskytuji zavazné chyby,

mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,



presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho Cinnosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s

pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostateény)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelend, pfesné a UpIng&, ma v nich zavazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické Cinnosti
ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. PFi vykladu a
hodnoceni jevli a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele.
Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky.

V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti.
Kvalita vysledku jeho €innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky

a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucCitele. Nedovede samostatné studovat.

2.7.3 Obecna kritéria stupnu hodnoceni v predmétech vyuc¢ovanych formou
ucebni a odborna praxe

Teoreticka ¢ast téchto pfredmétl se klasifikuje podle kritérii teoretickych pfedméta.

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje aktivni vztah k praci, k pracovnimu tymu a praktickym &innostem.
Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v praktické
cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotoveé, samostatné uplatfuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpe€né ovlada postupy a zpusoby prace. Dopousti se jen menSich chyb,
vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatk(l. U&elné si organizuje vlastni préaci,
udrzuje pracovisté v porfadku. Uvédoméle dodrzuje pfedpisy o bezpecénosti a ochrané
zdravi pfi praci. Hospodarné vyuziva surovin, materiall a energie. Vzorné obsluhuje a

udrzuje ucebni pomucky, nastroje a naradi. Aktivné pfekonava vyskytujici se prekazky.



Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje aktivni vztah k praci, k pracovnimu tymu a k pracovnim &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v
praktické cinnosti. Praktické &innosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maiji drobné nedostatky. Ugelné
si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v porfadku. Uvédoméle dodrzuje pfedpisy o
bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materialu a
energie se dopousti malych chyb. U¢ebni pomucky, nastroje, nafadi obsluhuje a udrzuje s

drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci prekonava s ob¢asnou pomoci.

Stupen 3 (dobry)

Zakav vztah k préaci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem je pfevazné aktivni, s
mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele nebo instruktora uplatfiuje ziskané teoretické poznatky
v praktické ¢innosti. V praktickych €innostech se dopousti chyb a pfi postupech zpusobl
prace potfebuje obasnou pomoc ucitele nebo instruktora. Vysledky prace maji nedostatky.
Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v pofadku. Dodrzuje pFedpisy o
bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci. Na podnéty ucitele nebo instruktora je schopen
hospodarné vyuzivat surovin, materialt a energie. K obsluze a udrzbé ucebnich pomucek,
nastroju a naradi musi byt Castéji podnécovan. Prekazky v praci prekonava s pomoci

ucitele nebo instruktora.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym
¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatki dovede vyuzit pfi praktické Cinnosti jen za
soustavné pomoci ucitele nebo instruktora. V praktickych ¢innostech, dovednostech a
navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupld a zpuUsobl prace potiebuje
soustavnou pomoc ucitele nebo instruktora. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele nebo instruktora, méné dba o
poradek na pracovisti a na dodrzovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.
PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, material( a energie. V obsluze a udrzbé
ucebnich pomducek, nastroji a nafadi ma zavazné nedostatky. Pfekazky v praci prekonava

jen s pomoci ucCitele nebo instruktora.



Stupen 5 (nedostateény)

Zak neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu tymu a k praktickym
c¢innostem neni na potfebné urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele nebo instruktora uplatnit
ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych Cinnostech, dovednostech
a navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci ucitele nebo
instruktora. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, nepfesneé, nedosahuji ani
dolni hranice pfedepsanych ukazatelu. Praci na pracovisti si nedokaze organizovat, nedba
na pofadek na pracovisti. Neovlada pfedpisy o bezpecCnosti a ochrané zdravi pfi praci.
Nevyuziva hospodarné surovin, materiald a energie. V obsluze a udrzbé ucebnich

pomucek, nastroji a naradi ma zavazné nedostatky.

2.8 Vzdélavani zaku se specifickymi vzdélavacimi potiebami

Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami je
jednou z priorit Skoly.

Legislativni vymezeni vzdélavani zaku se specifickymi vzdélavacimi potfebami vychazi
z § 16 zakona ¢&. 561/2004 Sb. a z vyhlasek &. 73/2005 Sb. a &. 72/2005 Sb. ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami jsou osoby se zdravotnim postiZzenim,
zdravotnim znevyhodnénim nebo socialnim znevyhodnénim.

Specialni vzdélavaci potfeby déti, zakl zjiStuje Skolské poradenské zafizeni.

Skola pfistupuje k zakim se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami individualn&. Na
zakladé jejich individualnich potreb individualné uzpusobuje vzdélavani, tj. zejména formy a
metody vyuky. Formy a metody vyuky Skola upravuje tak, aby co nejlépe odpovidali
vzdélavacim potfebam a moznostem zaka. Skola vytvari optimalni podminky, které
takovéto individualng uzplGsobené vzdé&lavani umozni. Uzce pfitom spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zejména s Prazskou pedagogicko-psychologickou
poradnou.

PFi hodnoceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami se pfihlizi k povaze postizeni
nebo znevyhodnéni.

Skola je pfipravena vénovat se zejména zakim se specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni (dys- poruchy). Cely pedagogicky sbor je v této oblasti pravidelné, systematicky a

dlouhodobé proskolovan formou prednasek, seminail i praktickych workshopu. Ucitelé



respektuji a realizuji doporuceni pedagogicko-psychologickych poraden (dale jen PPP).
UrCeny pedagogicky pracovnik Skoly centralné sleduje a vyhodnocuje prabéh a vysledky
vzdélavani vSech Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Tento pedagog téz
poskytuje spole€né se Skolskym poradenskym zafizenim podporu zakovi i jeho zakonnym
zastupcim.

Skola, v pfipadé potfeby, realizuje ve prosp&ch zak( se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami podpulrna opatreni.

Podpurnymi opatfenimi se rozumi vyuziti specialnich metod, postupl, forem
a prostfedkd vzdélavani, kompenzacnich, ucéebnich pomlcek, specialnich ucebnic
a didaktickych material(, zafazeni predmétl specialné pedagogické péce. DalSimi
opatfenimi je snizeni po¢tu zaku ve tridé.

Zakladni zasady pro praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou

- zajisténi skupinové nebo individualni péce

- zajisténi specifickych u¢ebnic a pomuicek

- volba odpovidajicich metod a forem prace

- nastoleni pravidelné spoluprace s rodinou a odbornym pracovistém

- vytvorfeni pfiznivého klimatu pro tyto Zaky ve Skolnim prostfedi

Poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb ve Skole zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je zajiStovano vychovnym poradcem, Skolnim metodikem prevence

a Skolnim psychologem.

2.8.1 Vzdélava zaku se zdravotnim postizenim
Zdravotnim postizenim se rozumi mentalni, télesné, zrakové nebo sluchové postizeni,

vady fecCi, soubézné postiZzeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni nebo
chovani.
Skola je schopna zabezpeéit fadné vzdélani celé fadé takto postizenych zaku, pokud viak
splfiuji predpoklady zdravotni zpusobilosti ke vzdélavani v tomto oboru vzdélani. Kazdy
takovy pfipad se posuzuje individualné, vzdy se bere zfetel na celkovy zdravotni stav zaka
a na miru postiZzeni.

Pro zaky se zdravotnim postizenim se pfi pfijimani ke vzdélavani, v jeho pribéhu a pfi
jeho ukoncCovani stanovi vhodné podminky odpovidajici jejich potfebam a postizeni. Délku

stfedniho vzdélavani mize feditel Skoly ve vyjimecnych pfipadech jednotlivym Zakim se



zdravotnim postizenim prodlouZit, nejvySe vSak o 2 3$kolni roky. Zaci se zdravotnim
postizenim maji pravo bezplatné uzivat pfi vzdélavani specialni uCebnice a specialni

didaktické a kompenzacni u€ebni pomUlcky poskytované Skolou.

Reditel Skoly muZe ve tfidé nebo studijni skuping, ve které se vzdélava zak se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, zfidit funkci asistenta pedagoga. V pfipadé zaku se
zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim je nezbytné vyjadreni Skolského

poradenského zafizeni.

2.8.2 Vzdélavani zaka se zdravotnim znevyhodnénim

Zdravotnim znevyhodnénim se rozumi zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo
lehci zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovani, které vyzaduji zohlednéni pfi
vzdélavani.

Skola je schopna zabezpegit fadné vzdélani podstatné &asti takto znevyhodnénych
zakl. Kazdy pfipad se posuzuje individualné, vzdy se bere zfetel na celkovy zdravotni stav
Zaka a na miru znevyhodnéni.

Pro zaky se zdravotnim znevyhodnénim se pfi pfijimani ke vzdélavani, v jeho prabéhu a
pfi jeho ukon€ovani stanovi vhodné podminky odpovidajici jejich potfebam a postizeni

Zaci se zdravotnim postizenim mohou bezplatng uzivat pfi vzd&lavani specialni
ucebnice a specialni didaktické a kompenzacni u€ebni pomucky poskytované Skolou.

Dlouhodobé& nemocnym zakim Skola umozhuje bezplatné vyuzivat videokonferencni
systém Polycom specialné upraveny pro potfeby stfedni Skoly. Tento systém umozriiuje
dlouhodob& nemocnému zakovi U&astnit se vyudovani z domova & z nemocnice. Skola
zakovi zapuj¢i notebook s rychlym mobilnim datovym pfipojenim 3G. Tento je vybaven
kamerou a specialnim softwarem. V uCebné se pak umisti druha ¢ast systému — pocitac,
pojizdna televize s dalkové Zzakem ovladanou kamerou. Vysledkem je, Ze Zzak z domova
ovlada kameru a vidi a slySi déni v uCebné podobnég, jako kdyby byl fyzicky pfitomen.
Naopak ucitel vidi na obrazovce vzdalené se pfipojujiciho zaka a slySi ho. SoucCasné
v malém okné na televizi (picture in picture) vidi i to, co zak vidi na svém monitoru, tj. kam
si zamifil a zaostfil kameru ( napf. zda tedy neopisuje z pisemky spoluzaka ¢i zda nevénuje

pozornost spoluzackam na misto studia).



Reditel $koly mdZze ve tfidé nebo studijni skuping, ve které se vzdélava zak se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, zfidit funkci asistenta pedagoga. V pfipadé zaku se
zdravotnim znevyhodnénim je toto vSak neobvyklé a vyzaduje to vyjadfeni Skolskeho

poradenského zafizeni.

2.8.3 Vzdélavani zaka se socialnim znevyhodnénim

Socialnim znevyhodnénim se rozumi rodinné prostfedi s nizkym socialné kulturnim
postavenim, ohrozeni socialné patologickymi jevy, nafizena ustavni vychova nebo uloZena
ochranna vychova, nebo postaveni azylanta, osoby poZivajici doplfikové ochrany a
Ucastnika fizeni o udéleni mezinarodni ochrany na Gzemi Ceské republiky. Za zaka se
socialnim znevyhodnénim se dale povazuje také zak z prostfedi, kde se mu nedostava
potfebné podpory k Fadnému prabéhu vzdélavani véetné spoluprace zakonnych zastupcu

se Skolou, a Zak znevyhodnény nedostatecnou znalosti vyu€ovaciho jazyka.

PFi vzdélavani zakl se socialnim znevyhodnénim klade Skola ddraz na tyto principy:

- upfednostiovani inkluzivniho vzdélavani,

- realizace aktivit sméfujicich k dlouhodobé individualni podpofe zaku

- prubéznému vyrovnavani vstupniho znevyhodnéni a souc€asné vytvareni takového
emocniho prostfedi, které motivuje k osvojeni hodnot a znalosti a kompetenci o€ekavanych
ve vztahu k integraci do spole¢nosti

- zaruka bezpec€ného a respektujiciho prostredi

- vramci moznosti Skoly vytvareni odpovidajicich prostor ve Skole pro pfipravu na
vyuc€ovani (internet, knihovna atp.)

- spoluprace s poskytovateli sluzeb dostupnych v nasi lokalité a vyuziti jejich kapacity k
podpofe Zzakl, pfipadné rozvijeni spoleéné aktivity (s neziskovymi organizacemi
poskytujicimi socialni sluzby)

- vyuzivani prostfedk(i z dotaénich vyzev MSMT i dal$ich instituci, uréenych k ziskani
potfebnych zdrojl pro realizaci programu podpory socialné znevyhodnénych zaku

- cilené zabezpecCovani vzdélavani pedagogickych pracovnikl v problematice prace se
socialné znevyhodnénymi zaky (pochazejicimi z prostfedi socialniho vylouceni, cizinci,
zadateli o azyl apod.).

- v ramci Skoly vytvareni dostateCného informacni zazemi o problematice prace se

socialné znevyhodnénymi zaky



PedagogicCti pracovnici Skoly i vedeni Skoly si uvédomuji, Ze udaje o socialnim
znevyhodnéni, nemohou byt vnimany jako stigmatizujici a nebudou Zadnym zpUsobem
zneuzity. Udaje o socidlnim znevyhodnéni budou slouZit vyhradn& k vyrovnani
vzdélanostnich Sanci.

PFi vzdélavani zakl se socialnim znevyhodnénim pedagogicti pracovnici dusledné cti
tyto principy:

- upfednostiovat zejména motivujici a aktivizujici metody vyuky a hodnoceni, které maji
vétSi potencial rozvijet individualni pfedpoklady zaku a umozfuji pozitivné vyuzivat
heterogenitu zakovského kolektivu (vytvaret pfilezitost zapojeni vSech smysli do uceni se,
stfidat vyklad a individualni &i skupinovou €innost zaku, vytvaret vzdélavaci projekty atp.)

- sledovat zajmy zakl a pfi planovani vyuky zaclenovat témata atraktivni pro zaky ve
skupiné

- sledovat komunikaéni dovednosti, jazykovou vybavenost a aktivni slovni zasobu zaku
a pomahat jim prekonavat pfipadné znevyhodnéni v této oblasti (pomoci zde muize i
asistent pedagoga)

- ziskavat relevantni informace o rodinném zazemi zaku a zajimat se o to, do jaké miry
mulze rodina poskytnout zakim potfebné materialni zazemi &i podporu a pomoc pfi
vzdélavani

- mit k dispozici dostatek pomucek k vyuziti Zaky ve Skole €i pfi pfipravé ve Skole v
obdobi mimo vyu€ovani (napf. konzultacni hodiny)

- pfi praci s zaky a pfi zadavani domaci pfipravy zohledfiovat moznosti, dané jejich
rodinnym zazemim

- uvédomovat si, Zze pokud Zaci nemaji dostate¢nou podporu v rodinném zazemi, neni
mozné je za to Cinit zodpovédnymi, ale je nezbytné vytvofit podminky pro to, aby tato
skutecnost co nejméné negativné ovliviiovala jejich Skolni uspésnost

- byt v pravidelném kontaktu s rodi€i & zakonnymi zastupci zakd a vzajemné se
pravidelné informovat o pokroku ve vyvoji ditéte, poskytovat rodi€im pozitivni zpétnou
vazbu o pokroku a dosaZenych vysledcich jejich déti

- pokud se pedagogickym pracovnikum Skoly nedafi navazat odpovidajici spolupraci s
rodinou zakl, je nezbytné vyhledat prostfednika (terénni socialni pracovnik, pracovnik

neziskové organizace poskytujici socialni sluzby, odbor socialné pravni ochrany déti atp.).



2.8.4 Zabezpeceni vyuky zakli mimoradné nadanych

Vzdélavani zaki mimoradné nadanych je Zadouci nejen vzhledem k zakim samotnym,
ale zaroven ma zasadni vyznam pro spolecnost. Nemusi se pfitom jednat pouze o zaky
mimoradné nadané, ale i o ty zaky, ktefi prokazuji mimofadné vysokou uroven vykonu ve
vSech, nebo pouze v urcitych €innostech ¢&i oblastech vzdélavani, kde projevuji napfiklad
vysokou motivaci, jsou znacné cilevédomi a kreativni. Je proto nutné tyto Zaky podchytit a

individualné s nimi pracovat.

Mimoradné nadani zaci mohou mit ovéem i fadu problému pfi zvladani uciva i v
socialnich vztazich z ddvodu preferovani vlastniho tempa, nedostateCny um ve zpusobu
uceni se, podcenovani opakovani i prosazovani vlastni vyrazné osobnosti. Je proto dulezité
zjistit konkrétni nadani zaka, ale i jeho nedostatky a problémy a tomu pfizpusobit praci s

nim.

Ke vzdélavacim potfebam mimoradné nadanych zakl se vyjadfuje Skolské poradenské
zarizeni. Vyznamna je spoluprace vSech ucitelu, ktefi mimoradné nadaného zaka vyucuiji.
Ve vyuce téchto zaku je vyuzivano narocnéjSich metod a postupl, problémového a
projektového vyudovani, samostudia, prace s informaénimi technologiemi. Zaci jsou téz
zapojovani do skupinové vyuky a tymové prace, ktera umoznuje pozitivné rozvijet jejich
socialni komunikaci.

Reditel Skoly pak m(Ze mimofadné nadaného Z&ka, za podminek danych Skolskym
zadkonem, prefadit do vysSiho ro¢niku na zakladé zkousky pfed komisi, kterou feditel Skoly

za timto ucelem jmenuje.



2.8.5 Vzdélavani cizinct
Vzdélavani cizincl upravuje § 20 Skolského zakona.

Obc&ané Evropské unie a jejich rodinni pfislusnici maji pfistup ke vzdélavani a Skolskym
sluzbam podle $kolského zakona za stejnych podminek jako ob&ané CR. Obgéané tzv.
tretich zemi maji pfistup ke stfednimu vzdélavani, jen pokud pobyvaji opravnéné na uzemi

Ceské republiky.

Zaclenovani zaku s odliSnym materskym jazykem

Pfijimani do Skoly - rovny pfistup

Skolsky zakon deklaruje rovny pfistup pfi pfijimani ke vzdélavani, proto maiji cizi statni
prislusnici stejna prava a povinnosti jako déti obéant CR. Pfesto se pfijeti cizinct z

nékolika duvodu lisi.

Principy zacleniovani cizincu

- kazdy zak ma pravo plnohodnotné rozvijet svij potencial, ucastnit se vyuky a
spolupracovat s ostatnimi.

- Skola ma zodpovédnost za zajisténi rovnosti vzdélavacich pfilezitosti pro vSechny a
odstranéni prekazek, které by tomu branily, coz u zaku cizincl je pfedevsim vyuka Cestiny,

pokud nastane tato potfeba

- opatfeni zohlednujici vzdélavaci potfeby zakl cizinci musi vychazet z pedagogické
diagnostiky jejich dosavadnich znalosti a zkuSenosti (v pfipadé jazykové bariéry je nutné
alespori ramcové zjistit napfiklad ze seSitd nebo ucebnic pfedchozi ucivo) a jazykovych

dovednosti (porozuméni ¢estiné, mluveni, psani latinkou, ¢teni apod.).

- zakladnim principem je pfistupovat k zakim cizincim, s védomim toho, Ze vzdélavaci
jazyk je pro né jazyk cizi a Ze se teprve uci jazyk, prostfednictvim néhoz se zaroven uci. To
s sebou nese zvySené pozadavky na nazornost, pfehlednost, systematicnost, a Casto i

redukci uciva s velkym dlrazem na rozvoj dovednosti v eském jazyce.

NejlepSi zpUsob, jak toho dosahnout, je smysluplna a podnétna vyuka s vrstevniky v

béznych tfidach, ktera vychazi bezprostfedné z potfeb jednotlivych zaku.



Do procesu inkluze by méli byt zapojeni i rodi€e zaku cizinct. Minimalné by méli byt o
vSem informovani, ale neméla by jim byt odebrana zodpovédnost za vzdélavaci situaci
jejich déti, prestoze i jejich vlastni situace je Casto nelehka.

Je nutné vyvijet se smérem k individualizaci a diferenciaci vyuky. Vychozim principem je

jiz zminéna inkluzivni vyuka.

Inkluzivni vyuka

Vychazi z potfeb inkluze jednotlivych zakld a prostfednictvim jejich vyrovnavani rozviji
vzdélavaci potencial vSech téchto zakl. U zaku cizinch jde predevSim o rozvoj jejich
jazykovych dovednosti, slovni zasoby a orientace ve vyuce, pokynech apod. Zakladnim
principem inkluzivniho vzdélavani je zapojeni vSech zakl do vzdélavaciho procesu.
V inkluzivni Skole se vSichni Zaci bez ohledu na zdravotni, socialni, kulturni Ci jiné
znevyhodnéni vzdélavaji spolecné a ucitelé jejich znevyhodnéni a specialni vzdélavaci

potifeby vyrovnavaji a odpovidaji na né riznymi opatfenimi.

Principy inkluze
- podnécovat zaky pfi vyuce odpovidajicimi ukoly a vyzvami
- odpovidat na odlisné vzdélavaci potifeby vSech svych zaku

- pfekonavat potencionalni bariéry pfi vzdélavani a hodnoceni jednotlivcu i skupin zaku

Prizplisobeni uciva

Pfizpusobit ucivo v pfipadé zakl cizincl znamena predevSim promyslet, jaké metody
vyuky budou dostate¢né podnécovat jejich jazykovy rozvoj a zaroven prohlubovat jejich
znalosti. Pro uplné zacateCniky jsou to samoziejmé& zakladni fraze a slovni zasoba,
porozuméni pokynim atd. Pro pokrocilejSi je pak nasnadé zpristupnit u€ivo nazornosti,

prehlednosti apod.



2.9 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi vzdélavacich
¢innostech

DodrZzovani pravidel bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygiené prace a pozarni
ochrané je neoddélitelnou soucasti teoretického a praktického vyuCovani. Vychova
k bezpe€né a zdravi neohrozujici praci vychazi ve vzdélavacim procesu z platnych
pravnich a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zakonda,
nafizeni vlady, vyhlasek, technickych predpisu, ¢eskych technickych norem, norem EU).
S pozadavky vybranymi z téchto predpisu, které se vztahuji k vykonu konkrétnich €innosti
v teoretickém i praktickém vyuc€ovani, s rizikovymi faktory, ale i se zdravotnickymi predpisy
a protipozarni ochranou jsou zaci seznamovani vzdy na zaCatku kazdého Skolniho roku a

toto proskoleni stvrzuji svym podpisem.



3 Personalni a materialni podminky realizace SVP
3.1 Materialni zajiSténi vyuky
Efektivni vyuka podle tohoto Skolniho vzdélavaciho programu vedouci k pozadovanym
vysledkim vzdélavani a ke kvalitné pfipravenym absolventiim, ktefi se bez problém
uplatni v praxi, vyZzaduje odpovidajici materialni zabezpeceni, a to pfedevsim:
1) kmenové ucebny vybavené Skolnim nabytkem, tabuli a multimedialni a prezentacni
technikou
2) ucebny urené pro déleni tfid na skupiny se stejnym vybavenim jako kmenové
3) odborna ucebna informacnich a komunikacnich technologii vybavena specialnim
ergonomickym Skolnim nabytkem, serverem, pocCitatovou siti, Zakovskymi
stanicemi, tiskarnou a audiovizualni technikou; minimalni softwarové vybaveni
Windows XP, textovy editor, tabulkovy procesor, databazovy systém, graficky
procesor, internetovy prohlize€, emailovy klient, antivirovd ochrana, program na
vyuku psani na klavesnici
4) odborna ucebna pro vyuku cizich jazykl vybavena multimedialni a prezentaéni
technikou, mnozstvim didaktickych a metodickych pomucek
5) dalSi prostory podporujici vychovné vzdélavaci proces Skoly (napf. kabinety pro
vyucCujici, kancelafe vedeni Skoly a ekonomického useku, nezbytné prostory pro
ulozeni nafadi, nacini, u¢ebnich a jinych pomucek a didaktickych prostfedku, prostor
na odpocinek a osobni hygienu zakl i zaméstnancl Skoly atd.)

6) ucebni a vyukové texty a materialy akcentujici nejnovéjsi poznatky z oboru.

Efektivni vyuka dale vyZaduje, aby pracovisté praktického vyu€ovani (u€ebni a odborné
praxe) byla zfizena na realnych pracovistich.

Skola tato pracovisté zajistuje tak, Ze uzavird Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach
konani praktického vyu€ovani s pravnickymi a fyzickymi osobami.

VSechny u€ebny a pracovisté odborné a u€ebni praxe musi splfiovat pozadavky BOZP a
PO a umoznovat individualni praci zakl, ktera je zakladem trvalého zafixovani
vzdélavacich obsahUl, dovednosti a navyku.

Ke dni vydani tohoto SVP $kola disponuje v8emi vySe uvedenymi materialnimi zdroji

v dostateCném mnozstvi.



3.2 Personalni zajiSténi

Vyuku podle SVP Podnikani v gastronomii vyZaduje vyuku kvalifikovanymi ugiteli podle §9
zakona 563/2004 Sb., ktefi se po dobu své pedagogické Cinnosti dale vzdélavaiji.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl musi byt promysleno tak, aby jejich nové
poznatky a zkuSenosti zrcadlily pfedevSim nejnovéjSi vyvoj a trendy v oblasti vyuCovaného
oboru. Kromé této odborné slozky je zadouci, aby se jiz kvalifikovani vyucujici dale
vzdélavali také v oblasti pedagogickych véd v podobé rliznych metodickych a didaktickych
seminaru, workshopu a konferenci. Kromé externiho dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl je zadouci, aby Skola pfipravovala rovnéz interni Skoleni a workshopy, které
budou akcentovat aktualni potfeby a pozadavky pedagogického sboru jako celku (napf.
interni Skoleni tykajici se praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo Skoleni
Skolniho metodika).

Kromé& kvalifikovanych vyucujicich jsou jednou z personalnich podminek a pozadavku
tohoto Skolniho vzdélavaciho programu také kvalifikovani dal$i pedagogicti pracovnici, ktefi
také vykonavaji vychovnou a poradenskou €innost ve Skole podle vyhlasky 72/2005 Sb. o
poskytovani poradenskych sluzeb a S$kolskych poradenskych zafizenich. Témito
pedagogickymi pracovniky jsou Skolni psycholog, vychovny poradce a Skolni metodik
socialné-patologickych jevu.

Realizace praktického vyuCovani vyzaduje tym kvalifikovanych instruktord, nebot
procviCovani dovednosti zaku na pracovistich pravnickych a fyzickych osob probiha pod
jejich vedenim. Podminky pro vykon funkce instruktora jsou stanoveny v platné legislativé.
V neposledni fadé je nezbytnou podminkou pro efektivni a uspésSnou realizaci tohoto
Skolniho vzdélavaciho programu, aby cely edukativni proces byl fizen zkuSenym a
erudovanym tymem vedeni Skoly. | vtéto oblasti je naprostou samoziejmosti dalSi
vzdélavani a sbirani zkuSenosti téchto Skolnich manazeri. Pozadavky na minimalni
vzdélani vedeni Skoly vychazi rovnéz z platnych pravnich predpisl, a to ze zakona C¢.
563/2004 Sb.



4 Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Skola identifikovala jako své klic¢ové socialni partnery jednak potencialni zaméstnavatele
absolventl — gastronomické podniky, vysoké Skoly gastronomického zaméfeni a zajmova
sdruzeni uvedenych zaméstnavateld.

V ramci spoluprace s potencionalnimi zaméstnavateli absolventl se Skola zaméfuje na
spolupraci s takovymi zaméstnavateli, ktefi jsou schopni a ochotni uzavfit se Skolou
souCasné Smlouvu o obsahu, rozsahu a podminkach konani praktického vyuc€ovani.
S témito zaméstnavateli Skola udrzuje pravidelny kontakt, zjiStuje jejich personalni potreby
a pozadavky na zaméstnance se zaméfenim na pozadované kompetence. Skola s t&mito
partnery pravideln& konzultuje i obsah SVP, zejména v oblasti odbornych pfedméti a
praktického vyucovani. V ramci spoluprace umoznuje Skola zaméstnavatellm oslovovat
zaky Skoly a nabidnout jim odpovidajici pracovni uplatnéni. Déje se tak zejména pomoci
elektronické nasténky ve Skolnim informacnim systému Moodle, kde jsou zakim k dispozici
nabidky konkrétnich partnerskych zaméstnavatell. Spoluprace se zaméstnavateli je
vyuzivana téz k rozsifeni i prafezového tématu Clovék a svét prace, které bylo realizovano
v predeslém vzdélavani zaku pfi ziskavani stfedniho vzdélani s vyuc¢nim listem. Konkrétné
jde zejména o to, Ze pracovnici — personalisté téchto zaméstnavatell navstévuji Skolu a
poradaji pro zaky besedy tykajici se vhodného zplsobu nalezeni uplatnéni na trhu prace,
napf. jak zvolit prvni zaméstnani, jak se pfipravit na pfijimaci pohovor, jak napsat Zivotopis.
Na poli socialniho partnerstvi s vysokymi Skolami jsme si jako strategického partnera zvolili
Vysokou Skolu hotelovou v Praze. Tato volba neni nahodna, jedna se o renomovanou
vysokou Skolu gastronomického zaméreni. Vedle gastronomie se tato Skola zamérfuje take
na ekonomické védy. Lze tedy fici, ze drtiva vétSina absolventl naSi Skoly, pokud jde
studovat na vysokou S$kolu, voli pravé Skolu takovéhoto typu. Letité partnerstvi nam
umoznilo konzultovat s odborniky z této vysoké Skoly nami vytvairené SVP s pozadavky,
které klade vysoka Skola na své uchazecCe. Kromé toho nasi ucitelé odbornych pfedmétu si
doplhuji a rozSifuji svoji kvalifikaci na této vysoké Skole, coZz umoZzZhuje propojeni
nejnovéjSich trendd vyu€ovanych v sou€asné dobé na vysokych Skolach se stfedoSkolskou
vyukou.

Skola je také lenem zajmovych sdruzeni zaméstnavatel(i, napf. Sdruzeni soukromych $kol
Cech, Moravy a Slezska; Asociace hotel(l a restauraci CR; Asociace kuchaft a cukraft CR;
Asociace &isnik CR; Ceské barmanské asociace. Clenstvi v téchto organizacich $kole

umoznuje ucCastnit se kongresl, seminafl a podobnych akci a ziskavat zde cenné



informace ke zlepSovani zejména odborné profilace absolventl v kontextu aktualnich
pozadavku zaméstnavateld.
V oboru Gastronomie neustale roste konkurence, coz je motivaci pro Skolu, aby jeji

absolventi na trhu prace vynikali nad absolventy ostatnich stfednich odbornych Skol.



5 Uc¢ebni plan skolniho vzdélavaciho programu a prehled
rozpracovani obsahu vzdélavani v ramcovém vzdélavacim
programu

Nazev a adresa Skoly: Stfedni Skola gastronomicka a hotelova s.r.o.
Vrbova 1233, 147 00 Praha 4 — Branik

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Gastronomie - nastavba

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-41-L/51 Gastronomie

Stupen poskytovaného vzdélavani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: 3-leté, dalkové

Datum platnosti od: 1. 9. 2014 (poc€inaje 1. roEnikem)

Plan rozlozeni tydnu ve Skolnim roce

c¢innost L e o
roénik | ro€nik | roénik
Obdobi planovanych konzultaci dle
feditelem Skoly stanoveného 36 34 28
rozpisu
Casova rezerva pro mimoradné
konzultace, pfednasky zajimavych 2 2 1
osobnosti atp.
odborna praxe 2
maturitni zkouska 6
obdobi po maturitni zkousce do 30. 3
6.
prazdniny a dny pracovniho volna 4 4 4
Celkem 42 42 42

Hodinova dotace jednotlivych vyu€ovacich pfedmétl je odvozena od ramcového rozvrzeni
obsahu vzdélavani v RVP.



Rozvrzeni RVP do SVP

Jazykové vzdélavani . .
gesky jazyk 20 30 50 |Celkem za predméty 50
Cesky jazyk a literatura 50
Jazykove vzdelavani 81 59 | 140 |Celkem za predméty 140
dva cizi jazyky
Anglicky jazyk / prvni 100
Druhy cizi jazyk 40
Vzdélavaniprozdravi | 10 | | 10 [Celkem za predméty 10
Vzdélavani pro zdravi 10
Estetické vzdélavani | 30 | 30 | 60 |Celkem za predméty 60
Cesky jazyk a literatura 60
Ekonomika a podnikani | 61 | 29 | 90 |[Celkem za predméty 90
Ekonomika podniku 50
Zaklady u€etnictvi a dani 20
Management a marketing| 20
Vyroba a odbytvgastron{ 51 | 59 | 110 |[Celkem za pfedméty 110
Gastronomie 70
UCebni praxe 40
Hotelovy provoz | 31 | 19 | 50 |[Celkem zapredméty 50
Hotelovy provoz 50
Spolecenskovednt 41 29 | 70 |Celkem za predméty 70
vzdélavani
Obcanska nauka 30
Déjepis 20
Zaklady spoleCenskych vé| 20
Vzdélavani
v informacnich a y .
komunikacnich 20 20 40 |Celkem za predméty 40
technologiich
Informatika 40




Ucebni plan

povinné vyucovaci predméty
Cesky jazyk a literatura 40 30 40 110
Anglicky jazyk / prvni 40 30 30 100 100
Vzdélavani pro zdravi 10 10
Obcanska nauka 30 30
Déjepis 20 20
Zaklady spolecenskych véd 20 20
Ekonomika podniku 30 20 50
Management a marketing 20 20
Informatika 20 20 40 40
Zaklady ucetnictvi a dani 20 20
Hotelovy provoz 20 30 50
Gastronomie 20 30 20 70
Ucebni praxe 40 40 40
volitelné vyucovaci predméty
Némecky jazyk / druhy 20 20 40 40
Rusky jazyk / druhy 20 20 40 40
Spanélsky jazyk / druhy 20 20 40 40
celkem

VSechny pfedméty uvedené v tabulce jsou povinné vyucovaci pfedméty, kromé predmétu
Druhy cizi jazyk, ktery je pfedmétem volitelnym. U pfedmétu Druhy cizi jazyk zak provede
povinneé volbu jednoho z nasledujicich predmétu:

Némecky jazyk / druhy

Spanélsky jazyk / druhy

Rusky jazyk / druhy



Pokud Zak volbu ve stanoveném terminu neprovede, ur€i Druhy cizi jazyk zakovi feditel
Skoly. Z organizaCnich/kapacitnich divodi muaze feditel Skoly volbu Zaka zménit a zafadit

jej ke vzdélavanim jim urceného ciziho jazyka.

Konkrétni terminy konzultaci pro dany Skolni rok stanovi feditel Skoly pfed zahajenim
Skolniho roku. V pfipadé neoCekavanych udalosti, kdy se nepodafi v puvodné planovanych
terminech zrealizovat veSkerou planovanou vyuku, stanovi feditel Skoly dalSi mimoradné
terminy konzultaci tak, aby byl dodrZzen v u€ebnim planu stanoveny pocet vyucovacich
hodin.

Praktické vyuCovani je realizovano formou odborné praxe, ucebni praxe a cviceni:
o Ve tfetim roCniku se kona ucebni praxe
e ve druhém ro¢niku se kona odborna praxe

e ve druhém a tfetim ro¢niku je vyu€ovan predmét informatika formou cvieni

Konkrétni terminy konani praktického vyu€ovani v daném Skolnim roce stanovi feditel
Skoly. Konani &asti odborné praxe vrozsahu az 2 tydnu muze fFeditel Skoly stanovit

v souladu s RVP na obdobi prazdnin.

Sloupec ,Délené hodiny“ pfedstavuje pocCet hodin, na které bude tfida pravdépodobné
délena na skupiny. O rozdéleni i nerozdéleni kazdé jednotlivé konkrétni tfidy rozhoduje
feditel Skoly pfi respektovani platné legislativy. Reditel $koly rozdéli tfidu vzdy, pokud by

pocCet zaku ve tfidé presahl legislativou stanoveny maximalni pocet zaka ve skupiné.



6 Ucebni osnovy predmeéti

V nize uvedenych ucebnich osnovach jsou vyjadieny vysledky a obsah vzdélavani
v jednotlivych vyuCovacich prfedmétech. Hodinova dotace jednotlivych vyucCovacich
predmétl vychazi zucebniho planu a zprehledu rozpracovani obsahu vzdélavani
v ramcovém vzdélavacim programu.

Pfed samotnymi ucebnimi osnovami je uvedena pfehledna shrnujici tabulka s nazvy
vyucovacich pfedmétd a konkrétnimi pocty vyuCovacich hodin v jednotlivych ro€nicich
s uvedenim celkového poctu vyuCovacich hodin za konkrétni pfedmét za celou dobu
vzdélavani.

UcCebni osnovy jednotlivych pfedmétd obsahuiji:

a) pojeti vyu€ovaciho pfedmétu, popis obecnych cill a didaktické pojeti predmétu, jeho
prinos k realizaci kliCovych kompetenci, prlfezovych témat a mezipfedmétovych
vztah(, dale pak popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu a
zpusobu hodnoceni zaku

b) konkrétni rozpracovani uciva daného vyucovaciho pfedmétu do jednotlivych ro¢niki
je uvedeno v pfiloze; v pfehledné tabulce kazdého vyuCovaciho predmétu je
uvedeno nejen ucivo a vysledky vzdélavani, ale také konkrétni kliCové a odborné
kompetence, které Zaci prohlubuji, prifezova témata, mezipfedmétové vztahy a

doporucené hodinové dotace.

Pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu je pro vyucujici zavazny rozpis uciva daného
vyucovaciho pfedmétu do ro¢nika.
Poradi a hodinové dotace jednotlivych témat slouzi jako navod a doporuceni pro realizaci

Skolniho vzdélavaciho programu v praxi a nejsou tedy pro vyucujici zavazné.
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Cesky jazyk a literatura Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 110

Preambule:

Predmét Cesky jazyka a literatura vychazi ze dvou vzdélavacich oblasti RVP. Oblast Vzdélavani a komunikace v eském jazyce vychovava Zaky ke
sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoiji jejich duSevniho Zivota. Oblast Estetické vzdélavani pfispiva ke kultivaci ¢lovéka,
vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu, podili se na rozvoji jejich duSevniho Zivota, utvari kladny vztah k materialnim

a duchovnim hodnotam a snazi se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané.

Obecné cile:

Predmét Cesky jazyk a literatura se vyuéuje ve véech roénicich tFiletého studia. Ugivo tohoto pfedmétu vychazi z RVP, konkrétné ze vzdélavacich oblasti
Vzdélavani a komunikace v eském jazyce a Estetické vzd&lavani. Vysledky vzdélavani v predmétu Cesky jazyk a literatura nebyly odvozeny pouze z
téchto vzdélavacich oblasti, ale také z klicovych kompetenci, cill stfedniho vzdélavani a profilu absolventa. Pfedmét Cesky jazyk a literatura souvisi s
vyucovacimi pfedméty ObCanska nauka, Dé&jepis, Obchodni korespondence a Cizi jazyk.

Ucivo pfedmétu Cesky jazyk a literatura obsahuje mluvnici, gramatiku, slohovou vychovu, praci s textem, kulturu a dé&jiny ¢eskeé i svétove literatury. UCi
Zaky rozvijet komunikacni kompetenci a naucit je uzivat jazyk jako prostfedek k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci na
zakladé jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci zaku. K dosazeni tohoto cile pfispiva i
estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaka. Estetické vzdélavani utvari kladny vztah
k materialnim a duchovnim hodnotam, snazi se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Podili se rovnéz na rozvoji socialnich kompetenci zaku. Literarni
vychova kromé vychovy ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i k celkovému pfehledu o hlavnich jevech a pilifich v Ceské a svétove
literatufe. Poznani textu slouzi rovnéz k vytvareni rozmanitych komunikacénich situaci, v nichz probiha dialog zakl s texty a ucitelem i mezi zaky
navzajem. Zaci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ugivo predmétu Cesky jazyk a literatura se snaZime Zakam predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede je k rozvoji kli¢ovych kompetenci.
Soucasti vzdélani je nejen osvojeni védomosti a dovednosti, ale i metod vedoucich k ziskavani dalSich poznatkl v celozivotnim vzdélavani. Daraz je
kladen na vyuzivani riiznych forem a metod prace. Vyuka je zaloZzena na metodach, které sméfuji k Fizeni ¢innosti aktivniho zaka. Zakladnimi metodami
je prace zaku s verbalnimi (denni tisk, odborné ¢lanky a publikace), ikonickymi (obrazovy material, schémata) a kombinovanymi (film) texty a
komunikace. Studenti se u¢i kritickému hodnoceni informaci (tfidéni, vybér, posuzovanie). Ve vyuce se dale pouziva kooperativni uceni, problémové
uceni, aplikuji se riizné stimulaéni a diskusni metody. Zaci jsou b&éhem vyuky vedeni k hodnoceni ostatnich a k sebehodnoceni. Vyulujici pouziva
moderni didaktickou techniku - interaktivni tabule, PC pfipojeny na dataprojektor nebo plazmovou televizi. Ve 3.ro¢niku se ¢ast vyuky zaméfuje na

Hodnoceni:

Hodnoceni zakt v predmétu Cesky jazyk a literatura vychazi z klasifikadniho fadu $koly. Zaci se hodnoti z Ustniho a pisemného projevu. Pfi hodnoceni
studentl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- hloubka porozuméni poznatkim, schopnost je aplikovat

- dovednost prace s texty

- samostatnost Usudku a schopnost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat

- schopnost zakl nachazet v uméleckych dilech estetické hodnoty

- porozumét sdéleni obsazenému v umeéleckych dilech

- zaci s SVP jsou hodnoceni specificky dle doporuceni PPP

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Cesky jazyk a literatura rozviji hlavné kompetence komunikativni, ob&anské kompetence, kompetence k fe$eni problému, kompetence k
celozivotnimu u¢eni a kompetence vyuzivat prostfedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi.

Komunikativni kompetence

Diky vyuce by Zaci méli byt schopni se ucelné, spravné a srozumitelné vyjadfovat, a to nejen v ramci Ustni, ale i pisemné komunikace, dodrzovat
jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii. Uitel podporuje schopnost Zakd prezentovat sv(j nazor, a to i pfed kolektivem, pfip. svij postoj
obhajit v diskusi €i pisemné shrnout. Zak je veden k vystupovani a vyjadfovani

Obc¢anské kompetence

Vyuka si kromé ziskani znalosti v oblasti Ceského jazyka klade za cil rozvijet schopnost komunikovat, smyslupIné a srozumitelné prezentovat své
myslenky. Zaci se uci jednat s lidmi, diskutovat o zplsobech feseni problému a respektovat odlisSné nazory, uznavat tradice a hodnoty svého naroda,
chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském kontextu. V ramci vyuky kulturné historického kontextu se zajimaji o politické a spoleCenské déni u nas a
ve svéeté.

Kompetence k feSeni problému

Ucitel pfi spole¢ném feSeni pfikladt vede zaky k tomu, aby porozuméli zadani tkolu nebo urcili jadro problému a na zakladé prvnich udaji byli schopni
urcit, které dal$i informace budou potfebné k feseni problému, navrhli zplsob feseni, uméli ho srozumitelné zdlvodnit, vyhodnotit a zpétné oveérit
spravnost zvoleného postupu a dosazeného vysledku. Ucitel studenty usmérfiuje, upozorfiuje na mozna rizika Spatné zvoleného postupu a vede je k
jasnému a v8em srozumitelnému vyjadfovani. Vzhledem k provazanosti jednotlivych témat v Ceském jazyce jsou zaci vedeni k vyuziti zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive, na zakladé ¢ehoz mohou volit prostfedky a zplsoby vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit. Vyuzivani skupinové prace pak
vyzaduje kooperaci zakt vedouci ke kolektivnimu feseni problému.

Kompetence k celozivotnimu uceni

PFi vyuce vede ucitel zaky k tomu, aby byli schopni ovladat rizné techniky u¢eni, uméli si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky. S pomoci cviénych
pracovnich textt se u¢i sami fesit obdobna zadani. Sami zaci pak mohou sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni a zaroven se uci
pfijimat hodnoceni vysledkl svého uéeni od jinych lidi.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
Zak dokaze ziskavat informace z otevienych zdrojl. K takovym informacim dokaze kriticky pfistupovat, zpracovat je a posoudit vérohodnost.

Pfinos k realizaci prarezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah predmétu Cesky jazyk a literatura prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dal$ich vyugovacich predmétd, zejména Ob&anské
nauky a Déjepisu. Ob&anskou nauku Ize s eskym jazykem propojit napf. v oblasti socializa¢ni, v oblasti vlivu nabozZenstvi, ideologii a jejich porovnani se
soucasnosti. V déjepise se zaci dotykaji kulturné-historického kontextu, ktery Casto razantnim zpisobem ovlivnil mysleni a tvorbu pfednich predstaviteld
literatury. Okrajové predmét Cesky jazyk a literatura zasahuje i do pfedmétt Obchodni korespondence (tvorba dokumentt), Cizi jazyk (porovnani tvoreni
slova, pfizvuk, obohacovani slovni zasoby) a Informatika (tvorba prezentaci, obrazky). }

Cesky jazyk a literatura naplnuje predevsim prifezové téma Cloveék v demokratické spolec¢nosti. Zaci jsou vedeni k sebeodpovédnosti, schopnosti
moralniho Usudku a k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi. Prostfednictvim diskuzi se u¢i kompromistm, dobrym
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prafezova témata
B1 T Obecné vyklady o &eském jazyce zak: KMO3: zaznamendvat pisemné podstatné Cesky jazyk a jeho Gtvary, spisovny a 2
- rozliduje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a myslenky a Udaje z textd a projevu jinych lidi nespisovny
Cizi jazyk stylové ptiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli  (pfednasek, diskusi, porad apod.), ~ Jazykové piirucky
prostiedky adekvatni komunikaéni situaci RPO03: zvolit optimalni postup FeSeni, zddvodnit jej Jazykova kultura
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova - vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit  Vyvojové tendence spisovné &estiny
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti vysledek, Zvukové prostiedky a ortoepické normy
- pracuje s nejnové&jsimi normativnimi pfiruckami RPO04: uplatiiovat pfi feSeni problému rizné jazyka
Ceského jazyka metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive
Celkem za blok  B1 prezenéni 2 distan¢ni 0
B2 - Tvaroslovi Zak: RPO03: ;yolit optim:éllrvu' pp_s_,tu'p Fe_éeni, zdL"Jvodnit_ jej Tvaroslovi - druhy slov 4
-v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatk(i a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit  Slovni druhy ohebné a neohebné
Cizi jazyk z tvaroslovi vysledek, _ Obohoacovani slovni zasoby; slovni
- pouziva adekvatni slovni zasoby véetné prislusné RP04: uplatriovat pfi feSeni probléma rizné zasoba vzhledem k pfisludnému oboru
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova odborné terminologie metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro vzdélavani, terminologie
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive
Celkem za blok B2 prezenéni 4 distan¢ni 0
B3 T Pravopis Zak: RPO03: zvolit optimalni postup FeSeni, zdivodnit jej Pravopis 4
- v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit - morfologicky
Obchodni korespondence pravopisu vysledek, - lexikalni
- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby ~ RP04: uplatiiovat pfi FeSeni probléma rizné - syntakticka
¢DSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova, - orientuje se ve vystavbé textu metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro~ Vétna skladba, druhy vét z gramatického a
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni - uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém SE)Inenl Jeqnotllvy{ch a|§1':IVIt, vyuzivat zkuSenostia  komunikaéniho hlediska, stavba a tvorba
vyjadfovani védomosti nabytych dfive, komunikatu
RPO05: spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi
lidmi (tymové feseni),
CUO02: ovladat ruzné metody uc€eni a uzivat
osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
Celkem za blok B3 prezenéni 4 distan¢ni 0
B4 ™ Sloh a komunikace. Piehled funkénich styli. Zak: KMO01: .vyjadfoyat se pFim_éFené Ucelu jednérjl' a Slohové Utvary - popis, charakteristika 10
- vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva komunikacni situaci v projevech mluvenych i Funkéni styl umélecky, neumélecky
Obchodni korespondence stanoviska psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Komunikaéni situace, komunika¢ni strategi
- ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky souvislé, obsahové i stylisticky naronéjsi texty,  Vyjadfovani pfimé i zprostfedkované
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Fedeni konfliktd, a vhodné formulovat odpovédi KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovata  technickymi prostfedky, monologicke i
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova - vyuZiva emocionalni a emotivni stranky obbajovat své nazory a postoje Ustne i pisemne a  dialogické, neformalni i formaini,
mluveného slova, vyjadiuje postoje neutraini, zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné pfipravené i nepfipravené
pozitivni i negativni reagovat na projevy druhych lidi, Projevy prosté sdélovaci, administrativni,
- vyjadiuje se vécné spravng, jasné a srozumitelné KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
- pfednese kratky projev myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi postupy a prostfedky
- vystihne charakteristické zanky rtiznych druha (pFednasek, diskusi, porad apod.) Popis osoby, v&c nebo navod k ginnosti
textu a rozdily mezi nimi Druhy fe¢nickych projevd
- rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup Publicistika, reklama
a v typickych pfikladech slohovy utvar Literatura faktu a umélecka literatura
- posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a Graficka a formalni Uprava jednotlivych
skladbu pisemnych projevl
Celkem za blok B4 prezenéni 10 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prafezova témata
B5 T1 Literarni druhy a zanry - rozeznava umélecky text od neuméleckého CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat sinové - druhy a zanry textu 1
- konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich ~znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - metody interpretace textu
druht a Zanru dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a - literatura a ostatni druny uméni
- vystihne charakteristické znaky rtiznych literarnich podporu,
€DS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova text a rozdily mezi nimi KMO1: vyjadFovat se pfiméfené ucelu jednani a
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro€né;si texty
Celkem zablok  B5 prezenéni 1 distan¢ni 0
B6E T1 Starovéka literatura a antika - zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a - vyvoj svétové literatury v kulturnich a 2
smér( a pfislusnych historickych obdobi obhajovat sve nazory a postoje Ustné i pisemné a historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v zptusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné - starovéka literatura
Obcanska nauka niz tvoil, pro pFislugny umélecky smér i pro dalsi  reagovat na projevy druhych lidi, - antika
CEDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace CUO05: vyuZivat ke svému uceni rizné informacni - getba a interpretace literarniho textu
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
T2 Stredovéka literatura - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO6: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho - vyvoj svétové a Ceské literatury v 2
smérl a pfislusnych historickych obdobi naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,  kulturnich a historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v CU05: vyuzivat ke svému uceni rizné informacni - stfedovéka literatura v Evropé
Obé¢anska nauka niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané - stfedovéka literatura u nas
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté - kultura bydleni a odivani
Celkem za blok  B6 prezenéni 4 distan¢ni 0
B7 T Renesance a humanismus - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a - vyvoj svétové a Ceské literatury v 4
smérl a pfislusnych historickych obdobi obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a kulturnich a historickych souvislostech
- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné - svétova renesance
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dal$i reagovat na projevy druhych lidi, - humanismus v Cechach
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné - Setba a interpretace literarniho textu
- vyjadri vlastni prozitky z recepce danych dél myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
- samostatné vyhledava informace v této oblasti (pfednasek, diskusi, porad apod.),
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu
T2 Baroko - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné - Vyvoj svétove a Geske literatury v 1
smér( a pfislusnych historickych obdobi myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi kulturnich a historickych souvislostech
D&jepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v (pfednasek, diskusi, porad apod.), - baroko
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dal3i OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho - Jan Amos Komensky
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci - Eetba a interpretace literarniho textu
Celkem za blok  B7 prezenéni 5 distan¢ni 0
Literatura klasicismu, osvicenstvi a - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné - vyvoj svétové a eské literatury v 3

B8 T
preromantismu

Obc¢anska nauka

CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova

smeéru a prislusnych historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v
niz tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z literarni teorie

myslenky a udaje z textu a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.),

KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a
komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

kulturnich a historickych souvislostech
- klasicismus

- osvicenstvi

- preromantismus
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B8 T2 Narodni obrozeni - zatadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO6: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho = - vyvoj svétové a Ceské literatury v 2
smér( a pfislusnych historickych obdobi naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,  kulturnich a historickych souvislostech
D&jepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v OB04: zajimat se o politické a spolecenskeé déni u - narodni obrozeni - faze NO, divadilo,
Obéanska nauka niz tvofil, pro pfisludny umélecky smér i pro dal$i nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k  poezie, préza
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace realité, vytvaret si vlastni argumenty podioZeny - ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
- samostatné vyhledava informace v této oblasti nazor, - spole¢enska kultura - principy a normy
- porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti  KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné kulturniho chovani, spoleenska vychova
na nagem uzemi myslenky a udaje z textu a projevu jinych lidi
- popi$e vhodné spoleenské chovani v dané (pFednasek, diskusi, porad apod.)
situaci
T3 Romantismus - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych CUO05: vyuZivat ke svému uceni rizné informacni - vyvoj svétové a Ceské literatury v 5
smér( a pfislusnych historickych obdobi zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané  kulturnich a historickych souvislostech
D&jepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté, - svétovy romantismus
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a - Cesky romantismus
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace obhajovat své nézory a postoje Ustné i pisemné a - zavérecné opakovani

- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie zptusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Celkem za blok B8 prezenéni 10 distan¢ni

Celkem za ro¢nik 1 prezencni 40 distan¢ni
Celkem za pfedmét Cesky jazyk a literatura prezenéni 40 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B1 Ti Jazyk Zak: CUO03: byt motivovani k celoZivotnimu uceni, Jazykové vétve indoevropské rodiny 1
- rozliduje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a prekonavat pfekazky a byt vytrvali v zajmu Utvary ¢eského jazyka - jazykova kultura
Cizi jazyk stylové pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli  Uspé&Snosti uceni,
prostiedky adekvatni komunikacni situaci KMO1: _vyj?d’f'oyat se pfim_e'zfené ucelu jed,nér.ll' a
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty
Celkem za blok  B1 prezenéni 1 distan¢ni 0
B2 ™ Slovni zésoba’ slovotvorba. VyZnam slova. Zék CUO04: ziskavat, ZpraCOVéVat a OSVOJOVat si nové Slovni Zésoba‘ slovotvorba 2
- pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné pfislusné znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat Zdokonalovani jazykovych védomosti a
Cizi jazyk odborné terminologie dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a dovednosti
podporu, Stavba slova a tvoreni slov - odvozovani,
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova, KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné skladani, zkracovani, prejimani
€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni myslenky a Udaje z textt a projevd jinych lidi Vyznam slova - nadfazenost, podfazenost,
(pfednasek, diskusi, porad apod.), slova jednoznacna, mnohoznaéna,
RPO04: uplatriovat pfi feSeni problému riizné synonyma, antonyma, homonyma
metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive
Celkem za blok B2 prezenéni 2 distan¢ni 0
B3 T1 Skladba. Stavba véty jednoduché. Zak: CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Zdokonalovani jazykovych védomosti a 3
- orientuje se ve vystavbé textu znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dovednosti
Obchodni korespondence - uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a Vétna skladba
vyjadfovani podporu, ) ) } ) Véta jednoducha
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni, KMO3: zaznamenavat pisemné podstatne Vétne cleny
€DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikta myslenky a daje z text( a projevd jinych lidi Stavba a tvorba komunikatu
(pfednasek, diskusi, porad apod.),
RPO04: uplatriovat pfi feSeni problému rtizné
metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive
Celkem za blok B3 prezenéni 3 distan¢ni 0
B4 T Funkéni styl umélecky a Feénicky Zak: KMO01: vyjadiovat se pfiméfené Gcelu jednani a Komunikaéni a slohova vychova
- vhodné& pouziva jednotlivé slohové postupy a komunikacni situaci v projevech mluvenych i Funkéni styl umélecky - vypravovani, liceni
Obé&anska nauka zakladni Gtvary psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Funkéni styl fecnicky - projev, proslov,
- mé prehled o slohovych postupech uméleckého  souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty,  prednaska, dialog, fizena diskuze
€DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavant, feseni konfliktd stylu KMO2: vést kanstruktivni dialag, formulovata
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
Celkem za blok B4 prezenéni 4 distan¢ni 0
B5 T1 Realismus - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO0G6: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho - vyvoj svétové a eské literatury v 4
smér( a pfislusnych historickych obdobi naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,  kulturnich a historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v KM03: zaznamenavat pisemné podstatné - pocatky realismu u nas

CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova

niz tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace
- pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z literarni teorie

myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.),

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu

- realismus ve svété



Predmét: Cesky jazyk a literatura Roé¢nik: 2 L [V]IL[v]  Forma: Dalkova Obory:PO,GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 2z 2
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B5 T2 Ceska literatura 2.pol.19.stoleti - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné - majovci, ruchovci, lumirovci 3
smérd a prislugnych historickych obdobi myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi - kriticky realismus
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v (pfednasek, diskusi, porad apod.), - Geské drama 2.pol.19.stol.
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace néroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,
- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie  CU04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nove
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu
T3 Literatura prelomu 19.a 20.stoleti - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - dekadentni literatura, prokleti basnici 3
smérl a pfislusnych historickych obdobi znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - Ceska literatura prelomu 19.a 20. stoleti -
Dé&jepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a Ceska moderna, generace buficl, ceska
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi podporu, ) ) ; ) dekadence
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace o ~ KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné
- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie  my8slenky a udaje z textd a projevd jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.),
OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
Celkem za blok  B5 prezenéni 10 distan¢ni 0
B6E T Svétova literatura v letech 1900 - 1914 - zarfadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a - tvorba avantgardy (dadaismus, 1
smérd a pfisludnych historickych obdobi obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a kubismus, futurismus, surrealismus,
- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v zplisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné expresionismus)
niz tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi reagovat na proje\{y druhych |iEiI', ) - tvofivé &innosti
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace ) ] KMP?’: zaznamenavat pisemne pood_sta}tne o
- text interpretuje a debatuje o ném myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu
T2 Ceska literatura v letech 1914 - 1938 - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO04: zajimat se o politické a spolecenské déni u - vyvoj Geské literatury v kulturnich a 6
smérd a prislunych historickych obdobi nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k  historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v realité, vytvaret si vlastni argumenty podloZzeny - poezie - proletafska poezie, poetismus,
Obéanska nauka niz tvofil, pro pFislusny umeélecky smér i pro dalSi nazor, velikani mezivale¢né poezie
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho - 1.svétova valka v &eské literatufe
- pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci, - spisovatelé demokratického proudu
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné - psychologické préza
myslenky a Udaje z textl a projevu jinych lidi - préza levicové orientovanych autort
(prednasek, diskusi, porad apod.) - némecky psana proza
T3 Svétova literatura v letech 1914 - 1939 - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO04: zajimat se o politické a spolecenské déni u - vyvoj svétové literatury v kulturnich a 3
smérd a prislunych historickych obdobi nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k  historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny - 1.svétova valka ve svétové literature
Obéanska nauka niz tvofil, pro pFislusny umeélecky smér i pro dalSi nazor, - americka, francouzska, némecka a
CDSO1 kultivace dospélé osobnosti a eticka V)'/ChOVa generace OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho anglické préza
- pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a Gdaje z textt a projevd jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
Celkem za blok  B6 prezenéni 10 distan¢ni 0
Celkem za roc¢nik 2 prezenéni 30 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Cesky jazyk a literatura prezenéni 30 distan¢ni 0
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[Blok| [Témal | Néazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence

Tematicky celek

Dotace

B1 T1 Odchylky od pravidelné vétné stavby. Reé pfima, Zak: CU03: byt motivovani k celozivotnimu ucent, Odchylky od pravidelné vétné stavby 1
nepfima, nevlastni pfima, polopfima. - odhaluje a opravuje jazykové nedostatky pfekonavat pfekazky a byt vytrvali v zajmu Re¢ pfima, nepfima, nevlastni pfima,
. - orientuje se ve vystabé textu Uspé&Snosti uceni, polopfima
Cizi jazyk - uplatfiuje znalosti ze skladby pfi logickém KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
€DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd vyjadfovani obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
RPO03: zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej
a vysvetlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
Celkem za blok  B1 prezenéni 1 distan¢ni 0
B2 T1 Stavba souvéti. Komplexni jazykové rozbory.  Zak: CUO6: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Vétna skladba, druhy vét z gramatickeho a 3
- orientuje se ve vystavbé textu cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl komunika¢niho hlediska, stavba a tvorba
Cizi jazyk - uplatfiuje znalosti ze skladby pfi logickém svého uceni od jinych lidi, komunikatu
vyjadfovani KMO3: zaznamenavat pisemné podstatne Komplexni jazykové rozbory
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k u&eni myslenky a tdaje z textd a projevd jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.),
RPO3: zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej
a vysvetlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek,
RPO04: uplatriovat pfi feSeni problému rtizné
metody mysSleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dfive
Celkem za blok B2 prezenéni 3 distan¢ni 0
B3 Ti1 Uvod do obecné jazykovédy. Zak: CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat Ceska jazykovéda 20. stoleti -I B. Hrozny, 1
- pouziva klitova slova pfi vyhledavani informacnich osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny J. Zubaty, Prazsky lingvisticky krouzek - V.
Déjepis prament studijni rezim a podminky, Mathesius, B. Havranek
- Zjistuje potfebné informace z dostupnych zdroja,  CUO3: byt motivovani k celoZivotnimu uceni,
CDS01: kultivace dospé&lé osobnosti a eticka vychova umi si je vybirat a pfistupovat k nim kriticky prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu
Celkem za blok B3 prezenéni 1 distan¢ni 0
B4 Ti Funkéni styl publicisticky. Média. Zak: IC04: ziskavat informace z otevienych zdroju a Komunika¢ni a slohova vychova 2
- sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni dale je zpracovavat;, Reportaz
Utvary IC05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou  Fejeton
- samostatné zpracovava informace vérohodnost ruznych informacnich zdroju a Interview
CDS03: vyevik v komunikaci, vyjednavani, fedeni konflikt, - rozumi obsahu textu i jeho Casti kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt Média
EDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni - mé prehled o dennim tisku a tisku své zajmové medialné gramotni, Reklama
oblasti KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a Funkce reklamy a propagacnich
komunikacni situaci v projevech mluvenych i prostiedkd a jeji vliv na zivotni styl
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Prace s textem a ziskavani informaci
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty, Techniky a druhy &teni ( s dirazem na
KMO05: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni &teni studijni), orientace v textu, jeho
komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a
pracovni pokyny, orientovat se v jednodusSim stylu
odborném textu) Druhy a Zanry textu
Celkem za blok B4 prezenéni 2 distan¢ni 0
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\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B5 T4 Funkéni styl odborny. Zak: KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné Komunikacni a slohova vychova 4
- odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi Vyklad, navod, popis pracovniho postupu
Cizi jazyk zakladnich Gtvarech odborného stylu, (pfednasek, diskusi, porad apod.), Uvaha
predevsim popisného a vykladového KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a Esej
€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni - pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si komunikacni situaci v projevech mluvenych i Anotace
poznamky z pfednasek a jinych vefejnych projev  psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Kritika
- vypracuje anotaci souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty Sebekritika
- ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach Ziskavani a zracovani informaci z textu
- zaznamenava bibliografické udaje (téz odborného a administrativniho) napr.
ve formé anotace, konspektu, osnovy,
resumé, jejich tfidéni a hodnoceni
Zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do rlizné podoby
Prace s riznymi pfiruckami pro skolu a
vefejnost
Celkem za blok  B5 prezenéni 4 distan¢ni 0
B6 ™ Funkéni styl administrativni. Zak: CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni, Zadost 3
- sestavi zakladni projevy administrativniho stylu prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu Zivotopis
Obchodni korespondence Uspésnosti ucenti, Ufedni dokumenty a listiny
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné Graficka a formalni Uprava jednotlivych
myslenky a Udaje z textl a projevd jinych lidi pisemnych projevd
(prednasek, diskusi, porad apod.)
Celkem za blok  B6 prezenéni 3 distan¢ni 0
B7 T Procviéovani slohovych Gtvard. Zak: KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a Procvi¢ovani slohovych atvart 6
- vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i Graficka a formalni Gprava jednotlivych
Cizi jazyk zakladni Gtvary psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat pisemnych projevu
souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty,
CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd KMO3: zaznamenavat pisemné podstatne
myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
Celkem za blok  B7 prezenéni 6 distan¢ni 0
B8 T 2. svétova valka v literatufe - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO01: dodrZovat zakony, respektovat prava a - vyvoj svétové a Ceské literatury v 1
smér( a pfislusnych historickych obdobi osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfiovani kulturnich a historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v hodnot demokracie, - 2.8V.v. v Ceské a svétové literatufe
Obcanska nauka niZ tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi ~ OBO4: zajimat se o politické a spolecenské déni u - prace s textem
CDS01: kultivace dospé&lé osobnosti a eticka vychova, generace nas i ve sveté a byt schopni kriticky pfistupovat k
CDS09: politické systémy - pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
nazor,
OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,
CUO05: vyuzivat ke svému uceni rizné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
T2 Ceska literatura v letech 1945 - 1958 - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO04: zajimat se o politické a spolecenské déni u - vyvoj Geské literatury v kulturnich a 1
smérd a prislunych historickych obdobi nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k  historickych souvislostech
Déjepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny - poezie po roce 1945

Obc¢anska nauka

CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
CDS09: politické systémy

niz tvofil, pro pFislusny umeélecky smér i pro dalSi
generace
- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie

nazor,

OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a Gdaje z textt a projevd jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)

- proza po roce 1945 - Drda, Weill,
Otéenasek
- prace s textem
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Prlfezova témata
B8 T3 Svétova literatura v letech 1945 - 1989 - zatadi typicka dila do jednotlivych uméleckych CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - nové proudy v literatufe 5
smér( a pfislusnych historickych obdobi znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - vyznamni svétovi spisovatelé
- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v dostupné moZnosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a 2.pol.20.stol.
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi podporu, - literatura s prvky sci-fi a fantasy
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace KMO3: zaznamendvat pisemné podstatné - prace s textem
- pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni teorie  my$lenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
T4 Ceska literatura v letech 1958 - 1989 - zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych OBO1: dodrZovat zakony, respektovat prava a - vyvoj Eeskeé literatury v kulturnich a 6
smér( a pfislusnych historickych obdobi osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfiovani historickych souvislostech
D&jepis - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v hodnot demokracie, - autofi oficialné vydavané prozy
Ob&anska nauka niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi OBO04: zajimat se o politické a spoleCenské déni u - autofi vydavani v samizdatu a exilu
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova, generace nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k - dramaticka tvorba
EDS09: politické systémy - pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z literarni teorie realité, vytvaret si viastni argumenty podloZzeny - prace s textem
nazor,
OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu
T5 Souéasna literatura - zarfadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a - vybrani autofi sou¢asné svétové i Ceské 4
smér( a pfislusnych historickych obdobi obhajovat sve nazory a postoje Ustné i pisemné a literatury
Obéganska nauka - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné - kultura a kulturni instituce v CR a v region
niz tvoril reagovat na projevy druhych lidi, - prace s textem
¢DS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova - orientuje se v nabidce kulturnich instituci KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné - funkce reklamy a propagacnich
myslenky a udaje z textu a projevu jinych lidi prostiedku a jeji vliv na Zivotni styl
(prednasek, diskusi, porad apod.),
OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
T6 Zavéreéné opakovani - zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych KMO1: vyjadfovat se pfiméFené Ucelu jednani a - opakovani literatury k maturitni zkousce 3
smér a pfislusnych historickych obdobi komunikacni situaci v projevech mluvenych i - aktivni poznavani rtznych druht uméni
- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat naseho i svétového, sou¢asného i
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi souvislé, obsahoveé i stylisticky naronéjsi texty,  minulého, v tradiéni i medialni podobé&
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova generace KMO2: vést konstruktivni dialqg,’forrrquoyat a
- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
CUO5: vyuzivat ke svému ucéeni rizné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
Celkem za blok B8 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za roc¢nik 3 prezenéni 40 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Cesky jazyk a literatura prezenéni 40 distan¢ni 0



Anglicky jazyk/prvni Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 100

Preambule:

Predmét Anglicky jazyk pfedevsim rozviji jednotlivce v oblasti komunikace, a to jak v soukromém, tak profesnim zivoté. Anglicky jazyk zaroven rozviji
sociokulturni znalosti o zemich dané jazykové oblasti a tim umoznuje zakiim pochopit roli jednotlivce jako soucasti odliSnych spole¢enskych skupin a
kultur. Vede zaky k tomu, aby chapali vlastni kulturni a narodni identitu v ramci plurality a multikulturniho souziti a aby kromé hodnot a tradic svého
naroda uznavali jiné evropské a svétové kultury.

Obecné cile:

Ucivo Anglického jazyka vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu, konkrétné ze vzdélavaci oblasti Vzdélani a komunikace v cizim jazyce. Vysledky
vzdélavani v predmétu Anglicky jazyk nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale také z klicovych a odbornych kompetenci a profilu absolventa.
Na konci 3. ro¢niku by meéli zaci dosahnout minimaini jazykové urovné B1 podle Spole€¢ného evropského ramce. Pfedmét Anglicky jazyk uzce souvisi
predevsim s pfedmétem Cesky jazyk a literatura.

Ucivo v pfedmétu Anglicky jazyk obsahuje feCové dovednosti receptivni i produktivni, jazykové prostfedky, tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce, poznatky o] zemich a kulturéch

dovednosti. Pfedmét Anglicky jazyk vede k osvojeni fe€ovych dovednostl a jazykovych prostredkl za i¢elem komunikace v osobnim i profesmm Zivoté.
Za timto ucelem se zaci kromé obecné slovni zasoby uéi odbornou slovni zasobu tykajici se napf. pfipravy pokrm, vybaveni kuchyné, restaurace i
kancelare apod. Odborna slovni zasoba tvofi minimalné 20% z celkové slovni zasoby v pribéhu stfedniho vzdélavani. Dale zaky seznamuje s kulturou,
geografii, tradicemi a spoleCenskymi zvyklostmi zemi pfisluSné jazykové oblasti.

V oblasti citli, postojli, hodnot a preferenci sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

- méli vhodnou miru sebevédomi v komunikaci v cizim jazyce

- byli schopni sebehodnoceni

- méli pozitivni vztah k vyuce cizich jazykl a chapali znalost ciziho jazyka jako duleZitou souc¢ast osobniho a profesniho Zivota
- chapali narodni kulturu jako soucast kultury evropské a svétové

- znali zakladni realie tykajici se geografie, jazyka, historie, gastronomie, turismu a tradic v anglofonnich oblasti

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo predmétu Anglicky jazyk se snazime zaklim predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede k rozvoji klicovych kompetenci. Hlavni metodou ve
vyuce je metoda komunikativni s dlirazem na aktivitu zaka (zaka). Do vyuky jsou zafazeny metody aktivizujici, konkrétné metody diskuzni, situacni a
metoda didaktickych her. Dale jsou ve vyuce pouzivany razné formy vyuky, a to vedle tradiéni frontalni vyuky jsou predevsim vyuka skupinova, prace ve
dvojicich, samostatna prace zaku a individualizovana vyuka. Jako ucebni pomucku zaci pouzivaji vedle ucebnice také ¢etné vizualni a audiovizualni
materidly jako napt. obrazky, fotografie, mapy, filmy, videa, interaktivni tabule, internetové vyukové programy.

Hodnoceni:

Hodnoceni Zakl v pfedmétu Anglicky jazyk vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zaku .

Zaci se hodnoti z Ustniho a pisemného projevu, které reflektuji jejich receptivni a produktivni fecové dovednosti, znalosti jazykovych prostfedku a
poznatky o zemich pfislusné jazykové oblasti.

PFi hodnoceni Ustniho projevu zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:
- UCelnost

- rozsah a pfesnost slovni zasoby a gramatiky

- fonetické aspekty projevu

PFi hodnoceni pisemného projevu 2kl se nejvice ocenuje a hodnoti:
- Ucelnost

- rozsah a presnost slovni zasoby a gramatiky

- stylistické aspekty projevu (u samostatného pisemného projevu)

PFi hodnoceni je zohlednén i aktivni pfistup Zaka k vyuce a jeho domaci pfiprava.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou rovnéz hodnoceni podle Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zaka . S ohledem na jejich individuaini potfeby
specifikované pedagogicko-psychologickou poradnou je k nim pfistupovano dle doporuéeni pedagogicko-psychologické poradny.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Anglicky jazyk rozviji pfedevsim kompetence komunikativni. Dale pak rozviji personalni a socialni kompetence, kompetence k celozZivotnimu
uceni, kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s nimi, kompetence k feSeni problému, obcanské
kompetence a kompetence k pracovnimu uplatnéni.

V priibéhu celé vyuky se ugitel snazi v zacich vybudovat a prohlubovat kompetence k celozivotnimu uceni, kdy volbou zajimavych forem a metod vyuky
vytvari u Zaku pozitivni vztah k uceni, uci je ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky. Volbou poutavych studijnich
materialt a témat projektové vyuky pak zaky pfimeéje uplatriovat rizné metody prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotny, s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat si
poznamky, a vyuzivat ke svému uceni rzné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych i jinych lidi. PFi spole¢né hodnotici diskuzi nasledujici vykonu
jejich spoluzéka (spoluzakl) pak ucitel rozviji schopnost Zéka sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cil svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledku
svého udeni od jinych lidi. Spolu se vzdélavacimi systémy jak v CR tak ve svété se Zaci seznamuji s moznostmi svého dal$iho vzdélavani, zejména v
oboru a povolani.

Komunikativni kompetence - tyto kompetence jsou v ramci Anglického jazyka ty nejzasadnéjsi, jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky a jsou
nasledujici:

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat - zaci vedou rozhovory, mluvi
samostatné na dané téma, komunikuji prostfednictvim emailt a dopist

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zplisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat
na projevy druhych lidi - vyuziva se brainstorming, panelova diskuze

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projev( jinych lidi (pfednasek, diskuzi, porad atd.) - vedeme zaky k tomu, aby si zaci vedli
zapisky

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani - Zaci uplatfiuji pfi rozhovorech, diskuzich a prezentacich zasady verbalni a
nonverbalni komunikace

- zvladat komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném prostredi - Zaci pouzivaji aktivné i pasivné odbornou slovni
zasobu a fraze

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyntm v pisemné i Ustni forme)

- chapat vyhody znalosti cizich jazyk( pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni kompetence a socialni - kompetence byt pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si vyznam zdravého
Zivotniho stylu je ucitelem rozvijena v ramci tematickych okruhd Sport, Koni¢ky, Volny ¢as, ZdraV| aj. V ramci seznamovanl s odliSnymi kulturaml je pak
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Anglicky jazyk/prvni Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 100
prostfedi. Spolu s nimi si také za¢ne ovéfovat ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - tyto kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky anglického jazyka, zaci se celé tfi roky
seznamuji s odliSnymi kulturami, a proto jsou vedeni k tomu, aby chapali podstatu demokratické spole¢nosti. Jedna se zejména o kompetence dodrzovat
zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popfF. jejich kulturni specifika), vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich
svetovych civilizaci a uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rtiznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzajemné tolerance. Déle jsou
Zé&ci vedeni k rozvoji odpovédnosti, samostatnosti a iniciativy nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu, k pochopeni zasad spole¢enského chovani a
moralnich principu, k rozvoji aktivniho zajmu o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte.

Kompetence k FeSeni problém(i - ugitel vede Zaky k tomu, aby byli schopni samostatné Fesit riizné pracovni i Zivotni problémy. Zak se ma naucit urcit
jadro urcitého problému, ziskat informace potfebné k feSeni, navrhnout zpusoby feseni a hlavné si veskeré informace kriticky ovéfovat. Zak ma dokazat
bez ostychu prezentovat svij nazor, zaroven respektovat nazor druhych a pfi feSeni problému spolupracovat v ramci tymu a ziskat tak to nejlepsi feSeni.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s nimi - kompetence jsou rozvijeny v pribéhu celého studia, kdy
ucitel sméfuje zaky k ziskavani informaci z otevienych zdrojl, aby pracovali s internetem jako se specifickym informaénim zdrojem a dokazali k jeho
obsahu pristupovat kriticky a obezfetné. Zaci si vétépuji schopnost nalézat relevantni informace z webového prostredi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - ucitel rozviji v Zacich odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, uvédomovat si
vyznam celozivotniho uéeni hlavné v ramci své jazykové vybavenosti a u¢i je vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovat svj
potencial a profesni cile v anglickém jazyce.

Pfinos k realizaci prirezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah pfedmeétu Anglicky jazyk je natolik Siroky, ze prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyuCovacich pfedmétd, zejména
Ceského jazyka a literatury, Ob&anské nauky, Zakladl spole€enskych véd &i Vzdélavani pro zdravi. Znalosti Ceského jazyka vyuziji zaci zejména k
osvojeni gramatickych a stylistickych jevl a ke kultufe Ustniho projevu. Znalosti z Ob&anské nauky &i Zakladu spole¢enskych véd propoji s poznatky o
zemich dané jazykové oblasti.

Ve vyuce realizujeme predevéim prifezova témata Clovék v demokratické spole&nosti a to zejména témata kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konflikt( ¢i prohloubeni schopnosti a motivace k uceni. Dale pfedmét svym obsahem pfispiva k tématim
Clovek a zivotni prostiedi, vybérem vhodnych témat vyuky pak i t¢éma Informacni a komunikacéni technologie.

Clovék v demokratické spole¢nosti:

Z4ci jsou ve vyuce vedeni k tomu, aby chapali dilleZitost znalosti anglického jazyka v osobnim i profesnim Zivoté a dovedli komunikovat pisemnou i Ustni
formou. Za timto u€elem vedou zZaci v hodinach diskuze, rozhovory a samostatné Ustni projevy na témata kazdodenniho Zivota.

Dale Zaci procvicuiji situace, ve kterych vyjednavaji s ostatnimi lidmi a to jak ve skupinach, tak ve dvojicich. Vyjednavani je soucasti vSech diskuzi a
skupinovych praci v hodiné. Zaci se tak u¢i vyjadfit svuj vlastni nazor, respektovat nazory ostatnich a dojit ke spoleénému feSeni. U prace ve dvojicich se
jedna predevsim o nacvik situaci z profesniho Zivota, jako jsou stiznosti zakaznikd, vyfizovani reklamaci apod. Velmi dllezitym tématem je téma kultura,
kde si zaci pomoci textu, videi a prezentaci osvojuji poznatky o anglicky mluvicich zemich. Na zakladé téchto znalosti jsou vedeni k tomu, aby si v ramci
plurality a multikulturniho souziti uvédomili viastni kulturni, narodni a osobni identitu a zaroven tolerovali kultury odliSné. V ramci temat Rodina a rodinny
zivot si pak zaci vstépuji uctu k Zivotu, stafi a pomoc potfebnym.

Clovék a Zivotni prostredi:

Toto prifezové téma je realizovano v podobé tematického okruhu PFiroda a Zivotni prostfedi, kdy se Zaci pomoci tematicky zamérenych textu a fizenych
diskuzi seznamuiji se souc¢asnymi klimatickymi zménami ; se zpusoby ohrozovani ovzdusi, vody, pudy, atd. a nalézaji moznosti a zpusoby feseni riznych
environmentalnich problému a prevence negativnich jev(. Téma Bydleni pak zaky seznami s moznymi vlivy prostfedi na lidské zdravi (napf. argumentace
pro a proti Zivotu na vesnici vs. ve mésté).

Informacni a komunikacéni technologie

Toto prifezové téma je realizovano v prabéhu celého vzdélavani, kdy jsou Zaci vedeni k pouzivani informaénich zdroju a softwaru napf. k tvorbé
prezentaci ¢i vyhledavani a ovéfovani informaci.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prafezova témata
B1 T1 Uvod do studia anglického jazyka - prelozi text a pouziva slovniky, i elektronické CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat VSeobecny tematicky okruh: 4
- rozliduje zakladni zvukové prostfedky daného osobni strategie uCeni, umét si vytvofit vhodny - Gvod do studia anglického jazyka
Cesky jazyk a literatura jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené vyslovnosti  studijni rezim a podminky, - osobni udaje
CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni, - predstaveni své osoby
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni pfekonavat piekézky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni Jazykové prostiedky:
- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
- graficka podoba jazyka a pravopis
- abeceda
- Cislovky
- zajmena
- slovesa "byt" a "mit" v pfitomném Case
Odborna slovni zasoba a jeji tvofeni, fraze
Celkem za blok  B1 prezenéni 4 distanéni
B2 T1 Skola a vzdélavani - v slySeném textu rozlisi vyuGovaci predméty KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovata — Tematicky okruh: 4
- rozumi kratkému nau¢nému textu a postihne jeho  obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a - 3kola a vzdélavani
Obé&anska nauka hlavni body zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné - sluzby
- rozumi $kolnim a pracovnim pokyntm reagovat na projevy druhych lidi
¢DS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru - fozumi slySenému i tenému popisu, jak se nékam Jazykové prostfedky:
dostat - there is/are
- popise, co a kdo se nachazi v dané mistnosti, na - neurcita zajmena some/any
daném misté / v prostoru - vyjadreni povinnosti have to/must
- vyli€i, jak si pfedstavuje idealni Skolu - pfedlozky mista
- poda instrukce, jak se v budové nékam dostat - mnozné Cislo podstatnych jmen
- zepta se kamarada na jeho Skolu, na moznosti a
povinnosti spojené s pobytem v ni Oborova slovni zasoba a fraze
- vyjmenuje vyhody a nevyhody vyu€ovani na dalku,
svoje stanovisko konfrontuje
s ostatnimi
- pronese jednodu$e zformulovany monolog pred
publikem
- sdéli a zddvodni svij nazor
Celkem za blok B2 prezenéni 4 distan¢ni 0
B3 T1 Jidlo a napoje - ze slySeného rozhovoru rozpozna o ¢em se lidé ~ KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovata — Tematicky okruh: 4
bavi obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a - jidlo a napoje
Obg¢anska nauka - v ¢teném reklamnim inzeratu na jidlo vyhleda zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
specifické informace reagovat na projevy druhych lidi, Jazykové prostiedky:
- rozumi obsahu kratkého &teného popisu riznych ~ KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v - pocitatelna a nepocitatelnad podstatna
restauraci cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazytném jména
- sdéli, co mél k jidlu prostfedi - urcity a neurcity ¢len
- zepta se na mnozstvi, fekne, kolik ¢eho je - vyjadreni "néjaky", "nékolik", "néco"
- objedna si jidlo a piti v kavarné nebo prodejné - zplisobova slovesa
rychlého obc&erstveni - vyjadreni "mnoho", "malo", "nékolik"
- reaguje na reklamni inzerat restaurace a rezervuje
si v ni pfilezitostni oslavu Odborna slovni zasoba a fraze
- domluvi se v restauraci v pozici zakaznika i €iSnika
- Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu
Celkem za blok B3 prezenéni 4 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
Mezipfedmétové vztahy
Prafezova témata
B4 T1 Oblékani, vzhled élovéka - pfifadi nazvy obleceni a barev k jejich zobrazeni  SK03: podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi  Tematicky okruh: 4
- ze sly$eného rozhovoru postihne, co mluvéi pravé lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v - oblékani
délaji pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi, - popis vzhledu ¢lovéka
- postihne hlavni body charakteristiky osoby IC03: vyuzivat vhodné prostfedky online a off-line
- rozumi kratkému novinovému ¢&lanku komunikace; Jazykové prostiedky:
- popise, co ma nékdo na sobé a jak vypada - pfitomny €as prabéhovy
- pojmenuje aktualni ¢innosti lidi v dané situaci - Casova prislovce
- postihne situaci na obrazku
- sdéli, jak dobfe nebo Spatné zvlada bézné Cinnosti Odborna slovni zasoba a fraze
- domluvi si schizku
- vytvofi e-mailovou pozvanku na vecirek
- rozpozna vyznam obecnych sdéléni a hlaseni
- pfeformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostredkuje informaci dalSim lidem
Celkem za blok B4 prezenéni 4 distan¢ni 0
B5 T Rodina a rodinny zivot, konicky - aplikuje pfitomny prosty ¢as SKO01 :Istanovovat silcilg_a prigrity podle S’Vych Tematicky okruh: 5
- rozliduje predlozky &asu osobnich schopnosti, zajmové a pracovni - rodina a rodinny Zivot
Vzdélavani pro zdravi - dodrzuje slovosled anglické véty orientace a Zivotnich podminek, - osobni Udaje
Obganska nauka - pouziva odpovidajici tvary sloves OBO02: jednat odpovédné, samostatné a - mezilidské vztahy
- tvofi jednoduché véty v pfitomném prostém Gasu  iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném - sport, koni¢ky
- kratce pohovofi o svych zalibach a zalibach svych zajmu
nejblizSich Jazykové prostiedky:
- napiSe dopis kamaradovi, ve kterém se predstavi - pfitomny Cas prosty a slovesa like,
a pouzije zakladni osobni udaje dislike, hate, - kladné a zaporné véty, otazk
- tvofi otazky v pfitomném prostém Casu - zakladni pfehled zajmen
- vyjadri frekvenci déje a zepta se na obvyklou - prislovce Castosti déje
Cinnost - rozkazovaci zplsob
- zepta se jinych na jejich zajmy a konicky a na - sloveso can
podobné otazky odpovi
- zepta se kamarada na oblibené a neoblibené Jazykové funkce:
¢innosti a na podobné otazky odpovi - obraty pfi zahajeni a ukonceni rozhovoru
- sestavi a napiSe letak - oznameni o akci
Odborna slovni zésoba a fraze
Celkem za blok  B5 prezenéni 5 distan¢ni 0
B6 T Kazdodenni zivot - rozliSuje pouZiti pfitomného €asu prostého a Tematicky okruh 5
pribéhového - kazdodenni zivot
- napi$e neformalni e-mail kamaradovi - vyjadfeni pozvani, jeho pfijeti a odmitnuti
- sdéli obsah, hlavni myslenky &i informace
CDS04: souziti v multikulturni spoleénosti vyslechnuté nebo prectené Jazykové prostiedky
- pfitomny ¢as prosty vs. pribéhovy
- frekvenéni pfislovce
Redové dovednosti
- receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevu
Odborna slovni zasoba a fraze
Celkem za blok  B6 prezenéni 5 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B7 Ti1 Pfiroda, zivotni prostiedi - ptitadi geografické pojmy k jejich zobrazenim OBO02: jednat odpovédné, samostatné a V&eobecny tematicky okruh: 4
- rozumi hlavnim boddm jednoduchych nauénych iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném - pfiroda
Obé&anska nauka textd o pfirodé, pfirodnich parcich, divokych zajmu, - Zivotni prosttedi
Vzdé&lavani pro zdravi zvifatech apod. a vyhleda v nich specifické informac SKO3: podpor:ovat rvlekonflikutnl' souziti s druuhymi
CZP07: soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a - Pifadi jména divokych zvifat k jejich zobrazeni Ilcjfm, nepodléhat proeds'udkum a st,ereotypuvm v Jazykové prostfedky
vztahy ¢lovéka k prostedi, - pfifadi typy ubytovani na dovolené k jejich pristupu k lidem z raznych §0CIa|r]ICf1 p[OSt[edl, - stupfiovani pfidavnych jmen
CZP08: klimatické zmény, vyobrazeni RP04: uplatiiovat pfi FeSeni problému rizné - vyjadFeni "rad bych" / "chtél bych"
CZP10: vliv prostfedi na lidské zdravi, - porovna kvalitu a velikost dvou poloZek metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro - ¢len u zemépisnych nazvi
CZP12: moznosti a zplsoby Feeni environmentalnich probléma a - charakterizuje extrémy mezi lidmi, zvifaty, véci, SE)Inenl Jeginotllvxch a|§§|V|t, vyuzivat zkuSenosti a - pfislovce miry
udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v ob&anském zivote Zemeépisnymi misty apod. _ védomosti nabytych dfive - predlozky mista
- nastroje ekonomické - vyménuje si s kamaradem nazor na "nej- " kolem
nas v béznych, znamych situacich Odborna slovni zasoba a fraze

- napiSe pohled z prazdnin, ve kterém sdéli, jak
misto vypada a co tam déla

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi mySlenky a
dudlezité informace

Celkem za blok  B7 prezenéni 4 distan¢ni
B8 T1 Zdravi - prezentuje zasady zdravé a nezdravé vyzivy CU0s: vyu%ivat ke svému uceni erné inf(?rmaé’m' Tematicky okruh: 4

- mluvi o svych jidelnich navycich zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané - zdravi

Vzdlavani pro zdravi - mluvi o pravidlech zdravého Zivotiho stylu znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté, - zdravy zZivotni styl 0
- poradi kamaradovi, jak se udrzovat v dobré kondici SK05: byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v - zdrava vyZziva

CDS05: ucta k Zivotu, stafi a pomoc potfebnym - odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
kontextu a zptisobu tvoreni vyznam zdravého Zivotniho stylu Jazykové prostiedky
- zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, - sloveso "should"
tyka-li se znamého tématu - modalni slovesa

- rozdil mezi "like" a "would like"

Odborna slovni zasoba a fraze

Celkem za blok B8 prezenéni 4 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B9 T1 Opakovani uéiva 1. roéniku - vyjadfuje se témé&r bezchybné v b&znych, CUO02: ovladat rGzné metody uceni a uZivat Tematicky okruh: 6
predvidatelnych situacich osobni strategie uCeni, umét si vytvofit vhodny - opakovani uciva 1. ro¢niku
Cesky jazyk a literatura - vymé&niuje si informace, které jsou b&zné pfi studijni reZzim a podminky, - vyjadreni zadosti nebo prosby
neformalnich hovorech CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
¢DS03: vyevik v komunikaci, vyjednavani, Feseni konflikta, - poZada o upfesnéni nebo zopakovani sdéléné prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu Jazykové prostfedky:
¢DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéléni Uspésnosti uceni, - opakovani gramatickych jevu (tvaroslovi a
- domluvi se v b&Znych situacich; ziska i poskytne ~ CUO4: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  vétna skladba)
informace znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a Reéové dovednosti:
podporu - receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projev
- receptivni feCova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem véetné odborného
- produktivni fFeCova dovednost ustni =
mluveni zamérené situacné i tematicky
- produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci, apod.
- jednoduchy preklad
Opakovani odborné slovni zasoby a frazi
Celkem za blok B9 prezenéni 6 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 1 prezencni 40 distan¢ni 0
Celkem za predmét Anglicky jazyk/prvni prezenéni 40 distanéni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prafezova témata
B1 T Prace a zaméstnani - postihne hlavni mys$lenku kratkého novinového PP02: mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na Tematicky okruh: 4
&lanku trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon - prace a zaméstnani
- rozumi hlavni my3lence a hlavnim bodiim ¢lanku v odborné kvalifikace a o zékladnich - Zivotopis
Gasopise pracovné-pravnich vztazich,
¢DS03: vyevik v komunikaci, vyjednavani, Feseni konflikti - popiSe a struéné charakterizuje bézna povolani  PPO04: jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, Jazykové prostredky
- sdéli, jaké ma plany do budoucna vhodné komunikovat s potencialnimi - pfipony "-er", "-or", "-ist"
- gramaticky spravné formuluje pfedpovéd své zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji - vyjadfeni budouciho dgje
budoucnosti odbornost,
- napi$e zadost o praci na léto a struéné v ni popise KMO5: vyuZivat cizi jazyk pro zakladni pracovni  Komunikaéni situace:
svoje zkudenosti a schopnosti komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a - sjednani schuizky
- vyméniuje si s kamaradem nazor na povahu pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim - ziskévani a predavani informaci
raznych povolani odborném textu),
- diskutuje s kamarady vyhody a nevyhody brigady ~ KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a Odborna slovni zasoba a fraze
- ov&fi i sdéli ziskané informace pisemné obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
- zaznamena vzkazy volajicich zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
- pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade reagovat na projevy druhych lidi
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele
Celkem za blok  B1 prezenéni 4 distan¢ni 0
B2 T Cestovani, Ceska republika - rozliSuje mezi minulym ¢asem prostym a OBO6: vazit si kulturnich hodnot a tradic viastniho  Tematicky okruh: 6
prabéhovym naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci, - cestovani
- rozumi obsahu bézného turistického prospektu OBO03: uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy - cestovni kancelar 0
- v slySeném textu rozpozna, o jakych pamatkach  rGznych ndbozenskych nebo etnickych skupina - Ceska republika
CDS04: souziti v multikulturni spoleénosti, se hovori potfebu vzajemné kritické tolerance v - anglicky mluvici zemé
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd - rozumi hlavnim boddm popisu sledu udalosti multikulturnim souziti
bé&zného vikendu mladych lidi Jazykové prostiedky:
- rozumi telefonnimu vzkazu - minuly ¢as sloves "byt" a "moci"
- sdéli, jakymi schopnostmi a dovednostmi - minuly €as prosty pravidelnych a
disponuje kamarad nepravidelnych sloves
- pfevypravi precteny pfibéh - minuly ¢as prabéhovy
- necha kamaradovi vzkaz po telefonu - vyjadreni naslednosti déje
- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popiSe pocity
- vytvori prospekt pro turisty Komunikaéni situace:
- zaznamena pisemné podstatné mysSlenky a - objednavka sluzby
informace z textu, zformuluje vastni myslenky a - vyfizeni vzkazu
vytvori test o udalostech a zazitcich v podobé
popisu, sdéléni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis
Celkem za blok B2 prezenéni 6 distan¢ni 0



Predmét: Anglicky jazyk/prvni Rocnik: 2 l. I.[v] Forma: Dalkova Obory:PO,GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 2z 3
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy \
\ Prafezova témata \
B3 Ti1 Doprava a dopravni prostiedky - pfitadi nazvy dopravnich prostiedku k jejich KMO1: vyjadFovat se pfiméFené Ucelu jednania  Tematicky okruh: 4
vyobrazeni komunikaéni situaci v projevech mluvenych i - doprava a dopravni prostiedky
Zaklady spolegenskych véd - rozumi informativnimu ¢lanku psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
- rozumi hlavni my3lence a hlavnim bodiim ¢teného souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty,  Jazykové prostiedky:
CZP10: viiv prostfedi na lidské zdravi, novinového ¢lanku a vyhleda v ném detailni KMO4: zviadat komunikaci nejméné v jednom v - frazova slovesa
CZP12: moznosti a zplisoby Feseni environmentalnich problémi a  informace . 3 .. .. cizimjazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném - predpfitomny cas
udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v obéanskeém zivots - sdéli, jakeé dopravni prostfedky b&zné pouziva pfi ~ prostredi, ) L - trpny rod
- nastroje ekonomické cestovani OBO05: chapat vyznam k‘valltnlho zivotniho
- sdéli klady a zapory jednotlivych dopravnich prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
prostiedkd ve vztahu k Zivotnimu prostfedi udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost
- 0znami, co pravé udélal za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi
- vypravi o nedavnych udalostech zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
- dorozumi se na nadrazi, koupi si spravnou jizdenkt
- sdéli své zazitky z prazdnin prostfednictvim
strukturovaného e-mailového dopisu
- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni
Celkem za blok B3 prezenéni 4 distan¢ni 0
B4 T1 Lidé, rodina, spoleéensky zivot - analyzuje podmétné a pfedmétné otazky KMO1: vyjadfovat se pfiméFené Ucelu jednania  Tematicky okruh: 4
- tvofi spekulativni véty komunikacni situaci v projevech mluvenych i - lidé, rodina a spole¢ensky Zivot
Zaklady spolegenskych véd - kratce pohovofi o svych pranich psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat - osobni udaje
- napie popis osoby souvislé, obsahové i stylisticky naronéjsi texty - kazdodenni zivot
¢DS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova - zaznamena pisemné podstatné myslenky - vyjadfeni radosti, zklamani, nadéje apod.
a informace z textu
- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky Jazykové prostiedky:
- popiSe své pocity - zpusobova slovesa vyjadrfujici spekulaci
- popiSe obrazky a osoby na nich a co si o nich - podmétné a predmétné otazky
mysli - neurcita zajmena
- pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich,
pfi vyjadfovani slozitych myslenek Oborova slovni zasoba
Celkem za blok B4 prezenéni 4 distan¢ni 0
B5 T Bydleni - tvofi véty s existenéni vazbou "There is" a s SK03: podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi  Tematicky okruh 4
vazbou "It is" ve vSech &asech lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypdm v - bydleni
- vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi - dim a domov
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostfedky
daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby Jazykové prostiedky
jazyka - vazby There is vs. It is
- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu - Cleny
ze svého studijniho oboru - pfedlozky
- nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a
dulezité informace Oborova slovni zasoba
- uplatfiuje zakladni zpUsoby tvofeni slov v jazyce
- napi$e popis domu/bytu
Celkem za blok  B5 prezenéni 4 distan¢ni 0
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Blok | | Téma Nazev tématu ile vzdélavani ompetence ematicky cele otace
Cile vzdélavani K 1 Tematicky celek Dot

\ Mezipfedmétoveé vztahy

\ Prifezova témata

B6E T Skola - hovofi s pouzitim predpfitomnych ¢asu CUO01: znat moznosti svého dalSiho vzdélavani,  Tematicky okruh 4

CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

- vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim osobniho
Zivota a k tématiim z oblasti zaméreni studijniho
oboru

- napiSe e-mail s dotazem

- porozumi $kolnim a pracovnim pokynum

- uplatriuje rtizné techniky éteni textu

zejména v oboru a povolani,

CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni

- Skola a vzdélavani

Jazykové prostfedky

- pfedpfitomny ¢as prosty a prlibéhovy

- opakovani pfitomnych a minulych ¢asu

Oborova slovni zasoba

Celkem za blok

B6

prezenéni 4 distan¢ni 0

Opakovani u€iva 2. ro¢niku

B7 T

Cesky jazyk a literatura

CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni

- uziva spravné jiz naucené gramatické jevy a
pouziva je ve vétach ¢i vypraveénich

- domluvi se v béznych situacich

- ziska i poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

- ovefi i sdéli ziskané informace pisemné

- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym
tématim, pohotové a vhodné fesi kazdodenni
snadno predvidatelné feCové situace i jednoduché a
typicke situace tykajici se pracovni ¢innosti

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

- uplatfiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v jazyce

CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi,

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu

Tematicky okruh: 4
Opakovani uciva 2. ro¢niku

Jazykové prostredky:

- opakovani gramatickych jevu (tvaroslovi a
vétna skladba)

- opakovani slovni zasoby a jejiho tvoreni

Redové dovednosti:

- receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevu

- receptivni dovednost zrakova

- produktivni fFe€¢ova dovednost Ustni =
mluveni zaméfené situacneé i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interakce Ustni

- interakce pisemna

Opakovani oborové slovni zasoby a frazi

Celkem za blok  B7 prezenéni 4 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 2 prezenéni 30 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Anglicky jazyk/prvni prezenéni 30 distan¢ni 0
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[Blok| [Témal | Néazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence

Dotace

Tematicky celek

Prace a zaméstnani

B1 ™

CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

- pfeformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostfedkuje informaci dalSim lidem

- fe$i pohotové a vhodné standardni feCové situace
i jednoduché a frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

- napiSe inzerat

- napiSe e-mail se zadosti

- Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu

- zaznamenava pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje vlastni myslenky a
vytvori text o udalostech a zazitcich v podobé
popisu, sdéleni, vypraveni, dopisu a odpovédi na
dopis

- fe$i pohotové a vhodné standardni feCové situace
i jednoduché a frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

PP02: mit pfehled o moznostech uplatnéni na

trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zakladnich
pracovné-pravnich vztazich,

PPO04: jednat aktivné pfi hledani zaméstnani,
vhodné komunikovat s potencialnimi
zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji
odbornost,

KMO5: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni

komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a

pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim
odborném textu)

Tematicky okruh: 3
- prace

Jazykové prostiedky:

- pfedpfitomny ¢as prosty a prlibéhovy

- opakovani ¢asl pfitomnych a minulych

Oborova slovni zasoba

Celkem za blok  B1 prezenéni 3 distan¢ni 0
B2 T Jidlo a napoje - vyjadiuje se témér bezchybné v b&znych, IC04: ziskavat informace z otevienych zdroju a Tematicky okruh: 3
predvidatelnych situacich dale je zpracovavat; - jidlo a napoje
- dokaze experimentovat, zkouset a hledat zpusoby - stravovani

vyjadfeni srozumitelné pro posluchace

- dokaze vhodné a spravné pouzivat zajmena
vyjadfujici mnozstvi

- rozezna pocitatelna a nepocitatelna podstatna
jména

- napis$e postup pfipravy pokrmu

- zaznamena pisemné podstatné mysSlenky a
informace z textu, zformuluje vlastni myslenky a
vytvori text o jidle a stravovani

- komunikuje s jistou mirou sebedivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu v&etné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tématickych okruha,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota a
vlastnich zalib

- vysvétli podstatu vyZivové pyramidy

- vyzivova pyramida

Jazykové prostiedky:

- pocitatelna a nepocitatelna podstatna
jména

- vyjadfovani mnozstvi

Oborova slovni zasoba

Celkem za blok

B2

prezenéni 3 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B3 T1 Nakupy a sluzby - tvofi véty v pfitomnych a minulych ¢asech KMO1: vyjadfovat se pFiméFené ucelu jednani a Tematicky okruh: 3
- kratce pohovofi o tom co dfive délal/a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i - nakupy
- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat - sluzby
nekonfliktni vztahy a komunikaci souvislé, obsahoveé i stylisticky naro€néjsi texty,
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikti - rozliSuje mezi pritomnym a minulym &asem prostyr RP01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém  Jazykové prostfedky:
- napiSe vzkaz (problematickou situaci) v celém jeho kontextu, - pfitomny ¢as prosty a prib&hovy vs.
- napi$e formalni dopis jako stiznost RPO02: urit pficiny problému, ziskat informace minuly ¢as prosty a prib&hovy (opakovani)
- vyjadii pisemné svdj nazor na text potfebné k jeho feseni, navrhnout zplsob feseni,
- vyhleda, zformuluje a zaznamena informace nebo  popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i Oborova slovni zasoba
fakta tykajici se studovaného oboru negativni dopady
- vyfesSi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazyéném prostredi
- komunikuje s jistou mirou sebeduvéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu v&etné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tématickych okruh(,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota a
vlastnich zalib
- vypIni jednoduchy neznamy formular
Celkem za blok B3 prezenéni 3 distan¢ni 0
B4 T1 Cestovani - prelozi text a pouziva slovniky, i elektronické OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradiq \(Igstniho Tematicky okruh: 3
- vysvétli pravidla pro uZiti riznych typt budoucnosti naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci, - cestovani a cestovni ruch
- popi$e svoji naplanovanou dovolenou nebo vylet  OBO03: uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy - Ceska republika
- zaznamenava pisemné podstatné myslenky a riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a
¢DS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru informace z textu, zformuluje vlastni myslenky a potiebu vzajemné kritické tolerance v Jazykové prostfedky:
vytvori text o udalostech a zazitcich v podobé multikulturnim souziti, - vyjadfeni budoucnosti
popisu, sdé&leni, vypravéni, dopisu a odpovédi na KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v - opakovani pfitomného ¢asu
dopis cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
- napi$e pohlednici prostredi Poznatky o zemich:
- napi$e oficialni stiznost - vybrané poznatky vSeobecného i
- zapoji se do hovoru bez pfipravy odborného charakteru k poznani zemeé
- rozumi $kolnim a pracovnim pokynim (zemi) prislusné jazykové oblasti, kultury,
- prokazuje znalosti prostfedi zemi dané jazykové umeni a literatury, tradic a spole¢enskych
oblasti z pohledu zemépisného, demografického , zvyklosti, sféry studovaného oboru
hospodarského, politického a kulturniho - informace ze sociokulturniho prostredi v
- uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana kontextu znalosti o Ceské republice
sociokulturni specifika danych zemi
Oborova slovni zasoba
Celkem za blok B4 prezenéni 3 distan¢ni 0
B5 T Kultura a volny éas - pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade OBO4: zajimat se o politické a spolecenské déni u Tematicky okruh: 3
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k  Kultura a volny ¢as
- napi$e pozvanku realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
- napiSe dopis jako reakci na ¢lanek v novinach nazor, Jazykové prostiedky:
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova - vymériuje si informace, které jsou bézné pri OBO06: vaZit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho - - pfidavna jména
neformalnich hovorech naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci - pfislovce
- zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, - opakovani pfivlasthovacich zajmen
tyka-li se znamého tématu
- komunikuje s jistou mirou sebedivéry a aktivné Oborova slovni zasoba
pouziva ziskanou slovni zasobu v&etné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tématickych okruh(,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota a
vlastnich zalib
Celkem za blok  B5 prezenéni 3 distan¢ni 0
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[Blok| [Témal | Néazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani Kompetence

Tematicky celek

Dotace

B6 T1 Sport

CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova

- rozumi pfiméfenym souvislym projevim a
diskusim rodilych mluvéich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu

- rozliSuje druhy zpusobovych sloves a umi je
vhodné pouzit

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni
- odhaduje vyznam neznamych vyrazud podle
kontextu a zpusobu tvoreni

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi mySlenky a
dulezité informace

- pfeformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostfedkuje informaci dalSim lidem

- prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

- porozumi $kolnim a pracovnim pokynum

- uplatiiuje rizné techniky cteni textu

- napiSe oznameni

- zapoji se do hovoru bez pfipravy

Tematicky okruh:
Sport

Jazykové prostiedky:
- zplisobova slovesa

Oborova slovni zasoba

3

Celkem za blok

B6

prezenéni 3

distan¢ni

B7 T Péce o télo a zdravi

CDS05: Ucta k Zivotu, stafi a pomoc potfebnym

- sdéli obsah, hlavni myslenky &i informace
vyslechnuté nebo prectené

- tvofi véty v prvnim kondicionalu

- v souvislém projevu vyuziva podminkovée véty

- dokon¢i podminkovou vétu

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy publika

- vysvétli rozdil mezi vyznamem a uzitim if a unless
- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své
pocity

- napi$e omluvny email

- komunikuje s jistou mirou sebeduvéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni zasobu v&etné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tématickych okruh(,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota a
vlastnich zalib

- mluvi o0 zasadach zdravé a nezdravé stravy,
zdravého a nezdravého Zivotniho stylu

dale je zpracovavat;

KMO01: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a

Tematicky okruh:
Péce o télo a zdravi

Jazykové prostiedky:
- prvni kondicional
- opakovani pfitomného Casu

Oborova slovni zasoba

Celkem za blok

B7

prezenéni 3

distanéni
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B8 Ti1 Ptiroda a zivotni prostiedi - rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlageni OBO02: jednat odpovédné, samostatné a Tematicky okruh: 3
- vyméniuje si informace, které jsou b&zné pfi iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném Pfiroda a Zivotni prostredi
neformalnich hovorech zajmu, Pocasi
- dokaze o tématu mluvit v trpném rodé a pouzivat  PCOS: evidovat a uctovat hotovostni a
CZP07: soutasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a V3€chnycasy ~___bezhotovostni operace podniku Jazykové prostfedky:
vztahy &lovéka k prostedi, - &te s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené - trpny rod

CZP12: moznosti a zplisoby Feeni environmentalnich problému a  texty, orientuje se v textu - souhrnné opakovani cast

udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v ob&anském zivote - vhodné zvoli dru trpného rodu pro vypovéd

- nastroje ekonomické, - sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace Oborova slovni zasoba
CZP09: ohrozovani ovzdusi, vody, ptidy, ekosystému a biosféry ~ Vyslechnuté nebo prectene Tématické okruhy dané zaméfenim
z riiznych hledisek rozvoje lidské populace - vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené studijniho oboru

vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

- napiSe oznameni

- zapoji se do odborné debaty nebo argumentace,
tyka-li se znamého tématu

- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdm osobniho
Zivota a k tématiim z oblasti zaméreni studijniho
oboru

- napi$e informativni formalni dopis

Celkem za blok B8 prezenéni 3 distan¢ni 0
B9 T Véda a technika - pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a IC01: pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi Tematicky okruh: 3
reaguje na jednoduché dotazy publika prostfedky informacnich a komunikacnich Vé&da a technika
Informatika - vypravi jednoduché piibéhy, zazitky, popise své technologii,
pocity rozvitymi vétami za pomoci vztaznych vét CU05: vyuzivat ke svému uceni rGzné informacni  Jazykové prostfedky:
INFO1: informagni a komunikaéni technologie, - pouzivé vhodné zékladni odbornou slovni zasobu ~ zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané - druhy kondicional
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti Zak. ze svého studijniho oboru znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté - vztazné véty
- uplatiiuje zakladni zpusoby tvoreni slov v jazyce - opakovani minulého ¢asu
- sdéli a zddvodni svij nazor
- Fe$i pohotové a vhodné standardni fe€ové situace Oborova slovni zasoba

i jednoduché a frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

- tvorfi véty s pomoci druhého kondicionalu a
vyuziva rozvité véty

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy pblika

- napi$e email, ve kterém vyjadfi svdj nazor na
zakoupeny produkt

Celkem za blok B9 prezenéni 3 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B10 T Opakovani a pFiprava k maturité - ujednocuje si ziskané védomosti CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Tematicky okruh: 3
- ziskéva piehled o svych znalostech znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZzivat Opakovani a pfiprava k maturité
Cesky jazyk a literatura - uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a
sociokulturni specifika danych zemi podporu, Jazykové prostredky:
¢DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéen, - rozumi pfiméfenym souvislym projevim a CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat - komplexni opakovani gramatickych jevu
€DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fedeni konflikt diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
standardnim hovorovém tempu studijni rezim a podminky, Recdové dovednosti:
- uplatriuje rizné techniky Gteni textu CUO03: byt motivovani k celoZivotnimu uceni, - receptivni feCova dovednost sluchova
- pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, prekonavat pfekazky a byt vytrvali v zajmu - receptivni dovednost zrakova = ¢teni a
pfi vyjadfovani slozZitych myslenek Uspésnosti uceni, prace s textem véetné odborného
CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani - produktivni fe¢ova dovednost Ustni =
cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk mluveni zaméfené situacné i tematicky
svého uceni od jinych lidi - jednoduchy preklad
- interakce Ustni
- interakce pisemna
- produktivni fe¢ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci apod.
Opakovani oborové slovni zasoby a frazi
Celkem za blok B10 prezenéni 3 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 3 prezencni 30 distan¢ni 0
Celkem za predmét Anglicky jazyk/prvni prezenéni 30 distanéni 0



Vzdélavani pro zdravi Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 10

Preambule:

Ucivo pfedmétu Vzdélavani pro zdravi vychazi ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi s asovou dotaci deseti vyu€ovacich hodin za Skolni rok.
Obsahuje ucivo, které nejen prohlubuje dfive ziskané znalosti, ale pfedevsim klade diraz na ziskani novych poznatku o télesné kultufe a zdravém
Zivotnim stylu. Nazorné je v tomto pfedmétu vysvétlovana prvni pomoc, kompenzace télesné zatéze a zaklady riznych pohybovych aktivit. Z toho plyne,
Ze je tento pfedmét rozSifuje védomosti a dovednosti pfedmétu Télesna vychova, vyu€ovany pfi pfedchozim vzdélavani. Dale ucivo obsahuje zakladni
poznatky o anatomii a fyziologii ¢lovéka a s nimi spojenou fyziologii zatéze, zakladni informace o zdravém Zzivotnim stylu a zéasady regenerace.

Obecné cile:

Predmét Vzdélavani pro zdravi slouzi k osvojovani, upeviovani a rozvoji teoretickych, ale i praktickych znalosti, které se tykaji zdravého zivotniho stylu.
Ukazuje zakum cestu, jak mohou samostatné rozvijet svou télesnou i duSevni zdatnost, ktera je v podminkach sou€asného stylu Zivota velice aktualni.
PFi vyuce zaci ziskavaji zaklady fyziologie zatéze, aby ziskali komplexni pfedstavu, jak lidské télo reaguje na zatéz, dale zaklady prvni pomoci, kterou si
procvicuji i prakticky, zlepsSuji komunikaci a spolupraci pfi riiznych pohybovych situacich, osvojuji si zasady regeneracnich a kompenzacnich cviceni, aby
tim zvladali odstranovat svalové disbalance, které vznikaji nejenom pfi pohybové zatézi, ale i pfi pracovnim zatizeni. Pfedmét Vzdélavani pro zdravi by
mel zaky vést k pravidelné péci o svou télesnou schranku a k pochopeni, Zze zaclenéni pravidelnych pohybovych aktivit a kompenzacnich cvi€eni do
svého Zivota je nezbytnost, ktera vede ke zlepSovani Zivotniho stylu ¢lovéka a jeho zdravi v sou¢asné moderni a narocné dobé.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

V predmétu Vzdélavani pro zdravi rozvijime pomoci uciva klicové kompetence zaku. Vyuka je rozdélena do teoretickych i praktickych ¢asti. V praktickych
ukazkach se nazorné prohlubuiji teoretické poznatky, které se tykaji prvni pomoci, kompenzacnich cviceni a pohybovych her. Vyuku zefektiviiujeme
pouzivanim raznych didaktickych fidicich styll a organizacnich forem prace, pfevazné skupinovych. Vyuka se stfida ve tfidé, ale i v télocvi¢né, kde zaky
vedeme k jednani podle bezpecnostnich zasad a u¢ime zaky samostatnosti a kooperace s ostatnimi. Pfi vyuce se tedy snazime o propojovani
teoretickych poznatk( s praktickymi do jednoho celku pomoci riznych modelovych situaci, aby Zaci ziskali komplexni poznatky.

Hodnoceni:

Hodnoceni zakl v predmétu Vzdélavani pro zdravi vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zaka. Hodnoceni ma nejenom informacni, ale i motivaéni
charakter. Hodnoti se pfistup k zadanym ukolim a spoluprace ve skupinég.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét VVzdélavani pro zdravi rozviji védomosti, schopnosti a dovednosti, hodnoty i postoje, které jsou dllezité v osobnim rozvoji Zaka a jeho uplatnéni
ve spolecnosti. Jedna se prfedevsim o kompetence personalni a socialni, obcanské a kulturni a odborné.

Kompetence personalni a socialni

Zaky vedeme k:

- spolupraci s ostatnimi lidmi, odpovédnosti se podilet na realizaci spole€nych pracovnich i jinych €innosti, usilovani o integritu a prosperitu pracovniho
tymu (Zak se uci spolupraci pfi skupinovych cvi¢enich a pohybovych hrach)

- pfipravenosti vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu (zak ziskava teoretické znalosti a je
veden k aplikaci téchto poznatk( do svého zivotniho stylu a tim korigovat své chovani a jednani)

Kompetence ob¢anské a kulturni

Zaky vedeme k:

- pochopeni vyznamu kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednani v duchu udrzitelného rozvoje; uvédoméni si odpovédnosti za vlastni Zivot a
spoluodpovédnosti pfi zabezpecovani ochrany zZivota a zdravi ostatnich (Zaci ziskavaji poznatky o pohybovych aktivitach ve volné pfirodé; uci se
bezpecnému pohybu v naro€ném prostoru)

Odborné kompetence

Dbat na bezpec&nost prace a ochranu

Zaky vedeme k:

- vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazani poskytnuti prvni pomoci sam sobé (zak
ziskava védomosti o prvni pomoci, které aplikuje v praktickych ukazkach)

Pfinos k realizaci prafezovych témat a mezipredmétovych vztahu:
Praizova témata:

- Clovék v demokratické spole&nosti (kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova) - Zak rozviji svou osobnost po strance fyzické i psychické, ugi se
kompenzovat negativni vlivy pasobnici na jeho organismus

- Clovék v demokratické spoleénosti (vycvik v komunikaci, vyjednavani, fe$eni konfliktd) - Zak se ugi spolupraci a kooperaci v tymu, Fe$i nastalé problémy
a snazi se na né adekvatné reagovat

- Clovék a Zivotni prosttedi (vliv prostfedi na lidské zdravi) - v teoretické &asti zak ziskava védomosti o tom, jak Zivotni prostiedi ovliviiuje zdravi Slovéka a
naopak

- Clovék a Zivotni prostfedi (prevence negaticnich jev) - 2ak si uvédomuje negativni vliv pohybu na lidské zdravi a ziskava znalosti o regeneraci a
kompenzaci téchto jevl

Mezipfedmétové vztahy:
- Zaklady pfirodnich véd (zak ziskava poznatky o anatomii, fyziologii a chemickych procesech v lidském téle a uci se je aplikovat v pohybovych cvi¢enich)

- Obcanska nauka (zak se uci usmeériiovat svuj projev pfi vypjatych situacich predevsim ve sportovnich hrach a jednat v duchu "fair play")
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata

B1I T™ Fyziologie télesné zatéze - objasni vliv télesnych cviceni na funkci SKO5: byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v - poznatky o kosterni, svalové, 2

Zaklady spole€enskych véd

CZP10: vliv prostredi na lidské zdravi

jednotlivych organu a soustav a dusledky pohybové
nedostatecnosti pro organismus

- dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni pohyblivost
- osvojil si zasady spravného drzeni téla a chiize

- dovede posoudit biologické, psychické, estetické a
socialni ucinky pohybovych €innosti

osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého zivotniho stylu

kardiovaskularni, dychaci aj. soustavé -
svalova sila, rychlost, vytrvalost, obratnost,
koordinace, ohebnost, rozsah pohybu v
kloubech, rovnovaha

- pohybové aktivity (gymnastika, atletika,
tanec, upoly, sportovni hry

T2 Sport a Zivotni prostiedi

CZP10: vliv prostfedi na lidské zdravi

- zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu
- navrhne a zdUtvodni vlastni rezim zdravého
zpUsobu Zivota

OBO05: chapat vyznam kvalitniho zivotniho
prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost
za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpe€ovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,
RS05: uplatiovat zasady racionalni vyzivy i
alternativnich zplsobU stravovani

- turistika a pobyt v pfirodé 2

- Zivotni prostredi
- racionalni vyZiva

T3 Regenerace a kompenzace

CZP16: prevence negativnich jev(

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem k sedavému
zplsobu Zivota a pozadavkim budouciho povolani;
osvojil si rizné zpusoby relaxace

- ovefi intenzitu a objem télesného zatizeni
meéfenim (SF, DF), popiSe dusledky snizovani a
zvySovani zatéze

SKO5: byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v
osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého zivotniho stylu

- kompenzace neuropsychickeé i fyzické 2
zatéze - regenerace
- testovani télesné zdatnosti

Celkem za blok

B1

prezenéni 6 distan¢ni 0

Prvni pomoc a bezpeci ¢lovéka

B2 T

CZP16: prevence negativnich jev(

- popise rizikové faktory

- dodrzuje pravidla bezpec¢nosti pfi pohybovych
aktivitach

- poskytuje prvni pomoc sobé i jinym
- kriticky posoudi medialni informace tykajici se
péce o zdravi

BOO05: byt vybaven védomostmi o zasadach

poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni

nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam sobé
poskytnout

- rizikové faktory 2
- Urazova prevence

- zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

- prvni pomoc

Celkem za blok B2 prezenéni 2 distan¢ni 0
B3 T1 Komunikace a spoluprace - komunikuje pfi pohybovych ¢innostech SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi, - komunikace 2
- spolupracuije s vrstevniky v proménlivych situacich odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych - socialni soudrznost
Obcanska nauka v tymu, fesi problémy a rozhoduje pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a - kvalita mezilidskych vztaht
prosperitu pracovniho tymu
CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktc,
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova
Celkem za blok B3 prezenéni 2 distan¢ni 0
Celkem za roc¢nik 1 prezenéni 10 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Vzdélavani pro zdravi prezenéni 10 distanéni 0



Ob¢anska nauka Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 30

Preambule:

Vyucovaci predmét Obcanska nauka se snazi smérovat predevsim k pozitivnimu ovlivnéni hodnotové orientace zaku. Cilem tohoto pfedmétu je, aby se
zaci stali slusSnymi a o aktualni politické i ob&anské déni se zajimajicimi jedinci. Dostate¢né penzum informaci, které Zaci nabydou béhem vyuky
Obganské nauky, by mélo poslouZit k tomu, aby se stali aktivnimi ob&any svého demokratického statu. Zaci by se méli naugit jednat uvazlivé a byt
zodpoveédni, a to nejen za svij vlastni Zivot, ale tento pocit by méli citit také ve vztahu k vefejnému zajmu a prfedevsim ke své obCanské komunité.
Dalsi dllezitou viastnosti, kterou Ob&anska nauka u Zaku rozviji, je schopnost nepfijimat jakymkoliv zplisobem zprostfedkované informace automaticky,
nybrz kriticky myslet a nenechat se manipulovat. Tento pfedmét dale pozitivné ovliviiuje samostatné rozhodovani zakl a pfispiva k jejich celkovému
intelektualnimu rozvoji. Zaci se zde také ugi porozumét a pochopit spoleénost a svét, jehoZ jsou soudasti, a zarovefi se orientuji ve vyznamnych
okolnostech spole¢enského Zivota.

Obecné cile:

Vyucovaci pfedmét Obcanska nauka vychazi z pozadavkd vzdélavaci oblasti a obsahového okruhu Spole¢enskovédni vzdélavani v Ramcovém
vzdélavacim programu.

Pfedmét Obcanska nauka se vyucuje v 1. ro€niku a je rozlozen do dvou na sebe navazujicich celkd.

Nejprve se Z&ci zabyvaji tématem Clovék jako ob&an, tématy druhého celku jsou mezinarodni vztahy a postavenivéeské republiky v nich . V prvnim celku
Zaci popiSou stat a jeho funkce, rozliSuji mezi narodem a statem, vyjmenuji moznosti ziskani statniho ob&anstvi CR, ve spojitosti s politickou moci
vysvétli pojmy legitimni a legalni. Zaci hovofi o vyznamu demokracie, pfisemz si zaroveri uvédomuji jeji uskali a problémy, zvlasté pak v dnesnim svété.
Dale pak rozliSuji jednotlivé slozky statni moci a tyto slozky pak konkretizuji na politickém systému Ceské republiky. Mozna nejdulezitéjSi soucasti vyuky
politologie je pak praktické seznameni zaki s moznostmi participace obCana na politickém zivoté tak, aby se naplnily cile tohoto vyu€ovaciho pfedmétu
tedy aby se z Zaka stal aktivni informovany ob&an. Jelikoz Ceska  republika neni néjakym izolovanym statem, vénuje se pfedmét ObCanska nauka v ramci
druhého vyucovacmo bloku mezinarodnim vztahtim a postaveni Ceské republiky v nich, zvla$tni ddraz se pak klade na Evropskou unii a vztah CRk ni,
nebot je to pravé Evropska unie, ktera ma aktualné velky vliv nejen na deskou legislativu, ale potazmo také na kazdého ob¢ana. Zak si ma také
uvédomit skutec¢nost, Ze Zije v globalizovaném svété, ktery s sebou nese fadu globalnich probléma - Zak by mél o nich diskutovat a navrhovat mozné
zpUsoby Feseni.

V oblasti citl, postoju, preferenci a hodnot sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

-jednali odpovédné, samostatné a vyjadrovali svoje nazory na konkrétni t¢émata Obcanské nauky a zaroven za tyto nazory pfijimali zodpovédnost
-Clovéka, ktery zastava jiné minéni (v duchu humanity a demokracie), nepovazovali za ménécenného, nybrz za partnera k diskusi, jednali v souladu s
humanitou a vlastenectvim

-dodrzovali legislativu a orientovali se v pro svij ob&ansky zZivot zasadnich pravnich upravach

-citili potfebu aktivné se zapojit do ob&anského Zivota a pfijimali tak odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

-si vazili demokracie a usilovali o jeji zachovani a zdokonalovani

-upfednostfovali hodnoty demokratické pfed t€mi nedemokratickymi, avSak zaroven si uvédomovali tu skutecnost, Ze je naSe demokracie mlada a ze ma
mnoho stinnych stranek, mezi néz patfi napfiklad kriminalita ¢i korupce

- si uvédomovali, Ze Ziji v globalizovaném svété a citili za néj zodpovédnost ; chranili Zivotni prostfedi a jednali v duchu udrZitelného rozvoje

-poznatky ziskavané ve Skole podrobili kritickému vybéru a byli ochotni a schopni tvofit si vlastni Usudek, zalozeny na nezbytnych znalostech a nazorové
pluralit

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo predmétu Obc¢anska nauka se snazime zakim pfedat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede je k rozvoji klicovych kompetenci. | pfesto ze se
jedna o dalkovy typ studia, neni upfednostiiovana tradi¢ni frontalni vyuka, nybrz je uzivana také individualizovana ¢i skupinova forma vyuky. Mezi hlavni
metody ve vyuce Ob&anské nauky pak patfi metoda komunikativni s dirazem na aktivitu zak(, dale jsou do vyuky zafazovany nejriznéjsi metody
aktivizujici a stimulacni, pfedevsim metody diskuzni, situacni, ¢i problémova vyuka. DulezZitou soucasti je také vyuziti mnozstvi nejriiznéjsino
doplrikového materialu k vyuce, at jiz vizualni ¢i audiovizualni podoby.

Hodnoceni:

Hodnoceni zaki v predmétu Ob&anska nauka vychazi z Pravidel hodnoceni vzdélavani zakd. Zaci se hodnoti z Gstniho a pisemného projevu.

PFi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- schopnost myslet v souvislostech

- mira porozuméni poznatkim, schopnost je aplikovat pfi feSeni problému

- aktivni pfistup v hodiné a s tim souvisejici schopnost vystizné formulovat myslenky, srozumitelné a slusné vyjadrit svij vlastni nazor, argumentovat a
diskutovat, respektovat nazor druhého

- schopnost pouzivat vhodné odborné terminy pfi slovnim i pisemném vyjadfovani

- dovednost prace s texty a dalSimi doplfikovymi materialy a mit k nim kriticky pFistup

- schopnost samostatné prace i spoluprace ve dvojici ¢i skupiné

Vzhledem k dalkovému typu studia postaci ke klasifikaci z pfedmétu Ob&anska nauka znamka z kontrolni pisemné prace, jejimz obsahem bylo ovéreni
znalosti u€iva za celé pfislusné pololeti.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:
Pfedmét Obc&anska nauka rozviji zejména:

Obganské kompetence - tyto kompetence jsou v ramci Ob&anské nauky ty nejstéZejnéjsi, jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky. Zaci by se méli
nau it dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi a pfispivat k uplatfiovani hodnot demokracie. Dale pak by si méli osvojit schopnost
jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale pfedevsSim také v zajmu verejném, prospivajic tak svému okoli. Dal$i nedilnou soucasti
uciva je rozvijena schopnost uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rtznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfeba vzajemné kritické
tolerance v multikulturnim souziti. Kazdodenni zajimani se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété by se mélo stat pfirozenou soucasti zivota
kazdeho Zaka, samoziejmé se schopnosti kriticky pfistupovat k realité, zvlasté pak té zprostfedkovavané medii. Na zakladé tohoto aktivniho zajmu o déni
kolem nas by zaci méli byt schopni si vytvaret vlastnimi argumenty podlozeny nazor na nejriznéjsi problémy tohoto svéta. Zaci by dale méli chapat
vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrziteIného rozvoje. V neposledni fadé by se Zaci méli vazit kulturnich hodnot a tradic
vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Komunikativni kompetence - ucitel vede zaky k tomu, aby si osvojili schopnost souvislého, samostatného a kultivovaného projevu a tento pak dokazali
také pouzit adekvatné k socialni situaci a prostfedi, v némz komunikace probiha. Zaci by méli byt schopni se G&elné, spravné a srozumitelné vyjadfovat,
a to nejen v rdmci Ustni, ale i pisemné komunikace. V rdmci Ob¢anské nauky je velmi podporovana schopnost zakl prezentovat svij nazor, dokazat jej
obhajit také pred kolektivem a v diskusi a umét jej pisemné shrnout. Ugitel také podnécuje zaky k realizaci riiznych komunikaénich situaci na zakladé
problémového vyucovani, k fizené diskusi v ramci tfidy, k vzajemné vyméné postoji a nazoru.

Kompetence k celoZivotnimu uceni - ucitel se snazi motivovat zaky tak, aby pochopili vyznam pfedmétu Obcanska nauka pro sv(j kazdodenni aktivni
Zivot, a to jak pro rodinny, pracovni a predevsim ten ob&ansky. Zaci by se méli naucit ovladat rGzné metody uceni, kazdy by se mél najit tu svou osobni
strategii u€eni, méli by si umét vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, dale pak byt v tomto u€eni vytrvali a tim dosahovali vétsi ispésnosti v uceni.
Pro své u€eni by méli byt Zaci schopni vyuzivat rdzné informacni zdroje a dal$i dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a podporu druhych.

Personalni a socialni kompetence - Zaci by se méli naucit stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové orientace a také
Zivotnich podminek, dale by méli byt schopni se adaptovat na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti by je méli byt schopni
pozitivné ovliviiovat. Podstatnou souéasti predmétu Ob¢anska nauka je v ramci téchto konkretmch kompetenci také nutnost podporovat u zaku
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SCNUPNUSL TIEROTTITIKUTITIO SOUZIUT S UTurtyTrnr marTin, doy Zact TIEepuOUIeTIall PreUSuUuRuriT a SIEreulypurtt v pristupu K derTT Z TUZimyCrT SuCianiicrt prosueur.

Dale jsou u zaku rozvijeny také:

Kompetence k feSeni problémU - uditel vede zaky k tomu, aby dokazali pojmenovat a analyzovat urcitou problematickou situaci, urcit pric¢iny tohoto
problému, ziskat informace potfebné k jeho FeSeni, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni a zaroven byt schopni zvazit mozné pozitivni i
negativni dopady. Po této analytické ¢asti by méli byt Zaci také schopni navrhnout zpusob feSeni problému a vysvétlit tento zplisob také ostatnim lidem.
Kompetence vyuzivat pocita¢ - v ramci téchto kompetenci rozviji prfedmét Obcanska nauka u zakl predevsim schopnost ziskavat informace z otevienych
zdrojl a déle je zpracovavat.

Pfinos k realizaci priifezovych témat a mezipredmétovych vztaht:

Vzdélavaci obsah predmétu Obcanska nauka je Siroky, nebot prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyu€ovacich pfedmétu, jako jsou
Dé&jepis, Ekonomika podniku, Cesky jazyk nebo Zaklady spole¢enskych véd.

Vyucovaci pfedmét Obcanska nauka napliiuje ve svém pojeti zvlasté tato prifezova témata:

Clovék v demokratické spole&nosti - vyuka klade dtiraz na osvojeni si potfebnych znalosti z oblasti osobnostni, spolecenskeé a politické problematiky.
Zvlasté pak jsou realizovana prafezova témata politika, politické systémy, globalizace, zakladni rysy 20. stoleti a CR, Evropa a soudoby svét. Prafezova
témata jsou Casto realizovana formou diskusi o citlivych nebo kontroverznich otazkach, které hybou soucasnou spole¢nosti.

Clovék a Zivotni prostredi - cilem realizace prGfezového tématu je pfiprava zaku k ekologickému mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného
rozvoje a k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi.
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Nazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence

Tematicky celek

Dotace

B1 ™

Clovék jako obéan

CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru,

CDS08: politika

- si uvédomuje vyznam politiky a jejich rozhodnuti

pro zivot svij i celé spole€nosti
- rozliSuje pojmy politologie a politika

- ve spojitosti s politickou moci vysvétli pojem

legitimni

OBO04: zajimat se o politické a spolecenské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny

nazor

Clovék jako obg&an - Gvod do politologie:
- politologie

- politika

- politicka moc

1

T2 Stat a ob&anstvi

CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru

- definuje pojem stat a popiSe funkce statu

- vysvétluje funkci statu v dneSnim globalizovaném

svéte
- pojmenuje jednotlivé formy statu

- popise, jak se déli moc ve staté na jednotlivé
slozky a vysvétli vlastnimi slovy, pro¢ se tomu tak

dgje

- popisuje, jak se da ziskat ob&anstvi Ceské
republiky a jaka prava a povinnosti z néj vyplyvaji
- uvede, jaké jsou typické rysy statu a porovna jej s

typickymi rysy naroda

OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Stat a obCanstvi:

- stat a jeho funkce, staty na pocatku 21.
stoleti, Cesky stat

- formy statu

- statni moc a jeji délba

- statni ob&anstvi v CR

- Cloveék, narod, vlast

T3 Politicky systém Ceské republiky

Pravo (PO)

CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru,

CDS08: politika,
CDS09: politické systémy

- charakterizuje sou€asny Cesky politicky systém
- uvede, jakymi atributy je vyjadfena Ceska statnost

- pojmenuje pravni zaklady ¢eského statu

- popiSe Ceskou Ustavu a vyjmenuje jeji knihy
- dokaze popsat zakladni lidska prava a svobody a

poté je kategorizuje

- uvede, jakymi institucemi je pfedstavovana
zakonodarna moc v CR a ty pak charakterizuje
- uvede, jakymi institucemi je pfedstavovana

vykonna moc v CR a ty pak charakterizuje

- dovede charakterizovat soudni moc a pfipomene

si soustavu soudti v CR

- nazorné& vysvétli postup schvalovani zakond v CR
- popiSe rozdil mezi statni spravou a samospravou

- uvede priklady funkci obecni a krajské
samospravy

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a

podporu,
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné

myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi

(prednasek, diskusi, porad apod.),

OBO01: dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi, pfispivat k uplathovani

hodnot demokracie,

OBO04: zajimat se o politické a spole¢enské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny

nazor

Politicky systém v Ceské republice:
- Cesky stat a statnost
- pravni zaklady ¢eského statu

- Ustava a Listina zakladnich prav a svobod

- zékonodarna moc v CR a jeji instituce
- vykonna moc v CR a jeji instituce

- soudni moc v CR a soustava soudu

- schvalovani zakona v CR

- struktura verejné spravy

- obecni a krajska samosprava

T4 Clovék a politika

Déjepis
Zaklady spolecenskych véd

CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti,

CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konflikt,
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti Zaki.,

CDS08: politika

- vysvétli vlastnimi slovy, co se mysli ob&anskou
participaci a které z konkrétnich pfikladl uz jsou na

hrané zakona

- uvede, co se skryva pod pojmem obcanska
spole¢nost a jak se on sam muze pro takovou

spole¢nost angazovat

- vyjmenuje nékteré politické ideologie a pfifadi k

nim jejich hlavni principy a zasady

- dokaze podrobngji prezentovat pred ostatnimi

jednu vybranou politickou ideologii

- na zakladé konkrétnich prikladd definuje rozdil

mezi levici a pravici

- objasni funkci politickych stran a svobodnych voleb
- pochopi a na prikladech vysvétli rozdil mezi

jednotlivymi volebnimy systémy

- dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahtm
a pozitivné vyuzivat nabidky masovych médii

OBO01: dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi, pfispivat k uplathovani

hodnot demokracie,
OBO02: jednat odpovédné, samostatné a

iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném

zajmu,

OBO04: zajimat se o politické a spoleCenské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny

nazor,
SKO02: adaptovat se na ménici se zivotni a

pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovliviiovat,

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné

reagovat na projevy druhych lidi,

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a

podporu

Clovék a politika:

- ob¢anska participace

- politické ideologie

- levice x pravice

- Ceskeé politické strany

- volebni systémy

- volby v CR, pravo volit

- politicky radikalismus a extremismus
- svobodny pfistup k informacim, masova
média a jejich funkce, kriticky pfistup k
meédiim
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy \
\ Prlfezova témata \
B1 T5 Demokracie - charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a  OBO6: vaZit si kulturnich hodnot a tradic viastniho  Demokracie: 1
jaké ma problémy (korupce, kriminalita...) naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci, - zakladni hodnoty a principy demokracie
D&jepis - srovna a na konkrétnich pfikladech rozliSuje KMO01: _vyjfaldfoyat se piiméfené tcelu jed'nér)i a - demokracie a nedemokratické systémy
Cesky jazyk a literatura demokratické systémy od totalitarnich a komunikacni situaci v projevech mluvenych i - problémy souc¢asné demokracie
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Feenf konfliktd, autoritafskych _ psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti - na mapé svéta dokaze ukazat diktatury v dne$nim souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty,
svété a vysvétli prvky, na zakladé kterych tyto zem& KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a
takto oznaGujeme obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
RPO02: urcit pficiny problému, ziskat informace
potfebné k jeho feseni, navrhnout zplsob feseni,
popf¥. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i
negativni dopady,
RPO03: zvolit optimalni postup feseni, zdivodnit jej
a vysvetlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek
Celkem za blok  B1 prezenéni 13 distan¢ni 0
B2 Ti1 Stat a mezinarodni prostiedi - vysvétli pojem suverenita statu, rozliduje mezi KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a Stat a mezinarodni prostiedi: 3
suverenitou vnitfni a vnéjsi obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a - suverenita statu
Dé&jepis - na zakladé ziskanych informaci diskutuje o zplsobem odpqvidajicim’dané §ituaci, adekvatné - mezinarodni vztahy a aktéfi mezinarodni
Cizi jazyk zaélenéni statl do mezinarodnich vztaht reagovat na projevy druhych lidi, ~ politiky
CDsS08: politika - popise, kdo mlze byt aktéry mezinarodni politiky ~ CUO4: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - zahraniéni politika statu a jeji nastroje
- vysvétli souslovi zahraniéni politika a popiSe jeji ~ znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - diplomacie
nastroje dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a - velmoci a vyspélé zemé soutasného svét:
- popi$e ¢innost diplomatu a vysvétli pojem podporu, - integrace a jeji druhy
diplomacie OBO04: zajimat se o politické a spole¢enské déni u
- popige sougasnou politiku velmoci a vyspé&lych nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
statli realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
- nazor
T2 Ceska republika a jeji zahraniéni politika - vymezi region, do kterého se Ceska republikav ~ SK02: adaptovat se na ménici se Zivotnia Ceska republika a jeji zahraniéni politika: 2
ramci mezinarodniho prostiedi fadi pracovni podminky a podle svych moznosti je - CR a jeji postaveni v mezinarodnim
Déjepis - uvede, jaké postaveni ma Ceska republika v pozitivné _Qvlivﬁovat, o } . prostiedi ;
Cizi jazyk mezinarodnim prostfedi v sou¢asnosti OBO04: zajimat se o politické a spoleCenskeé déni u - zahrani¢ni politika CR
CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru, - Na zakladé historickych znalosti vysvétli, jak se nas ive sve'ttva a b_yt schqpnl kriticky prlstupvova’t k - obyvatelstvo Ceské republiky - sougasny
¢DS08: politika lisilo zapojeni ¢eskych zemi do mezinarodniho re,allte, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny stav, progndzy, multikulturni souZiti
prostiedi v priibéhu 20. stoleti nazor
- popiSe, kdo jsou tvlrci Ceské zahrani¢ni politiky
T3 Soudoby svét - popise soudoby svét a rozéleni jej SK02: adaptovat se na ménici se Zivotnia Soudoby svét: 1
- srovna jednotlivé civilizace sou¢asného svéta pracovni podminky a podle svych moznosti je - soudoby svét a jeho déleni
Déjepis (velké kulturni okruhy) pozitivné ovliviiovat, o - - velké civilizaCni okruhy sou¢asného svéta
Cizi jazyk - uvede pfiklady statl typické pro bohaty Sever a SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi

CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru,
CDSO08: politika

chudy Jih

lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v
pristupu k lidem z rGznych socidlnich prostredi,
OBO04: zajimat se o politické a spole¢enské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
nazor
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B2 T4 Konflikt a spoluprace v mezinarodnich vztazich - vysvétli, co je to mezinarodni ozbrojeny konflikt SKO3: podporovat nekonflikini souZiti s druhymi  Konflikt a spoluprace v mezinarodnich 1
- roz&leni konflikt do jednotlivych kategorii lidmi, nepodlehat pfedsudkim a stereotypum v vztazich:
D&jepis - uvede, jakym zplsobem je mozné konfliktim brani- pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostredi, - bezpecnost lidi, napéti a konflikty
Zaklady spolegensky véd - diskutuje o konfliktech soudobého svéta KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovata  souasného svéta
Cspgybolitika - charakterizuje konflikty a mista napéti v obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a - pficiny konflitkli a jejich prevence
soudasnésvété zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
OBO04: zajimat se o politické a spoleCenské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
nazor,
RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
RPO02: urcit pfi€iny problému, ziskat informace
potfebné k jeho feseni, navrhnout zplsob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i
negativni dopady
T5 Ceska republika a Evropska unie - popide, pro¢ existuje Evropska unie a jaké byly OBO04: zajimat se o politické a spolecenske déni u Ceska republika a Evropska unie: 5
pfi¢iny vzniku EU nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k - ceskéa spole¢nost na prahu 21. stoleti
Déjepis - orientuje se v nejddleZit&jsich organech Evropské realité, vytvaret si viastni argumenty podiozeny - evropska integrace a jeji historie
Cizi jazyk unie a popise jejich funkce nazor, - organy Evropské unie

ERgomikakpathiikysy 20. stoleti,

CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru,

CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti,
CDSO08: politika

- charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji
politiku

- vysvétli, jaké povinnosti, ale i vyhody z ¢lenstvi v
Evropské unii plynou nasim ob¢antim

- popiSe vztah evropského a narodniho prava a na
konkrétnim prikladé vysvétli moznost domahani se
prava v EU obéanem EU

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi
lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypum v
pFistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu

- politiky EU a jejich tvorba
- CR jako ¢len EU

T6

Déjepis
Cizi jazyk

Ceska republika a dal$i mezinarodni organizace

CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru,

CDS08: politika,
CDS11: zakladni rysy 20. stoleti

- orientuje se v mezinarodnich vztazich

- pojmenuje hlavni mezinarodni organizace ve svété
- popise funkci a ¢innost mezinarodnich organizaci
OSN a NATO

- vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a
podil CR na jejich aktivitach

OBO04: zajimat se o politické a spoleCenské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
nazor,

OBO02: jednat odpovédné, samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném
zajmu,

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,

KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a
komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

Ceska republika a svét: 3
- mezinarodni organizace

- OSN a jeji aktivity

- NATO, bezpecnost na pocatku 21. stoleti

- dal$i mezinarodni organizace

- zapojeni CR do mezinarodnich struktur
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\ Mezipfedmétoveé vztahy

Priifezova témata

B2 T7 Globalizace a globalni problémy - popise globalizaci, jeji dopad na stéty i na Zivot lidi RPO1: pojmenovat a analyzovat vznikly problém  Globalizace a globaini problémy: 2
- na piikladech z hospodafstvi, kulturni sféry nebo  (problematickou situaci) v celém jeho kontextu, - globalizace a soucasné staty, vliv na Zivot
Ekonomika podniku (PO) politiky popise, ¢emu se fika globalizace RPS)Z: uyéit_pfiéigyvprqblému, ziskat ipformvacve ~ lidi
Cizi jazyk - uvede priklady projevti globalizace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zplisob feSeni, - globalni problémy a rizika
CDS04: souziti v multikulturni spoleénosti, - debatuje o globalnich problémech popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i - integrace a desintegrace ve svété

negativni dopady,

OBO02: jednat odpovédné, samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném
zajmu,

OBO05: chapat vyznam kvalitniho zivotniho
prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost
za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpe€ovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,

CUO5: vyuzivat ke svému uceni rdzné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
dale je zpracovavat;,

RPO03: zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej
a vysvetlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek

C:)DSOG: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru,
CDS10: globalizace,
CZPA17: principy udrzitelnosti rozvoje

Celkem za blok B2 prezenéni 17 distan¢ni 0
Celkem za roc¢nik 1 prezenéni 30 distancni 0
Celkem za pfedmét Obcanska nauka prezenéni 30 distan¢ni 0




Déjepis Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Preambule:

Predmét Dé&jepis ma umoznit Zakim, aby pomoci poznatkl o historii Iépe a hloubé&ji porozuméli sou¢asnosti. Pfitom déjepis plni nezastupitelnou
integrujici roli pfi zaclenovani mladych lidi do spolecnosti. Kultivuje historické védomi zak(, nebot’ vyuka systematizuje riizné historické informace, s nimiz
se Zaci ve svém zivoté setkavaji v masmédiich, v uméni, pfi obecné vyméneé informaci i jinde. D&jepis ma vyznamnou ulohu pro rozvoj ob&anskych
postoji a samostatného kritického mysleni zaku.

Obecné cile:

Predmét Déjepis se vyucuje ve druhém rocniku vzdélavani. UCivo tohoto predmétu vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu, konkrétné ze
vzdélavaci oblasti SpoleCenskovédni vzdélavani. Vysledky vzdélavani v pfedmétu Dé&jepis nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale také z
kli¢ovych kompetenci a profilu absolventa. Pfedmét Déjepis Uzce souvisi predevsSim s pfedmétem Obc&anska nauka.

Ucivo v pfedmétu Déjepis obsahuje Ceské i svétové dégjiny, které jsou chronologicky fazeny, a u€ivo je konstruovano jako systémovy vybér tvoreny na
zakladé vyznamnych historickych pojmu, pfi¢emz je diraz kladen na déjiny 20. stoleti. ZdUrazfiovani nejnovéjsich déjin odpovida sou¢asnému
celosvétovému trendu. Déjepis prfednostné zaky seznamuje s historickymi skute€nostmi, které bezprostfedné souviseji se soucasnosti a v nichz je mozné
vysledovat pocatky ¢i predchazejici vyvojové faze jevud ovliviiujicich sou€asnost. Narodni déjiny jsou prezentovany v SirSich souvislostech evropskych a
svétovych déjin.

Vyuka déjepisu sméfuje k tomu, aby zaci:

- oprostili se od predsudku a jimi motivovaného jednani, uvédomovali si vlastni identitu a ctili identitu jinych skupin lidi a jednotlivci

- chapali a uznavali otevienost historického obrazu a pluralitu ndzort na déjiny a historické osobnosti, dovedli bez emoci a vécné o déjinach diskutovat
- byli kriticti a ochotni tvofit si vlastni Usudek, zaloZzeny na nezbytnych znalostech a intelektovych dovednostech

- ocenovali state¢nost lidi, ktefi v historii bojovali za demokracii a svobodu

- byli ochotni se podilet na ochrané kulturnich a historickych pamatek

- formovali svij Zebfi¢ek hodnot v souladu se zakladnimi principy demokracie

- vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo predmétu Déjepis se snazime predat zajimavou formou, ktera stimuluje a vede k rozvoiji klicovych kompetenci. Ddraz neni kladen na predani faktt
a dat, ale snazime se zaky aktivizovat riznymi formami a metodami vyuky. Soucasti vzdélavani ma byt nejen osvojeni védomosti a dovednosti, ale i
metod vedoucich k ziskavani dalSich poznatk( v celoZivotnim vzdélavani. Strategie vyuky déjepisu je zaloZzena na metodach, které sméruji k fizeni
¢innosti aktivniho zaka. Zakladnimi metodami je prace zaku s verbalnimi (denni tisk, odborné ¢lanky publikace), ikonickymi (obrazovy material, grafy,
mapy, schémata) a kombinovanymi (film) texty a komunikace. Zaci se ugi kritickému hodnoceni informaci (tfidéni, vybér, posuzovani) . Ve vyuce se dale
pouziva kooperativni u¢eni, problémové uceni, aplikuji se rizné stimulaéni a diskusni metody. VSechny ostatni metody maiji vedlejSi, pomocny charakter.
Z4ci jsou bé&hem vyuky vedeni k hodnoceni ostatnich a k sebehodnoceni.

Hodnoceni:

Hodnoceni zakt v predmétu Déjepis vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zakl. Zaci se hodnoti z tstniho a pisemného projevu. K zakim se
specifickymi poruchami u€eni a chovani je pfi klasifikaci pfistupovano individualné dle jejich potreb.

Pfi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje:

- hloubka porozuméni poznatkim, schopnost je aplikovat pfi feSeni problému

- schopnost kritického mysleni

- dovednost prace s texty

- samostatnost Usudku a schopnost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Déjepis rozviji hlavné komunikativni kompetence, kompetence personaini a socialni a obcanské kompetence a kulturni povédomi. Pfi vyuce
Déjepisu se soustfedime pfedevsim na tyto kompetence:

- pracovat s u¢ebnicemi, pfiru¢kami a dalsi literaturou, pracovat s internetem

- ziskavat informace z rliznych zdroju - z textd verbalnich (odborné publikace, ¢lanky) a ikonickych (obrazkd, map) nebo kombinovanych (film) - kriticky
tyto informace hodnotit a vyuzivat

- oveéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

- vyjadrovat se kultivované psanou a mluvenou formou, obsahové jasné a logicky, pouzivat spravné pojmy, formulovat vlastnimi argumenty podlozeny
nazor

- fesit problémy a problémové situace, k tomuto feSeni vyhledavat prameny a pracovat s nimi

- diskutovat s partnery, v diskusi pfijimat nebo vyvracet nazory partnert - s tim védomim, Ze védecké poznani historie je stale oteviené, Ze ve vykladu
déjin je vyrazna variabilita a Ze do lidského, obcanského i védeckého posuzovani a hodnoceni historie se ¢asto promita subjektivni vybér faktu a také
osobni stanovisko posuzovatele

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnim konfliktim

- nepodléhat pfedsudkim a stereotypim

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- prispivat k principlm demokracie

- uznavat hodnotu zZivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském kontextu

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- uplatiiovat rizné metody prace s textem

- ovladat rtzné techniky uceni

- vyuzivat ke svému ucéeni rdzné informacni zdroje

Déle predmét Déjepis rozviji kompetence k feSeni problém( a kompetence vyuzivat informaéni a komunikacéni technologie.

Pfinos k realizaci prarezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah pfedmétu Déjepis je natolik Siroky, Ze prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyu€ovacich pfedmétd, zejména
Obcanskeé nauky a Ceského jazyka a literatury. ObCanskou nauku propojujeme s déjepisem v oblasti statopravniho usporadani rznych statnich utvard a
jejich porovnani se soucasnosti. V Ceském jazyce a literature se studenti dotykaji kulturné-historického kontextu, ktery ¢asto razantnim zptsobem ovlivnil
mysleni a tvorbu prednich predstavitelu literatury. B

Déjepis naplriuje ve svém pojeti pfedevsim prafezové téma Obcan v demokratické spolecnosti a ¢astecné i priifezové téma Clovék a zZivotni prostredi.
Tézisté déjepisného vyucovani spociva v pochopeni vztahd, vazeb, souvislosti a procesu, nikoli v mnozstvi osvojenych faktu. Proto také témata
"komunikace, feSeni konfliktd, kultura, moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance atd." pfispivaji ke komplexnosti vzdélavani v Zaky zvoleném oboru.
Zaky vedeme k cilevédomému Usili o dobré znalosti, které jsou nezbytné pro odpovédné rozhodovani jedince ve spolecnosti dnesni doby. Soucasti vyuky
Déjepisu je i eticka vychova. Zaky vedeme k pFatelstvi, odpovédnosti, spolupraci s ostatnimi, empatii s ostatnimi, humanité a jinym ob&anskym ctnostem.
Zaky vedeme pfi vyuce pfedmétu Déjepis rovnéz k uplatiiovani zasad udrzitelného rozvoje. Pfedstavujeme jim pfiklady z historie a rlizné pfistupy k
zZivotnimu prostfedi.
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\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B1 T PRVNi SVETOVA VALKA - popise vztahy mezi evropskymi velmocemi kolem RPO1: pojmenovat a analyzovat vznikly problém  Svét a Ceskoslovenska spole¢nost ve 20. 2
pielomu stoleti (problematickou situaci) v celém jeho kontextu, stoleti
Obéanska nauka - vyjmenuje pFiginy prvni svétové valky KMO1: vyjadfovat se pfim&fené Ucelu jednania  PRVNi SVETOVA VALKA 0
Zaklady spolegenskych véd - popide prvni svétovou valku a objasni vyznamné  komunikacni situaci v projevech mluvenych i - prvni svétova valka, jeji pFiciny, pribéh a
CDS08: politika, uzemni a politické zmény ve svété po valce psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat dtsledky
¢DS09: politické systémy, - vytkne zakladni etapy ruskeé revoluce a struéné je ~ souvislé, obsahoveé i stylisticky narocnéjsi texty, - revoluce v carském Rusku
EDS11: zakladni rysy 20. stoleti, charakterizuje KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a - nové a staré ideologie - liberalismus,
¢DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni - charakterizuje nové a staré ideologie - obhajovat sve nazory a postoje Ustné i pisemné a konservatismus, socialismus,
liberalismus, konservatismus, socialismus, zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné  komunismus, nacionalismus
komunismus a nacionalismus reagovat na projevy druhych lidi - zapojeni Cechl do prvni svétové valky
- objasni postoj Ceského naroda ke svétovému - vznik Ceskoslovenska
konfliktu
- popise pribéh . svétové valky, jeji vysledky a vliv
na pozici samostatného ¢eského statu
Celkem za blok  B1 prezenéni 2 distan¢ni 0
B2 Ti SVET PO PRVNi SVETOVE VALCE - popige mezinarodni vztahy v dob& mezi prvni a IC04: ziskavat informace z otevienych zdrojia ~ SVET PO PRVNI SVETOVE VALCE 3
druhou svétovou valkou dale je zpracovavat;, - vznik a vyvoj fagismu v Italii
Obcanska nauka - vysvétli priciny, projevy a disledky velké KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednania - velka hospodarska krize 0

Zaklady spole€enskych véd

CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ueni,
CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktc,
CDS08: politika,

CDS09: politické systémy,

CDS11: zakladni rysy 20. stoleti

hospodarské krize

- charakterizuje fasismus v Italii a nacismus v
Némecku

- popiSe vznik a dal$i vyvoj komunismu v Rusku a v
Evropé

- srovna nacisticky a komunisticky totalitarismus

- charakterizuje vyznamné ideologie, které se
uplatnily ve 20. stoleti - nacionalismus, socialismus
a komunismus

komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty,
KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

ICO1: pracovat s osobnim pocitacéem a dal§imi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a
aplikanim programovym vybavenim vcetné
novych aplikaci

- vznik a vyvoj nacismu v Némecku

- vyvoj komunismu v Rusku a v Evropé

- vyznamné ideologie 20. stoleti -
nacionalismus, socialismus a komunismus
- dopad totalitnich systém( na zivot lidi a
stat
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VYVOJ CESKOSLOVENSKA V MEZIVALECNEM

- charakterizuje prvni Ceskoslovenskou

CUO01: znat moznosti svého dal$iho vzdélavani,

VYVOJ CESKOSLOVENSKA V

B2 T2 OBDOBI republiku a srovna jeji demokracii se situaci za tzv. zejména v oboru a povolani, MEZIVALECNEM OBDOBI 2
) ) druhé republiky (1938-39) CUO02: ovladat rGzné metody uceni a uZivat - politicko-hospodafsky vyvoj
Oblanska nauka - objasni vyvoj Gesko-némeckych vztaht osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny Ceskoslovenska od jeho vzniku do roku
/ spplecenskych.ved : - objasni, jak doglo k do¢asné likvidaci CSR studijni rezim a podminky, 1939
C€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni, CU03: byt motivovani k celoZivotnimu uceni, - vyvoj a zapas Ceskoslovenskeé
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Fegeni konfliktd, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu demokracie - osobnosti, politické systémy,
CDS05: Ucta k Zivotu, stafi a pomoc potfebnym, uspésnosti ucent, , _ ., Vladaamoc, problémy a Uspéchy
¢DS08: politika, CuU04: _2|skavat, zpracovavat a osvojovat si nové
¢DS09: politické systémy, znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
CDS11: zakladni rysy 20. stoleti doztupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a
podporu,
CUO5: vyuzivat ke svému uceni rdzné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,
CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
Celkem za blok B2 prezenéni 5 distan¢ni 0
B3 T1 DRUHA SVETOVA VALKA - objasni cile valgicich stran ve druhé svétové valce CUO02: ovladat riizné metody uceni a uZivat Svét, Ceskoslovenska a Geska spole¢nost 3

Zaklady spole€enskych véd
Obc¢anska nauka
Diporatikaltivace dospélé osobnosti a eticka vychova,

CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéeni,
@DSOS: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,
CDSO08: politika,

CDS09: politické systemy,

CDS11: zakladni rysy 20. stoleti

- popise prubéh druhé svétovée valky

- vysvétli totalni charakter valky

- uvede vysledky druhé svétové valky

- popiSe vale€né zloCiny v€etné holocaustu

osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky,

CUO3: byt motivovani k celoZivotnimu uceni,
prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni,

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,

CUO05: vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi,

KMO1: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty,
KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)

ve 20. stoleti

DRUHA SVETOVA VALKA
- druha svétova valka - jeji priciny, pribéh
a dusledky

- vale¢né zlo€iny v€etné holocaustu
- dopad valek a totalitnich systémda a Zivot
lidi a stat
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\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B3 T2 CESKA SPOLECNOST ZA DRUHE SVETOVE - vysVétli pojem eskoslovensky odboj, Klasifikuje a  CUO1: znat moznosti svého dalsiho vzdélavani,  CESKA SPOLECNOST ZA DRUHE 2
VALKY charakterizuje jednotlivé ¢asti odboje zejména v oboru a povolani, SVETOVE VALKY
) 3 ’ } - popi$e nasledky atentatu na Figského protektora ~ CUO02: ovladat rizné metody uceni a uzivat - pocatky a vyvoj ¢eskoslovenského odboje 0
Zaklady spolecenskych véd R. Heydricha osobni strategie ugeni, umét si vytvofit vhodny - heydrichiada - vyhlazeni Lidic a Lezakd
(pca }}gtéﬂﬁ/%léae dosp&lé osobnosti a eticka vychova, - charakterizuje zapojeni Cechu do druhé svétoveé  studijni rezim a podminky, - osvobozovani Ceskoslovenska
] duRd o etivacek-ttent valky CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni, - zapojeni Cechl do druhé svétové valky

(:IDSOS: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,
CDSO05: ucta k zivotu, stafi a pomoc potfebnym,

(:DDSO8: politika,

CDSO09: politické systémy,

CDS11: zakladni rysy 20. stoleti

prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,
CUO5: vyuzivat ke svému uc€eni rdzné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,
KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a
komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty,
KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)

Celkem za blok B3 prezenéni 5 distan¢ni 0
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\ Mezipfedmétoveé vztahy \

\ Prifezova témata \

Kompetence Tematicky celek

Dotace

B4 T1 SVET PO DRUHE SVETOVE VALCE - objasni uspofadani svéta po druhé svétové valce  KMO1: vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednania  SVET PO DRUHE SVETOVE VALCE 3
- popi3e projevy a dUsledky studené valky komunikacni situaci v projevech mluvenych i - povale&né usporadani svéta
Zaklady spolegenskych véd - popide vyvoj ve vyspélych demokraciich a vyvoj psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat - vznik Organizace spojenych narodu 0
Obé&anska nauka evropské integrace souvislé, obsahové i stylisticky naroc¢nejsi texty, - formovani bloki a studena valka
(Bigrhitikakladni rysy 20. stoleti, - uvede pfiklady dopadu totalitnich rezim( na Zivot ~ KMO2: vest kpn;truktivni dialqg,,forrrju_loyat a  -bojsvetovych supervelmoci USA a SSSR
¢DS10: globalizace, lidi obr)ajovat sve nazory a postoje Ustne i pisemne a - konec bipolarniho rozdéleni svéta
EDS09: politické systémy, - vysvétli rozpad sovétského bloku zpusobem odpo_wdaJICIm,dange situaci, adekvatné - dopad totalitnich systému na Zivot lidi a
¢DS08: politika, reagovat na projevy druhych Ilgl, ) stat
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti Zaki., KMO3: zaznamenavat pisemné podstatne
CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru, myslenky a udaje z textu a projevd jinych lidi
CDSO05: Ucta k Zivotu, staFi a pomoc potfebnym, (pfednasek, diskusi, porad apod.), L
CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti, CUO01: znat moznosti sveho dalSiho vzdelavani,
CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd, zejména v oboru a povolani,
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat
osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky,
CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,
CUO5: vyuzivat ke svému ucéeni rizné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,
CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi
T2 VYVOJ CESKOSLOVENSKA PO DRUHE - uvede disledky valky pro dalsi vyvoj v CU04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  VYVOJ CESKOSLOVENSKA PO DRUHE 2
SVETOVE VALCE Ceskoslovensku znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat SVETOVE VALCE
) . i . - charakterizuje vyvoj povale&ného Ceskoslovenska dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a - vyvoj povaledného Ceskoslovenska a 0
Zaklady spolecenskych ved v kontextu s evropskym a svétovym vyvojem v podporu, nastup komunistické diktatury k moci

letech 1945-48
- popi$e nastup komunista v Ceskosloyensku k moc
- charakterizuje komunisticky rezim v CSR v jeho

g k . .
"?ﬁéﬂﬁ/%c% dospélé osobnosti a eticka vychova,

CDSOSQ ucta k zivotu, stafi a’ pomoc potl"’e’bn)’/m,

CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti Zaki., Vyvoji av soywslostech se zménami v celém

CDSO08: politika, komunistickém bloku

CDS09: politické systémy, - vysvétli vyvoj Ceské a Ceskoslovenské spole¢nosti

CDS10: globalizace, a statu ve 20. stoleti; zhodnoti vyznam vyznamnych

CDS11: zakladni rysy 20. stoleti, osobnosti N o

INFO1: informacni a komunika&ni technologie y c;{vede priklady dopadu totalitnich rezimu na Zivot
idi

- charakterizuje tfi velké valky 20. stoleti, popise
jejich dlsledky pro svét, Evropu a ¢eskoslovensky
stat

CUO05: vyuzivat ke svému ugeni riizné informaéni - Ceskoslovensko v letech 1948 - 1992
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cilt svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi,

KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a
komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a Gdaje z textt a projevd jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)



Predmét: Déjepis Ro¢nik: 2 1.[v]IL[v¥]  Forma: Dalkova Obory:PO,GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 5z 5
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata \
B4 T3 VYVOJ FEMINISTICKEHO HNUTI, - popige vyvoj feministického hnuti ve svété CU01: znat moznosti svého dal$iho vzdélavani,  vYVOJ FEMINISTICKEHO HNUTI, 1
ENVIRONMENTALISMUS - vysvétli pojem environmentalismus zejména v oboru a povolani, ENVIRONMENTALISMUS
. . . . CUO02: ovladat rizné metody uceni a uzivat - vyvoj feministického hnuti 0
Zakvlady s,polecenskych veéd osobni strategie u¢eni, umét si vytvofit vhodny - environmentalismus
_ka nauka : : x studijni rezim a podminky,
CDS05: Ucta k Zivotu, stafi a pomoc potfebnym, CU03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti zaka., uspesnosti uceni, ; ; )
¢DS08: politika, KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
¢DS10: globalizace myslenky a udaje z textu a projevu jinych lidi
¢DS11: zakladni rysy 20. stoleti, (pfednasek, diskusi, porad apod.)
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie
Celkem za blok B4 prezenéni 6 distan¢ni 0
B5 T TRETi SVET VE 20. STOLETI - popige dekolonizaci tfetiho svéta a debatuje o jeho CUO01: znat moznosti svého dal$iho vzdélavani,  TRETI SVET VE 20. STOLETI 2
problémech i Uspésich zejména v oboru a povolani, - tieti svét a svétové valky
Obéanska nauka - vysvétli rozpad kolonialni soustavy CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat - dekolonizace - krize kolonialismu, 0
Zaklady spolegenskych véd osot_)_r1|"str§_tegie uéen!’, umét si vytvorit vhodny problémy a Uspéch tietiho svéta na konci
Bsostiketa k Zivotu, stafi a pomoc potiebnym, studijni rezim a podminky, o 20. stoleti
CDS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru, CU03: byt motivovani k celoZivotnimu uceni,
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti zaka., prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
¢DS08: politika, uspésnosti uceni,
¢DS10: globalizace CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
3DS11: zakladni rys’y 20. stoleti znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
INFO1: informa&ni a komunikacni technologie doztupné mozZnosti a prostfedky k udenf, pomoc a
podporu,
CUO5: vyuzivat ke svému ucéeni rizné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,
KMO1: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty,
IC05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost riznych informacnich zdroju a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni
Celkem za blok  B5 prezenéni 2 distan¢ni 0
Celkem za rocénik 2 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Déjepis prezenéni 20 distanéni 0



Zaklady spole€¢enskych véd Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Preambule:

Vyuc€ovaci predmét Zaklady spoleenskych véd vychazi ze vzdélavaci oblasti SpoleCenskovédni vzdélavani, z niz vychazi také predmét Ob&anska nauka
a Déjepis, s nimiz predmét Zaklady spolecenskych veéd Uzce souvisi. Tento pfedmét se snazi sméfovat predevsim k pozitivnimu ovlivnéni hodnotové
orientace zak(. Cilem tohoto predmétu je, aby Zaci porozuméli sami sobé i svému okoli, uvédomovali si vlastni identitu a to, co ji ovliviiuje a jak se
utvarela. Dale pak vede zaky k tomu, aby nepfijimali jakymkoliv zplisobem zprostfedkované informace automaticky, ale aby se naucili kriticky myslet a
nenechat se manipulovat. Tento pfedmét také pozitivné ovliviiuje samostatné rozhodovani zakua a pfispiva k jejich celkovému intelektualnimu rozvoji.

Obecné cile:

Predmét Zaklady spolecenskych véd vychazi z pozadavku vzdélavaci oblasti a obsahového okruhu Spoleéenskovédni vzdélavani v Ramcovém
vzdélavacim programu. Zaklady spolecenskych véd se na oboru podnikani vyucuji v 2. ro€niku a obsah jejich uciva se rozdéluje do dvou blokd, které na
sebe navzajem navazuji.

Zcela v Gvodu vyuky se zaci nauci chapat ¢lovéka jako individualni lidskou osobnost, zabyvaiji se tim, jak ¢lovék muze poznavat (lidské védomi, vnimani,
pamét) a ¢im je utvarena jedincova osobnost. Dale zaci dovedou popsat jednotlivé faze vyvoje ¢lovéka a objasnit pojem socializace. Dal$i ¢ast roku se
nese v duchu zakladu sociologie - Zaci pochopi, Ze je dllezité vnimat ¢lovéka jako soucast spolecnosti, jednotlivych socialnich utvart a socialnich skupin.
Diskutuji pak o nejdtleZit&jsi socialni skupiné pro Zivot &lovéka, tj. rodiny, a o tom, pro& je dnes rodina v krizi a jaké ma tato skute&nost pfiginy. Zaci dale
definuji majoritu a minoritu, popiSou strukturu sou¢asné ceské spole¢nosti a pojmenuji nékteré jeji aktualni problémy. Jelikoz je nedilnou soucasti
spoleCnosti jeji kultura, ktera je utvarena také na zakladé viry a nabozenstvi, zabyvaji se Zaklady spole€enskych véd smyslem viry a hodnot v Zivoté
Elovéka viibec a také se vénuje jednotlivym svétovym nabozenstvim.

Druhy blok pfedmétu Zaklady spole¢enskych véd je vénovan praktické filozofii a filozofické antropologii, kdy Zaci diskutuji o smyslu lidského byti, o
filozofickych a etickych otazkach a vénuji pozornost vyvoji pfistupt k zakladnim otazkam filozofie a etiky jednotlivych filozofu v historii, srovnava jejich
nazory a zaujima k nim vlastni stanovisko, opfené o argumenty.

V oblasti citl, postoju, preferenci a hodnot sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

-jednali odpovédné, samostatné a vyjadfovali svoje nazory na konkrétni témata pfedmétu Zakladu spoleCenskych véd a zaroven za tyto nazory pfijimali
zodpovédnost a zili Cestné

-kriticky posuzovali skute¢nost kolem sebe, pfemysleli o ni, tvofrili si vlastni Usudek a nenechali se manipulovat

- uznavali, ze zakladni hodnotou je Zivot, a proto je tfeba si Zivota vazit a chranit jej

-na zakladé vlastni identity ctili identitu jinych lidi, povazovali je za stejné hodnotné jako sebe sama - oprostili se tedy ve vztahu k jinym lidem od
predsudkl a pfedsudec¢ného jednani, intolerance, rasismu, etnické, nabozenské a jiné nesnasenlivosti

-chtéli si klast v zivoté praktické otazky filozofického a etického charakteru a hledali na né v diskusi s jinymi lidmi i se sebou samym odpovédi

-poznatky ziskavané ve Skole podrobili kritickému vybéru a byli ochotni a schopni tvofit si vlastni Usudek, zaloZzeny na nezbytnych znalostech a nazorové
pluralit

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo pfedmétu Zaklady spole€enskych véd se snazime zakum predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede je k rozvoji kli¢ovych kompetenci. |
presto Ze se jedna o dalkovy typ studia, neni upfednostriovana tradi¢ni frontalni vyuka, nybrz je uzivana také individualizovana, skupinova forma vyuky
nebo prace ve dvojici. Mezi hlavni metody ve vyuce Zakladu spole€enskych véd patfi metoda komunikativni s dirazem na aktivitu zakd, dale jsou do
vyuky zafazovany nejriznéj$i metody aktivizujici a stimulacni, pfedevsim pak metody diskuzni, situaéni ¢i problémova vyuka. DlleZitou souéasti je také
vyuziti mnozstvi nejriznéjsiho doplikového materialu k vyuce, at jiz vizualni ¢i audiovizualni podoby.

Hodnoceni:

Hodnoceni 24kt v predmétu Zaklady spoledenskych véd vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani 2aki. Zaci se hodnoti z pisemného, ale také z
ustniho projevu.

PFi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- schopnost myslet v souvislostech

- mira porozuméni poznatkim, schopnost je aplikovat pfi feSeni problému

- aktivni pfistup v hodiné a s tim souvisejici schopnost vystizné formulovat myslenky, srozumitelné a slusné vyjadfit svij vlastni nazor, argumentovat a
diskutovat, respektovat nazor druhého

- schopnost pouzivat vhodné odborné terminy pfi slovnim i pisemném vyjadfovani

- dovednost prace s texty a dalSimi doplfikovymi materialy a mit k nim kriticky pFistup

- schopnost samostatné prace i spoluprace ve dvojici ¢i skupiné

Vzhledem k dalkovému typu studia postaci ke klasifikaci z pfedmétu Ob&anska nauka znamka z kontrolni pisemné prace, jejimz obsahem bylo ovéfeni
znalosti uciva za celé pfislusné pololeti.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Pfedmét Zaklady spole¢enskych véd rozviji zejména komunikativni a personalni a socialni kompetence, v hojné mife také kompetence ob¢anské a k
celoZivotnimu uceni.

Komunikativni kompetence - ucitel vede zaky k tomu, aby si osvojili schopnost souvislého, samostatného a kultivovaného projevu a tento pak dokazali
také pouzit adekvatné k socialni situaci a prostfedi, v némz komunikace probiha. Zaci by méli byt schopni se ucelné, spravné a srozumitelné vyjadfovat,
a to nejen v rdamci Ustni, ale i pisemné komunikace. V ramci Zakladu spolecenskych véd je velmi podporovana schopnost zak(i prezentovat svdj nazor,
dokazat jej obhaijit také pred kolektivem a v diskusi a umét jej pisemné shrnout. Ucitel také podnécuje Zzaky k realizaci riiznych komunikacnich situaci na
zékladé problémového vyucovani, k fizené diskusi v ramci tfidy, k vzajemné vymeéné postoju a nazordu.

Personalni a socialni kompetence - Zaci by se méli naucit stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové orientace a také
zivotnich podminek, dale by méli byt schopni se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti by je méli byt schopni
pozitivné ovliviiovat. Podstatnou souc¢asti predmétu Zaklady spole¢enskych véd je v rdmci téchto konkrétnich kompetenci také nutnost podporovat u zaku
schopnost nekonfliktniho souziti s druhymi lidmi, aby Zaci nepodiéhali predsudkiim a stereotypim v pfistupu k lidem z rznych socialnich prostredi.
Obc¢anské kompetence - stéZejni v ramci téchto kompetenci je to, aby se Zaci naugili uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych nabozenskych
nebo etnickych skupin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti.

Kompetence k celozivotnimu uceni - ucitel se snazi motivovat zaky tak, aby pochopili vyznam pfedmétu Zaklady spolec¢enskych véd pro svij kazdodenni
aktivni Zivot, a to jak pro rodinny, pracovni a pfedev$im ten ob¢ansky. Dals$i dulezitou rozvijenou kompetenci je schopnost ziskavat, zpracovavat a
osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a podporu, zaci by se méli naucit ovladat
riizné metody uceni, kazdy by se mél najit tu svou osobni strategii u¢eni, méli by si umét vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, dale pak byt v tomto
uceni vytrvali a tim dosahovali vétsi uspésnosti v uceni.

V posledni fadé jsou rozvijeny kompetence k feseni problému - ucitel vede zaky k tomu, aby dokazali pojmenovat a analyzovat urcitou problematickou
situaci, urdit pfi¢iny tohoto problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpusob feseni, popf. varianty feSeni a zaroven byt schopni zvazit
mozné pozitivni i negativni dopady.

Pfinos k realizaci prirezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah pfedmétu Zaklady spolecenskych véd je Siroky, nebot prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyucovacich pfedmétu,
jako jsou Déjepis, Cesky jazyk, Management a marketing nebo Ob¢anska nauka.

Vyugovaci pfedmét Zaklady spolegenskych véd napliiuje ve svém pojeti prifezové téma Clovék v demokratické spoleénosti - vyuka klade diraz na
osvojeni si potfebnych znalosti z oblasti osobnostni, spoleGenské a politické problematiky. Zvlasté pak jsou realizovana prifezova témata kultivace
dospélé osobnosti a eticka vychova, vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktl, prohloubeni schopnosti a motivace k u€eni a vybrané oblasti
filozofické antropologie a filozofické etiky. Prafezova témata jsou Casto realizovana formou diskusi o citlivych nebo kontroverznich otazkach, které hybou
soucasnou spolecnosti.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prafezova témata
B1 ™ Clovék a jeho poznavani skuteénosti - popide, co je to lidské védomi a jak jej mizZzeme CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat Clovék a jeho poznavani skute&nosti 2
delit, na prikladech vysvétli, co jsou zmé&néné stavy osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny - lidské védomi
Cesky jazyk a literatura védomi studijni rezim a podminky, - lidské vnimani a co jej ovliviiuje
- vlastnimi slovy formuluje, co je to lidské vnimani a CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni, - pamét a zapominani
€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni vysvetli, co vSe na néj pusobi prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu - uceni, metody uceni
- vysvétli, co to je pamét, co ovliviiuje jeji vykonnost Uspésnosti uCeni
a jak s ni souvisi zapominani
- rozliSuje jednotlivé metody uceni, umi si vytvorit
vhodny studijni rezim a podminky k u¢eni
T2 Clovék jako individualni lidska osobnost - charakterizuje lidskou osobnost a popige jeji rysy ~ SKO1: stanovovat si cile a priority podle svych Clovék jako individualni lidska osobnost: 2
- vysvétli rozdil mezi temperamentem a charakteren osobnich schopnosti, zajmove a pracovni - osobnost a jeji rysy
Management a marketing - rozliSuje motivaci vnitfni a vn&j$i a zamysli se nad  orientace a Zivotnich podminek, _ - temperament a charakter
Vzdélavani pro zdravi vlastni motivaci pro nejriznéjsi Zivotni situace CU04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - motivace a potfeby
€DS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova - uvede vyznam potteb pro lidskou motivaci, znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat - schopnosti, nadani, talent, inteligence
rozliduje potieby fyziologické a psychické dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
- popiSe rozdil mezi viohy a schopnostmi a podporu
vyjmenuje jednolivé stupné vioh
- objasni pojem inteligence, vyzkousi si néktery z
testd inteligence, pochopi strukturu téchto testl
T3 Clovék a jeho vyvoj - popisuje a rozliduje jednotlivé etapy lidského SK02: adaptovat se na ménici se Zivotnia Clovék a jeho vyvoj: 1
Zivota a jejich charakteristické znaky pracovni podminky a podle svych moznosti je - etapy lidského Zivota a jejich
Obé&anska nauka - rozliduje vliv dédi¢nosti a prostiedi na ¢lovéka a  pozitivné ovliviiovat charakteristické rysy
jeho vyvoj - vliv dédi¢nosti a prostfedi na Clovéka a
¢DS05: ucta k zZivotu, stafi a pomoc potfebnym - porozumi pojmu socializace a uvadi konkrétni jeho vyvoj
priklady zaclefovani ¢lovéka do spolecnosti béhem - socializace
jeho Zivota - vychova a vzdélavani
- vlastnimi slovy popiSe pojem generace a - vrstevnické skupiny, mezigeneracni vztah
uvédomuje si problematiku mezigeneracnich vztaht - hledani smyslu zZivota, spokojenosti a
Stésti; starnuti a smrt
T4 Clovék jako souéast socialni skupiny - popise, ¢im se zabyva sociologie SKO03: podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi  Clovék jako sougast socialni skupiny: 2

Management a marketing
Obc&anska nauka

(:)DSOS: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,
CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti

- na prikladech vysvétli vlastnimi slovy rozdil mezi
sociologickymi metodami kvantitativnimi a
kvalitativnimi

- vyjmenuje nékteré socialni utvary a popise je

- definuje pojem socialni skupina a uvede jejich
déleni a pfiklady

- uvédomuje si dilezitost rodiny jako zakladni
socialni skupiny

- hovofi o krizi rodiny a jejich pri¢inach

lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v
pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi,
SKO02: adaptovat se na ménici se Zivotni a
pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat

- sociologie a spole¢nost

- kvantitativni a kvalitativni metody

- socialni utvary

- komunity, komunitni spoluprace

- lidska spolecnost, spolecenské skupiny
- rodina a jeji krize v dnesni spolenosti
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1I T5 Clovék v lidském spoleéenstvi - uvede nékteré rozdily mezi spolecnosti tradi¢ni, ~ KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a Clovék v lidském spolecenstvi: 3
moderni a postmoderni obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a - spoleénost, spole¢nost tradi¢ni a
Management a marketing - rozliduje pojmy rasa, etnikum, narod a narodnost  zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné moderni, pozdné moderni spolecnost 0
Obé&anska nauka - charakterizuje sou¢asnou Seskou spole¢nost, jeji ~ reagovat na projevy druhych lidi, - soutasna Ceska spoleénost, etnické
€DS04: souziti v multikulturni spole&nosti, etnické a socialni sloZeni SKO3: podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi  skupiny
¢DS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti zaku. - vysvétli socialni rozvrstveni spolecnosti a viastnimi lidmi, nepodiéhat pfedsudkim a stereotyplm v - socidini rozvrstveni, spolecenské vrstvy,
slovy charakterizuje jednotlivé vrstvy pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi, elity a jejich uloha
- vymezi pojmy socialni status a mobilita OBO03: uznavat rozdily mezi hodnotovymi systéemy - socialni status a mobilita
- popide socialni nerovnost a chudobu, rozlisuje rGznych naboZenskych nebo etnickych skupina - socialni nerovnost a chudoba v sou¢asné
mezi chudobou pfijmovou a absolutni potfebu vzajemné kritické tolerance v spole¢nosti
- charakterizuje ¢eskou spolecnost na po¢atku 21.  multikulturnim souZiti - Zeny a muzi, genderova rovnost
stoleti - vesnice a meésta, problémy urbanizace
- debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na - média a jejich vliv
pocatku 21. stoleti, o progndzach jeho vyvoje, o
multikulturnim souziti v Evropé a Ceské republice
- analyzuje vybrany problém ¢eské spole¢nosti z
hlediska médii a jinych zdroju
T6 Vira a nabozenstvi - objasni, co rozumime tim, Ze lidé jsou véfici nebo  OBO3: uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy Vira a nabozenstvi: 1
ateisté riznych nabozenskych nebo etnickych skupina - vira a ateismus,nabozenstvi a cirkve
Dé&jepis - charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi potF(_ebu vzajemné k_ritické tolerance v - etnické, nabozenské, socialni skupiny a
Obé&anska nauka - vysvétli, ¢im mohou byt nebezpetné nékteré multikulturnim souZiti komunity
€DS04: souziti v multikulturni spolecnosti nabozenské sekty a nabozensky fundamentalismus - nejvyznamnéj$i svétova nabozZenstvi
- ndbozenské hnuti a sekty
- ndbozZensky fundamentalismus
Celkem za blok  B1 prezenéni 1" distan¢ni 0
B2 T1 Uvod do filozofie - vysvétli, jaké otazky resi filozofie CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojoveit' sinové  Clovék a svét (prakticka filozofie): 2
- vyjmenuje a charakterizuje zakladni filozofické znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - vznik filozofie a zakladni filozofické
discipliny dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a problémy
- popise, jak filozofové pracuji podporu, - hlavni filozofické discipliny
EDS12: vybrané oblasti filozofické antropologie a filozofické etiky - dovede pouZivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné - prakticka filosofie a filosoficka antropologir
soucasti uciva myslenky a udaje z textl a projevd jinych lidi - podstata, kde se nachazi a pocet podstat
- uvede, co je to podstata, kde se nachazi a kolik (pfednasek, diskusi, porad apod.)
podstat mize existovat
T2 Hlavni filozoficka obdobi, epistemologie - charakterizuje zakladni filozofické obdobi historie  CUO4: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Hlavni filozoficka obdobi, epistemologie: 4
a struéné je popise a vyjmenuje nékteré znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - epistemologie - nauka o znalosti
Cesky jazyk a literatura piedstavitele a uvede jejich nazory dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a - lidské mysleni v piedfilosofickém obdobi,
Dé&jepis - dovede pracovat s jemu obsahové a formalné podporu, ) ) 3 ) mytus
€DS12: vybrané oblasti filozofické antropologie a filozofické etiky ~ dostupnym filozofickym textem KMO3: zaznamenavat pisemné podstatne - nejduleZité;jsi filozicka obdobi a jejich
- debatuje o praktickych filozofickych a etickych myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi charakteristika
otazkach, a to s vyuzitim text z d&l vyznamnych (pFednasek, diskusi, porad apod.) - vyznam filozofie v zivoté ¢lovéka, smysl
predstavitelu filozofického a antropologického filozofie pro feSeni Zivotnich situaci
mysleni - jazyk a dorozumivani - jeden z pfedmétd

zajmu filozofl 20. stoleti
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Mezipfedmétové vztahy

\ Prifezova témata \

B2 T3 Etika a jeji vyznam v zivoté &lovéka - vysvétli, jaké otazky Fesi filozoficka etika RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém  Etika a jeji vyznam v Zivoté ¢lovéka: 3
- diskutuje o tom, zdali ma ¢lovék svobodnou vilia  (problematickou situaci) v celém jeho kontextu, - etika a jeji predmét
k éemu ji uziva CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - vyznam etiky v Zivoté ¢lovéka, smysl etiky
- analyzuje, jak ma ¢lovék jednat a jak Ize jednani  znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat pro fe$eni zivotnich situaci
CDS12: vybrané oblasti filozofické antropologie a filozofické etiky, ~¢lovéka zdavodnit dostupné moznosti a prostredky k uceni, pomoc a - zakladni pojmy etiky
- vysvétli, co je to svédomi a uvadi priklady z podporu - moralka, mravni hodnoty a normy

CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova >
vlastniho Zivota - svoboda, svobodna vile, odpovédnost,

- argumentuje o tom, co je moralné pfijatelné a co pravda
uz ne - Gest, Ucta svédomi

- srovna rdzné nazory na otazky praktické etiky a - vina, trest a smifeni
zaujme k nim vlastni stanovisko, opfené o argument - jednani ¢lovéka a zdlvodnéni tohoto

- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
jednani odpovédni jinym lidem - moralné/nemoralné pfijatelné jednani

Celkem za blok B2 prezenéni 9 distan¢ni
Celkem za ro¢nik 2 prezencni 20 distan¢ni
Celkem za pfedmét Zaklady spolecenskych véd prezenéni 20 distanéni 0




Ekonomika podniku Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 50

Preambule:

Predmét Ekonomika podniku poskytuje Zakiim odborné znalosti z oblasti podnikani a fungovani ekonomickych subjekti v ekonomice. Studium tohoto
predmeétu pfispiva k poznani zakladnich ekonomickych ¢innosti souvisejicich s provozem podniku a s jeho hospodarenim. Pfedmét pozitivné ovliviiuje
samostatné rozhodovani zakdu, a pfispiva k jejich celkovému intelektualnimu rozvoji. Pfispiva také k formovani Zadoucich ryst osobnosti zakd, jako je
vytrvalost, peclivost, kriti€nost a vyrazné se podili na rozvoji jejich logického a ekonomického mysleni.

Obecné cile:

Vyuc€ovaci pfedmét Ekonomika podniku vychazi z pozadavk( vzdélavaci oblasti a obsahového okruhu Ekonomika a pravo v Ramcovém vzdélavacim
programu oboru Podnikani a vzdélavaci oblasti a obsahového okruhu Ekonomika a podnikani v R&mcovém vzdélavacim programu oboru Gastronomie.

Obsah uciva pfedmétu Ekonomika podniku je rozdélen do dvou ro¢nikl studia. Ve druhém ro¢niku se Zaci seznamuji s podnikanim a jeho pravnimi
formami, dale je pozornost vénovana zakladnim ¢innostem podniku jako je hospodareni s obéznym a dlouhodobym majetkem nebo personalni ¢innost.
Zaci proniknou do oblasti hospodareni podniku, zejména pak do podnikovych nakladd a vynost, a z nich vyplyvajiciho hospodaFského vysledku.
Tematicky je druhy roénik uzavren zdroji financovani podniku. Treti rocnik zaky uvadi do problematiky finan¢énich trhd, obchodu s cennymi papiry a
&ginnosti subjekttl finan&niho trhu. Zaci se seznamuji s narodnim hospodarstvim, cili a ‘nastroji hospodafské politiky a s makroekonomickymi ukazateli.
Pfedmét Ekonomika podniku je u oboru Podnikani zafazen v navaznosti na predmét Uvod do ekonomie. Navic jsou znalosti zde ziskané dale
prohlubovany v predmétu Cinnost podniku. Mezipfedmétovou vazbu pak miZzeme nalézt i v Ugetnictvi, Pravu nebo v U&ebni a Odborné praxi. U oboru
Gastronomie je predmét Ekonomika podniku stézejnim ekonomickym predmétem, ktery navazuje na predmét Zaklady Ucetnictvi a dani. Mezipfedmétovy
vztah pak muzeme nalézt i v Gastronomii nebo v U¢ebni a Odborné praxi.

V oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédnég, samostatné, vyjadfovali své nazory a Uvahy na dana ekonomicka témata

- dodrzovali legislativu, jednali v souladu s moralnimi principy a podnikatelskou etikou

- aktivné se zajimali o déni v narodnim i svétovém hospodarstvi, dokazali o ném diskutovat

- uméli hospodafit s penézi, orientovali se v cenach na trhu a v nabidce finanénich produkt s ohledem na svoje potfeby
- vytvofili si ucelenou predstavu o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim Ciselnym vyjadfenim

- poznatky podrobili kritickému vybéru v zavislosti na konkrétnich podminkach a tviré¢im zptsobem je vnesli do Zivota

- byli ochotni tvofit si vlastni Usudek, zaloZzeny na nezbytnych znalostech a intelektovych dovednostech

- aplikovali aktualni pravni normy

- byli schopni vytvaret hodnoceni ekonomické situace podniku a navrhovat strategii dalSiho plsobeni podniku

- dokazali pfi zpracovani ukolll vyuZivat vhodné pocitacové programy a relevantni internetové &i jiné zdroje ekonomickych informaci

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

V prfedmétu Ekonomika podniku se ucivo snazime zakum predavat ve srozumitelné, ale zaroveri odborné spravné podobé. Duraz klademe na predavani
informaci zajimavou formou, ktera Zaky stimuluje a rozviji u nich klicové a odborné kompetence. Ve vyuce pruzné reagujeme na legislativni zmény, ke
kterym v ekonomické oblasti ¢asto dochazi. Zaky vedeme k tomu, aby i oni sami se naucili zmény vyhledavat a pfizplsobovali se jim.

Strategie vyuky Ekonomiky podniku je zalozena na metodach, které sméfuji k aktivnimu zapojeni Zaka do vyuky. Zakladnimi metodami je prace zakua s
verbalnimi (denni tisk, odborné €lanky a publikace), ikonickymi (obrazovy material, grafy, schémata) texty a komunikace. Zaci se ugi kritickému
hodnoceni informaci (tfidéni, vybér, posuzovanie). Ve vyuce se dale pouziva kooperativni uceni, skupinové vyucovani, problémové uceni, aplikuji se
rdzné situacni a diskusni metody. Zaci jsou ¢asto zapojovani do diskuse nad vybranymi tématy, v nichz mohou vyuzit i znalosti z bézného ¢&i profesniho
Zivota. Vyugujici se snaZi Zzaky motivovat ke skupinovému fe$eni problému. Zaci jsou b&hem vyuky vedeni také k hodnoceni ostatnich a k
sebehodnoceni. Individualni pfistup je vyzadovan u zaka s poruchami u¢eni, pro které jsou ur¢eny zejména dodatecné konzultace. Nadani zaci jsou
motivovani ke studiu naro€néjSimi ukoly.

Hodnoceni:

Hodnoceni v pfedmétu Ekonomika podniku vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani. Zaci jsou hodnoceni zejména z pisemného projevu,
pfipadné projevu ustniho.

PFi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje:

- schopnost myslet v souvislostech a vystihnout podstatu problému

- hloubka porozuméni poznatkiim, schopnost je aplikovat pfi feSeni problému

- schopnost pouzivat vhodné odborné terminy pfi slovnim, ale i pisemném vyjadfovani

- schopnost kritického mysleni

- dovednost prace s texty a kriticky pfistup k nim

- samostatnost Usudku a schopnost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat
- peclivost a vécna spravnost pfi plnéni zadanych ukoll

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:
Pfedmét Ekonomika podniku rozviji zejména:

Kompetence k celozivotnimu uceni

Ucitel vede zaky k tomu, aby ke svému u€eni vyuzivali rizné informacni zdroje, tedy nejen vykladové prezentace ucitele, ucebnice, odborné publikace,
ale i internetové a jiné zdroje. Zaci se pfi pfipravé uci ziskané znalosti a zkuSenosti systematizovat a zaroven aplikovat ve své profesi i v bézném Zzivoté.
Ugitel se snai informace prezentovat vzdy na praktickych piikladech. Z&ci jsou pravidelné konfrontovani s hodnocenim svych vysledk( ugitelem, coZ jim
umoznuje sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani svych cilt u¢eni. Ve vyuce probiha i vzajemné hodnoceni zaky.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4ci jsou pfi vyuce vedeni k tomu, aby méli pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace. Ugitel s Zaky diskutuje o zakladnich pracovné pravnich
vztazich. U zakl se buduje schopnost srovnavani pozadavk( kladenych zaméstnavateli se svymi predstavami a profesnimi predpoklady.

Kompetence vyuzivat prostfedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi

Kompetence jsou rozvijeny v pribéhu celého studia, kdy ucitel sméfuje zaky k ziskavani informaci z otevienych zdrojl. Takto ziskané informace Zaci dale
zpracovavaji pfi plnéni studijnich povinnosti. Ucitel Zzakiim v&tépuje kriticky pfistup k ziskanym informacim a nezbytnost posouzeni vérohodnosti
takovychto informaci. Pravidelnym zafazovanim medialniho obrazu skutec¢nosti ucitel podporuje rozvoj medialni gramotnosti zaka.

Kompetence k feSeni problém

Ucitel zaky systematicky vede k obezfetnému posuzovani problémovych situaci, ke schopnosti nahlizet na problém z riznych uhlG pohledu (a nepfijimat
tak automaticky jediny mySlenkovy postup/jedinou interpretaci), zvazovat rGizné formy feSeni a navrhovat feSeni situaci na zaklade jiz osvojenych
ekonomickych poznatkl. Zaci se diky skupinové praci u¢i tymovému feseni problém. Pfi vzajemnych diskusich argumentuji a hodnoti zvolené postupy
feSeni, rovnéz zvazuji mozné pozitivni a negativni dopady svého feSeni.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Ve vyuce pfedmétu jsou Zaci Casto konfrontovani se statistickymi a ekonomickymi udaji v rizné podobé, proto ucitel vede Zaky k jejich spravne
interpretaci a pomaha zakdm porozumét matematicky vyjadienym informacim. Zaci aplikuji matematické postupy a znalosti pfi feSeni zadanych
praktickych prlkladu které maji souwslost se studovanym oborem. ZaC| vzajemné d|skutu1| o) somalnlch a ekonomickych zaIeZ|tostech kdy j je u0|tel vede
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seznamuji s problematikou finanéniho trhu, diky ¢emuz se orientuji v problematice penéz a cen a jsou schopni vést pracovni, rodinny ¢i osobni rozpocet.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby chapali podstatu demokratické spole¢nosti, dodrzovali zakony a respektovali prava a osobnost druhych lidi. UCitel pravidelné
zaky vybizi k samostatnému sledovani legislativnich zmén a jejich novelizaci. Zak si tak uvédomi potfebu neustalého sledovani trendd a zmén fungovani
ekonomiky.

Dbat na bezpec€nost prace a ochranu zdravi pfi praci ;

P¥i prezentaci personalnich ¢innosti firem je prostor vyhrazen i otdzce bezpe€nosti prace a ochrané zdravi pfi praci. Zaci na toto téma diskutuji,
seznamuji se se systémem péce o zdravi pracujicich. UCitel zdlraziuje potfebnou znalost a dodrzovani zakladnich pravnich pfedpist pfi vykonu prace.
Zaci si diky praktickym pfikladim osvojuji zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti, jsou schopni rozpoznat moznost nebezpeci
Urazu a provést minimalizaci bezpe¢nostnich rizik. Ucitel se snazi zakim vstipit kladné navyky i pro bézné provadéné ¢innosti jako je napf. prace na
pocitaci. U zakl se bezpecnost prace stava nedilnou soucasti péce o své zdravi, ale i zdravi svych spolupracovnikd. Na nazornych ukazkach je jim
prezentovan vyznam Fizeni jakosti ve firmach a moznosti ziskani certifikatu jakosti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Zaci se pod dohledem ucitele pfi plnéni praktickych cvi¢eni a pfipadovych studii seznamuji s vyznamem, ucelem a uzite€nosti vykonavané prace a s
jejim financnim &i spolecenskym ohodnocenim. Pomoci konkretizovani problému a podavani realnych pfiklad( se Zaci ekonomicky rozvijeji, jsou schopni
pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti zohledriovat naklady, vynosy a zisk, stejné tak vliv na zZivotni prostfedi a pfipadné socialni dopady. Zaci jsou
vedeni k efektivnimu hospodareni s finanénimi prostfedky a s ekologickym a hlavné ekonomickym nakladanim s materidly, energiemi, odpady, vodou a
jinymi latkami. Tyto kompetence jsou rozvijeny v prabéhu celého studia.

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

Tyto kompetence jsou rozvijeny zejména pfi aktivnim zapojeni Zaku do plnéni stanovenych praktickych tkold nebo do feseni problémovych pfipadu.
Ucitel zaky provadi zakladnimi vypoéty optimalizovaného stavu zasob, odpisu dlouhodobého majetku nebo vyrobni kapacity. Pod dohledem ucitele zaci
déale provadi vypodty mezd, odvod( pojiténi a zalohové dané z pfijmu. Zaci se uéi orientovat v pravni Upravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich
vztazich. Do vyuky muaze byt zafazena i inscenacni metoda, kdy se zaci snazi simulované jednat s obchodnimi partnery. Zaci jsou seznamovani s
pusobenim makroekonomickych jevli na chod podniku. Postupné jsou Zaci schopni jednotlivé jevy pojmenovat, charakterizovat a vyhodnotit jejich
pUsobeni.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii

Z4ci jsou ugitelem sméFovani k tomu, aby znali zaklady fungovani trhu a zptsoby podnikani v Evropské unii. K rozvijeni téchto kompetenci dochazi pfi
vyuziti aktivizujicich metod vyuky (situacni metody, feseni problému). Jednotlivé odborné kompetence se u zaku rozvijeji rovnéz skupinovou praci a
tymovym Fe$enim nastolenych problémd a situaci. Z&ci jsou vedeni k tomu, aby dokéazali zvladat b&Zné podnikové &innosti jako je vedeni podnikové
administrativy, kalkulace cen, evidence stavu a pohybu majetku a finanénich prostfedku, personalni fizeni, operativni a dlouhodobé programovani i
planovani, aby znali zplsoby pofizeni a vyuziti obézného a dlouhodobého majetku v hlavni ¢innosti podniku. U¢&itel Zakim v&tépuje schopnost vyuzivat
vSechny dostupné ekonomické informace ke spravnému fizeni provoznich Useku a zpUsobilost k vyhodnocovani vysledkd hospodareni. Ve vztahu ke
studovanému oboru se Zaci uci orientovat v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotel( a dal§ich podnik( a instituci cestovniho ruchu.

Mezi konkrétni rozvijené kompetence patfi:

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilll svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledk( svého uéeni od jinych lidi

- mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
- rozumét podstaté a principm podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého
podnikani

- ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné
gramotni

- urcit priciny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpUsob feseni, popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
- zvolit optimalni postup feSeni, zdlGvodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit vysledek

- uplatriovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostifedky vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych
dfive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

- aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych Ukolt v béZnych situacich v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani

- rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické udaje

- zvladat feseni svych socialnich i ekonomickych zalezZitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, byt finanéné gramotni

- orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy finanénich aktiv i zavazku

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfovani hodnot demokracie

- chapat bezpecnost prace jako nedilnou souc¢ast péce o zdravi své i spolupracovnik (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd,
zékaznikd, navstévnikd) i jako soucast Fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislu§nych norem

- znat a dodrzovat zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

- osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi
jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznat moznost nebezpeci Urazu nebo ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik
- znat systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umét uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

- znat vyznam, Ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spole¢enské ohodnoceni

- zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité €innosti (v pracovni procesu i v bézném zZivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi,
socialni dopady

- efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi

- dokazat charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit pisobeni téchto jevli na fungovani podniku

- provadét zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob

- provadét zakladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

- provadét mzdoveé vypocty a vypocitavat odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy na dan z pfijmu

- orientovat se v pravni Upravé podnikani, ob&anskych a pracovnépravnich vztazich

- vést jednani s obchodnimi partnery

- znali principy fungovani trhu EU a zpusoby podnikani v EU

- orientovat se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotel( a dalSich podnikd a instituci cestovniho ruchu

- znat zpUsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem

- kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb

- orientovat se v pracovné pravni problematice

- vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb, sledovat finanéni toky

- vyuzivat ekonomické informace k Fizeni provoznich Usekd, znali zpisoby vyhodnocovani vysledkt hospodareni

Pfinos k realizaci priifezovych témat a mezipfedmétovych vztaht:
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Vzdélavaci obsah pfedmétu Ekonomika podniku je Siroky, prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyu€ovanych pfedmét, zejména
Cinnost podniku (PO), Pravo (PO), Gastronomie (GN), Ucetnictvi (PO), Zaklady Uc€etnictvi a dani (GN). Zaci si béhem studia mohou ziskané ekonomické
védomosti ovéfit béhem Uc€ebni praxe a Odborné praxe.

Predmét Ekonomika podniku naplriuje ve svém pojeti predevs§im priifezova témata:

Clovék v demokratické spole&nosti ;

Vyuka klade ddraz na osvojeni si potfebnych znalosti z oblasti ekonomické, spolecenské a politické problematiky. Zak by si mél uvédomovat svoji
odpovédnost za volné a vefejné statky a sluzby, neplytvat s nimi a chranit je. Zaci jsou vedeni k tomu, aby pfemysleli o vazbach mezi osobni svobodou a
socialni odpovédnosti, buduji si vhodnou miru sebevédomi, odpoveédnosti a schopnosti moralniho Usudku a uci se odolavat myslenkové manipulaci (jsou
vedeni ke kritické reflexi medialnich sdéleni). Prafezové téma je realizovano formou diskusi o citlivych nebo kontroverznich otazkach, formou skupinovych
praci, vysvétlovanim a uzitim prikladd (informace z masmédii a odborné literatury). Prafezové téma je v neposledni fadé rozvijeno pomoci kontinualniho
seznamovani zaku s legislativnimi normami. Pfikladem je ucivo vénované finanéni gramotnosti, pracovnimu pravu, podnikani atd.

Clovék a Zivotni prostredi

Cilem realizace prGfezového tématu je pfiprava zaku k ekologickému mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje a k védomi
odpovédnosti za udrZeni kvality Zivotniho prostfedi. Zak je veden k tomu, aby neplytval zdroji jak ekonomickymi tak pFirodnimi, coz nasledné vede k
minimalizaci nakladd, maximalizaci zisku a zaroven k ochrané zZivotniho prostredi. UCitel zaky vede tak, aby si uvédomili oboustrannost interakce ¢lovék -
pfiroda, pochopili vyznam lidskych aktivit ve vztahu k pfirodé a porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty (ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji). Ucitel klade diiraz na vedeni diskusi, realizace prifezového tématu je zalozena na uvédomeéni si vztahu ekonomiky a
prirody.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy \
\ Prafezova témata \
B1 T Podnikani - orientuje se v pravnich formach podnikani v CR a  OBO1: dodrzovat zakony, respektovat prava a Podnikani 8
EU a charakterizuje zakladni znaky osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatriovani - podnik, podnikani, podnikatel
Pravo (PO) - orientuje se v Zivnostenském zakoné& a Zakon& o hodnot demokracie, o 3 o - obchodni firma a obchodni rejstfik
Odborna praxe obchodnich korporacich (Obchodnim zakoniku) PC15: orientovat se v pravni Upravé podnikani, - pravni formy, zpsob podnikani v ramci
¢DS10: globalizace - rozligi pravni formy podnikani a dovede obCanskych a pracovnépravnich vztazich, EU, vzajemné uznavani kvalifikace ob&ant
charakterizovat jejich zakladni znaky RPO03: zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej EU
- popie obchodni spole¢nosti a dalsi formy a vysvetlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit - Zivnostenské podnikani
podnikani vysledek, - zakladni ustanoveni Ob&anského
- konkretizuje vhodné pravni formy podnikani ve PP05: rozumét podstaté a principlm podnikéni,  zakoniku, Zakona o obchodnich
svém oboru mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, korporacich (Obchodniho zakoniku) a
- porovna druhy Zivnosti administrativnich, osobnostnich a etickych Zivnostenského zakona vztahujici se k
- popi$e podminky provozovani zivnosti, potfebné  aspektech soukromého podnikani, predmétu podnikani
doklady a postup ohlaseni Zivnosti GHO02: orientovat se v obchodné-podnikatelskych - vznik a zanik podniku
- uvede a charakterizuje zakladni povinnosti aktivitach hotelt a dal$ich podniku a instituci
podnikatele vici statu cestovniho ruchu,
- vyhleda potfebné informace v pfislusnych GHO01: znali principy fungovani trhu EU a zpusoby
legislativnich normach podnikani v EU;
- na pfikladech uvede zplisoby feSeni béznych
pravnich situaci v oboru
- sestavi podnikatelsky zamér
- uvede, jak postupovat pfi uznavani kvalifikaci
ob&anl EU
T2 Cinnost podniku - na pfikladech charakterizuje obsah a priibéh GHO05: znat zplsob zabezpeceni hlavni ¢innosti  Cinnost podniku 6
pFislugné hlavni ¢innosti obé&znym i dlouhodobym majetkem, - hlavni ¢innost podniku
Cinnost podniku (PO) - rozli§i zakladni druhy ob&Zného a dlouhodobého  EKO4: nakladat s materialy, energiemi, odpady, - hospodareni s ob&znym a dlouhodobym
Pravo (PO) majetku vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem  majetkem
OZbaméanpearesti a zplisoby feSeni environmentalnich problémi a - Uvede postup pfi pofizovani zasob, zakladni na Zivotni prostredi, o - prodejni €innost
udrZitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v ob&anském Zivote Propotty spotfeby a optimalizace zasob a nakupu a FGO1: aplikovat matematicke postupy a znalosti
- nastroje ekonomické spravné interpretuje vysledky pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich
- provadi vypoéty odpist, efektivnosti investic véetné pracovnich a pro dal$i, zejména odborné
- vysveétli dodaci a platebni podminky vzdélavani,
- orientuje se v pravni Gpravé obchodné - RPO04: uplatiiovat pfi FeSeni problému rizné
zavazkovych vztah( metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
- pfifazuje vhodné pfiklady v podniku splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dFive,
PCO06: provadét zakladni vypocty spojené s
nakupem a skladovanim zasob,
PCO07: provadét zakladni vypocty odpist a vyuziti
kapacity dlouhodobého majetku,
PC16: vést jednani s obchodnimi partnery
T3 Pololetni zkouska - oVé&fi si své ziskané védomosti a dovednosti CU06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Pololetni zkouska 1
cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
Celkem za blok  B1 prezenéni 15 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétoveé vztahy

Prifezova témata

B2 Ti1 Zabezpedéeni hlavni éinnosti lidskymi zdroji, - na pfikladu popise zakladni zplsoby ziskavani BOO01: chapat bezpecnost prace jako nedilnou Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji, 5

pracovné pravni vztahy zaméstnancu a jejich vybér soucast péCe o zdravi své i spolupracovnik (i pracovné pravni vztahy
. - urci kritéria pro vybér zaméstnancu dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, - zaméstnanci, zjisténi potfeby zaméstnanc

Pravo (PO) - urdi nalezitosti v pracovni smlouvé napf. klientl, zakaznikl, navstévnikad) i jako - ziskavani a vybér zameéstnancu

Gastronomie (GN)
Cinnost podniku (PO)
Odborna praxe
Ucebni praxe

- charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni
zameéstnanct

- vymezi zakladni oblasti pé¢e o zaméstnance

- orientuje se v zakoniku prace

- vyhleda pfisluSnou pravni Upravu v zakoniku prace
- orientuje se v pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele

- provadi mzdové vypocty s vyuzitim poznatkl o
zakonné Upravé mezd a dal$ich podkladl

- orientuje se v problematice dani z pfijma,
socialniho a zdravotniho pojisténi

- rozlisi zpGsoby ukonéeni pracovniho poméru

- vysvétli funkci odboru a kolektivni smlouvy

- vysveétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi
zajistovani BOZP

- zdlvodni tlohu statniho odborného dozoru nad
bezpecnosti prace

- uvede prfiklady bezpeénostnich rizik, event.

- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v
pfipadé pracovniho urazu

soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani
¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusnych
norem,

BO02: znat a dodrzovat zakladni pravni predpisy
tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence,

BOO03: osvojit si zasady a navyky bezpecné a
zdravi neohrozujici pracovni €innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznat moznost nebezpeci Urazu nebo
ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik,

BOO04: znat systém péce o zdravi pracujicich
(v€etné preventivni pé€e, umét uplathovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

EKO1: znat vyznam, Gcel a uziteCnost
vykonavané prace, jeji finanéni, popf.
spole¢enské ohodnoceni,

GHO08: orientovat se v pracovné pravni
problematice,

FGO01: aplikovat matematické postupy a znalosti
pfi feSeni riznych ukoll v béznych situacich
v&etné pracovnich a pro dal$i, zejména odborné
vzdélavani,

RPO04: uplatriovat pfi feSeni problému rtizné
metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych dFive,

RPO05: spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi
lidmi (tymové feseni),

PPO02: mit pfehled o moznostech uplatnéni na
trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zakladnich
pracovné-pravnich vztazich,

PCO08: provadét mzdové vypodty a vypocitavat
odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy
na dan z pfijmu

- hodnoceni a odmérovani zaméstnancu -
slozky mzdy, mzdové predpisy, benefity

- vypocty mezd, socialni a zdravotni
pojisténi

- péCe o zaméstnance

- pracovni pravo, vznik a zanik pracovniho
pomeéru

- prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele v pracovnim pomeéru

- postaveni odbort, kolektivni smlouva

- bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, pozarni prevence
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B2 T2 Hospodafieni podniku - porovna princip hospodafeni podniku a neziskové ~ GHOG: kalkulovat ceny vyrobku a sluZeb, Hospodareni podniku 5
organizace GH10: vyuzivat ekonomicke informace k fizeni - naklady - ¢lenéni, moznosti sniZzovani,
Ugetnictvi (PO) - na prikladech rozlisi jednotlivé druhy nakladd a pl:ovoznal'ch usekﬂ,vzngli zpUsoby vyhodnocovani  manazerské pojeti naklad
Zaklady Ugetnictvi a dani (GN) vynosu vysledkd hospodafrent, o . _ - vynosy - ¢lenéni, moznosti zvySovani
Odborna praxe - vypocéte podle kalkulaéniho vzorce celkové GHO09: vést podnikovou administrativu, evidovat - vysledek hospodareni - formy a slozky,
naklady a cenu vyrobku pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, rozdéleni zisku, ztrata
- provadi jednoduché vypocty spojené se sledovat financ¢ni toky, - finanéni fizeni
snizovanim nakladd a zvy$ovanim trzeb FGO1: aplikovat matematicke postupy a znalosti - Grover hospodareni podniku
- vypocte vysledek hospodareni, charakterizuje pfi FeSeni rdznych ukold v béznych situacich
dopad zisku nebo ztraty na finanéni situaci podniku  vCetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
- vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele vzdélavani,
efektivnosti a rentability a komentuje vysledky IC05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost rGznych informacnich zdroju a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni,
EKO02: zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité
¢innosti (v pracovni procesu i v bézném Zzivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zZivotni
prostfedi, socialni dopady,
EKO3: efektivné hospodaifit s finanénimi
prostredky
T3 Zdroje financovani podniku - charakterizuje finanéni fizeni podniku FGO04: orientovat se v problematice penéz a cen,  Zdroje financovani podniku 3
- orientuje se v moznostech financovani ¢innosti byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni - finanéni fizeni podniku
Udetnictvi (PO) podniku rozpocet v¢etné spravy financnich aktiv i zavazkl( - vlastni zdroje financovani
Zaklady G&etnictvi a dani (GN) - rozlisi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a - cizi zdroje financovani
dlouhodobé - rizikovy kapital a alternativni zdroje
T4 Opakovani uéiva 2. roéniku - prohloubi a upevni si své védomosti a dovednosti  CUO5: vyuzivat ke svému u€eni rizné informacni  Opakovani uciva 2. roéniku 1
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
T5 Pololetni zkouska - ové&fi si své ziskané védomosti a dovednosti CU06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Pololetni zkouska 1
cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
Celkem za blok B2 prezenéni 15 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 2 prezenéni 30 distan¢ni 0
Celkem za predmét Ekonomika podniku prezenéni 30 distan¢ni 0
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B1 T Finanéni trh - vysveétli princip fungovani finanéniho trhu FGO4: orientovat se v problematice penéz a cen,  Finanéni trh 4
- definuje vyznam penéz, jejich formu a obéh byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni - charakteristika finan¢niho trhu
Ginnost podniku (PO) - rozliduje cenné papiry kratkodobé a dlouhodobé,  rozpocet véetné spravy finanénich aktiv i zavazkl, - penize, platebni styk
majetkové a Uvérové EKO3: efektivné hospodafit s finan¢nimi - cenné papiry a obchodovani s nimi,
- uvadi odlisnosti RM systému a burzy prostfedky penézni a kapitalové trhy
T2 Subjekty finanéniho trhu - popide ulohu jednotlivych subjektt na finanénim ~ FGO3: zvladat feSeni svych socialnich i Subjekty finan¢niho trhu 5
trhu ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se - banky a bankovni soustava
Ginnost podniku (PO) - vysvétli poslani centralni banky Zivotni situace, byt finanéné gramotni, - role centralni banky
- rozlisi aktivni, pasivni a neutralni bankovni FG02: rozumét matematicky vyjadfenym - &innosti komerénich bank
operace komer&nich bank informacim, umét interpretovat statistické a - investiéni a podilové fondy
- komunikuje s bankou pomoci pfimého bankovnictv ekonomické udaje, - penzijni fondy
- uvede rtizné druhy a formy uvért a vhodnost jejich 1C05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou - stavebni spofitelny
pouziti vérohodnost raznych informacnich zdroju a - pojistovny - pojistné produkty, pojistné
- uvede zpusob ziskani Gvéru kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt smlouvy
- vysvétli urokové sazby a RPSN medialné gramotni,
- provede jednoduché srovnani vyhodnosti RPO3: zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej
penéznich produktu a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit
- orientuje se v nabidce pojistnych produktl a vysledek
vybere z nich nejvyhodné;jSi pojistny produkt s
ohledem na své potieby
T3 Pololetni zkougka - OV&fi si své ziskané védomosti a dovednosti CU06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Pololetni zkouska 1
cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi
Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
B2 T Narodni hospodafstvi - uvede priklady podnikii ve vybranych odvétvich PCO01: dokazat charakterizovat a pojmenovat Narodni hospodafstvi a EU 3

CDS10: globalizace

narodniho hospodarstvi

- srovna ulohu velkych a malych podnikd v
ekonomice statu

- uvede pfiklady vazby cestovniho ruchu na dalSi
odveétvi narodniho hospodarstvi

- vysvétli vyznam ukazatell vyvoje narodniho
hospodafstvi ve vztahu k oboru

- uvede vliv jednotného trhu EU na narodni
hospodafrstvi, zejména z pohledu odstranovani
barier obchodu a sluzeb

jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné
vyhodnotit plsobeni téchto jevd na fungovani
podniku

- struktura narodniho hospodarstvi

- vyvoj narodniho hospodarstvi

- subjekty ekonomiky a jejich uloha

- Cinitelé ovlivAujici uroven narodniho
hospodarstvi

- vliv EU na rozvoj narodniho hospodafstvi
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B2 T2 Hospodaiska politika statu - popi8e cile hospodaiské politiky PCO1: dokazat charakterizovat a pojmenovat Hospodarska politika statu 5
- vyjmenuje a charakterizuje nastroje hospodaiské  jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné - cile a nastroje hospodarské politiky
politiky vyhodnotit plsobeni téchto jevil na fungovani - hruby domaci produkt
- porovna hodnoty ukazateld produktu celkem a na  podniku, - nezaméstnanost
1 obyvatele IC05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou - inflace
- vysvétli vyvoj, pFiciny, druhy a disledky veérohodnost riznych informacnich zdrojl a - platebni bilance
nezaméstnanosti a Ulohu statu kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt - statni rozpocet
- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finanéni medialné gramotni,
situaci obyvatel a na pfikladu ukaze jak se branit IC04: ziskavat informace z otevienych zdroju a
jejim nepfiznivym disledkim dale je zpracovavat;,
- posoudi dopady inflace, odhadne vliv na vyuzivani FGO02: rozumét matematicky vyjadfenym
sluzeb v cestovnim ruchu informacim, umét interpretovat statistické a
- porovna obchodni a platebni bilanci ekonomické udaje,
- na piikladech vysvétli a rozlisi pfijmy a vydaje RPO02: urcit piciny problému, ziskat informace
statniho rozpoctu potfebné k jeho feSeni, navrhnout zplsob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i
negativni dopady
T3 Opakovani uéiva 3. roéniku - prohloubi a upevni si své védomosti a dovednosti  CU05: vyuZivat ke svému uceni rizné informacni - Opakovani uciva 3. roéniku 1
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté 0
Ta Pololetni zkouska - oVé&fi si své ziskané védomosti a dovednosti CU06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Pololetni zkouska 1

cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi

Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni 0

Celkem za ro¢nik 3 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Ekonomika podniku prezenéni 20 distan¢ni 0




Management a marketing Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Preambule:

Predmét Management a marketing je velmi Uzce spjat s fungovanim trzni ekonomiky, ve které se pohybujeme. Pomoci poznatkd ziskanych z predmétu
jsou zaci schopni Iépe pochopit marketingové pusobeni firem na spotfebni chovani zakaznika, ulohu a osobnost manazera v podnikatelské i neziskové
sféfe. Poznatky Ize vyuZzit v praxi, v dalSim studiu nebo v soukromém Zivoté.

Obecné cile:

Predmét Management a marketing se vyucuje ve tfetim ro¢niku studia. Ucivo tohoto pfedmétu vychazi z Ramcoveého vzdélavaciho programu oboru
Podnikani a oboru Gastronomie. Vyuka rozviji poznatky ziskané studiem ekonomickych pfedmétd - Ekonomika podniku, Cinnost podniku, Zaklady
Ggetnictvi a dani, Ugetnictvi a do jisté miry i D&jepisu a Ob&anské nauky. Ugivo marketingu vede k rozvoji schopnosti ekonomického mysleni a pochopeni
marketingovych ¢innosti ve firmé. Marketing se stal médnim terminem, ale ¢asto je chapan mylné napf. pouze ve smyslu reklama, vyzkum trhu. Jeho
vyznam je v8ak $ir§i. Zak se seznami s podnikatelskymi koncepcemi, metodami vyuZivanymi pro vyzkum trhu, nakupnim chovanim zakaznikd,
marketingovym mixem.

Ucivo managementu seznamuje Zaky s ulohou managementu, nauci zaky zaujimat spravné stanovisko pfi vykonu fidici innosti v podniku, poznat jak
vypada osobnost manazera, jeho potfebné schopnosti a dovednosti. Jako kostra pfedmétu je vyuzivana koncepce manazerskych funkci. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby si na zakladé ziskanych védomosti a dovednosti osvoijili principy a metody z oblasti managementu tak, aby dokazali fesit razné ekonomické
situace z pohledu vedeni spole¢nosti.

V oblasti citli, postojli, hodnot a preferenci sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

- dokazali vzit do svych rukou odpovédnost za své pracovni Uspéchy a nedspéchy i za prosperitu jimi vedenych kolektivl

- dodrzovali legislativu, jednali v souladu s moralnimi principy a podnikatelskou etikou

- poznatky podrobili kritickému vybéru v zavislosti na konkrétnich podminkach a tvaréim zplsobem je vnesli do Zivota

- byli ochotni tvorit si vlastni Usudek, zaloZzeny na nezbytnych znalostech a intelektovych dovednostech

- byli vedeni k pfesnosti, peclivosti a zodpovédnosti za svéfenou praci a ukoly

- dokazali pfi zpracovani ukolll vyuZivat vhodné pocitacové programy a relevantni internetové &i jiné zdroje ekonomickych informaci

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo pfedmétu Management a marketing se snazime zakum predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede je k rozvoji kli¢ovych a odbornych
kompetenci. Draz neni kladen na pfedani faktu a dat, ale naopak se snazime zaky aktivizovat rdznymi formami a metodami vyuky. Souc¢asti vzdélavani
je nejen osvojeni védomosti a dovednosti, ale i vyuziti praktickych metod napf. vytvareni vlastnich projektt s vyuzitim prostfedkd informacénich a
komunikacnich technologii. Strategie vyuky Managementu a marketingu je zalozena na metodach, které sméfuji k aktivnimu zapojeni zaka. Zakladem je
frontalni a skupinové vyucovani rozsifené o diskusni metody, situaéni metody, problémové uceni, dale o metody fixaéni - opakovani ugiva ustni,
pisemné, nacvik dovednosti (prezentace sebe sama a skupinovych projektt, vytvareni organizacnich struktur podniku, marketingovych planua), domaci
préce, rozhovory s ohledem na slozeni tfidy. Zakladnimi metodami je prace zakl s verbalnimi (denni tisk, odborné ¢lanky a publikace), ikonickymi
(obrazovy material, grafy, schémata) texty a komunikace. Zaci se uci kritickému hodnoceni informaci (tfidéni, vybér, posuzovani). VSechny ostatni
metody maiji vedlej§i, pomocny charakter. K zakiim s poruchami uéeni je pfistupovano individualné zejména formou konzultaci. Zaci jsou b&hem vyuky
vedeni k hodnoceni ostatnich a k sebehodnoceni.

Hodnoceni:

Hodnoceni 24kt v predmétu Management a marketing vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani. Zaci se hodnoti z Gstniho a pisemného
projevu. Soucasti klasifikace Zaka je i ohodnoceni zpracovani samostatnych ukoll. Prihlizi se i k aktivité v hodinach.

Pfi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- schopnost myslet v souvislostech

- hloubka porozuméni poznatkiim, schopnost je aplikovat pfi feSeni problému
- schopnost kritického mysleni

- schopnost samostatné feSit praktické ukoly
- samostatnost Usudku a schopnost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:
Predmét Management a marketing rozviji zejména:

Kompetence k uceni

- ugitel vede zaky k tomu, aby byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potfeby a cile svého
dal$iho vzdélavani. Zaci diky praktickym ukazkam ziskavaji pozitivni vztah k udeni. Pomoci uZivané literatury Z&ci poznavaji moznosti svého dal$iho
vzdélavani (zejména v pfislusném oboru a v souvislosti s potencialnim budoucim povolanim). Ucitel Zaky systematicky vede k tomu, aby si uvédomili roli
kritického pfistupu k raznym informa¢nim zdrojdm s ohledem na Zivot v souCasné spolecnosti - Zaci opakované dohledavaji informacni zdroje, kriticky je
zpracovavaji a interpretuji a ziskané informace dale ovéruji a uzivaji je k formulaci vlastnich zavérl. Zaci se tak uci odliSovat spolehlivé a nespolehlivé
informacni zdroje, podstatné a druhotné informace.

Kompetence k feSeni problému

- ucitel vede zaky k tomu, aby byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy a navrhovat feSeni ze ziskanych informaci.
Systematicky je pfipravuje na aktivni feSeni nastolenych problémovych situaci a zvazovat mozné disledky jak v pozitivnim i negativnim dopadu na
spole€nost. Zak je v marketingu veden tak, aby byl schopen propagovat dané statky a sluzby, v managementu je pozornost soustfedéna na problémy s
vedenim jednotlivce nebo celého kolektivu. Ugitel poskytuje zakim pohled na problematiku z rdznych thlud. Pfi vyuce je vyuzivana skupinova prace, ktera
vyzaduje kooperaci zakt vedouci ke kolektivnimu feseni problému.

Komunikativni kompetence

- ucitel vede Zaky k tomu, aby si osvojili schopnost souvislého, samostatného a kultivovaneho projevu a uméli jej pouzit adekvatné k situaci a prostfedi, v
némz komunikace probiha. Zaci by méli byt schopni se uc¢elné, spravné a srozumitelné vyjadrovat, a to nejen v ramci Ustni, ale i pisemné komunikace.
Ucitel podporuje schopnost zaku prezentovat sv(j nazor, a to i pfed kolektivem, pfip. sv(j postoj obhajit v diskusi ¢i pisemné shrnout. Je kladen ddraz na
sebeprezentaci v kolektivu, schopnost formulovat svdj nazor ve skuping, pfijimat nazory ostatnich tak, jak to ve skute¢nosti byva v praktickém fungovani
firmy (volba marketingové propagace, manazerské fizeni a rozhodovani).

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s nimi

- kompetence jsou rozvijeny v prabéhu celého studia, kdy ucitel sméfuje zaky k ziskavani informaci z otevienych zdroju, aby pracovali s internetem jako
se specifickym informaénim zdrojem a dokazali k jeho obsahu pfistupovat kriticky a obezfetn&. Zaci si vétépuji schopnost nalézat relevantni informace z
webového prostredi. Vyulujici zafazuje do vyuky zadani praci, které vyzaduji kontakt Zaka s pocitaovymi programy (textové editory, tabulkové procesory
a prezentacéni programy).

Kompetence matematicka a finanéni

- ucitel systematicky vede zaky k tomu, aby byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riznych situacich (napf. pfi rozhodovani o osobnich
financich, pfi zau¢tovani zakladnich Gcetnich pfipadd, pfi orientaci v mikro a makroekonomickych ukazatelich). Z4ci se orientuji v socialnich a
ekonomickych situacich v béZném osobnim Zivoté a jsou finanéné gramotni. Zaci se pfi vyuce hojné setkavaji se statistickymi informacemi, grafy,
tabulkami a schématy. Jsou vedeni k jejich pochopeni a nasledné interpretaci pfedkladaného sdéleni, pfip. k vytvareni grafického znazornéni feseni.

2014_Da_N_GN_MM_1



Management a marketing Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Kompetence provadét zakladni podnikové €innosti

- smyslem rozvijeni téchto kompetenci je u zakd budovani vztahu a zajmu k budoucimu profesnimu uplatnéni a k pochopeni potfeby celozivotniho
vzdélavani. Kompetence jsou systematicky rozvijeny v prﬂbéhu celého studia. Zaci se na praktickych prikladech seznamuiji s analyzou marketingového
prostfedi a snazi se rozpoznavat na zakladé ziskanych dat spravnou marketingovou strategii. UCitel zaky vede k tomu, aby si osvojili zakladni
managerské dovednosti. Zaci se u&i porozumét podstaté a principtim podnikani a ispésné zvladat a vést jednani s obchodnimi partnery. Zaci by méli mit
predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani a v neposledni fadé, aby dokazali
vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi prfedpoklady a dalSimi moznostmi.

Kompetence usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb
- ucitel svym vykladem a pouzitim heuristickych a situacnich metod vede Zaky k tomu, aby pfistupovali ke kvalité a standardizovanym parametrim vzdy
jako k vyznamnym nastrojum konkurenceschopnosti a aby zohledriovali klientské pozadavky a pfani.

Kompetence vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii

- Zaci rozvijeji tyto kompetence diky praktickym zadanim, skupinové praci a tymovému feSeni nastolenych problému a realnych i smyslenych situaci.
Ucitel zaky sméfuje k tomu, aby zvladali vyuzivat marketingové nastroje k prezentaci podniku i sluzeb, aby uplatiovali moderni formy nabidky a prodeje
svych produkttl, aby dokazali provadét prizkumy trhu a spravné vyhodnocovali ziskané informace a vysledky. Zaci jsou rovnéz seznamovani se zpUsoby
kalkulaci cen produktd ¢i s moznostmi zabezpecéeni odbytu produktd. Ucitel se v Zacich snazi také ukotvit zdsady provadéni zakladnich operaci
personalni ¢innosti.

Kompetence vykonavat a organizovat gastronomické €innosti, fidit stravovaci provoz
- 7&ci jsou konfrontovani s redlnymi priklady z praxe a diky tomu dokazou charakterizovat metody spoluprace soukromych i komunalnich subjektd pfi
vytvareni nabidky sluzeb cestovniho ruchu.

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

- Zaci se pod dohledem ucitele pfi pInéni praktickych cvi€eni a pfipadovych studii seznamuji s vyznamem, G€elem a uZite€nosti vykonavané prace a s
jejim finanénim ¢i spole€enskym ohodnocenim. Pomoci konkretizovani problému a podavani realnych pfikladd se zaci ekonomicky rozvijeji, jsou schopni
pfi planovani a posuzovani urdité ginnosti zohledriovat naklady, vynosy a zisk, stejné tak vliv na Zivotni prostfedi a pfipadné socialni dopady. Z&ci jsou
vedeni k efektivnimu hospodareni s financnimi prostfedky a s ekologickym a hlavné ekonomickym nakladanim s materialy, energiemi, odpady, vodou a
jinymi latkami. Tyto kompetence jsou rozvijeny v pribéhu celého studia.

Mezi konkrétni rozvijené kompetence patfi:

- efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky

- znat vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spole¢enské ohodnoceni

- zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti(v pracovnim procesu i v béZném zivoté) mozné naklady

- urcit priciny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpusob feSeni, popf. varianty feseni, zvazit mozné i negativni dopady
- zvolit optimalni postup FeSeni, zdavodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit vysledek

- pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

- provadét marketingovy vyzkum, sbér a analyzu dat a dokazat zvolit a pouzit efektivni marketingovou strategii

- orientovat se v problematice managementu a osvojit si zakladni manazerské dovednosti

- vést jednani s obchodnimi partnery

- zvladat feseni svych socialnich i ekonomickych zalezZitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, byt finanéné gramotni

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacénich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné
gramotny

- vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpusobem odpovidajici situaci, adekvatné reagovat na projevy
druhych lidi

- organizovat prazkum trhu a vysledky vyhodnocovat, vyuzivat marketingovych nastrojli k prezentaci stravovaciho zarizeni, k nabidce sluzeb

- kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb

- vyuzivat ekonomické informace k Fizeni provoznich Usekd, znali zpisoby vyhodnocovani vysledkt hospodareni

- chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dbat na zabezpecovani parametrl (standardu) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovat pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

- organizovat a koordinovat ¢innost pracovnich tym0 ve vyrobé a odbytu

Pfinos k realizaci prafezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah pfedmétu Management a marketing je Siroky, prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyucovacich pfedmétl, zejména
ekonomickych pfedmétl - Ekonomika podniku, Cinnost podniku, Zaklady Gcetnictvi a dani, U€etnictvi a do jisté miry i Déjepisu a Ob&anské nauky.
Poznatky si mohou zaci ovéfit také v ramci Ucebni praxe.

Predmét Management a marketing naplriuje ve svém pojeti pfedevsim prurezova témata:

Clovék v demokratické spole&nosti
- oblast managementu dava vyudujicimu prostor vést Zaky k toleranci vici jednotliveim i spole¢enskym skupinam, fesit konflikty a dokazat efektivné
komunikovat, vili rozvijet sebe sama. Marketing ke svému pusobeni vyuziva masova média, zak se uci vyhodnotit informace jimi podavané.

Clovék a Zivotni prostredi

- cilem realizace priifezového tématu je pFiprava zakl k ekologickému mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje a k védomi
odpoveédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostiedi. Spole¢enska podnikatelska koncepce zdlraziiuje soucasny trend podnikt soustredit se na rizné
spoleCenské problémy. Podniky se vénuji charitativni praci a zejména ochrané zivotniho prostfedi. Samy podniky byvaji vzorem v péci o Zivotni prostfedi,
zabyvaji se osvétou. Zak je veden k tomu, aby neplytval zdroji jak ekonomickymi tak pfirodnimi, coz nasledné vede k minimalizaci nakladu, maximalizaci
zisku a zaroven k ochrané Zivotniho prostfedi. UCitel Zaky vede tak, aby si uvédomili oboustrannost interakce Clovék - pfiroda, pochopili vyznam lidskych
aktivit ve vztahu k pfirodé a porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty (ve vztahu k udrzitelnému rozvoji).

Informacni a komunikacéni technologie

- potitacova technika je vyuzivana individualné. Realizaci prifezového tématu ucitel nejcastéji uplatiuje, jestlize Zaci vyhledavaji potfebné informace k
feSeni Ukolu, pfi nichz je nutné uzivat internetové zdroje - Ukoly tedy vyzaduji znalost prace s PC a se zakladnim softwarem. Zaci se také uci vyhledavat,
zpracovavat, uchovavat a dale pfedavat informace, texty, obrazky apod. Pravidelné jsou ve vyuce zafazovana takova zadani, ktera vyzaduji zpracovani
vystupu v jednom z typ( softwarovych programi (textové editory, tabulkové procesory, prezentaéni programy). To vede k rozvoji celkové pocitacové
gramotnosti, ktera je dnes na trhu prace povazovana za standard.

Té&zisté vyucovani Managementu a marketingu spo&iva v pochopeni vztaht, vazeb, souvislosti a procest, nikoli v mnoZstvi osvojenych faktd. Zaky
vedeme k cilevédomému Usili o dobré znalosti, které jsou nezbytné pro odpovédné rozhodovani jedince ve spolecnosti dnesni doby.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \
B1 T4 Podstata marketingu - chape vztah prodeje a marketingu EKO3: efektivné hospodafit s finan¢nimi 1. Podstata marketingu 1
- pojmenuje zakladni historii prostfedky - vznik a vyvoj marketingu
- charakterizuje zakladni marketingové koncepce - zaékladni podnikatelské koncepce
CDS10: globalizace,
CDS11: zakladni rysy 20. stoleti,
CZPQ7: soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a
vztahy €lovéka k prostredi
T2  Marketingovy informaéni systém, marketingovy - provede jednoduchy prizkum, zpracuje RPO2: urcit pficiny problému, ziskat informace 2. Marketingovy informagni systém, 3
vyzkum, priizkum trhu jednoduchy marketingovy plan potfebné k jeho feSeni, navrhnout zplsob feSeni, marketingovy vyzkum, priizkum trhu
L - charakterizuje marketingovy informacni systém popt. varianty fesSeni, zvazit mozné pozitivni i - marketingovy informaéni systém
Ucebni praxe - sestavuje marketingovy vyzkum a zhodnocuije jeho nhegativni dopady, - marketingovy vyzkum - zejména v oblasti
INFO1: informaéni a komunika¢ni technologie, vysledky RP03: zvolit optimalni postup feSeni, zdivodnit jej gastronomie
¢DS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti Zaka. - vysvétluje vyznam marketingového vyzkumu a vysvetlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit - kroky marketingového vyzkumu
vysledek, - przkum trhu v oblasti gastronomie a
PCO02: provadét marketingovy priizkum, sbér a hotelnictvi
analyzu dat a dokazat zvolit a pouzit efektivni
marketingovou strategii,
IC05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost rliznych informacnich zdrojd a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni,
GHO03: organizovat prizkum trhu a vysledky
vyhodnocovat, vyuzivat marketingovych nastroju
k prezentaci stravovaciho zafizeni, k nabidce
sluzeb
- seznamuje se s pristupem konkurenénich firem,  FGO03: zvladat FeSeni svych socialnich i 3. Marketingovy plan, SWOT analyza 1

LR Marketingovy plan, SWOT analyza

Ucebni praxe

CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktc,
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie

vyhodnocuije jejich silné a slabé stranky
- samostatné sestavuje marketingovy plan
- aplikuje SWOT analyzu

ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se - marketingovy plan
Zivotni situace, byt finanéné gramotni, - SWOT analyza
PCO02: provadét marketingovy prazkum, sbér a

analyzu dat a dokazat zvolit a pouzit efektivni

marketingovou strategii,

RPO1: pojmenovat a analyzovat vznikly problém

(problematickou situaci) v celém jeho kontextu
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[Blok| [Témal | Néazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence Tematicky celek

Dotace

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj

B1 T4 Marketingovy mix: produkt, cena, distribuce, - sestavi marketingovy mix : namny 1 ) 4. Marketingovy mix: 4
propagace - podpora prodeje, osobni prodej - ur€i fazi zivotniho cyklu u konkrétnich produktd konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku, - produkt
) ) - uréi metodu tvorby ceny a stanovi vhodnou troveri KP03: dbat na zabezpecovani parametri - cena, tvorba ceny
Ekonorplka podniku ceny (standardui) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, - distribuce - prodejni cesty
| PEaXS &ni heaint ‘ - na pfikladu ukéze prodejni cesty zohlednovat poZadavky klienta (zékaznika, - propagace - reklama
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti zak., - vybere vhodny reklamni prostfedek pro urcity obcana), . . - podpora prodeje
¢DS11: zakladni rysy 20. stoleti, prOduvlf.t ] . . GHO03: orgamzovatvpruzkum trh_u a vyslede - osobni prodej
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Feseni konfliktd - pouzije néstroje podpory prodeje _ vyhodnocovat, vyuzivat marketingovych nastrojt
- na pfikladech aplikuje poznatky o nastrojich k prezentaci stravovaciho zafizeni, k nabidce
marketingu, napf. vybér vhodného vyrobku, jeho sluzeb,
Zivotni cyklus, stanoveni ceny, volba prodejni cesty GHO6: kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb
a vhodné propagace v priibéhu Zivotniho cyklu
produktu
- stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se
cena lisi podle kvality, zakaznikd, mista prodeje a
obdobi
- rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky
- zvoli vhodny zplsob propagace vyrobku
- na pfikladu zvoli vhodny zpusob odbytu
- porovna zakladni a doplrikové formy prodeje a
formy maloobchodnich jednotek
- vysvétli vyznam velkoobchodni €innosti
T5 Pololetni zkougka - prokaze znalosti ziskané za prvni pololeti 5. Pololetni zkouska 1
Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
B2 T1 Marketing sluzeb - roz§ifeny marketingovy mix, - vyuziva znalosti psychologie nabidky, v§ima si KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj 1. Marketing sluZzeb 1
chovani zakaznika vlivil piisobicich na zakaznika a vyhodnocuje konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku, - rozsifeny marketingovy mix a jeho
chovani prodejct KPO03: dbat na zabezpecovani parametru jednotlivé slozky
- orientuje se ve specifickych rysech trzni (standardu) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb, - marketing v pohostinstvi
INFO1: informaéni a komunika&ni technologie, ekonomiky sluzeb cestovniho ruchu zohledfiovat pozadavky klienta (zékaznika, - chovani zakaznika
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti zaku., obcana)
CDS11: zakladni rysy 20. stoleti
T2 Uvod do managementu - popi$e podstatu a vyvoj managementu PCO3: orientovat se v problematice Management 2

INFO1: informaéni a komunikacni technologie,
@DSO1: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
CDS10: globalizace,

CDS11: zakladni rysy 20. stoleti

- charakterizuje osobnost manazera a predpoklady
pro manazerskou praci

managementu a osvojit si zakladni manazerské
dovednosti

- uvod do managementu
- historie a vznik managementu
- osobnost managera
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B2 T3 Manazerské funkce I. - vysvétli ¢asti procesu fizeni, popise jejich funkci E_K02: ;vaiovat pfi plénovén( a posuzovéni uréité 3. Manazerské funkce I. 3
- charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu fizeni a ¢innosti (v pracovni procesu i v b&Zném Zzivoté) - planovani
Uc&ebni praxe jejich funkci mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni - organizovani
- porovna Urovné fizeni a jejich ulohu prostredi, socialni dopady,
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie - popi$e organizac¢ni strukturu podniku EKO1: znat vyznam, ucel a uzite€nost

- vytvoii typovy piiklad organizaéni struktury firmy  vykonavane prace, jeji financni, popf.

- provede jednoduché propocty pfi sestaveni planu  spoleCenské ohodnoceni,

a kontrole jeho plnéni PCO03: orientovat se v problematice
managementu a osvojit si zakladni manazerské
dovednosti,

GH10: vyuzivat ekonomické informace k fizeni
provoznich Usekd, znali zplsoby vyhodnocovani
vysledk( hospodareni,

RSO01: organizovat a koordinovat ¢innosti
pracovnich tymu ve vyrobé a v odbytu

T4 Manazerské funkce IlI. - uvede na pfikladu rozhodovaci metody, PCO3: orientovat se v problematice 4. Manazerské funkce II. 3
- hodnoti vhodnost a G¢innost motivacénich nastroji  managementu a osvojit si zakladni manazerské - rozhodovani
Ekonomika podniku - na vzorovém pfikladu povede kontrolni ¢innosti a z dovednosti, - komunikace, motivace a vedeni lidi
Ucebni praxe vysledku vyvodi zavéry PC16: vést_jedn_élnl' s obchodnimi partnery, ~ -kontrola
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie, - posoudi zakladni styly vedeni a néstroje motivace RP03: zvolit optimalni postup feSeni, zdlvodnit jej
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, FeSeni konfliktdl - &leni kontrolu podle vice hledisek a,VSI/S:j'e}(“t postup Feseni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek,

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

EKO3: efektivné hospodafit s finanénimi
prostredky,

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

15 Pololetni zkouska - projevi znalosti za druhé pololeti 5. Pololetni zkouSka 1
Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 1 prezenéni 20 distan¢ni 0

Celkem za pfedmét Management a marketing prezenéni 20 distan¢ni 0



Informatika Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 40

Preambule:

Vyuka pfedmétu Informatika sméfuje k prohloubeni orientace Zaku ve vyuzivani soucasnych dostupnych technickych i programovych prostfedki vybaveni
pocitaCe, a to nejen pro uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani. Zaci budou efektivné pracovat s informacemi a komunika¢nimi
prostfedky, spravné se orientovat pfi feseni problému spojenych s vyuzivanim prostfedkd IKT a komunikovat pomoci internetu, pfipadné pomoci dalSich
médii. Ziskaji praktické dovednosti pro praci s texty, vypocty, grafikou a za pomoci vhodnych prostfedkd budou prokazovat tyto dovednosti. To vSe pfi
zohlednéni dosazeného dosavadniho vzdélani v predmétu a vékové kategorie zaka.

Obecné cile:

Predmét Informatika se vyuCuje ve druhém a tfetim ro€niku vzdélavani. UcCivo tohoto pfedmétu vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu, konkrétné
ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich. Vzdélavani v pfedmétu Informatika sméfuje k dalSimu rozvoji zakovy
osobnosti v predmétu. Cilem je pfipravit zaka na smysluplny, odpovédny, uspésny a osobni obCansky i pracovni zivot v podminkach neustale se
meéniciho a vyvijejiciho se svéta. To vSe se déje na Urovni a strategiemi odpovidajicimi potfebam dospélych.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Konzultace dalkového studia pfedmétu Informatika probihaji v pocitacovych u€ebnach vybavenych dataprojektorem, tiskarnami a pracovnimi stanicemi
vybavenymi potfebnym SW, propojenymi prostfednictvim serveru do lokalni sit&. Zaci sedi pfed poéita&i a bud si pofizuji poznamky pfi vykladu nebo
opakuji operace (Ukony) pfedvadéné ucitelem na dataprojektoru nebo samostatné vypracovavaji zadané tkoly na pocitaci. Zaci maji moznost si nové
poznatky prakticky vyzkous$et splnénim zadanych ukold, vybiranych podle moznosti v souladu s u¢ebnim oborem, na pocitaci. Z metod vyuky jsou
zejména zastoupeny Informacné- receptivni metoda (vyklad ucitele), heuristickda metoda a nazorné demonstracni metoda. Z forem vyuky jsou preferovany
zejména samostatna prace zaku, cvi¢eni a hromadna (frontalni) forma vyuky.

Hodnoceni:

Hodnoceni zakt v predmétu Informatika vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani. Zaci jsou hodnoceni vzdy za kaZdé pololeti pisemnou praci nebo
zadanym Ukolem k vypracovani na pocitaci nebo obojim a to bud’ po uplynuti celého pololeti nebo priibézné béhem pololeti pfi ukonéeni jednotlivych
tematickych celkd. Ke studentim se specifickymi poruchami u€eni a chovani je pfi klasifikaci pfistupovano individualné podle jejich potfeb. Pro hodnoceni
zak( maze byt pouzita i individualni vztahova norma.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Informatika zejména pfispiva k rozvoji kompetenci vyuzivat prostfedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi a k
rozvoji kompetenci komunikativnich:

-pracovat s osobnim poc¢itacem a dal$imi prostfedky informaénich a komunikacénich technologii,

-rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim v€etné novych aplikaci,

-vyuzivat vhodné prostfedky online a off-line komunikace,

-ziskavat informace z otevienych zdroji a dale je zpracovavat,

-uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojl a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim,

-vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i

-zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z text a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.).

Pfinos k realizaci priifezovych témat a mezipfedmétovych vztaht:

Pfedmét Informatika zejména piispiva k prohlubovani prifezového tématu Informaéni a komunika&ni technologie. Zaci prohlubuiji toto téma zejména
praci s poCitacem a jeho programovym vybavenim, praci s informacemi a elektronickou komunikaci. Z mezipfedmétovych vztaht jsou zastoupeny
zejména Cesky jazyk a literatura pfi pisemném a mluveném projevu, Ekonomika podniku pfi zpracovani dat v tabulkovém procesoru, Anglicky jazyk pfi
praci s odbornymi terminy v pfedmétu Informatika, Management a marketing pfi tvorbé poutavého multimedialniho dokumentu a Dé&jepis pfi vykladu
vyvoje pocitaCovych siti, pocitacové grafiky a informacnich zdroju.
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Predmét: Informatika Roénik: 2

1. [v] 11[v]

Forma: Dalkova

Obory:PO,GN

Platno od 8k. roku: 2014/2015

Strana: 1z 2

\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
Prlfezova témata

B1 T Hardware, software, osobni poéitaé - pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje je, ICO1: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi Prace s pogitatem 2

Cesky jazyk a literatura

INFO1: informaéni a komunikacni technologie

detekuje chyby, vymériuje spotfebni material)

- je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik
(zabezpeceni dat pfed zneuzitim, ochrana

dat pfed zni¢enim, poruSovani autorskych

prav) a omezeni (zejména technickych a
technologickych) spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

- aplikuje vySe uvedené- zejména aktivné vyuziva
prostfedky zabezpeceni dat pfed zneuzitim a
ochrany dat pfed zni€enim

- pracuje s prostfedky spravy operacniho systému,
na zakladni drovni konfiguruje operacni systém,
nastavuje jeho uzivatelské prostredi

- orientuje se v bézném systému - chape strukturu
dat a moznosti jejich uloZeni, rozumi a orientuje se
v systému adresaru, ovlada zakladni prace se
soubory (vyhledavani, kopirovani, presun, mazani),
odliSuje a rozpoznava zakladni typy soubort a
pracuje s nimi

- ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje
algoritmy feSeni konkrétnich uloh (dekompozice
pouziti pfiméfené miry abstrakce)

- vyuziva napovédy a manualu pro praci se
zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim i
bé&Znym hardware

- ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nove
aplikace, zejména za pomoci manualu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve
zplsobu ovladani riznych aplikaci

- vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro
feSeni béznych konkrétnich ukoll

prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)

- hardware, software, osobni pocitac,
principy fungovani, ¢asti, periferie

- zakladni a aplikacni programové vybaveni
- operacni systém, jeho nastaveni

- data, soubor, slozka, souborovy manazer
a adresarova struktura

- komprese dat

- prostfedky zabezpeceni dat pred
zneuzitim a ochrany dat pfed zni€enim

- ochrana autorskych prav

- algoritmizace

- napoveéda, manual

- souhrnné cile

Celkem za blok  B1 prezenéni 2 distan¢ni 0
B2 T1 Textovy procesor MS Word - vytvaFi, upravuje a uchovava strukturované IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a Prace se standardnim aplikacnim 6
textové dokumenty (ovlada typograficka pravidla, aplikatnim programovym vybavenim vCetné programovym vybavenim
Cesky jazyk a literatura formatovani, prace se Sablonami, styly, objekty, novych aplikaci - textovy procesor
hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy,
INFO1: informacni a komunika¢ni technologie makra) . o )
- pouziva bézné zakladni a aplikacni programové
vybaveni (aplikace dodavané s operaénim
systémem, dale pracuje zejména s aplikacemi
tvorficimi tzv. kancelarsky SW jako celkem)
- pracuje s dal$imi aplikacemi pouzivanymi v
pfislu§né profesni oblasti
Celkem za blok B2 prezenéni 6 distan¢ni 0
B3 T Opakovani - 74k prokaze ziskané védomosti z tématu: KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a - opakovani 2
Hardware, Software, osobni pocita¢ a Textovy komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
Cesky jazyk a literatura procesor psan_ych, vhodné se prez_eptovat,'zpvraggv'évat
souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie
Celkem za blok B3 prezenéni 2 distan¢ni 0



Predmét: Informatika Ro¢nik: 2 I.[v]IL[v¥]  Forma: Dalkova Obory:PO,GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 2z 2

\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata \

B4 T1 Tabulkovy procesor MS excel, databaze - ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem IC02: rozvijet praci s béZznym zakladnim a Prace se standardnim aplika¢nim 8
(editace, filtrovani, tFidéni, matematické operace, aplikatnim programovym vybavenim vcetné programovym vybavenim
vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani, tvorba novych aplikaci - tabulkovy a databazovy procesor

Ekonomika podniku

grafu, pfiprava pro tisk, tisk, databaze, kontingenéni - zaklady tvorby maker a jejich pouziti
tabulky a grafy)

- ovlada zakladni prace s databazovém procesoru
(editace, vyhledavani, filtrovani, tfidéni, relace,
tvorba sestav, pfiprava pro tisk, tisk)

- pouziva bézné zakladni a aplikaéni programové
vybaveni (aplikace dodavané s operacnim
systémem, dale pracuje zejména s aplikacemi
tvoficimi tzv. kancelafsky SW jako celkem)

- pracuje s dalSimi aplikacemi pouzivanymi v
pfisluéné profesni oblasti

INFO1: informaéni a komunikacni technologie

Celkem za blok B4 prezenéni 8 distan¢ni 0
B5 T1 Opakovani - 2ak prokaze ziskané védomosti z IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a - opakovani 2
tématu:Tabulkovy procesor, databaze aplikaénim programovym vybavenim véetné
Ekonomika podniku novych aplikaci
INFO1: informacni a komunikaéni technologie
Celkem za blok  B5 prezenéni 2 distan¢ni
Celkem za ro¢nik 2 prezencni 20 distan¢ni

Celkem za pfedmét Informatika prezenéni 20 distan¢ni 0



Predmét: Informatika Roénik: 3

Forma: Dalkova

1. [v] 11[v]

Obory:PO,GN

Platno od 8k. roku: 2014/2015

Strana: 1z 2

[Blok| [Témal | Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy \
\ Prifezova témata \
B1 T Pogitacové sité - chape specifika prace v siti (véetné rizik), vyuziva 1C03: vyuZivat vhodné prostfedky online a off-line  Prace v lokalni siti, elektronicka komunikac: 2
jejich moznosti a pracuje s jejimi prostfedky komunikace;, - poCitacova sit, server, pracovni stanice
Anglicky jazyk KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné - pfipojeni k siti a jeji nastaveni
- komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani  myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi - specifika prace v siti, sdileni dokumentd a
INFO1: informagni a komunika&ni technologie prilohy, ¢i naopak jeji pfijeti a nasledné otevieni (pfednasek, diskusi, porad apod.) prostredk
-e-mail, organizace ¢asu a planovani, chat
- vyuziva nastroje pro organizovani a planovani messenger, videokonference, telefonie,
(specializované SW nastroje, pfipadné jako dalsi FTP atd.
funkce sofistikovaného postovniho klienta) - dalSi pfenosové moznosti internetu
- ovlada dalSi bézné prostiedky pro online a off-line
komunikaci a vymény dat
T2 Poéitaéové sité- opakovani - 74k prokaze ziskané védomosti z tématu: KMO01: vyjadiovat se pfiméfené Gcelu jednani a - opakovani 2
Pocitacove sité komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i
Cesky jazyk a literatura psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty
Celkem za blok  B1 prezenéni 4 distan¢ni 0
B2 Ti1 Prace se standardnim aplikaénim vybavenim - - vytvafi jednoduché multimedialni dokumenty (tedy 1C04: ziskavat informace z otevienych zdroji a - software pro tvorbu prezentaci 6
MS PowerPoint dokumenty, v nichz je spojena textova, zvukova a dale je zpracovavat;, - spoluprace ¢asti baliku kancelarského
. . obrazova sloZka informace) v nékterém vhodném  IC0S: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou  software (sdileni a vyména dat, import a
Cesky jazyk a literatura formatu (HTML dokument, dokument vytvofeny vérohodnost rliznych informacnich zdroju a export dat...)
INFO1: informagni a komunika&ni technologie specializovanych SW pro tvorbu prezentaci atp.) kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt - dal$i aplikatni programové vybaveni
medialné gramotni,
IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim vcetné
novych aplikaci
Celkem za blok B2 prezenéni 6 distan¢ni 0



Predmét: Informatika Ro¢nik: 3 I.[v]IL[v¥]  Forma: Dalkova Obory:PO,GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 2z 2

\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B3 T1 Informaéni zdroje, celosvétova sit’ Internet - voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani IC05: uvédomgvat si nutnost posuzovat' [ozdilnou - informace, prace s informacemi 4
pozadovanych informaci a odpovidajici techniky vérohodnost rdznych informacnich zdrojd a - informacni zdroje
Management a marketing (metody, zplsoby) k jejich ziskavani kritic_ky pristupovat k ziskanym informacim, byt - Internet
medialné gramotni,
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie - ziskéva a vyuziva informace z otevienych zdroji, 1C04: ziskavat informace z otevienych zdrojd a
zejména pak z celosvétove sité Internet, ovlada dale je zpracovavat;

jejich vyhledavani, v€etné pouziti filtrovani

- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je,
analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vybér a dale
je zpracovava

- zaznamenava a uchovava textoveé, graficke i
numerické informace zplsobem umoziiujicim jejich
rychlé vyhledavani a vyuziti

- uvédomuije si nutnost posouzeni validity
informacnich zdroji a pouziti informaci relevantnich
pro potfeby feSeni konkrétniho problému

- spravné interpretuje ziskané informace a vysledky
jejich zpracovani nasledné prezentuje vhodnym
zplsobem s ohledem na jejich dal$i uzivatele

- rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym
informacim (schéma, grafy apod.)

Celkem za blok B3 prezenéni 4 distan¢ni 0
B4 T Poéitadova grafika - zn& zakladni typy grafickych formatd, voli KMO3: zaznamenavat pisemné podstatné - grafika (rastrova, vektorova, formaty, 4
odpovidajici programové vybaveni pro praci s nimi a myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi komprese, zaklady prace v SW nastrojich)
Déjepis na zakladni Grovni grafiku tvofi a upravuje (pfednasek, diskusi, porad apod.), - struény vyvoj oboru
- pouziva bézné zakladni a aplika¢ni programové IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a - zakladni pojmy
INFO1: informaéni a komunikaéni technologie vybaveni (aplikace dodavané s operacnim aplikacnim programovym vybavenim véetné - barevné modely
systémem, dale pracuje zejména s aplikacemi novych aplikaci
tvoricimi tzv. kancelafsky SW jako celkem)
- struéné popise vyvoj oboru, zakladni pojmy a
barevné modely
T Opakovani - prokéze ziskané védomosti z tématu: Informaéni  KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednania - opakovani 2
zdroje a pocitaova grafika komunikacni situaci v projevech mluvenych i

Cesky jazyk a literatura psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

Celkem za blok B4 prezenéni 6 distan¢ni

Celkem za ro¢nik 3 prezencni 20 distan¢ni

Celkem za pfedmét Informatika prezenéni 20 distan¢ni 0



Zaklady ucetnictvi a dani Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Preambule:

Predmét Zaklady ucetnictvi a dani tvofi s ostatnimi odbornymi pfedméty jako jsou Ekonomika podniku a Management a marketing zaklad odborného
ekonomického vzdélavani.

Predmét Zaklady ucetnictvi a dani rozviji schopnost ekonomicky myslet, vidét ¢innost podniku v souvislostech. Poskytuje Zakim znalosti principQ
uctovani a podstaty vedeni dafiové evidence, vede zaky k ziskani dovednosti z oblasti U€etnictvi a dafiové evidence na zakladni urovni.

UCi zaky uplatfiovat pfi posuzovani podnikovych €innosti kritérium ekonomické efektivnosti, jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani, vyuzivat
zdroje informaci k doplnéni znalosti a k vypracovani ukolu.

Obecné cile:

Probirané ucivo vede Zaky k osvojeni si védomosti a dovednosti, z nichZ mohou vychazet pfi orientaci v ménicich se podminkach ekonomické praxe.
Zaci maji pochopit nutnost dalSiho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti z U€etnictvi a dani studiem odborné literatury
a souvisejicich zakond.

Ucivo je rozdéleno do nékolika tematickych celkl a vychazi ze vzdélavaci oblasti Ramcového vzdélavaciho programu - Ekonomika a podnikani.

Ugivo predmétu Zaklady Géetnictvi a dani je soustfedéno do prvniho roéniku. Zaci se seznamuji s pfedmétem a pravni Upravou Géetnictvi a dafiové
evidence, dale se zakladnimi pojmy, které j jsou's Udetnictvim spojené. Zak je seznamen s nejdleZit&j§imi vykazy podniku - rozvahou a vysledovkou. Z&ci
zaCinaji prakticky Uctovat uCetni operace souvisejici s kratkodobym finanénim majetkem, pohledavkami a zavazky, sestavuji G€etni uzavérku a zavérku.
Zavéredné téma je vénovano problematice dani. Zék je seznamen s dariovou soustavou v CR a systémem socidlniho a zdravotniho poji$téni.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo predmétu Zaklady Gcetnictvi a dani se snazime zakam predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede je k rozvoji kli¢ovych a odbornych
kompetenci. Daraz je kladen nejen na predani faktl. PFi vyuce Ucetnictvi a problematiky dani je tfeba pocitat s tim, Ze ¢asto dochazi k fadé legislativnich
zmén, na které musime ve vyuce reagovat. Je tfeba zaky naucit zmény vyhledavat a pfizpusobit se jim. Soucéasti vzdélani je nejen osvojeni védomosti a
dovednosti, ale zejména metod vedoucich k ziskavani dalSich poznatk( v celozivotnim vzdélavani.

V pfedmétu Zaklady ucetnictvi a dani ucitel voli rizné vyuCovaci metody podle typu probirané latky. Hlavni je slovni vyklad a grafické znazornéni ucetnich
operaci, které navazuji na text u¢ebnice. Zaci se seznamuiji s aktualnimi formulafi, zakony a dokumenty, které souvisi s podnikovou praxi. K tomu je
vyuzivano zejména vypocetni techniky. Zaci s poruchami u€eni vyzaduji individualni pfistup hlavné formou konzultaci, nadani zaci dostavaji narocnéjsi
ukoly.

Vyuka pfedmétu Zaklady ucetnictvi a dani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- pracovali odpoveédné, peclive, pfesné, spravné, samostatne,

- vyjadfovali svoje nazory a uvahy,

- dodrzovali legislativu, jednali v souladu s moralnimi principy a podnikatelskou etikou,

- dokazali myslet logicky, v souvislostech, tvofili si vlastni Usudek a byli schopni o ném diskutovat,

- dokazali pfi zpracovani ukolli vyuzivat vhodné pocitacové programy a relevantni internetové i jiné zdroje ekonomickych informaci.

Hodnoceni:

Hodnoceni 24kl v predmétu Zaklady udetnictvi a dani vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani. Zaci jsou hodnoceni zejména za pisemny
projev. Dulezita je znalost souvislosti s u¢ivem ostatnich probiranych tematickych celk(i. Dale je hodnocena fakticka spravnost vystupu, schopnost
diskutovat. U pisemného projevu se hodnoti zejména vécna spravnost, presnost a peclivost.

PFi hodnoceni 2kl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- schopnost myslet v souvislostech, logicky

- schopnost poznatky aplikovat pfi feSeni problému

- schopnost pouzivat vhodné odborné terminy pfi slovnim i pisemném vyjadfovani

- samostatnost Usudku a schopnost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat
- dislednost, peclivost a systematic¢nost pfi plnéni praktickych ucetnich prikladl

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:
Predmét Zaklady ucetnictvi a dani rozviji zejména:

Kompetence k celozivotnimu u€eni - uCitel se snazi motivovat zaky a vysvétlit jim, Ze se s danou problematikou budou setkavat v profesnim i osobnim
Zivoté (dané), Ze je dobré poznat podstatu fungovani podniku z G€etniho hlediska. Veskeré abstraktni poznatky pozdéji cerpané z Ekonomiky podniku
jsou v Zakladech uUcetnictvi a dani logicky a transparentné predkladany.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi - kompetence jsou rozvijeny v prabéhu celého
studia, kdy ucitel sméfuje zaky k ziskavani informaci z ovéfenych zdroji (napf. webové stranky ministerstev, Darfiové zakony, Zakon o Uc€etnictvi). Zaci si
v§tépuji schopnost nalézat relevantni informace z webového prostredi.

Kompetence k FeSeni problém( - ucitel vede Zaky k tomu, aby byli schopni samostatné Fesit jednodus$si Gcetni pfipady a Cerpat z vyuky ostatnich
ekonomickych ptedmét(i. Zak je veden ke spravnému posouzeni Géetniho pFipadu z hlediska majetku a zdrojt financovani podniku, naklad(i a vynos(
podniku.

Matematickéa a finanéni gramotnost - uCitel systematicky vede zaky k tomu, aby byli schopni funk&né vyuZivat matematické dovednosti v riznych
situacich (napf. pfi zauctovani zakladnich Uc¢etnich pfipadu, pfi vypoctech dani, odpist). Zaci se pfi vyuce setkavaji se schématy. Jsou vedeni k jejich
pochopeni a nasledné interpretaci.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii - kompetence jsou rozvijeny v pribéhu celé vyuky predmétu Zaklady ucetnictvi a
dani. UcCitel smé&fuje Zzaky k tomu, aby byli schopni vyhotovit pisemnosti souvisejici s provozem podniku podle pfedepsanych norem s vyuzitim vypocetni
techniky i bez ni, podle stanovenych pravidel manipulovat s dokumenty (napf. obéh a Gschova Gcetnich dokladl). Ucitel dale vede zaky k tomu, aby
dokazali ¢ist a rozumét ekonomickym informacim, dokazali je vyuzit k fizeni a hodnotit dosazené vysledky.

Mezi konkrétni rozvijené kompetence patfi:

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zku$enosti v praci i v Zivoté

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledk( svého uéeni od jinych lidi

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacénich technologii

- aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukolt v béZnych situacich v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
- zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostredi,
socialni dopady- vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb, sledovat finanéni toky

- vyuzivat ekonomické informace k Fizeni provoznich Usekd, znali zpisoby vyhodnocovani vysledkt hospodareni

- vést provozni administrativu, evidenci o pohybu majetku, surovin, vyrobku a sluzeb s vyuzitim PC
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Zaklady ucetnictvi a dani Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Pfinos k realizaci prifezovych témat a mezipredmétovych vztaht:

Vzdélavaci obsah predmétu Zaklady ucetnictvi a dani je Siroky, prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyu€ovacich pfedmétl, zejména
Ekonomika podniku, Informatika, Ob&anska nauka.

Predmét Zaklady ucetnictvi a dani naplriuje ve svém pojeti predevs§im priifezové téma:
Informacni a komunikaéni technologie - pocitacova technika je vyuzivana individualné. Realizaci prafezového tématu ucitel uplatiiuje zejména, jestlize
zaci vyhledavaji potfebné informace k feseni ukoll, pfi nichz je nutné uzivat internetové zdroje - Ukoly tedy vyzaduji znalost prace s PC a se zakladnim

softwarem. Z4ci se také uéi vyhledavat, zpracovavat a uchovavat informace. To vede k rozvoji celkové po&itadové gramotnosti, ktera je dnes na trhu
prace povazovana za standard.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata

B1 T1 Ugetnictvi a dafiova evidence - vysvétli podstatu Uetnictvi a jeho tlohu pfi fizeni  GHO9: vést podnikovou administrativu, evidovat  Ugetnictvi a dafiova evidence 2

Ekonomika podniku

Informatika

INFO1: informaéni a komunikacni technologie

podniku
- pfipravi doklady k zauctovani
- vysvétli princip vedeni dafové evidence

pohyb majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb,
sledovat finan¢ni toky,

GH11: vést provozni administrativu, evidenci o
pohybu majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb s
vyuzitim PC,

IC0O1: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pfedmét a pravni Uprava ucetnictvi a
danové evidence, vymezeni pojmu
- Ucetni knihy, G€etni doklady

T2

Rozvaha podniku

Ekonomika podniku

- schematicky sestavi rozvahu
- vymezi rozvahové polozky
- na pfikladech vysvétli rozvahové zmény

Rozvaha podniku 5
- druhy, pravidla pro sestaveni rozvahy

- druhy rozvahovych polozek

- rozvahové zmény

- charakterizuje rozvahové a vysledkovée ucty

GHO9: vést podnikovou administrativu, evidovat

Druhy ucta, uctova osnova, Uctovy rozvrh

T3 Druhy aéth, uétova osnova, uctovy rozvrh S U ad > 3
- popide uctovou osnovu a ugtovy rozvrh pohyb majetku, surovin, vyrobku a sluzeb, - rozvahové a vysledkové Ucty, pravidla pro
sledovat finanéni toky, uctovani
CUO5: vyuzivat ke svému uceni riizné informacéni - otevfeni a uzavieni U&td
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané - (¢tova osnova a uétovy rozvrh
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
T4 Pololetni zkougka - ové&fi si ziskané védomosti a dovednosti CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Pololetni zkouska 1
cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
B2 T1 Vysledkové uéty - naklady a vynosy - uvede ¢lenéni nakladl a vynosa EKO02: zvazovat pii planovani a posuzovani urCité  Vysledkové Gcty - naklady a vynosy 1

Ekonomika podniku

- aplikuje pravidla uctovani

¢innosti (v pracovni procesu i v bézném zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostfedi, socialni dopady

- charakteristika nakladt a vynost
- pravidla uctovani nakladu a vynosu

T2

Zaklady ucétovani

Ekonomika podniku

- Uctuje podle dokladu

- provadi zu¢tovani béznych ucetnich pfipadu
- popiSe Cinnosti spojené s Ucetni uzavérkou a
zavérkou

GH10: vyuzivat ekonomické informace k fizeni
provoznich usekd, znali zplsoby vyhodnocovani
vysledk( hospodareni

Zaklady uctovani 4
- kratkodoby finanéni majetek

- pohledavky a zavazky

- UCetni uzavérka a zavérka

T3

Soustava dani a zakonného pojisténi

Ekonomika podniku

- pracuje se zakladnimi dafiovymi pojmy

- odlisi princip pfimych a nepfimych dani

- vypocte DPH

- vypocte dan z pfijmu fyzickych a pravnickych osob
- charakterizuje zdravotni a socialni pojisténi

FGO01: aplikovat matematické postupy a znalosti
pfi feSeni rGznych ukoll v béznych situacich
v&etné pracovnich a pro dal$i, zejména odborné
vzdélavani

Soustava dani a zakonného pojisténi 3
- soustava dani, pfimé a nepfimé dané
- socialni a zdravotni pojisténi

T4

Opakovani u€iva 1. roéniku

- prohloubi a upevni ziskané védomosti a
dovednosti

CUO5: vyuzivat ke svému ucéeni rdzné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

Opakovani uciva 1. ro¢niku 1
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Pfedmét: Zaklady ucetnictvi a dani
Nazev tématu

1

[Blok| [Témal |
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B2 T5 Pololetni zkougka - ové&fi si ziskané védomosti a dovednosti CU06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Pololetni zkouska
cila svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledku
svého uceni od jinych lidi
Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni
Celkem za ro¢nik 1 prezenéni 20 distan¢ni
Celkem za pfedmét Zaklady ucetnictvi a dani prezenéni 20 distan¢ni




Hotelovy provoz Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 60

Preambule:

Predmét Hotelovy provoz méa poskytnout akam zakladni predstavu o provozu hotelt a dal$ich ubytovacich zafizenich. Z&ci se seznami se strukturou
hotelovych sluzeb a jejich poskytovanim. Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych Useku. Zaci jsou vedeni k
odpovédnému vztahu k majetku, k bezpecnému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven.

Obecné cile:

Predmét Hotelovy provoz se vyucuje v prvnim a ve tfetim ro¢niku studia. UCivo tohoto pfedmétu vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu, konkrétné
ze vzdélavaci oblasti - Hotelovy provoz. Vysledky vzdélavani v pfedmétu Hotelovy provoz nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale take z
klicovych a odbornych kompetenci a profilu absolventa, ktery je stanoven pfislusnym RVP a timto SVP.

Na zéakladé ziskanych poznatkl a po absolvovani Odborné a Uéebni praxe najdou zaci uplatnéni v rtznych sférach hotelovém managementu.

Na zacatku prvniho ro¢niku se zaci seznami s organizaci hotelnictvi, hotelovymi fetézci, dale ziskaji pfehled o mezinarodnich standardech kvality fizeni a
poskytovanych sluzeb, struktufe a klasifikaci ubytovacich zafizeni,organiza¢nich slozkach hotelu, hotelovych sluzbach, ubytovacim useku a posledni
téma tohoto ro€niku je vénovano kongresovému useku hotelu.

V uvodu tfetiho ro€niku si Zaci zopakuji probranou latku v prvnim ro€niku. A dale si Zaci rozsifi poznatky v oblasti hotelové administrativy, technického a
ekonomického Useku hotelu, Useku Feditele a vysvétli si fungovani hotelového managementu a marketingu. Zavér tretiho roéniku je vénovan opakovani k
maturité.

V oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

- méli pfedstavu o zvoleném oboru

- uplatfiovali pravidla spole¢enského chovani

- zvladali feSeni v riznych komunikativnich a interpersonalnich situacich

- oprostili se od pfedsudku a jimi motivovaného jednani, uvédomovali si vlastni identitu a ctili identitu jinych skupin lidi a jednotlivcl
- byli vedeni k presnosti, peclivosti a zodpovédnosti za svéfenou praci a ukoly

- formovali svUj ZzebfiCek hodnot v souladu se zakladnimi principy demokracie

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivem predmétu Hotelovy provoz se snazime zakim prfedat informace zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede je k rozvoji kli€ovych a odbornych
kompetenci. Vyuka toho pfedmétu probiha teoretickou formou. Pfipravuje také zaky na Odbornou a U¢ebni praxi, které jsou soucasti vyuky druhého a
tfetiho ro¢niku. Duraz neni pfi vyuce kladen pouze na pfedani fakt( a dat, ale snazime se zaky aktivizovat riznymi formami a metodami vyuky. Soucasti
vzdélavani je nejen teoretické osvojeni védomosti a dovednosti, ale i metod vedoucich k ziskavani dal$ich poznatkd v celoZivotnim vzdélavani. Zakam pii
vyuce prezentujeme a seznamujeme je s riznymi technikami uéeni a pomahame jim vytvofit si viastni studijni rezim. Strategie vyuky pfedmétu Hotelovy
provoz je zaloZena na metodach, které sméfuji k Fizeni Cinnosti aktivniho Zaka. Zakladnimi metodami je pravidelna prace zaku s verbalnimi (odborné
ucebnice, ¢lanky v odbornych ¢asopisech a publikace), ikonickymi (obrazovy material, schémata, apod. ) texty, odbornymi filmy a komunikace. Zaci se
uci mimo jiné kritickému hodnoceni informaci (tfidéni, vybér, posuzovani. . .). Ve vyuce se aplikuji rizné stimulacni a diskusni metody. Teoreticka vyuka
je spojena se zkuSenostmi zaku z jejich bézného Zivota. K zakim s poruchami uceni je pfistupovano individualné, zejména formou konzultaci. Zaci jsou
b&hem vyuky vedeni k hodnoceni ostatnich a k sebehodnoceni.

Hodnoceni:

Hodnoceni zakt v predmétu Hotelovy provoz vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zaka. Zaci se hodnoti z tstniho a pisemného projevu. P¥i
hodnoceni zakl se nejvice oceriuje a hodnoti:

- hloubka porozuméni poznatkiim, schopnost je aplikovat pfi feSeni problému

- schopnost kritického mysleni

- dovednost prace s texty

- samostatnost Usudku a schopnost vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat

- soucasti hodnoceni muize také byt vypracovani seminarni prace véetné powerpointové prezentace na zadané téma

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:
Pfedmét Hotelovy provoz rozviji zejména:

Kompetence k celozivotnimu uceni

Ucitel vede zaky k tomu, aby znali moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani, ovladali rizné metody uceni a uzivali osobni strategie
u€eni, uméli si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, byli motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavali pfekazky a byli vytrvali v zajmu Uspésnosti
uceni, ziskavali, zpracovavali a osvojovali si nové znalosti a dovednosti, vyhledavali a vyuzivali dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu, vyuzivali ke svému uceni rizné informacni zdroje, uméli systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Ucitel vede zaky k tomu, aby méli odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byli pfipraveni pfizpdsobovat se ménicim pracovnim podminkam a
celozivotné se vzdélavali, aby rozuméli podstaté a principim podnikani, méli pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a
etickych aspektech soukromého podnikani.

Personalni a socialni kompetence

Ucitel systematicky vede zaky k tomu, aby si stanovovali cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek, adaptovali se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné ovliviiovali, podporovali nekonfliktni souziti s
druhymi lidmi, nepodléhali pfedsudkim a stereotyptim v pfistupu k lidem z riznych sociélnich prostiedi, spolupracovali s ostatnimi lidmi, odpovédné se
podileli se na realizaci spolecnych pracovnich i jinych €innosti, usilovali o integritu a prosperitu pracovniho tymu.

Kompetence vyuzivat prostfedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi

Ucitel vede zaky k tomu, aby pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikaénich technologii, rozvijeli praci s béznym
zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim véetné novych aplikaci, vyuzivali vhodné prostfedky online a off-line komunikace, ziskavali informace z
otevrenych zdroju a dale je zpracovavali, uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtznych informacnich zdroju a kriticky pfistupovali k
ziskanym informacim a byli medialné gramotni.

Kompetence k feSeni problému
Smyslem této kompetence je, aby zaci byli schopni pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu.

Komunikativni kompetence

Zaci jsou vedeni k tomu, aby vedli konstruktivni dialog, formulovali a obhajovali své nazory a postoje Ustné i pisemné a zplisobem odpovidajicim dané
situaci, adekvatné reagovali na projevy druhych lidi, zaznamenavali pisemné podstatné myslenky a Udaje z text( a projev( jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.), zvladali komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi béZné komunikaci v cizojazyéném prostfedi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Rozvoj téchto kompetenci ma za ukol, aby zaci dodrzovali zakony, respektovali prava a osobnost druhych lidi a pfispivali k uplathovani hodnot
demokracie.
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Hotelovy provoz Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 60

Odborné kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky v€etné odborné a u€ebni praxe. Mezi konkrétni rozvijené odborné kompetence patfi:

Kompetence vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz
Zaci jsou vedeni k organizovani a koordinovani ¢innosti pracovnich tym( ve vyrobé a v odbytu. Dale také k tomu, aby byli schopni organiza¢né zajistovat
ptipravu, pribéh a ukonéeni gastronomickych akci a organizaci, fizeni a kontrolu odbytu vyrobk(l a sluzeb, ovladani systému a zpusob( obsluhy host.

Kompetence k vykonavani obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii

Tyto kompetence maiji za cil, aby se zaci naucili vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku, surovin, vyrobku a sluzeb, sledovat finan¢ni
toky, vyuzivat ekonomické informace k Fizeni provoznich tUsek(, aby Zaci znali zpisoby vyhodnocovani vysledkd hospodareni, vedli provozni
administrativu, evidenci o pohybu majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb s vyuzitim PC.

Kompetence usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

Ucitel vede zaky k tomu, aby chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku, dodrzovali stanovené normy
(standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym na pracovisti, aby dbali na zabezpe€ovani parametrd (standardd) kvality
procesU, vyrobk( nebo sluzeb a zohledriovali poZzadavky klienta (zakaznika, ob&ana).

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
Cilem téchto kompetenci je znat vyznam, Ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni, poprt. spoleCenské ohodnoceni, nakladat s materialy,
energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi.

Pfinos k realizaci prifezovych témat a mezipfedmétovych vztaht:

Vzdélavaci obsah pfedmétu Hotelovy provoz prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyu€ovacich pfedmétl, zejména Gastronomie,
Ekonomiky podniky, Managementu a marketingu, Zakladu G&etnictvi a dani, Ceského jazyka a literatury, Ciziho jazyka, Odborné a Uéebni praxe.

Predmét Hotelovy provoz naplfiuje ve svém pojeti pfedevsim prifezova témata:

Obcan v demokratické spolec¢nosti - cilem je naucit Zaky spolupracovat v tymu, prohloubeni schopnosti a motivace k u¢eni, vycviku v komunikaci a feseni
konfliktnich situaci. Také ma snahu vést zaky k toleranci k jednotlivci i spole¢enskym skupinam. Snazime se pfi vyuce vytvaret demokratické klima,
vyvolat v Zzakovi vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku.

Clovék a Zivotni prostfedi - cilem realizace priifezového tématu je pfiprava zaku k ekologickému mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného
rozvoje a k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality zivotniho prostfedi. Zaci jsou vedeni k tomu,aby si osvojili zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za zdravi své i ostatnich.

Informacéni a komunikaéni technologie - cilem realizace tohoto priafezového tématu je, Ze si Zaci vyhledavaji na internetu rizné odborné informace, ¢lanky

a videa, které pak dale zpracovavaiji (prezentace, tabulky, grafy) a prezentuji je ve vyuce. To vSe vede k rozvoji jejich pocitacovych schopnosti a
dovednosti.

2014_D&_N_GN_HP_1
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[Blok| [Témal | Néazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence Tematicky celek

Dotace

Organizace hotelnictvi

B1 ™

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk
Ghgoindmivace dospélé osobnosti a eticka vychova

- charakterizuje organizaci hotelnictvi, druhy
hotelovych a dalSich ubytovacich provozu a jejich
klasifikaci v CR a v hlavnich turistickych destinacich
svéta

OBO01: dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi, pfispivat k uplathovani
hodnot demokracie,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

IC0O1: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

KPO02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

1. Organizace hotelnictvi

- zfizeni hotelu

- pravni a majetkové postaveni hotelu
- zasady fizeni hotelu

2

T2 Hotelové fetézce
Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Chgndmikvace dospélé osobnosti a eticka vychova

- orientuje se ve struktufe mezinarodnich a ¢eskych
hotelovych fetézcl

IC0O1: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim vcéetné
novych aplikaci,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

KP02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Ffizeni jakosti
zavedenym na pracovisti,

KPO03: dbat na zabezpecovani parametrl
(standard) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb,
zohledriovat pozadavky klienta (zakaznika,
obc¢ana)

2. Hotelové fetézce
- mezinarodni a ¢eské hotelové fetézce

Mezinarodni standardy kvality fizeni a
poskytovani sluzeb

T3

Cesky jazyk a literatura

é@%ﬁgéﬁ%h v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktl

- orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb
(zakladni, dopliikové), v jejich naplini, funkci a
koordinaci

- uvede nastroje a kriteria pro vytvareni kvality fizeni
a poskytovani sluzeb

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
KP02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti,

KPO03: dbat na zabezpectovani parametrd
(standardu) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb,
zohledriovat pozadavky klienta (zakaznika,
obc¢ana),

EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na Zivotni prostredi

3. Mezinarodni standardy kvality fizeni a
poskytovani sluzeb

- moderni metody fizeni

- green management

- mystery shopping

-1SO

Struktura a klasifikace hotell a dalSich
ubytovacich zarizeni

T4

Cesky jazyk a literatura
icky i L.

3

- orientuje se v organizaci hotelnictvi, v druzich
hotelovych provozu a dalSich ubytovacich provozl a
jejich klasifikaci v Ceské republice

4. Struktura a klasifikace hotelt a dal$ich
ubytovacich zafizeni

IC0O1: pracovat s osobnim pocitaem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikaénich
technologii, - charakteristika hotelovych kategorii
KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v - charakteristika hotelovych tfid

cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném - oficialni jednotna klasifikace ubytovacich
prostfedi, zafizeni Ceské republiky

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj

konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B2 T1 Organizaéni slozky hotelu - charakterizuje organizaéni slozky hotelu (Usek CUO01: znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, 1. Organizaéni slozky hotelu 2
ubytovaci, personalni, technicky, ekonomicky, zejmena v oboru a povolani, - provozni Usek hotelu (vyroba, odbyt,
Cesky jazyk a literatura stravovaci, Usek Feditele) a vysvétli jejich fungovani CUO4: ziskavat, zpracovavat a osvojovejt' sinové ubytovani) - technicky Usek hotelu
Anglicky jazyk - popide materialni vybaveni hotelovych provozd znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - ekonomicky Usek hotelu
Msagemeitivacearstidie osobnosti a eticka vychova, podle jejich kategorizace, uvede poZadavky na dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a - personalini Gsek hotelu
Gesiamngmialoubeni schopnosti a motivace k uéeni, personalni zabezpeceni podporu, ) o o - Usek Feditele hotelu
CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fedeni konfliktc ICO1: pracovat s osobnim poCitatem a dalSimi - vedouci pracovnici
prostfedky informacnich a komunikacnich - Grovné Fizeni
technologii,

IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim vcéetné
novych aplikaci,

PPO05: rozumét podstaté a principim podnikani,
mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych
aspektech soukromého podnikani,

RSO01: organizovat a koordinovat ¢innosti
pracovnich tym( ve vyrobé a v odbytu,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

OBO01: dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi, pfispivat k uplathovani
hodnot demokracie

Celkem za blok B2 prezenéni 2 distan¢ni 0
B3 T Struktura a naplii sluzeb hotelového typu - orientuje se ve struktufe a hotelovych sluzeb GHO9: vest podnikovou administrativu, evidovat 1. Struktura a naplfi sluzeb hotelového typu 2
- konkrétné popise naplné prace jednotlivych sluzeb pohyb majetku, surovin, vyrobku a sluzeb, - banketni sluzby
Cesky jazyk a literatura sledovat financni toky, e - etazova sluzba
Anglicky jazyk EKO1 :'znat'vyz'namz gpgl a uv2|t'ecno§t - sekretarské sluzby
YoR0vancptio wdwmiunikaci, vyjednavani, feseni konflikta vykonavané prace, jeji financni, popF. - halové sluzby
Gastronomie spole¢enské ohodnoceni, - pofadani mimoradnych akci
Zaklady U&etnictvi a dani RS01: organizovat a koordinovat ¢innosti - vyuctovani trzeb
pracovnich tyma ve vyrobé a v odbytu, - kontrolni vztahy

RS02: organiza¢né zajistovat pfipravu, prabéh a
ukonceni gastronomickych akci,

RSO07: organizovat, fidit a kontrolovat odbyt
vyrobku a sluzeb, ovladat systémy a zplsoby
obsluhy hostu
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\ Prifezova témata

B3 T2 Ubytovaci Gsek hotelu - front office, - orientuje se v ubytovacich stfediscich podle u¢elu 1C01: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi 2. Ubytovaci tsek hotelu - front office, 4

housekeeping
Cesky jazyk a literatura
! kyg@ﬁ{k Idé)ggﬁlé osobnosti a eticka vychova,
AR VspRNKact, vyjednavani, feSeni konfliktd

Gastronomie

- popi$e materialni vybaveni hotelovych provozu
podle jejich kategorizace

- uvede pozadavky na personalni zabezpeceni

- koordinuje €innosti mezi stfediskem recepce a
housekeeping

prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim vcéetné
novych aplikaci,

IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
dale je zpracovavat;,

RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi

housekeeping

- pracovisté rezervaci a recepce

- pokladna - hotelovy ucet

- fakturace, sménarna

- telefonni Ustfedna

- valutové a devizové obchody v hotelu
- vybaveni hotelovych pokojl

T3 Kongresovy usek hotelu

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk

- chape specifika kongresovych hoteld

- popiSe materialni vybaveni kongresového useku
hotelu

- uvede pozadavky na personalni zabezpeceni

RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném

3. Kongresovy usek hotelu 2
- kongresova centra

- sekretarské sluzby

- ¢innosti a pracovni pozice kongresového

Gagmndmigvace dospélé osobnosti a eticka vychova, prostredi, . o L Useku
tosage wantila vriaskeiitigaci, vyjednavani, fedeni konflikti ICO1: pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,
IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
dale je zpracovavat;
Celkem za blok B3 prezenéni 8 distan¢ni
Celkem za ro¢nik 1 prezenéni 20 distan¢ni
Celkem za pfedmét Hotelovy provoz prezenéni 20 distan¢ni 0
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B1I T Opakovani - zak aktivné ovlada ucivo pfedmétu hotelovy ICO1: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi 1. Opakovani 2
provoz v rozsahu 1. roéniku prostfedky informacnich a komunikacnich
Cesky jazyk a literatura technologi, o
Anglicky jazyk KMO4: zviadat komunikaci nejméné v jednom v-
Chgndmikvace dospélé osobnosti a eticka vychova, cizim jazyce pfi bézne komunikaci v cizojazyénem
Ubsageprittieubenkethgpnosti a motivace k ugeni, prostredi, L .
EDs0BAnyicpiio watamiunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd, IC04: ziskavat informace z otevFenych zdroju a
Zosaty ORtRotvba dasbudoby svét z hlediska studovaného oboru dale je zpracovavat;, ) ) )
KMO5: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni
komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a
pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim
odborném textu),
KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
KPO02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
Celkem za blok  B1 prezenéni 2 distan¢ni 0
B2 T1 Hotelova administrativa - vede hotelovou administrativu CU02: ovladat rizné metody uceni a uZivat 1. Hotelova administrativa 4
- vysvétli praci s rezerva¢nim a registracnim osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny - operativné - technicka evidence
Cesky jazyk a literatura systémem a s dal$imi zpusoby vyuziti informagnich  studijni rezim a podminky, - _ ‘ ‘ - finan¢ni evidence
Anglicky jazyk technologii v hotelovém provozu GH11: vést provozni a(_jmln!stratlyu, eV|51enC| o - kniha objednavek, hotelovy denik
bisoatismhloubeni schopnosti a motivace k uéenti, - zdUvodni vedeni evidence ubytovanych hostti v pohybu majetku, surovin, vyrobkd a sluzeb s - pfehledy o rezervaci pokojli
D OMKerprediika komunika&ni technologie souladu s platnymi pfedpisy vyuzitim PC, ) o o - recepéni list, hotelovy prikaz
Ugebni praxe - charakterizuje zakladni sménarenskou evidenci IC01: pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi - kniha buzeni host(, doru¢enych zasilek,
Gastronomie prostfedky informacnich a komunikacnich vzkaz
Odborna praxe technologii, - evidence nalezenych pfedmétd, navitév
IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a na pokojich
aplikaénim programovym vybavenim véetné - rezervacni a registracni systémy
novych aplikaci,
ICO3: vyuzivat vhodné prostfedky online a off-line
komunikace;
Celkem za blok B2 prezenéni 4 distan¢ni 0
B3 T1 Technicky usek a pomocné provozy hotelu - zna vyznam hmotné zodpovédnosti za svéfeny EKO4: nakladat s materialy, energiemi, odpady, 1. Technicky Usek a pomocné provozy 6
inventar vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem  hotelu
Cesky jazyk a literatura - posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych tsek na Zivotni prostredi, S ‘ ‘ - stfedisko MTZ
Anglicky jazyk hotelu a dispozi¢ni fedeni GH11: vést provozni at_:imln}stratlyu, evidenci o - struktura a napli sluzeb hotelového typu
ERPoBtMarozovani ovzdusi, vody, pldy, ekosystému a biosféry - popise strukturu ho_te__lonch sluzeb (z_ékladni_, _ pohy.b,u majetku, surovin, vyrobku a sluzeb s - autodoprava - garaze, parkovisté, topici -
Ekonopoikalpdiikuozvoje lidské populace, doplrikové) a uvede jejich napl, funkci, koordinaci ~ vyuzitim PC, ) o o kotelna dopravni sluzby pro hosty
Oz paxgrostredi na lidské zdravi, - popise dal3i sluzby hotelt podle pfislusné ICO1: pracovat s osobnim pocCitacem a dalSimi - dal3i vyznamné sluzby hoteld
Ghsgoindmigvace dospélé osobnosti a eticka vychova, kategorie a tfidy ubytovaciho zafizeni prostfedky informacnich a komunikacnich - hotelova pradelna, Gistirna
ODispBAvgEaNe v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikta technologii, , - hotelové zahradnictvi-kvétinafstvi
IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a - ostraha hotelu
aplikanim programovym vybavenim vcetné - hotelova udrzba
novych aplikaci - sprava pocitacové sité tiskarna
- ubytovna pro zaméstnance
Celkem za blok B3 prezenéni 6 distan¢ni 0
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\ Prifezova témata \
B4 T Ekonomicky tsek hotelu - aplikuje ekonomické znalosti pfi fizeni jednotlivych 1C01: pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi 1. Ekonomicky usek hotelu

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Diboratikaltivace dospélé osobnosti a eticka vychova
Ekonomika podniku

Ucebni praxe

sluzeb hotelového provozu, evidenci Gctaren,
fakturace, pokladen

prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

IC02: rozvijet praci s béznym zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim vcéetné
novych aplikaci,

IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
dale je zpracovavat;,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

GH10: vyuzivat ekonomické informace k Fizeni
provoznich usekd, znali zplsoby vyhodnocovani
vysledkl hospodareni

- uctarny, evidence majetku, kontrola trzeb,
pokladna

- devizové oddéleni

- oddéleni ekonomiky prace

- vypocetni stfedisko

- transakce na platebnich terminalech

- audit

Celkem za blok B4 prezenéni 6 distan¢ni

B5 Ti1 Usek feditele hotelu

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Bioratikaltivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
ERsomimhldinisti schopnosti a motivace k uéeni,
0808 prexeik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,

- uvede nastroje kontroly kvality sluzeb a
dodrzovani ochrany majetku, poctivosti prodeje,
hygieny a bezpecnosti prace

- vysvétli ulohu ubytovacicho, provozniho a
reklamacniho fadu

INFO1: informacni a komunikaéni technologie

1. Usek Feditele hotelu

- interni predpisy hotelového provozu
- sekretariat feditele hotelu
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - pravni oddéleni hotelu
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat - kontrolni oddéleni hotelu
dostupné moZnosti a prostfedky k uceni, pomoc a - pracovisté pro styk s vefejnosti
podporu,

CUO5: vyuzivat ke svému ucéeni rdzné informacni

zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané

znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a

obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a

zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné

reagovat na projevy druhych lidi,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v

cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném

prostredi,

RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém

(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

PP01: mit odpovédny postoj k vlastni profesni

kariéfe, byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim

pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat

PPO05: rozumét podstaté a principim podnikani,

mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych

aspektech soukromého podnikani,

SKO01: stanovovat si cile a priority podle svych

osobnich schopnosti, zajmoveé a pracovni

orientace a zivotnich podminek,

SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi,

odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a

prosperitu pracovniho tymu,

SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi

lidmi, nepodléhat predsudkim a stereotypim v

pFistupu k lidem z riznych socialnich prostfedi

CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni,

Celkem za blok  B5 prezenéni 3 distan¢ni
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B6E T Hotelovy management - vysvétli a charakterizuje ¢innost manazera pfi IC04: ziskavat informace z otevienych zdroju a 1. Hotelovy management 3

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

ERBemMilrhledmini schopnosti a motivace k ugeni,
CO808.prgeeik v komunikaci, vyjednavani, fedeni konfliktu

vedeni pracovniho tymu

- charakterizuje jednotlivé typy a dovednosti
manazera

- ovlada zaklady hotelového managementu

dale je zpracovavat;,

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi,
odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a
prosperitu pracovniho tymu

- vlastnosti manazera

- manazerské funkce a ukoly
- manazerské dovednosti

- klicové oblasti

Celkem za blok

B6

prezenéni 3 distan¢ni 0

B7 T4 Hotelovy marketing

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Biseztisohloubeni schopnosti a motivace k uéent,
ERsosnikzpitdnikomunikaci, vyjednavani, feseni konfliktt,

CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti Zaki.,
INFO1: informacni a komunikaéni technologie

- vysvétli co je marketing
- zna nastroje marketingu
- vyuziva znalosti marketingu v hotelovém provozu

IC0O1: pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
dale je zpracovavat;,

IC05: uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost rliznych informacnich zdrojd a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni,

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v

cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném

prostredi,

SKO02: adaptovat se na ménici se zivotni a
pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat

1. Hotelo_vy marke_zting 3
- marketingovy mix

- sluzba, cena, distribu¢ni cesty,

propagace, reklama, public relations

- pracovnici marketingového oddéleni v

hotelu

Celkem za blok

B7

prezenéni 3 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B8 T1 Opakovani k maturité - Zak aktivné ovlada ucivo predmétu hotelovy CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat 1. Opakovani k maturité 3
provoz v rozsahu 1. a 3. ro¢niku osobni strategie u€eni, umét si vytvorit vhodny

studijni rezim a podminky,
Anglicky jazyk IC0O1: pracovat s osobnim pocitaem a dalSimi

DERomtdarozovani ovzdusi, vody, pady, ekosystému a biosféry prostredkyrlnformacmch a komunikagnich
Ekonopeikalpdibikuozvoje lidské populace, technologu’_, e ,
Gaptonefivgrostiedi na lidské zdravi, IC02: rozvijet praci s béznym zakladnima
Opisonakpittivace dospélé osobnosti a etické vychova, aplikaénim programovym vybavenim vietné
C€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k uéent, novych aplikaci, . N . .
EDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikta, IC03: vyuzivat vhodné prostfedky online a off-line
C¢DS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru, komunikace;, L. .
CDS07: masova média a rozvijeni medialni gramotnosti zaku., IC04: ziskavat informace 2 otevfenych zdrojd a

INFO1: informagni a komunikaéni technologie dale je zpracovavat;, o
EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady,

vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi,

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

GHO09: vést podnikovou administrativu, evidovat
pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb,
sledovat finanéni toky

Cesky jazyk a literatura

Celkem za blok B8 prezenéni 3 distan¢ni 0

Celkem za roc¢nik 3 prezenéni 30 distancni 0
Celkem za pfedmét Hotelovy provoz prezenéni 30 distan¢ni 0




Gastronomie Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 80

Preambule:

Predmét Gastronomie navazuje na pfedchozi studium gastronomickych predmétl.. Ma poskytnout zakam znalosti tykajici se vyroby pokrmu a obsluhy.
Nedilnou soucasti je rozSifeni poznatkl z pfedchoziho studia z oblasti uplatiiovani zasad bezpecnosti prace a hygieny v gastronomii, vyzivy, ¢innosti
odbytu a vyroby. Diraz je kladen na uplatfiovani zasad racionalni vyzivy spojené se zdravym Zivotnim stylem a na sledovani trendd ve stravovani.

Zaci si rozSifi poznatky o 1é€ebné vyzivé a o alternativnich zptsobech stravovani a stravovani cizinct podle vyznamnych etnik.

Obecné cile:

Predmét Gastronomie se vyuCuje ve vSech trech rocnicich studia. U€ivo tohoto pfedmétu vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu, konkrétné ze
vzdélavaci oblasti Vyroba a odbyt v gastronomii. Vysledky vzdélavani v pfedmétu Gastronomie nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale také
z odbornych kompetenci a profilu absolventa.

Z4ci ziskaji prehled o charakteru Zivotniho prostiedi, jsou vedeni k ochrané Zivotniho prostfedi ve smyslu $etrného nakladani s vodou, energiemi,
nakladani s odpadky, k bezpec¢nému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven i k vytvareni pfijemného pracovniho prostredi. Nedilnou soucasti
vzdélani jsou socialné psychologické, komunikacni, ekonomické, ekologické a etnické aspekty provoznich Cinnosti.

Na zakladé ziskanych poznatkl Zaci najdou uplatnéni v technickohospodarskych funkcich ve stravovacich zafizenich typu napf. v restauracich, jidelnach
aj. Po ziskani nezbytné praxe se mnohou uplatnit i ve vedoucich pozicich napf. jako provozni, $éfkuchafi aj.

V Uvodu prvniho ro¢niku si zaci roz$ifi poznatky o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci,

s hygienickymi pfedpisy, pozarni prevenci a vysvétli pfedpisy na ochranu zivotniho prostfedi ve vztahu k podnikani v gastronomii. Prvni ro¢nik je ukoncen
tématem Vyziva, Zaci si objasni zasady a sméry ve vyzivé vCetné stravovacich zvyklosti rGznych naroda.

Ve druhém roéniku se v pfedmétu Gastronomie se Zaci vénuji tématim Proces vyroby pokrmu, kde Zaci rozSituji znalosti v organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku, sestavuji nabidky pokrmd podle raznych hledisek ( 1é€ena vyziva, cizi kuchyné) nedilnou souéasti je seznameni s modernimi trendy. DalSim
tématem je Proces Fizeni odbytu, kde si Zaci rozSifuji znalosti o jidelnich, napojovych listcich a sestavuji jednotlivé menu. Déle si vysvétli Clenéni
pracovnich ¢innosti v cateringovych spole¢nostech na Useku obsluhy a popiSou praci jednotlivych pracovnikl v odbytovém stredisku.

Ve tietim roéniku se Zaci vénuji tématu Rizeni stravovaciho Useku, Zaci se orientuji v Fizeni stravovaciho Useku, v jeho provozu, vybaveni pro vyrobu a
odbyt, nedilnou soucasti je organizace, kontrola, planovani a kvalita. Posledni fadé se zaci seznami s profesnim rdstem a celozivotnim vzdélavanim.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Zakladni vyukovou metodou pfedmétu Gastronomie je vyklad, ktery se snazime zakdm zprostfedkovat zajimavou formou. Tento vyklad v§ak nema
podobu pouze statické frontalni vyuky, ale je pfevazné doplnén o power pointovou prezentaci s praktickymi ukazkami, video sekvence nebo pracovni listy,
které Zaci b&hem vyu&ovaci hodiny vypliuji. Casto pro Zaky pfipravujeme pracovni listy na nékolik vyu&ovacich jednotek. Tim dochazi k nenucenému
propojovani uciva jednotlivych hodin. Diraz neni kladen na pfedani holych izolovanych fakt a dat, ale snazime se zaky aktivizovat riznymi formami a
metodami vyuky. Souc¢asti vzdélani je nejen osvojeni védomosti a dovednosti, ale i metod vedoucich k ziskavani dalSich poznatkt v celozZivotnim
vzdélavani.

Dal$i zpasob vyuky je zalozen na metodach, které sméfuji k fizeni Cinnosti aktivniho Zaka. Vyuzivame samostatné i tymové prace s odbornou ucebnici,
odbornymi studijnimi materialy a ¢lanky v odbornych ¢asopisech v kombinaci s filmem a fizené diskuse. Zaci jsou tak vedeni k ziskavani novych
poznatkU z riznych zdrojd, jejich kritickému hodnoceni a ovéfovani na zakladé vlastnich zkusenosti.V ramci vyuky tak rozvijime kompetence k uceni.
Zaci na zaver diskusnich vystoupeni zhodnoti praci svoji i svych spoluzaku, pficemz rozvijeji zejména kompetence personalni a socialni.

Hodnoceni:

Hodnoceni zaku v predmétu Gastronomie vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani.. Pfi hodnoceni klademe duraz na:

- hloubku porozuméni uc€ivu a schopnost popsat vyuZiti poznatkd v praxi

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje a znat moznosti dal$iho vzdélavani

- schopnost rozumét podstaté a principim podnikani

- schopnost uplatfiovat pozadavky na hygienu v gastronomii

- schopnost pouzivat odbornou terminologii, mezi slozenim jednotlivych potravin a jejich vyznamem pro zdravou vyzZivu a zdravy Zivotni styl
Znalosti jsou ovéfovany pomoci pisemnych testl, ustniho zkouseni, vypracovanim domacich kol a seminarnich praci.

K zakim se specifickymi poruchami uéeni je pfistupovano invidualné zejména formou komzultaci.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Klicové kompetence nastavbového studia navazuji na klicové kompetence pro obory stfedniho vzdélavani s vyuénim listem kategorie H. Jednotlivé
kompetence rozvijime v prabéhu celého studia. V ramci odbornych teoretickych pfedmétt rozvijime zejména jednotlivé kompetence:

K celozivotnimu u€eni - znat moznosti dalSiho vzdélavani, byt motivovan k celoZivotnimu uceni.

K pracovnimu uplatnéni a podnikani - jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, rozumét podstaté a principim podnikani

Personalni a socialni kompetence - Zaci musi byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim a pracovnim Zivoté, uvédomovat si vyznam zdravého
zivotniho stylu

Komunikativni kompetence - Zak by mél zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textd a projevu jinych lidi ( pfednasek, diskusi, apod.)
Kompetence matematické a finanéni gramotnost - Zak by mél spravné orientovat se v problematice penéz a cen, zvladat feseni socialnich a
ekonomickych zalezitosti, byt finanéné gramotni

Odborné kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky véetné u€ebni praxe. Z odbornych kompetenci v teoretickych odbornych pfedmétech
rozvijime zejména jednotlivé kompetence:

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz, uplathovat pozadavky na hygienu v gastronomii, aby méli pfehled o vyziveé, znali
zasady racionalni vyZivy, druhy diet a alternativni zpusoby stravovani.

Nedilnou soucasti je, aby se zaci orientovali v zahrani¢nich kuchyni a modernich trendech.

Vykonavat obchodné podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii, aby se Zaci orientovali v modernich formach nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb a
zabezpecovali odbyt. Usilovat o nejvétsi kvalitu své prace, vyrobkl a sluzeb. Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci. Dilezitou kompetenci
je jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje.

Pfinos k realizaci prarezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Ucivo pfedmétu Gastronomie se prolina s u¢ivem predmétl Hotelovy provoz, odborna a uc¢ebni praxe. Védomosti ziskané v téchto pfedmétech si zaci
ovéfuji v prabéhu studia na odborné a ucebni praxi.

V pfedmétu Gastronomie realizujeme tato prifezova témata:

Obc¢an v demokratické spole€nosti

Zaky vedeme k cilevédomému Usili o dobré znalosti, které jsou nezbytné pro odpovédné rozhodovani jedince ve spoleénosti dnesni doby. Proto také
témata " vycvik v komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd," pfispivaji ke komplexnosti vzdélavani v zaky zvoleném oboru. Tématem prohloubeni
schopnosti a motivace k uceni si zaroven uvédomuiji v Sirokych souvislostech svoji odpovédnost za dodrzovani hygienickych pfedpisu v gastronomickém
provozu.

Clovék a Zivotni prostredi

Cilem realizace prafezového tématu je priprava zaku k ekologickému mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje a k védomi
odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi.

Informacni a komunikacéni technologie

Realizaci prifezového tématu ucitel uplatriuje zejména zakladni a aplikaéni vybaveni pocitace a to nejen pro Ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby
dalSiho vzdélavani, ukolem nastavbového studia je poskytnuti hlubSiho vzdélavani.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
Mezipfedmétové vztahy \
Prafezova témata \
B1 T1 Gastronomie - uvédomuje si vyznam spole¢ného stravovani, jeho CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat 1. Gastronomie 1
dulezitou Ulohu pro spole¢nost osobni strategie uCeni, umét si vytvofit vhodny - podstata, funkce a Uloha spole¢ného
- orientuje se restauracnich fetézcich a profesnich  studijni rezim a podminky stravovani
sdruzenich v gastronomii - formy spole¢ného stravovani
- restauracni skupiny a fetézce
Celkem za blok  B1 prezenéni 1 distan¢ni 0
B2 Ti1 Bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci - orientuje se v zakladnich poZadavcich bezpeénosti BO04: znat systém péce o zdravi pracujicich 1. Bezpetnost a ochrana zdravi pfi praci

QOdborna a ucebni praxe

CZP10: vliv prostfedi na lidské zdravi

prace

- rozliSuje povinnosti zaméstnavatele i zaméstnance
prava a povinnosti v této oblasti

- vysveétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi
zajistovani BOZP

- kontroluje a dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

(v€etné preventivni péce, umét uplathovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo po$kozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

BOO01: chapat bezpec¢nost prace jako nedilnou
soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napt. klientli, zékaznikl, navstévnikd) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani
¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusnych
norem,

BOO02: znat a dodrzovat zakladni pravni pfedpisy
tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a poZarni prevence

- Fizeni bezpec&nosti prace v podminkach
organizace a na pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpec¢nost technickych zafizeni

- prava, povinnosti a vychova zaméstnancl
k dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci

- pracovni Urazy, jejich evidence, Setfeni,
odskodnéni

T2 Hygiena - orientuje se v zakladnich pozadavcich hygieny RPO1: pojmenovat a analyzovat vznikly problém 2. Hygiena 2
prace (problematickou situaci) v celém jeho kontextu, - zasady hygienické praxe v
- uvédomuie si kritické body v gastronomii RS03: dbat na dodrzovani hygienickych pfedpisti  gastronomickém provozu.
- kontroluje a dodrzuje dodrzovani hygienickych v gastronomii - kritické body v gastronomii
predpis( v gastronomii
T Pozarni prevence - je schopen rozlisit hasici pfistroje a pouZit BOO01: chapat bezpecnost prace jako nedilnou 3. Pozarni prevence 2
spravnou protipoZarni ochranu soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i - 8koleni zaméstnancu
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, - hasici pfistroje
napt. klientli, zakaznikl, navstévnikd) i jako - zpUsob provadéni pravidelnych kontrol
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani - druhy dokumentace pozarni ochrany
¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusnych
norem
Celkem za blok B2 prezenéni 6 distan¢ni 0
B3 ™ Zivotni prostredi - vysvétli predpisy na ochranu Zivotniho prostiedi ve OBO05: chapat vyznam kvalitniho Zivotniho 1. Zivotni prostiedi. 2

Ucebni praxe

CZP11: moznosti a zplisoby feSeni environmentalnich problému a
udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v obéanském Zivoté
- nastroje pravni

vztahu k podnikani v gastronomii

- uvede pfiklady hospodarného nakladani s
potravinami, energiemi, pitnou vodou

- vysvétli, jak nakladat s odpady a obaly podle
predpist

prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu

udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost

za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich,
RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi

- ochrana vody

- hygienické pozadavky na pitnou vodu
- odpady

- nakladani s odpady

- ekologicky provoz

- nakladani s obaly

T2 Pololetni test

- prokaze znalosti ziskané za prvni pololeti

2. Pololetni test 1
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B3 T3 Hlavni oblasti statniho dozoru - zdavodni tlohu statniho odborného dozoru nad ~ KMO03: zaznamenavat pisemné podstatne 3. Hlavni oblasti statniho dozoru 2
bezpe&nosti prace mysSlenky a udaje z textl a projevd jinych lidi - pravidla pro provadéni kontrolni ginnosti.
(pfednasek, diskusi, porad apod.), - kontrolni organy
OBO01: dodrzovat zakony, respektovat prava a - prehled nékterych souvisejicich zakonu
osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie
Celkem za blok B3 prezenéni 5 distan¢ni 0
B4 T1 Vyziva - objasni podstatu racionalni vyzivy a souvislost RS05: uplatiovat zasady racionalni vyZivy i 1. Vyziva a udrZovani zdravého Zivotniho 4
nespravnych stravovacich navyku a civilizadnich alternativnich zpasob( stravovani, stylu
Ugebni praxe chorob CUO01: znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, - zésady zdravé vyzZivy
- rozliduje a charakterizuje sméry ve vyzivé véetné  zejmeéna v oboru a povolani - zpUsoby stravovani
INFO1: informacni a komunika¢ni technologie alternativni o - alternativni sméry ve vyzive
- objasni Ulohu stravovani pfi [é¢bé chorob a uvede - specifika vyzivy ur€itych skupin lidi
hlavni typy I1é€ebnych diet a specifikace jejich - vyziva lé€ebna - diety
pripravy - zmény nutriéniho chovani
- charakterizuje stravovani vybranych skupin osob - ekologické vyrobky a bio potraviny
- uvede pfiklady zmén nutri€niho chovani
- vysvétli vyuziti biopotravin ve vyzivé
T2 Zvyklosti zahraniénich hostu - na piikladu uvede stravovaci zvyklosti ptisludnika  CUO05: vyuzivat ke svému uceni riizné informaéni 2. Zvyklosti zahraniénich hostti 3
rtznych narodud a etnickych skupin zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané - stravovaci zvyklosti pfislugnikd riznych
Odborna praxe - sestavi nabidku pokrmd pro pfislugniky riznych ~ znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté narod a etnickych skupin
etnickych spole¢nosti podle jejich tradic a Evropa
INFO1: informaéni a komunika&ni technologie nabozenskych zvyklosti Amerika
- orientuje se v kuchynich cizich zemi Asie
- charakterizuje typické suroviny, jejich zpracovani a Afrika
zpUsob servirovani pokrmu Australie
T3 Pololetni test - projevi znalosti za druhé pololeti 3. Pololetni test 1
Celkem za blok B4 prezenéni 8 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 1 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Gastronomie prezenéni 20 distan¢ni 0
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Mezipfedmétové vztahy
Prafezova témata
B1 T Proces Fizeni vyroby pokrmi - je pfipraven organizovat praci ve vyrobnim CUO05: vyuzivat ke svému u€eni rizné informacni 1. Proces Fizeni vyroby pokrmu 4
stfedisku a cateringovych spolenostech zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané - vyrobni stiediska - ¢lenéni
Odborna praxe - vysvétli organizaci prace a ukoly pracovnik(i ve znalosti a zku$enosti v praci i v Zivoté - planovani vyroby - vyrobni program
vyrobnim stfedisku - organizace prace ve vyrobnim stfedisku a
INFO1: informaéni a komunika&ni technologie - pracuje s vyZivovymi technologickymi normami, s v cateringovych spole¢nostech
hygienickymi pfedpisy , s recepturami pro pfipravu - sestavovani nabidky pokrmd podle
pokrm( a s odbornou literaturou riznych hledisek (diety, narodni pokrmy,
- vedle typickych narodnich pokrm0 vyuziva pokrmy cizi kuchyné, alternativni strava)
regionalnich kuchyni a pokrmy pro alternativni - tradi¢ni a mezinarodni kuchyné
formy stravovani pfi sestavovani nabidky pokrma - pfiprava pokrm0 ve zvlastnich podminkacl!
- je pfipraven vyuzivat technologicka zafizeni a - trendy v gastronomii, zazitkova
moderni postupy, vyhledava potfebné informace gastronomie
- moderni technologicka zafizeni a
pracovni postupy
T2 Nakupni a skladovaci éinnost - orientuje se pfi vhodném vybéru dodavatelu GHO06: kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb, 2. Nakupni a skladovaci ¢innost. 2
- kontroluje dodrZzovani hygienickych pfedpist v EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady, - vybér dodavatele
Odborna praxe gastronomii pfi pejimce a skladovani zbozi vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem - nakup, pfijem, vydej a skladovani zbozi a
na zivotni prostredi, surovin
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Feseni konfliktd FG04: orientovat se v problematice penéz a cen,
byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpoCet véetné spravy finanénich aktiv i zavazkd
Celkem za blok  B1 prezenéni 6 distan¢ni 0
B2 T Proces Fizeni odbytu - rozliduje druhy a zplsoby odbytu vyrobkud a GHO04: orientovat se v modernich formach 1. Proces Fizeni odbytu 4
sluzeb, voli vhodné formy nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb, - odbyt vyrobkd a sluzeb
Ugebni praxe - diferencuje odbytova strediska zabezpecovat jejich odbyt, - koordinace ginnosti vyrobniho a
- fidi praci v raznych formach obsluhy CUO01: znat moznosti svého dalSiho vzdélavani,  odbytového stfediska
EDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni - vysvétli Elenéni pracovnich &innosti v zejména v oboru a povolani - organizace prace v odbytu a v riiznych
cateringovych spole¢nostech na useku obsluhy, formach obsluhy
popi$e organizaci prace a ukoly pracovnikud v - druhy odbytovych stfedisek a jejich
odbytovém stredisku charakteristika
- dbéa spole¢enské chovani a dodrzovani profesni - spolecenska pravidla, profesni etika
etiky
T2 Prodejni a odbytova &innost - rozliSuje stravovaci navyky v dopolednich, RSO07: organizovat, Fidit a kontrolovat odbyt 2. Prodejni a odbytova &innost 4
polednich a ve¢ernich hodinach vyrobku a sluzeb, ovladat systémy a zpUsoby - formy prodeje a zplisoby obsluhy
Odborna praxe - vysvétli jednotlivé systémy obsluhy, jejich éela  obsluhy hostd, - organizace prace v odbytu a v riiznych
pouziti v praxi KMO1: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a formach obsluhy
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i - formy nabidky - snidang, brunch, obédy,
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat vecere
souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty
T3 Pololetni test - prokaze znalosti ziskané za prvni pololeti 3. Pololetni test 1
Celkem za blok B2 prezenéni 9 distan¢ni 0
B3 T Gastronomické sluzby - vysvétli charakter sloZité obsluhy CUO01: znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, 1. Gastronomické sluzby 4

Ucebni praxe

- orientuje se v rozdilnostech jednotlivych napoju,
jejich vhodnou nabidku

- ovlada tuzemské i zahrani¢ni novinky a
sommeliérsky servis vin

- stanovi ceny gastronomickych vyrobku a sluzeb

zejména v oboru a povolani,
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat

- slozita obsluha, jeji formy
- vy§$i forma slozité obsluhy
- napoje - déleni, charakteristika, pivo, vino

dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a a destilaty a likéry, michané napoje ( a svét

podporu
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B3 T2 Sestaveninabidky stravovaciho tseku - prodejni - sestavuje typickou nabidku pokrmii a napojti pro  1C01: pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi 2. Sestaveni nabidky stravovaciho useku - 2
program rizna odbytova stfediska a stanovuje zptisob prostfedky informacnich a komunikacnich prodejni program
. obsluhy technologii, - jideIni a napojovy listek
Odborna praxe - pozornost vénuje nejen sortimentni nabidce, alei  GHOG6: kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb - menu
Nfegmatika . . komunikatni technotogie—— celkovému vzhledu nabidkovych listki - pravidla pro sestavovani, zasady a trendy
- stanovi ceny gastronomickych vyrobku
Celkem za blok prezenéni 6 distan¢ni 0
B4 T1 Banketni &innost - rozliSuje druhy slavnostnich akci GHO6: kalkulovat ceny vyrobki a sluzeb, 1. Banketni ¢innost 8
- sestavuje vhodnou nabidku. SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi, - druhy a charakteristika spole¢ensko
- zna nalezitosti administrativniho zajisténi akce. odpovédné se podilet se na realizaci spoleCnych  gastronomickych akci
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu @ - nabidka, objednavka, pracovni pfikazy,
prosperitu pracovniho tymu, organizace a realizace akci
SKO5: byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v - cateringova ¢innost
osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si - zazitkova gastronomie
vyznam zdravého zivotniho stylu
T2 Pololetni test - projevi znalosti za druhé pololeti 2. Pololetni test 1
Celkem za blok B4 prezenéni 9 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 2 prezenéni 30 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Gastronomie prezenéni 30 distan¢ni 0
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B1 T Banketni ¢innost - rozli$uje druhy slavnostnich akci KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a 1. Opakovani 2
- sestavuje vhodnou nabidku obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a - banketni ¢innost
- zna nalezitosti administrativniho zajisténi akce zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
GHO06: kalkulovat ceny vyrobkl a sluzeb
Celkem za blok  B1 prezenéni 2 distan¢ni 0
B2 T Cenova politika v gastronomii - stanovi ceny gastronomickych vyrobku GHO6: kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb, 1. Cenova politika v gastronomii. 2
- zvlada techniku pokladnich systéma CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové - zplisoby tvorby cen
Hotelovy provoz znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat - kalkulace prodejnich cen
dostupne moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc a - kalkulaéni metody
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni podporu - pokladni systém v gastronomii -
vyuctovani s hostem
Celkem za blok B2 prezenéni 2 distan¢ni 0
B3 T1 Rizeni stravovaciho useku - orientuje se v fizeni stravovaciho Useku, v jeho KMO3: zaznamenavat pisemné podstatne 1. Rizeni stravovaciho Useku 4
provozu, vybaveni pro vyrobu, odbyt, skladovani myslenky a udaje z textl a projevd jinych lidi - struktura stravovacich sluzeb
Odborna praxe - planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, (pfednasek, diskusi, porad aploc’i.), o - organiza¢ni schéma hotelového a
stravovaci provoz, koordinuje ¢innost ve vyrobé a  PP04: jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, restaura¢niho podniku
¢DS03: vyevik v komunikaci, vyjednavani, Fedeni konflikti odbytu vhodné komunikovat s potencialnimi - pracovni funkce a napIné préace
- planuje a kontroluje &innost zaméstnamct a zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji pracovnik stravovaciho Useku
kvalitu jejich prace odbornost, - péce o odborny a profesni rozvoj
- uvede moznosti podpory zaméstnancut v SKO05: byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v zaméstnancl
profesnim rustu a celozivotnim vzdélavani osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého zivotniho stylu
T2 Pololetni test - prokaze znalosti ziskané za prvni pololeti 2. Pololetni test 1
Celkem za blok B3 prezenéni 5 distan¢ni 0
B4 T1 Metody fizeni vyrobniho a sestaveni prodejniho - planuje, organizuje, kontroluje zasobovani a KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj 1. Metody fizeni vyrobniho a sestaveni 4
programu stravovaci provoz, koordinuje ¢innosti ve vyrobé a  konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku  prodejniho programu
, odbytu - organizovani, planovani
Hotelovy provoz - planuje a kontroluje &innost zaméstnanct a kvalitu - kontrola trovné sluzeb v gastronomii
2 PIaXe hent ; ; % jejich prace - fizeni kvality sluzeb
- systém managementu jakosti - normy
1ISO 9000
Celkem za blok B4 prezenéni 4 distan¢ni 0
B5 T1 Marketing ajeho uplatiiovani v gastronomickém - seznamuje se s pfistupem konkurencnich firem, - 1C01: pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi 1. Marketing a jeho uplatfiovani v 4

provozu

Ucebni praxe
Management a marketing
Informatika

Hotelovy provoz

vyhodnocuije jejich silné i slabé stranky
- sestavi marketingovy mix
- pouZije nastroje podpory prodeje

prostfedky informaénich a komunikaénich
technologii,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),

SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi,
odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a
prosperitu pracovniho tymu

gastronomickém provozu

- marketingové nastroje - marketingovy mix
- podpora prodeje v gastronomii

- péce o odborny a profesni rozvoj
zameéstnanct
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B5 T2 Pololetni test - projevi znalosti za druhé pololeti 2. Pololetni test 1
T3 Opakovani k maturité 3. Opakovani k maturité 2
Celkem za blok  B5 prezenéni 7 distan¢ni
Celkem za ro¢nik 3 prezencni 20 distan¢ni
Celkem za pfedmét Gastronomie prezenéni 20 distan¢ni




Uc&ebni praxe Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20

Preambule:

Predmét U€ebni praxe poskytuje a rozsifuje odborné znalosti a dovednosti z gastronomie ziskané pfedchozi praxi a vzdélavanim. Zvlasté prohlubuje
odborné znalosti a dovednosti ziskané v nasledujicich vzdélavacich oblastech - Vyroba a odbyt v gastronomii se zamérenim na vyrobu, Vyziva,
Spole¢enskovédni vzdélavani, Vzdélavani pro zdravi.

Vzhledem k nastavbovému zaméreni patfi svym zaméfenim do oblasti vzdélavani dospélych, nebot je ur€ena zakim, ktefi jiz ziskali stfedni vzdélani s
vyuénim listem ve tfiletém vzdélavacim programu a maji zajem si rozsifit, a nebo zvysit, kvalifikaci a ziskat vyS$Si stupen vzdélani. V idealnim pfipadé jiz
maji zkuSenosti z pracovniho Zivota ve svém oboru z pfedchazejici doby, které dale prohlubuji.

Predmét pozitivné ovliviiuje praktické dovednosti zaka a jeho vnimani zdravého Zivotniho stylu. Zaméfuje se intenzivné na zdravou vyzivu a navyky
spojené s ochranou zivotniho prostredi. Pfispiva k celkovému rozvoji zaka. Pfispiva také k formovani zadoucich osobnich rysu jak zaka, tak zadoucich
rysu pracovnikll ¢i vedoucich pracovniki v gastronomii jako je spolehlivost, vytrvalost, peclivost, odpovédnost, komunikativnost, rozhodnost.

Stejné tak pozitivné ovliviiuje schopnost spravného Usudku, nalezeni problému a jeho vyfeseni.

Obecné cile:

Predmét Ucebni praxe se vyucuje ve tfetim rocniku nastavbového studia. Ucivo tohoto pfedmétu vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu,
konkrétné z vzdélavaci oblasti Vyroba a odbyt v gastronomii. Dale se dotyka téchto vzdélavacich oblasti: Ekonomika a podnikani, Spole¢enskovédni
vzdélavani, Vzdélavani pro zdravi. Pomaha ke kvalifikovanému uplatnéni absolventl ve stfednich technickohospodarskych funkcich v pohostinstvi, tj. ve
stravovacich zafizenich rtizného typu napt: v restauracich, jidelnach, a dal$ich provozovnach spoledného stravovani. Zaci jsou vedeni k rozsireni
predchozich poznatkd a védomosti ziskanych jak pfedchozim studiem, tak vzhledem k nastavbové formé studia i pfedchozi praxi. Studium se vénuje
oblasti hygieny v gastronomii, ¢innostem vyrobniho stfediska a organizace v ném. Diraz je kladen na uplatiiovani zasad racionalni vyZivy spojené se
zdravym Zzivotnim stylem a na sledovani trend(i v gastronomii. Studenti jsou vedeni k ochrané zivotniho prostfedi ve smyslu Setrného nakladani s vodou a
energiemi, nakladani s odpady, k bezpe¢nému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven i k vytvafeni pfijemného pracovniho prostfedi.

Na zacatku predmétu Ucebni praxe, ktery se vyucuje ve tfetim ro¢niku, si Zaci prohlubuji védomosti o pfedpisech bezpecnosti a ochrany zdravi, o
hygiené na pracovisti a o pravidlech systému HACCP. Stejné tak se uci jejich kontrole a zji§téni zavad a naslednému odstranéni. Dale si studenti
prohlubuji enviromentalni znalosti ohledné Setrného nakladani se surovinami a energiemi, v€etné spravného nakladani s odpady a obalovym materialem -
recyklace.

V dalSi ¢asti praxe si studenti prohlubuji a rozSifuji své védomosti o zdravé vyzive, o nespravnych stravovacich navycich a jejich souvislosti s civilizacnimi
chorobami. Chapou vyhody pouzivani BIO potravin.

Seznamuiji se s riznymi sméry ve vyzivé v€etné alternativnich moznosti vyzivy. Prohlubuji si praktické védomosti o pouzivani surovin a technologickych
postupll v mezinarodnich kuchynich.

Dale si zaci prohloubi a rozsifi védomosti a praktické dovednosti v oblasti moderni gastronomie, Ceské a mezinarodni kuchyné. Nauci se sestavovat
nabidky pokrm0 podle rGznych hledisek.

Zavérem se zaci seznami s celkovym vedenim vyrobniho stfediska a pochopi fungovani procesu vedeni.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Jedna se o praxi nastavbového studia, ktera pomaha fixovat a rozsifovat ziskané praktické navyky a dovednosti.
Zakladni metodou vyuky je pfedvedeni a upevnéni vSech ¢innosti, které navazuji na praci zaka v teoretické vyuce, v praxi.
Doporu¢enymi vyukovymi strategiemi jsou:

- skupinova i individualni forma vyuky

- metoda predvadéni, instruktaz

- metoda vykladu a diskuze

- metoda pozorovani

- prace s odbornou literaturou

Hodnoceni:

Hodnoceni 24kl v predmétu Ugebni praxe vychazi z pravidel pro hodnoceni vysledku. Zaci se hodnoti z praktickych dovednosti na provoze.
Pfi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- porozuméni ucivu a schopnost vyuziti poznatkl v praxi

- dusledné, peclivé plnéni zadanych ukold, pfistup k praci

- dodrzovani bezpeénostnich a hygienickych predpist

- kvalita provedeni prace, schopnost spoluprace

PFi hodnoceni vysledku vzdélavani je zapotfebi individualizace hodnoceni.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Ucebni praxe rozviji hlavné odborné, personalni, komunikativni a obéanské kompetence, stejné tak i kompetence k uceni. V pribéhu celé vyuky
se ucitel snazi v zacich prohloubit odborné védomosti a spravné pracovni navyky. UCi je spravné technologické postupy a jejich pouziti v praxi. Vede je k
pozitivnimu vztahu k celozivotnimu vzdélavani a vyhledavani novych trendd a postupl v gastronomii.

Odborné kompetence jsou v predmétu ucebni praxe nejzasadnéjsi a jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky:

Vykonavat a organizovat gastronomické innosti fidit stravovaci provoz - tato kompetence je nejzasadné&jsi pro budouci povolani zaki. Zak je veden k
dodrzovani zakladnich gastronomickych pravidel pfi sestavovani jidelniho a napojového listku a menu. Vykonava a organizuje gastronomické ¢innosti,
fidi stravovaci provoz. Zna moznosti zdravé vyZivy, seznamuje se s riznymi pokrmy vegetarianské, veganské a makrobiotické kuchyné. UCi se pfiprave
modernich pokrmt a pokrm0 zahrani¢nich kuchyni, stejné tak se seznamuje s modernimi postupy, které nasledné vyuziva. Zak se uci vést vyrobni €i
vydejovou sekci. Zak samostatné vede vyrobni ¢i vydejovou sekci. Ui se ovladat rizné druhy technik odbytu a volit vhodné formy obsluhy podle prostiedi
a charakteru spoleCenské pfileZitosti a voli vhodny inventar.

Vykonavat obchodné podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii - tato kompetence vede Zaka k orientaci v ekonomicko-pravnim zabezpeceni
provozu spoleéného stravovani. U¢i ho vykonavat obchodné podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii. Zak se uéi kalkulovat cenu vyrobku a
sluzeb, sestavovat nabidkové listy vyrobku a orientovat se v nalezitostech pracovnich smluv.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi - tato kompetence vede Zaky k pozitivnimu vztahu k praci, dodrZzovani hygieny a bezpecnosti prace, uci je
spravné chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i svych spolupracovnikll. Zak rozumi dllezitosti ochrany zdravi pfi praci a
pouzivéa ochranné pomiicky a spravné pracovni postupy, zna pravidla bezpe&né prace a umi eliminovat rizika spojena s pracovni &innosti. Zak je na
provozu seznamen s pravidly poskytovani prvni pomoci a umi je v praxi pouzit.

Usilovat o nejvy$si kvalitu své prace, vyrobkud nebo sluzeb - tato kompetence vede Zaky k chapani kvality jako vyznamného nastroje konkurence a
dobrého jména podniku. UCi je dodrzovat stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti. Zak se uci
nachazet nové informace o modernich postupech a vyuziva je. Usiluje o nejvyssi kvalitu své prace a jeji odbornou kontrolu.

Jednat ekonomicky v souladu se strategii udrzitelného rozvoje - tato kompetence uci zaky znat vyznam, ucel a uzite€¢nost vykonané prace a jednat
ekonomicky s ohledem na vliv na Zivotni prostfedi, efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky. UCitel vede zaky k Setrnému nakladani se surovinami a

Al Alainfian mambarillana AL Ak&na ACIAXiant vamiddana A EHAXA] Aadmadi vimhladane L odeXitalnfaa: samiail CmneccndadnX tnmlXiida dakolla, LIAAAD
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Ucebni praxe Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 20
VDAIVVYIIT TTIALeTIAICTTT. £dR Uldpt UUIEZILUSL TELYRIAUE a UUCTIT DUpaUu VZITIEUCTTT K UUTZILEITICITIU TOZVUJI. odITIUSAUIE VYPITIUJE ldDUIRY = TIALULE
dodrzuje jakostni standarty provozu. Ucitel s Zakem probira moznosti riznych provoz( a pozic na provoze a jejich ohodnoceni. Stejné tak péstuje v zakovi
profesni hrdost.

Kli¢ové kompetence

Kompetence k celozivotnimu uceni - ucitel se snazi motivovat Zaky k pozitivnimu vztahu k celozivotnimu uéeni a vzdélavani, uci je chapat moznosti
dalSiho vzdélavani v oboru a povolani, ovladat rizné techniky u¢eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatiovat rizné metody prace s
textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotny, s porozuménim poslouchat mluvené
projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamky a vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych i jinych
lidi.

Kompetence k feSeni problému - tato kompetence vede zaky k tomu, aby byli schopni samostatné fesit béZzné pracovni i mimopracovni problémy. Déale
je vede k pozitivnimu feSeni krizovych situaci a ke spolupraci pfi feSeni problému s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence - uCitel vede Zaky k tomu, aby se vyjadfovali a vystupovali v souladu se zasadami kultury projevu a chovani, formulovali své
myslenky srozumitelné a souvisle, Ucastnili se aktivné diskuzi a chapali vyhody cizich jazykud. Vede je k tomu, aby se uméli vyjadfovat a vystupovat v
souladu se zasadami kultury projevu a chovani a aby dosahli jazykové zpUsobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostfedi nejméné v jednom
cizim jazyce. Motivuje zaky k dosazeni jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf.
porozuméni b&zné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni formé&). Zaci se u&i chapat vyhody znalosti cizich jazykd pro Zivotni i
pracovni uplatnéni.

Personalni a socialni kompetence - uditel vede zaky k tomu, aby pfijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly a spravné odhadovali disledky svého jednani
v rlznych situacich.

Obganské kompetence a kulturni povédomi - tyto kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky. Zaci jsou vedeni k tomu, aby jednali
odpoveédng, iniciativné a meéli vytvoren pozitivni vztah k mistni, narodni, evropské i svétové kulture.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - smyslem rozvijeni téchto kompetenci je u zaku budovani vztahu a zajmu k budoucimu
profesnimu uplatnéni a k pochopeni potfeby celozivotniho vzdélavani. Zaci se u¢i mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze. U&i se znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniku.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s nimi - tyto kompetence jsou rozvijeny v pribéhu celého studia,
béhem kterého ucitel sméfuje zaky k praci s pocitatem a dal§imi komunika¢nimi a informacnimi technologiemi. Zaci se uéi nalézat informace o
modernich trendech v gastronomii.

Mezi konkrétni rozvijené kompetence patfi:

Odborné kompetence:

- chapat bezpec¢nost prace jako nedilnou sou¢ast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd,
zakaznikl, navstévnikd)

- znat a dodrzovat zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

- osvojit si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi
jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik
- byt vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam sobé poskytnout
- znat vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spole¢enské ohodnoceni

- orientovat se v pracovné-pravni problematice

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostfedi

- dodrzovat stanovené normy (standarty) a predpisy souvisejici se systémem Fizenym jakosti zavedenym na provozu

- organizovat a koordinovat ¢innosti pracovnich tym( ve vyrobé a v odbytu

- dbat na dodrzovani hygienickych predpist v gastronomii

- uplatiiovat zasady racionalni vyzivy i alternativnich zplsob( stravovani

- orientovat se v zahrani€nich kuchynich, moderni a zazitkové gastronomii, reagovat na nové trendy v gastronomii

Klicové kompetence:

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilll svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledk( svého uéeni od jinych lidi

- pracovat s osobnim pocitac¢em a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacénich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat

- vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat
- chapat vyznam a kvalitu Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotyptm v pfistupu k lidem z rdznych socialnich prostredi

- pojmenovat a analyzovat vznikly problém v celém jeho kontextu, urcit pFi¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zplisob
feseni, popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady, zvolit optimalni postup fe$eni, zdtvodnit jej a vysvétlit postup jinym lidem,
vyhodnotit vysledek

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraven pfizplisobovat se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat

Pfinos k realizaci priifezovych témat a mezipfedmétovych vztah:

Vzdélavaci obsah predmétu Ucebni praxe, prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalsich vyucovacich predmétl, zejména Gastronomie, Odborna
praxe, Management a marketing, Anglicky jazyk,Ob&anska nauka a Informatika.

Predmét Ucebni praxe naplriuje ve svém pojeti predevsim prarezova témata:

Obcan v demokratické spolec¢nosti - cilem realizace prifezového tématu je naucit Zaky spolupracovat v tymu, usmérriovat konfliktni situace na pracovisti i
v Zivoté, umét u problematickych situaci vhodné komunikovat a nasledné je fesit. Zaroven se zaci vedou k odpovédnosti a discipliné.

Clovek a Zivotni prostfedi - objevuje se v tématech, ktera se zabyvaiji pfipravou surovin k dal$imu zpracovani, nakladani s odpady, jejich tfidéni a vede k
ekologickému jednani. Zaci se udi tfidit odpady. :

Informacni a komunikacni technologie - pocitacova technika je vyuzivana individualné. Zaci se s ni setkavaji pfi objednavce a vyactovani se zakaznikem,
pfi vedeni skladovych zasob a pfi vyhledavani a ziskavani novych, zajimavych informaci o oboru. Zaci se uci pracovat s vypocetni technikou pfi ziskavani
novych informaci a stejné tak i pfi vytvareni menu atd.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T1 Bezpeénosta ochrana zdravi pfi praci, hygiéna, - vysvétli zakladni Ukoly a povinnosti organizace pfi  BOO1: chapat bezpecnost prace jako nedilnou -pracovné pravni problematika BOZP 8
pozarni prevence, HACCP zajistovani BOZP soucast péce o zdravi své i spolupracovniku (i -fizeni bezped&nosti prace v podminkach
) -zdlvodni Ulohu statniho odborného dozoru na dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, organizace na pracovisti

Gastronomie ] bezpecnost prace napf. klientd, zakaznikd, navstévnika) i jako -bezped&nost technickych zafizeni

é%éﬂh%’o Zdrav'egativnl'ch jev, - kontoluje a dodrZuje ustanoveni tykajici se soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani - zasady hygienické praxe v

EZP 7 principy-udrsitetnostirozvoje; bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni Ci udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych gastronomickém provozu

CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova prevence norem, . ] o
-kontroluje a dodrzuje dodrzovani hygienickych BOO02: znat a dodrzovat zakladni pravni predpisy
predpist v gastronomii tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci

- uvede zakladni bezpeénostni pozadavky pfi praci @ pozarni prevence,
se stroji a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich ~ BOO3: osvojit si zasady a navyky bezpecné a

dodrzovani zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné

- uvede priklad bezpecnostnich rizik, event. zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
nejCastéjsi priciny Urazu a jejich prevenci zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji

- uvede povinosti zaméstnavatele i pracovnika v apod.), rozpoznat moznost nebezpeci Urazu nebo
pripadé pracovniho urazu ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
- rozezna kritické body dle systému HACCP zavad a moznych rizik,

- uplatfiuje ucel kritickych bodt a kontroluje jejich ~ BOO04: znat systém péce o zdravi pracujicich
fungovani v praxi (v€etné preventivni péce, umét uplathovat naroky

na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

BOO05: byt vybaven védomostmi o zasadach
poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni
nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam sobé
poskytnout,

GHO08: orientovat se v pracovné pravni
problematice,

KPO02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti,

RS03: dbat na dodrzovani hygienickych predpisl
v gastronomii

Celkem za blok  B1 prezenéni 8 distan¢ni 0
B2 T1 Zivotni prostredi -uvede priklady hospodarného nakladani s EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady, -ochrana vody 8
potravinami, endergiemi, pitnou vodou vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem  -ekologicky provoz
Gastronomie -vysvétli jak nakladat s odpady obaly podle pfedpisti na Zivotni prostredi,
Spolegensko védnivzdélavani - OBO05: chapat vyznam kvalitniho Zivotniho

prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost
za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpe€ovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,
EKO1: znat vyznam, ucel a uziteCnost
vykonavané prace, jeji finanéni, popf.
spoleCenské ohodnoceni

CZP09: ohrozovani ovzdusi, vody, puady, ekosystému a biosféry
z rtznych hledisek rozvoje lidské populace,

CZP10: vliv prostredi na lidské zdravi,

CZP16: prevence negativnich jev(,

CZP08: klimatické zmény

Celkem za blok B2 prezenéni 8 distan¢ni 0



Ptedmét: Uéebni praxe Roénik: 3 I.[v] Il |  Forma: Dalkova Obory:GN Platno od &k. roku: 2014/2015 Strana: 2z 3
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B3 T1 Vyziva -objasni podstatu racionalni vyzivy OBO05: chapat vyznam kyalitniho Zivotniho -zasady zdravé vyzivy 8
a souvislost nespravnych stravovacich navyku a prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu -zpUsoby stravovani, alternativni sméry ve
Spolegensko védni vzdélavani civilizaénich chorob udrzitelného rozvoje; uvédomovat si odpoveédnost vyzivé
Vzdélavani pro zdravi -rozliduje a charakterizuje sméry ve vyzivé véetné  za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi ) -specifika vyzivy urgitych skupin lidi
CZP16: prevence negativnich jev, alternativnich zabezpecovgnl ochfany Zivota a,Zd,raY'v_OSt?t”'Ch' -stravovaci zvyklosti pfislusnik( riznych
CDS01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova, - orientuje se v kuchynich cizich zemi, RS05: uplatiiovat zasady racionalni vyZzivy i narodu a etnik
CDS04: souziti v multikulturni spole&nosti charakterizuje typické suroviny, jejich zpracovani a aIternatlvnlc_h z_pusobu stravovani, -ekologické vyrobky a bio potraviny
zpusob servirovani pokrma. BOO03: osvojit si zasady a navyky bezpecné a
-charakterizuje stravovani vybranych skupin osob  zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti véetné
-vysvétli vyuziti biopotravin ve vyzivé zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo
ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik,
SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi
lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v
pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi,
RSO08: orientovat se v zahrani¢nich kuchynich,
moderni a zazitkové gastronomii, reagovat na
nové trendy ve stravovani
Celkem za blok B3 prezenéni 8 distan¢ni 0
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[Blok| [Témal | Néazev tématu

Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence

Tematicky celek

Dotace

Proces fizeni vyroby pokrmu

B4 T

Gastronomie
Management a marketing

(:IDSOZ: prohloubeni schopnosti a motivace k uceni,
CDSO03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,
INFO1: informaéni a komunikacni technologie

- je pfipraven organizovat praci ve vyrobnich
stfediscich

-vysvétli organizaci prace a ukoly pracovniku ve
vyrobnim stfedisku

-pracuje s vyzivovymi a technologickymi normami, a
hygienickymi predpisy a receptdrami pro pfipravu
pokrm( a s odbornou literattirou

- je pfipraven vyuzivat technologicka zafizeni a
moderni postupy, vyhledava potfebné informace

RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
PPO01: mit odpovédny postoj k vlastni profesni
kariéfe, byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,

CUO5: vyuzivat ke svému ucéeni rizné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi,

IC01: pracovat s osobnim pocitaem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
dale je zpracovavat;,

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

RS01: organizovat a koordinovat ¢innosti
pracovnich tym( ve vyrobé a v odbytu,

RSO03: dbat na dodrzovani hygienickych predpisu
v gastronomii,

SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi,
odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a
prosperitu pracovniho tymu

-vyrobni stfediska

-organizace prace ve vyrobnim stfedisku
-sestavovani nabidky pokrm0 podle
ruznych hledisek

-moderni technologicka zafizeni a pracovni

postupy

16

Celkem za blok

B4

prezenéni 16 distan¢ni

Celkem za ro¢nik

3 prezenéni 40 distan¢ni

Celkem za pfedmét

Ucebni praxe

prezenéni 40 distan¢ni



Némecky jazyk/druhy Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 40

Preambule:

Predmét Némecky jazyk rozviji jednotlivce v oblasti komunikace, a to jak v soukromém, tak profesnim zZivoté. Zaroven také rozsifuje sociokulturni znalosti
o zemich dané jazykové oblasti a tim umoznuje zakim pochopit roli jednotlivce jako sou€asti odliSnych spole€enskych skupin a kultur. Vede zaky k tomu,
aby chapali vlastni kulturni a narodni identitu v ramci plurality a multikulturniho souziti a aby kromé hodnot a tradic svého naroda uznavali také jiné
evropské a svétove kultury.

Obecné cile:

Ucivo Némeckého jazyka vychazi z Ramcového vzdelavaciho programu, konkrétné ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani a komunikace v dalSim cizim jazyce.
Vysledky vzdélavani v predmétu Némecky jazyk nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale také z klicovych a odbornych kompetenci a profilu
absolventa. Na konci 3. ro¢niku by méli zaci dosahnout minimalni jazykové urovné A1+ podle Spoleéného evropského referenéniho ramce. Pfedmét
N&mecky jazyk Uzce souvisi predevsim s pfedméty Cesky jazyk, Anglicky jazyk, ale také s predmétem Gastronomie, nebot Némecky jazyk je tizce
zaméfen také na odbornou slovni zasobu.

Ucivo v pfedmétu Némecky jazyk obsahuje feCové dovednosti receptivni i produktivni, jazykové prostfedky, tematické okruhy, komunikac¢ni situace a
jazykové funkce, a také poznatky o zemich studovaného jazyka.

Ucivo je fazeno dle obtiznosti od nejjednoduss$iho po obtiznéjsi, s dlirazem na priibézné opakovani a upevriovani ziskanych znalosti a odbornych
dovednosti. Pfedmét Némecky jazyk vede k osvojeni feCovych dovednosti a jazykovych prostfedkd za u¢elem komunikace v osobnim i profesnim zivoté.
Za timto ucelem se zaci kromé obecné slovni zasoby uéi i odbornou slovni zasobu tykajici se napf. nazvu potravin, typickych némeckych jidel a vyrobk,
ingredienci, pfipravy pokrmu apod. Dale zaky seznamuje s kulturou, geografii, tradicemi a spole€enskymi zvyklostmi zemi pFisluSné jazykové oblasti.

Vzdélani v dalSim cizim jazyce vede pfedevSim k tomu, aby Zaci:

-méli alespon zakladni miru sebedlvéry pfi komunikaci v dal§im cizim jazyce

-porozumeéli zékladnim slovnim obratdm oboru Gastronomie a zaroven je dovedli aktivné pouzivat

-vyuzivali informacni zdroje (internet, média) a multimedialni programy ke studiu jazyka i k dal§imu prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a
dovednosti

-chépali narodni kulturu jako souéast kultury evropské a svétové a respektovali tak odlisné tradice, zvyky a socidlni a kulturni hodnoty jinych narodu a
jazykovych oblasti

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo pfedmeétu Némecky jazyk se snazime zakim predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede k rozvaoji kli€ovych kompetenci. Hlavni metodou ve
vyuce je metoda komunikativni s dlirazem na aktivitu Zaka (zakud). Do vyuky jsou zafazeny metody aktivizujici, konkrétné metody diskuzni, situacni a
metoda didaktickych her. Ve vyuce jsou pouzivany riizné formy vyuky, a to pfedevSim prace ve dvojicich a individualizovana vyuka, ale také samostatna
prace zaku ¢i skupinova prace. Jako uéebni pomucku Zzaci pouzivaji vedle ucebnice také ¢etné vizualni a audiovizualni materialy jako nap¥. obrazky,
fotografie, mapy, filmy, videa, interaktivni tabule, internetové vyukové programy. Jelikoz se jedna o dalkovou formu vzdélavani, je vyzadovana
samostatna pfiprava zaku i mimo vyuku.

Hodnoceni:

Hodnoceni Zakl v pfedmétu Némecky jazyk vychazi z klasifikacniho fadu Skoly.

Zaci se hodnoti z Ustniho a pisemného projevu, které reflektuji jejich receptivni a produktivni fec¢ové dovednosti, znalosti jazykovych prostredkd, ale také
komunikacnich situaci, jazykovych funkci a poznatkd o zemich pfislusné jazykové oblasti.

PFi hodnoceni Ustniho projevu studentl se nejvice ocenuje a hodnoti:
-UcCelnost

-rozsah a pfesnost slovni zasoby a gramatiky

-fonetické aspekty projevu

PFi hodnoceni pisemného projevu studentd se nejvice ocefiuje a hodnoti:
-uc€elnost

-rozsah a presnost slovni zasoby a gramatiky

-stylistické aspekty projevu (u samostatného pisemného projevu)

PFi hodnoceni je zohlednén i aktivni pfistup Zaka k vyuce a jeho domaci pfiprava.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Némecky jazyk rozviji pfedevs§im kompetence komunikativni (viz. dale). Dale pak rozviji kompetence k celozivotnimu u€eni, kompetence
personalni a socialni, dale pak kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s nimi a kompetence obcanské.

Jak jiz bylo uvedeno, stéZejnimi kli¢ovymi kompetencemi jsou v ramci vyuky Némeckého jazyka kompetence komunikativni. Jedna se pfedevsim o to,
aby se zaci naudili:

-vyjadfovat pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat - Zaci vedou rozhovory, mluvi
samostatné na dané téma, komunikuji prostfednictvim emailt a ¢i kratkych zprav

-vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na
projevy druhych lidi - Zaci vedou rozhovory na dané téma, jsou schopni vyjadfit nazor, souhlas a nesouhlas s danou myslenkou, prosbu ¢i podékovani
-vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném
textu) - zaci aktivné i pasivné pouzivaji odbornou slovni zasobu, dodrzuji odpovidajici jazykové normy a odbornou terminologii, Zaci popisi slozeni
pokrm, pfipravu pokrmd, jidelni a napojovy listek, vybaveni restaurace a kuchyné, pracovni pozice v restauraci, vytvofi objednavku jidla atd.

Dals$i nedilnou soucasti vyuky pfredmétu Némecky jazyk tvofi klicové kompetence k celozZivotnimu uceni, kdy volbou zajimavych forem a metod vyuky se
snazi ucitel u zakud vytvofit pozitivni vztah k u€eni nejen aktualnimu, ale predevsim tomu celoZivotnimu, aby Zaci byli schopni pfekonavat prekazky a byli
vytrvali v zajmu uspésnosti u€eni. Dale pak si maji Zaci vytvorit schopnost ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednost, vyhledavat a
vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a podporu. Pfi pravidelném hodnoceni Zaci sleduji a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého
uéeni, a zaroven pfijimaji hodnoceni vysledkd svého uceni i od jinych lidi (spoluzaka, ucitele).

S vySe uvedenymi kompetencemi Gzce souvisi také Kompetence k feseni problém, diky jejichZ nabyti by méli Zaci byt schopni porozumét zadani ukolu
nebo urcit jadro problému a navrhnout zptsob feSeni a zaroveri mozné pozitivni i negativni dopady.

Klicové kompetence Personalni a socialni vedou zaky k tomu, aby byli schopni nekonfliktniho souziti s druhymi lidmi, nepodléhali pfedsudkim a
stereotypim (to se tyka zvlasté pak témat ze sociokulturni oblasti studovaného jazyka). Déle pak vede ucitel zaky k tomu, aby dokazali spolupracovat s
ostatnimi lidmi, odpovédné se podileli na realizaci spole¢nych réiznych ¢innosti.

Obcanské kompetence - tyto kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky némeckého jazyka, Zaci se oba roky seznamuiji s kulturami zemi
pfislusné jazykové oblasti, u¢i se uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzajemné kritické
tolerance v multikulturnim souziti, zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k realité a vazit si kulturnich
hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

VI vl nl hmmnmataman s nn i Xhiat meantZadlag infavmaaXniakh A LansnibaXalakh tankhealani! A meanniint A4 winal ia Lladan Af%eas klaioaX A =f
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Némecky jazyk/druhy Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 40
V TaImcr RUMTPELETICE VyuZival ProSueURy NOINacinciT a KOMTUTMRaci G teCIoiogin d pracovatl S T Je Kiadern auidZ raviie 1a Ziskavari nnoriact
otevienych zdroju.

Pfinos k realizaci priifezovych témat a mezipredmétovych vztaht:

Vzdélavaci obsah predmétu Némecky jazyk je propojen se vzdélavacimi obsahy nékterych dal$ich vyugovacich predméti, zejména Ceského jazyka,
Anglického jazyka, Gastronomie a U¢ebni praxe. Znalosti prvnich dvou zminénych vyuziji Zaci zejména k osvojeni gramatickych a stylistickych jevu a ke
kultufe Ustniho projevu. Praktické znalosti z Uebni praxe a teoretické znalosti z Gastronomie aplikuji pfi osvojovani odborné slovni zasoby a frazi.

Kromé mezipfedmeétovych vztaht jsou v ramci vyuky Némeckého jazyka realizovana také néktera prafezova témata, zejména pak: Vycvik v komunikaci,
vyjednavani, feseni konfliktl - Zaci jsou ve vyuce vedeni k tomu, aby chapali duleZitost znalosti Némeckého jazyka v osobnim i profesnim Zivoté a dovedli
komunikovat prfedevsim uUstni formou. Za timto u€elem vedou Zaci v hodinach diskuze, rozhovory a samostatné Ustni projevy na témata kazdodenniho
zivota. Dale zaci procviCuji situace, ve kterych vyjednavaji s ostatnimi lidmi a to jak ve skupinach, tak ve dvojicich. Vyjednavani je soucasti vSech diskuzi
v hodinach, pfic¢emz se zaci uci vyjadfit svdj vlastni nazor, respektovat nazory ostatnich a dojit ke spoleénému feSeni. U prace ve dvojicich se jedna
predevsim o nacvik situaci z profesniho Zivota, jako jsou stiznosti zakaznik(, reklamace jidel v restauraci apod.

Dalsi dvé spolu Uzce souvisejici prafezova témata, ktera jsou hojné implementovana do vyuky Némeckého jazyka, jsou Souziti v multikulturni spolecnosti
a CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru - velmi dileZitym tématem je totiZ téma kultura a poznatky o zemich pfislusné jazykové
oblasti, kde si zaci pomoci textl €i videi osvojuji poznatky o némecky mluvicich zemich. Na zakladé téchto znalosti jsou vedeni k tomu, aby si v ramci
plurality a multikulturniho souziti uvédomili viastni kulturni, narodni a osobni identitu a zaroven tolerovali kultury odliSné. Toto vSe pak souvisi také s
prafezovym tématem Kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova.

Poslednim zapojenym prufezovym tématem je Prohloubeni schopnosti a motivace k u€eni - zaci jsou seznamovani béhem vyuky s riiznymi vyukovymi

formami a metodami, kterymi si osvojuji dané ucivo. Nedilnou soucasti tohoto procesu je vyuzivani riznych studijnich materiald, jako jsou pracovni listy,
internetové stranky a studijni zéna. UCivo je zaméfeno na aktivni vyuziti ciziho jazyka v praxi, coz je hlavnim motivaénim prvkem zaka.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B1 T Uvod do némeckého jazyka + osobni tdaje - pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a Uvod do jazyka + osobni Udaje: 3
zopakovani dotazu &i sdéleni, o zpomaleni tempa  komunikacni situaci v projevech mluvenych i
Cesky jazyk fedi psanych, vhodné se prezentovat, zpragqvv'évat - pfivitani a rozlou¢eni se

(:IDSOS: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,
CDS10: globalizace

- rozumi jednoduchym pokynim a sdélenim
- rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného
jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené vyslovnosti

CUO01: znat moznosti svého dalSiho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani,

CUO02: ovladat rizné metody uceni a uzivat
osobni strategie u€eni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky,

SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi,
odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a
prosperitu pracovniho tymu

- sdéleni dllezitych informaci o sobé

- ziskavani a pfedavani informaci o
ostatnich

- pocitani od 1 do 20

- véci, mista a lidé souvisejici s Némeckem

Jazykové prostiedky:

- pravidla vyslovnosti

- graficka podoba jazyka a pravopis,
némecka abeceda

- Clen

- Cislovky 1-20

- osobni zajmena v 1. padé

- Casovani pravidelnych sloves v
pfitomném Case, - pfitomny ¢as slovesa
sein

- tvofeni jednoduchych vét (pfimy i nepfimy
poradek slov ve vété) x otazek (zjistovaci x
doplnovaci)

Redové dovednosti:
- produktivni FeCova dovednost Ustni =
mluveni zameéfené situacneé i tematicky

Tematické okruhy:
- osobni udaje, volny €as a zabava,
kazdodenni zZivot

Komunikaéni situace:
- ziskavani a poskytovani informaci v
oblasti osobni

Jazykové funkce:
- obraty k zahajeni a ukonceni
komunikace; pozdrav, prosba, podékovani

Poznatky o zemich studovaného jazyka:
- vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemi
jazykové oblasti, jejich kultury, tradic a
spole¢enskych zvyklosti
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B1 T2 Osobni Gdaje, rodina - ¢te jednoduché texty, navody a napisy a orientuje  KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a Osobni udaje, rodina 5
se v textu obhajovat sve nazory a postoje Ustné i pisemné a - sdélovani Gdaju o jinych osobach (vék,
Cesky jazyk - &te nahlas s porozuménim a se spravnou zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné zaméstnani, narodnosti, koni¢ky, vlastnosti

Anglicky jazyk

(:3DSO1: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
CDSO03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd

vyslovnosti

- sdéli ustné zakladni osobni udaje

- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu
- sepiSe jednoduchy vzkaz

- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i
demografické, hospodarské i politické o zemich
dané jazykové oblasti

reagovat na projevy druhych lidi,

CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc a
podporu,

SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi
lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v
pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi,
SKO02: adaptovat se na ménici se zivotni a
pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat

- obraty pfi zahajeni a ukonceni rozhovoru

Recové dovednosti:

- receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevu

- produktivni fFe¢ova dovednost Ustni =
mluveni zaméfené situacné i tematicky

- jednoduchy preklad

- interakce ustni

Jazykové prostredky:

- Casovani slovesa haben v pfitomném Cas¢
- silné sklofiovani podstatnych jmen se
¢lenem urcitym a neurcitym v jednotném
Cisle

- Cislovky zakladni 21 - milion

- zapor (nein, nicht, kein)

Tematické okruhy:
- osobni udaje a zivotopis, vzdélavani,
cestovani

Komunikacni situace:
- ziskavani a poskytovani informaci v
oblasti osobni: vzkaz

Jazykové funkce:

- obraty k zahajeni a ukonceni
komunikace; zadost, vyjadfeni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T3 Gastronomicka slovni zasoba a fraze - pouziva slovni zasobu v&etné vybrané frazeologie |CO4E ziskavat informace z otevienych zdroja a Gastronomicka slovni zasoba a fraze: 2
v rozsahu danych komunikacnich situaci a dale je zpracovavat;, - seznameni s odbornou slovni zasobou z
Anglicky jazyk tematickych okruh( a vybranou minimaini odbornou KMO1: vyjadfovat se pfiméfené tcelu jednani a oboru
Gastronomie slovni zasobu ze svého oboru komunika¢ni situaci v projevech mluvenych i - zakladni potraviny a vyrazy pro jidlo
O kativace dospélé osobnosti a eticka vychova - sdéli ustné jednoduché informace pracovniho psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat §
charakteru souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty, Recové dovednosti:
- zapojuje se do konverzace, pokud se jedna o KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a - stfidani receptivnich a produktivnich
znamé nebo zajimaveé téma obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a g&innosti
- pouziva prekladové slovniky v tisténé i zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
elektronické podobé reagovat na projevy druhych lidi, Jazykové prostiedky:
BOO01: chapat bezpec¢nost prace jako nedilnou - slovni zasoba a jeji tvoreni
soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, Tematické okruhy:
napt. klientli, zékaznikd, navstévnikd) i jako - jidlo a napoje, sluzby
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani
¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusnych Komunikaéni situace:
norem - ziskavani a poskytovani informaci v

oblasti osobni, vefejné, vzdélavaci a
pracovni - zbozi, uvedeni do spole¢nosti,
obcerstveni, objednavka sluzby

Poznatky o zemich studovaného jazyka:
- informace ze sociokulturniho prostredi
prisluSnych jazykovych oblasti v kontextu

Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata

B2 T Nakupovani - ¢te nahlas s porozuménim a se spravnou CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni, Nakupovani: 5

Anglicky jazyk
Cesky jazyk

(:IDSOZ: prohloubeni schopnosti a motivace k uceni,
CDSO03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd

vyslovnosti

- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu
- Cte jednoduché texty, navody a napisy a orientuje
se v textu

- dokaze reagovat na jednoduché otazky, sam
otazky poklada

- vytvofi jednoduchou pozvanku na party a napise
blahopfani k narozeninam

prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni,

CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi,

KMO1: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

- jednoduché rozhovory doma i v obchodé
- obraty pfi zahajeni a ukonceni rozhovoru
- tvorba jednoduché pozvanky

Redové dovednosti:

- produktivni FeCova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem véetné odborného
- produktivni Fe€ova dovednost Ustni =
mluveni zamérené situacné i tematicky

Jazykové prostiedky:

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- pfedlozky se 3. padem

- pfedlozky se 4. padem

- skloriovani osobnich zajmen

Tematické okruhy:
- jidlo a napoje, sluzby, nakupovani

Komunikaéni situace:

- ziskavani a poskytovani informaci v
obasti vefejné - nakupovani, informovani
se na sluzby, dotazy v informaénim
stfedisku, pozvanka, blahopfani

Jazykové funkce:

- obraty k zahajeni a ukonceni
komunikace: pozdrav, Zadost, podékovani,
vyjadfeni projevu radosti
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B2 T2 Gastronomicka slovni zasoba a fraze Il. - vyjmenuije jednotlivé druhy pokrmt a napojd k |CO4E ziskavat informace z otevienych zdrojl a Gastronomicka slovni zasoba a fraze I1.: 5
jednotlivym jidlam v prab&hu dne dale je zpracovavat;, - odborna slovni zasoba a fraze
Anglicky jazyk - pouziva slovni zasobu vEetné vybrané frazeologie CUO4: ziskavat, zpracovavat a osvojovat sinové - rozhovor v restauraci
Gastronomie v rozsahu danych komunikacnich situaci a znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
Vot aicpio vdtaviunikaci, vyjednavani, feseni konflikta, tematickych okruh( a vybranou minimalini odbornou dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a Re&ové dovednosti:
€DS04: souziti v multikulturni spolecnosti slovni zasobu ze svého oboru podporu, - receptivni feCova dovednost sluchova =
- uplatriuje vybrané poznatky potfebné pro obor,a  KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a poslech s porozuménim monologickych i
to v porovnani s realiemi matefské zemé a jazyka  komunikacni situaci v projevech mluvenych i dialogickych projevt
- pouziva jednoduché véty a dodrzuje vétnou stavbu psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat - produktivni feGova dovednost ustni =
- poznamena si zakladni body jednoduchého souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,  mluveni zaméfené situacné i tematicky
sdéleni a zprostfedkuje pfedani informaci e-mailem KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v - interakce Fe¢ové dovednosti = stfidani
nebo Ustné cizim jadZyce pfi bézné komunikaci v cizojazyném receptivnich a produktivnich &innosti
prostredi,
KMO05: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni Jazykové prostiedky:
komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a - slovni zasoba a jeji tvofeni
pracovni pokyny, orientovat se v jednodusSim - gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
odborném textu) - pfivlastiiovaci zajmena a jejich skloriovani

- vyjadfovani ¢eského svij

- ¢asovani sloves se zménou kmene v
pfitomném Case

- uréovani ¢asu

Tematické okruhy:

- jidlo a napoje, nakupovani, volny ¢as a
zabava, prace a zaméstnani, zemé dané
jazykové oblasti

Komunikaéni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti osobni,
vefejné: obCerstveni, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby

Jazykové funkce:

- obraty k zahajeni a ukonceni
komunikace: pozdrav, Zadost, podékovani,
odmitnuti, zklamani, nadéje, obavy

Poznatky o zemich studovaného jazyka:
- informace ze sociokulturniho prostredi
prisluSnych jazykovych oblasti v kontextu

Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni 0

Celkem za ro¢nik 2 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za pfredmét Némecky jazyk/druhy prezenéni 20 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1I T Opakovani 1. roéniku - sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace CU02: ovladat rizné metody uceni a uzivat Opakovani 2

vyslechnuté &i prectené osobni strategie u€eni, umét si vytvorit vhodny - pé&e o zdravi

- zapoji se do hovoru bez pFipravy studijni reZzim a podminky, 3

- pfi komunikace vhodné uplatriuje zakladni KMO01: vyjadiovat se pfiméfené Gcelu jednani a Recové dovednosti:

¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fegeni konflikta spolegenské zvyklosti a respektuje kulturni specifika komunikaéni situaci v projevech mluvenych i - jednoduchy preklad

a tradice zemi daného jazyka psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat - receptivni feCova dovednost sluchova -

- fei pohotové a vhodné standardni fe¢ové situace souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty poslech s porozuménim

- uplatiiuje v pisemném projevu osvojené zakladni - produktivni fe¢ova dovednost Ustni -

pravopisné normy mluveni zaméfené situacné i tématicky

- pfeda jednoduchy telefonicky vzkaz - produktivni fe€ova dovednost pisemna -
zpracovani vlastniho textu (reakce na
inzerat)

Jazykové prostiedky:
- graficka podoba jazyka a pravopis
- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)

Tematické okruhy:
- osobni udaje, volny €as a zabava, jidlo a
napoje, sluzby, kazdodenni zivot

T2 Dim a domov - popi$e diim a sviij domov, jednotlivé pokoje CU04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Dim a domov: 6

- vyslovi své prani, jak by mél vypadat jeho vysnény znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat - popis domu

Cesky jazyk ddm (pokoj) dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a - popis pokoje
- popiSe obrazek podporu, - vysnény dim (pokoj)

¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Feeni konflikt, - sdéli Ustné zakladni osobni tdaje KMO1: vyjadfovat se pfiméfené UCelu jednania

¢DS04: souziti v multikulturni spole&nosti - zapojuje se do konverzace, pokud se jedna o komunikacni situaci v projevech mluvenych i Recové dovednosti:
znamé nebo zajimavé téma psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat - receptivni feCova dovednost zrakova =
- uplatriuje v pisemném projevu osvojené zakladni  souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjSi texty,  &teni a prace s textem v&etné odborného
pravopisné normy KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné - interakce Ustni
- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu  myslenky a Udaje z textd a projevu jinych lidi - interakce pisemna
- pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, (pfednasek, diskusi, porad apod.)
zopakovani dotazu €i sdéleni, o zpomaleni tempa Jazykové prostiedky:
feci - slovni zasoba a jeji tvoreni
- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke znamym a dobre - mnozné Cislo podstatnych jmen
procvi¢enym tématim - pfedlozky se 3. a 4. padem
- rozpozna obchodni dopis, vyplni pisemné formular - vazba es gibt

Tematické okruhy:
- dim a domov

Komunikaéni situace:
- ziskavani a poskytovani informaci v
oblasti osobni

Jazykové funkce:
- obraty k zahajeni a ukonceni
komunikace; vyjadfeni nadéje, obavy
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T3 Prace a zaméstnani - sdéli ustné zakladni osobni udaje a jednoduché ~ CUO2: ovladat rizné metody ucenti a uzivat Prace a zaméstnani 2
informace pracovniho charakteru osobni strategie u€eni, umét si vytvorit vhodny
Cesky jazyk - hovofi o své préci, zpracuje si na pocitaci svij studijni rezim a podminky, Recové dovednosti: 0
Zivotopis k pracovnimu pohovoru KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a - produktivni fe¢ova dovednost ustni =
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fegeni konflikta - poznamena si zakladni body jednoduchého obhajovat své nézory a postoje Ustné i pisemné a miuveni zaméfené situacné i tematicky
sdéleni a zprostiedkuje pfedavani informaci zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné - produktvni fe¢ova dovednost pisemna =
e-mailem nebo Ustné reagovat na projevy druhych lidi, zpracovani textu v podobé reprodukce,
- reaguje adekvatné a s porozuménim na pracovni  KMOS: vyuZivat cizi jazyk pro zakladni pracovni  osnovy, vypisku, anotaci apod.
pokyny komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a - jednoduchy pfeklad
pracovni pokyny, orientovat se v jednodussSim
odborném textu) Jazykové prostiedky:

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Tematické okruhy:
- prace a zameéstnani

Komunikaéni situace:

ziskavani a poskytovani informaci v oblasti
pracovni - sjednavani schlizky, jednani s
budoucim zaméstnavatelem, oficialni nebo
obchodni dopis

Jazykové funkce:

- obraty k zahajeni a ukonceni
komunikace; pozdrav, Zadost, podékovani,
vyjadfeni projevu radosti

Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
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B2 Ti1 Gastronomicka slovni zasoba a fraze - oslovi zékaznika, nabidne mu sluzbu nebo produkt 1C04: ziskavat informace z otevienych zdrojd a Gastronomicka slovni zasoba a fraze: 7

Gastronomie
Ucebni praxe

(:IDSOS: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd,
CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti

- zepta se na spokojenost zakaznika

- omluvi se zakaznikovi za nedostatek nebo chybu
- je - li vyzvan, zapoji se do konverzace rodilych
mluvéich (zakaznikud), a poskytne jim pozadované
informace nebo udaje, pokud zakaznici hovori
zfetelné a pomaleji

- pouziva slovni zasobu véetné vybrané frazeologie
v rozsahu danych komunikacnich situaci a
tematickych okruhd a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke znamym a dobfe
procvi¢enym tématdm, v pracovni oblasti fesi
snadno predvidatelné nebo typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti

- uplatiiuje vybrané poznatky potfebné pro obor, a
to v porovnani s realiemi matefské zemé a jazyka

- pfi komunikaci vhodné uplatiiuje zakladni
spoleCenské zvyklosti a respektuje kulturni specifika
a tradice zemi daného jazyka

- pfime a zapiSe objednavku

dale je zpracovavat;,

CUO5: vyuzivat ke svému uceni rdzné informacni
zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a
komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v
cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
prostredi,

KMO5: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni
komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a
pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim
odborném textu)

- v supermarketu
- rozhovor o party

Regové dovednosti:

- receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projeva

- interaktivni fe€ové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce uUstni

- interakce pisemna

Jazykové prostiedky:

- slovni zasoba a jeji tvoreni

- gramatika:

- zplisobova slovesa a sloveso wissen

- oznaceni miry, hmotnosti a mnozstvi po
Cislovkach

- doch v odpovédi na zapornou otazku

Tematické okruhy:

- kazdodenni zivot, volny Cas a zabava,
jidlo a napoje, nakupovani, Ceska
republika, zemé dané jazykové oblasti

Komunikaéni situace:

- ziskavani a poskytovani informaci v
oblasti osobni, vefejné a pracovni -
obcerstveni, objednavka v restauraci,
sjednavani schiizky, dotazy na ulici v
neznameém meésté
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B2 T2 Poznatky o némecky mluvicich zemich - ¢te nahlas s porozuménim a se spravnou IC04: ziskavat informace z otevienych zdroju a Poznatky o némecky mluvicich zemich: 3
vyslovnosti dale je zpracovavat;, - vybrané poznatky v§eobecného i
Déjepis - &te jednoduché texty, navody a napisy a orientuje  OBO03: uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy odborného charakteru k poznani zemi

(:IDSOZ: prohloubeni schopnosti a motivace k uceni,
CDS04: souziti v multikulturni spole¢nosti

se v textu

- poznamena si zakladni body jednoduchého
sdéleni a zprostfedkuje pfedani informaci e-mailem
Ci ustné

riiznych nabozenskych nebo etnickych skupin a

potfebu vzajemné kritické tolerance v
multikulturnim souziti,

OBO04: zajimat se o politické a spolecenské déni u
nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny

nazor,

OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,

CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni

prisluSné jazykové oblasti, jejich kultury
(v€etné uméni a literatury), tradic a
spolecenskych zvyklosti

- informace ze sociokulturniho prostredi
prisluSnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

Regové dovednosti:

- receptivni feCova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem vcetné odborného
- produktivni fe¢ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci apod.

- jednoduchy preklad

Jazykové prostredky:
- graficka podoba jazyka a pravopis
- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)

Tematické okruhy:
- Ceska republika, zemé dané jazykové
oblasti

Komunikaéni situace:

- ziskavani a poskytovani informaci v
oblasti osobni, vefejné - nakupovani
jizdenek a vstupenek, dotazy v
informacnim stfedisku a na ulici v
neznamém mésté

Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 3 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za pfredmét Némecky jazyk/druhy prezenéni 20 distan¢ni 0



Rusky jazyk/druhy Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 40

Preambule:

Predmét Rusky jazyk - dalsi cizi jazyk predevSim rozviji jednotlivce v oblasti zakladni komunikace, a to jak v soukromém, tak profesnim Zivoté. Rusky
jazyk - dalsi cizi jazyk zaroven rozviji zakladni sociokulturni znalosti o zemich dané jazykové oblasti a tim umoznuje zakiim pochopit roli jednotlivce jako
soucasti odliSnych spoleCenskych skupin a kultur. Vede zaky k tomu, aby chapali viastni kulturni a narodni identitu v ramci plurality a multikulturniho
souziti a aby kromé hodnot a tradic svého naroda uznavali jiné evropské a svétové kultury.

Obecné cile:

Ucivo pfedmétu Rusky jazyk - dalSi cizi jazyk vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu, konkrétné ze vzdélavaci oblasti Vzdélani a komunikace v
dalSim cizim jazyce. Vysledky vzdélavani v pfedmétu Rusky jazyk - dal$i cizi jazyk nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale také z klicovych
a odbornych kompetenci a profilu absolventa. Na konci 3. roéniku by méli Zaci dosahnout minimailni jazykové drovné A1+ podle Spole¢ného evropského
ramce. Predmét Rusky jazyk - dal$i cizi jazyk Uzce souvisi pfedevsim s predmétem Cesky jazyk a literatura.

Ucivo v pfedmétu Rusky jazyk - dalsi cizi jazyk je fazeno dle obtiZnosti od nejjednodussiho po obtiznéjsi, s dlirazem na prtibézné opakovani a
upevnovani ziskanych znalosti a odbornych dovednosti. Vede k osvojeni fe€ovych dovednosti a jazykovych prostfedku za u¢elem zakladni komunikace v
osobnim i profesnim Zivoté. Za timto U¢elem se Zaci kromé obecné slovni zasoby uéi také odbornou slovni zasobu tykajici se studovaného oboru.
Odborna slovni zasoba tvofi minimalné 20% z celkové slovni zasoby. Dale zaky seznamujeme s kulturou, geografii, tradicemi a spole¢enskymi
zvyklostmi zemi pfislusné jazykové oblasti.

V oblasti citl, postoju a hodnot a preferenci sméfuje vyuka k tomu, aby Zaci:

- meéli vhodnou miru sebevédomi v komunikaci v ruském jazyce

- byli schopni sebehodnoceni

- méli pozitivni vztah k vyuce ruského jazyka a chapali znalost ciziho jazyka jako dulezitou sou¢ast osobniho a profesniho Zivota
- chapali narodni kulturu jako soucast kultury evropské a svétové

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ucivo pfedmeétu Rusky jazyk - dalsi cizi jazyk se snazime zakam predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede k rozvoiji kli€ovych kompetenci.
Hlavni metodou ve vyuce je metoda komunikativni s dirazem na aktivitu Zaka (zaku). Do vyuky jsou zafazeny metody aktivizujici, konkrétné metody
diskuzni, situacni a metoda didaktickych her. Dale jsou ve vyuce pouzivany rizné formy vyuky, a to vedle tradiéni frontalni vyuky jsou pfedevSim vyuka
skupinova, prace ve dvojicich, samostatna prace zakud a individualizovana vyuka. Jako u¢ebni pomucku Zaci pouzivaji vedle ucebnice také ¢etné vizualni
a audiovizualni materialy jako napf. obrazky, fotografie, mapy, filmy, videa, interaktivni tabule, internetové vyukové programy.

Hodnoceni:
Hodnoceni zaku v pfedmétu Rusky jazyk vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zaku.

Zaci se hodnoti z Ustniho a pisemného projevu, které reflektuiji jejich receptivni a produktivni feSové dovednosti, znalosti jazykovych prostredki( a
poznatky o zemich pfislusné jazykové oblasti.

PFi hodnoceni ustniho projevu zakl se nejvice ocenuji a hodnoti:
- Ucelnost

- rozsah a pfesnost slovni zasoby a gramatiky

- fonetické aspekty projevu

PFi hodnoceni pisemného projevu zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:
- Ucelnost

- rozsah a pfesnost slovni zasoby a gramatiky

- stylistické aspekty projevu (u samostatného pisemného projevu)

PFi hodnoceni je zohlednén i aktivni pfistup Zaka k vyuce a jeho domaci pfiprava.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou rovnéz hodnoceni podle klasifikaéniho fadu koly. S ohledem na jejich individualni potieby specifikované
pedagogicko-psychologickou poradnou je k nim pfistupovano dle doporu€eni pedagogicko-psychologické poradny.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Rusky jazyk - dalSi cizi jazyk rozviji pfedevSim kompetence komunikativni. Dale pak rozviji personaini a socialni kompetence, kompetence k
celozivotnimu uc€eni, kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s nimi, kompetence k fesSeni problému,
obcCanské kompetence a kulturni povédomi a kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani.

V priibéhu celé vyuky se ugitel snazi v zacich vybudovat a prohlubovat kompetence k celozZivotnimu uceni, kdy volbou zajimavych forem a metod vyuky
vytvari u Zaku pozitivni vztah k uceni, uci je ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky. Volbou poutavych studijnich
materialt a témat vyuky pak zaky pfimeéje uplatiiovat rizné metody prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotny, pofizovat si poznamky, a vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i
jinych lidi. Pfi spole¢né hodnotici diskuzi nasledujici vykonu jejich spoluzéka (spoluzakll) pak ugitel rozviji schopnost Zaka sledovat a hodnotit pokrok pfi
dosahovani cilll svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledk( svého u€eni od jinych lidi.

Komunikativni kompetence - tyto kompetence jsou v ramci pfedmeétu Rusky jazyk - dalsi cizi jazyk ty nejzasadnéjsi, jsou postupné rozvijeny v ramci celé
vyuKy a jsou nasledujici:

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat - zaci vedou rozhovory, mluvi
samostatné na dané téma, komunikuji prostfednictvim emailt a jednoduchych dopist

- formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné - zaci napisi jednoduchy formaini a neformalni
email, dopis, pohlednici, popis

- Ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje - vyuziva se brainstorming, panelova diskuze

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béZna i odborna témata - studenti vyplni formula¥, pfihlasku, odpovi na
inzerat

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii - Zaci aktivné pouzivaji obecnou i odbornou slovni zasobu a fraze

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek, diskuzi, porad atd.) - vedeme zaky k tomu, aby si vedli
zapisky

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani - Zaci uplatiiuji pfi rozhovorech, diskuzich a prezentacich zasady verbalni a
nonverbalni komunikace

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostfedi nejméné v jednom cizim jazyce - Zaci pouzivaji aktivné i pasivné
odbornou slovni zasobu a fraze

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyntim v pisemné i Ustni formé)

- chapat vyhody znalosti cizich jazyk( pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni
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Rusky jazyk/druhy Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 40
Zivotniho stylu a zavislosti je ucitelem rozvijena v ramci tematickych okruh(i Sport, Konicky, Volny ¢as aj. V rdmci seznamovani s odliSnymi kulturami je
pak prohlubovana kompetence pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkim a
stereotypim v pfistupu k druhym. Spolu s nimi si také Zak zacne ovérovat ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - tyto kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky ruského jazyka, zaci se celé dva roky
seznamuji s odliSnymi kulturami, a proto jsou vedeni k tomu, aby chapali podstatu demokratické spole¢nosti. Jedna se zejména o kompetence dodrzovat
zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popfF. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, uvédomovat
si - v ramci plurality a multikulturniho souziti - vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych. Dale jsou
Zaci vedeni k rozvoji odpovédnosti, samostatnosti a iniciativy nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu, k pochopeni zasad spole¢enského chovani a
moralnich principu, k rozvoji aktivniho zajmu o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte.

Kompetence k fe$eni problémd - ugitel vede Zaky k tomu, aby byli schopni samostatné fesit rtizné pracovni i Zivotni problémy. Zak se ma naucit urcit
jadro urcitého problému, ziskat informace potfebné k feSeni, navrhnout zpusoby feseni a hlavné si veskeré informace kriticky ovéfovat. Zak méa dokazat
bez ostychu prezentovat svidj nazor, zaroven respektovat nazor druhych a pfi feSeni problému spolupracovat v ramci tymu a ziskat tak to nejlepsi feSeni.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacénich technologii a pracovat s nimi - kompetence jsou rozvijeny v pribéhu celého studia, kdy
ucitel sméfuje Zaky k ziskavani informaci z otevfenych zdrojl, aby pracovali s internetem jako se specifickym informa¢nim zdrojem a dokéazali k jeho
obsahu pfistupovat kriticky a obezretné. Zaci si vStépuji schopnost nalézat relevantni informace z webového prostredi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - ucitel rozviji v Zacich odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, uvédomovat si
vyznam celozivotniho uéeni hlavné v ramci své jazykové vybavenosti a u¢i je vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovat svj
potencial a profesni cile v ruském jazyce.

Pfinos k realizaci prirezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah pfedmétu Rusky jazyk- dalsi cizi jazyk je natolik Siroky, Ze prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyucovacich
predmétl, zejména Ceského jazyka a literatury, Obcanské nauky, odbornych pfedmétl. Znalosti Ceského jazyka a literatury vyuziji zaci zejména k
osvojeni gramatickych a stylistickych jevl a ke kultufe Ustniho projevu. Znalosti z Ob&anské nauky propoji s poznatky o zemich dané jazykové oblasti.

Ve vyuce realizujeme predevsim prifezova témata Clovék v demokratické spoleénosti. Dale pfedmét svym obsahem pfispiva k tématu Informaéni a
komunikaéni technologie.

Clov&k v demokratické spole&nosti:

Z4ci jsou ve vyuce vedeni k tomu, aby chapali dilleZitost znalosti ruského (ciziho) jazyka v osobnim i profesnim Zivoté a dovedli jednoduge komunikovat
pisemnou i Ustni formou. Za timto u¢elem vedou Zaci v hodinach diskuze, rozhovory a samostatné Ustni projevy na témata kazdodenniho Zivota.

Dale Zaci procvicuiji situace, ve kterych vyjednavaji s ostatnimi lidmi a to jak ve skupinach, tak ve dvojicich. Vyjednavani je soucasti vSech diskuzi a
skupinovych praci v hodiné. Zaci se tak u¢i vyjadfit svuj vlastni nazor, respektovat nazory ostatnich a dojit ke spoleénému feSeni. U prace ve dvojicich se
jedna predevsim o nacvik situaci z profesniho Zivota.
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Predmét: Rusky jazyk/druhy Rocnik: 2 l. I.[v] Forma: Dalkova Obory:GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 1z 3
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétové vztahy
\ Prifezova témata
B1 T Pozdravy, rozlouéeni se , piedstaveni se Zak: KMO1: vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednania  Pozdravy, pfedstaveni se, rozlougeni se 3
- je schopen se piedstavit a rozloucit se komunikacni situaci v projevech mluvenych i Oslovovani v rusting
- pouziva ustélené fraze - pozdravy pfi zahajenia  psanych, vhodné se prezentovat, zpracovéavat Ruské nazvy ¢eskych jmen
ukonceni komunikace v ruském jazyce souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty Rusky pfizvuk a intonace
CDS01: kultivace dospé&lé osobnosti a eticka vychova - rozumi kratkym zdvorilostnim frazim Azbuka
- zepta se, jak se komu dafi
- pfecCte a napiSe ruské nazvy nékterych ceskych
mést
- spravné pouziva oslovovani v ruskojazyéném
prostredi
- vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti
- ovlada pisemnou formu ruské abecedy
T2 Seznameni se, navazovani komunikace Zak: SK03: podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi  Seznameni se, navazovani komunikace 3
- pojmenuje a kratce predstavi ¢leny své rodiny lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v Vyjadfeni co mam/nemam rad/a
- vyjadFi, Ze néco ma, vlastni pfistupu k lidem z rGznych socialnich prostfedi Rodina - rodokmen, profese
- pojmenuje riizné profese Domacizvirata
¢DS04: souziti v multikulturni spolecnosti - seznami své kolegy nebo kamarady mezi sebou Nejroz$ifenéjSi Ceska a ruska jména
- fekne, co ma/nema rad
- pojmenuje domaci zvifata Gramatika:
- pouziva ustalena slovni spojeni (fraze) pfi vyjadfeni mam, mas, mam rad
seznamovani privlastiiovacimi zajmeny
- vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené Zajmena "jeho", "jeji"
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostfedky
daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby Fonetika:
jazyka vyslovnosti hlasek "ja", "je", "jo", "ju" a
nepfizvuénych "o", "a", "e", "ja"
T3 Informace o sobs$ a jinych osobach Zak: KMO1: .vyjadFoyat se pFim_éFené ucelu jednér}l’ a Informace o sobé a jinych osobach 3
- sdéli zakladni informace o sobé a jiné osob&, umi  komunikagni situaci v projevech mluvenych i Narodnosti a jazyky vybranych statd
se kratce predstavit psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Cislovky 0-20
- pojmenuje sousedni staty a ruskojazy¢né staty souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty
¢DS04: souziti v multikulturni spolecnosti - fekne, jakymi jazyky se v jednotlivych statech Gramatika:
hovofi slovesa "Zit", "hovorit", "ucit se"
- fekne, jaké jazyky se uci nebo jaké ovlada sam
nebo blizké osoby Fonetika:
- pouziva a spravné zapise Cislovky 0 - 20 vyslovnost "Z"
- spravné pouziva slovesa "Zit", "hovofit", "ucit se" intonace otazek
ve spojeni s pfislovci, tato slovesa spravné ¢asuje
- komunikuje s jistou mirou sebeduvéry s aktivnim
vyuzitim ziskané slovni zasoby
Celkem za blok prezenéni 9 distan¢ni 0
B2 T Opakovani 1. bloku Zak: KMO1: vyjadfovat se pfiméFené Ucelu jednani a Opakovani 1. bloku 1
- rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného komunikacni situaci v projevech mluvenych i
jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené vyslovnosti ~ psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
- pfi komunikaci vhodné uplatriuje zakladni souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,
spolecenské zvyklosti a respektuje kulturni specifika CU03: byt motivovani k celoZivotnimu uceni,
a tradice zemi daného jazyka prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
- rozumi jednoduchym pokynim a sdélenim uspésnosti uceni
Celkem za blok B2 prezenéni 1 distan¢ni 0



Predmét: Rusky jazyk/druhy Rocnik: 2 l. I.[v] Forma: Dalkova Obory:GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 2z 3
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prafezova témata
B3 Ti1 Vyjadfeni nazoru, zajmu, dny v tydnu, $kola Zak: KMO1: vyjadfovat se pfiméFené (celu jednania  VyjadFeni nazoru na déni v okoli a bézném 2
- pouzije ustalena slovni spojeni (fraze) k vyjadiedni komunikacni situaci v projevech mluvenych i Zivoté
svého nazoru na déni v okoli a b&zném Zivoté&; sdéli psanych, vhodné se prezentovat, zpracovéavat Vyjadfeni zajmu o ...
a zdavodni svdj nazor souvislé, obsahové i stylisticky naro€néjsi texty Dny v tydnu
- vyjadri svdj zajem o razné véci &i ¢innosti Rozvrh dne a tydne
- pojmenuje a zapisSe dny v tydnu Vzdélavaci systém v CR a v Rusku
- popi$e svUj denni a tydenni rozvrh, $kolni rozvrh
- spravne vyjadfi "ja mam, ty mas ..." Gramatika:
- spravné vyc€asuje sloveso "psat" a slovesa sloveso "psat" a odvozena slovesa
odvozena vétna konstrukce "u menja ..."
- dok&ze popsat vzdélavaci systém v CR a jeho
odliSnosti od vzdelavaciho systému v Rusku Fonetika:
- sdéli a zddvodni svlj nazor mékké souhlasky
vy
T2 Informace o druhé osobg, charakteristika élovéka Zak: Informace o druhé osobé 2
- kratce popiSe svého kamarada, kolegu nebo Charakteristika ¢lovéka (kamarada, kolegy,
znamou osobnost znamé osobnosti)
- vytvofi jméno po otci od Zenskyh i muzskych jmen Vytvorfeni jména po otci
CDS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, Feseni konflikt(i - poi(}é a pouZzije zakladni slova pfevzata z jinych E-mail / pohlednice z vyletu
jazykd
- napiSe kratky e-mail / pohlednici z vyletu nebo Gramatika:
pracovni cesty v zahranici prejata slova z cizich jazyku
psana azbuka - spravné vazani pismen ve
slovech
opakovani probrané gramatiky
T3 Roéni obdobi a mésice Zék: Roc¢ni obdobi a mésice 2
- pojmenuje ro¢ni obdobi a jednotlivé mésice v roce Osobni svatky (narozeniny, jmeniny)
- zepta se kamarada na narozeniny Zajmy (hobby)
- napise prani k narozeninam Cislovky 30 - 100
- zepta se na zajmy (hobby), pohovofi o svych
zajmech Gramatika:
- spravne vyslovi a napiSe Cislovky (v€etné 3. pad osobnich zajmen on, ona
slozenych) 30 - 100 minuly ¢as sloves
- pouzije minuly ¢as sloves ve vétach
- zna 3. pad osobnich zajmen on, ona a pouZije je Fonetika:
ve vétach vyslovnost samohlasky tvrdé "y"
vyslovnost mékkych souhlasek
T4 Obchody a nakupy Zak: KMO1: vyjadfovat se pfiméfené Gcelu jednani a Obchody a nakupy 3
- pojmenuje obchody v obchodnim centru nebo na  komunikacni situaci v projevech mluvenych i Nazvy zbozi
ulici psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Vyjadfeni pfani a potfeby
- fekne, jaké zbozi v obchodech nakoupime souvislé, obsahové i stylisticky naronéjsi texty
€DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fedeni konflikt(i - fekne, Ze néco chce nebo potfebuje koupit Gramatika:
- vyjadri své prani fadové Cislovky "prvni, paty, ..."
- spravné pouzije fadove Cislovky 1-5 ve spojeni s Casovani slovesa "koupit"
predlozkou "na" 3. pad jednotného Eisla vybranych
- vyCasuje sloveso "koupit" a pouzije spravny tvar podstatnych jmen a osobnich zajmen
slovesa ve vétach
- spravné pouzije 3.pad jednotného C&isla vybranych Fonetika:
podstatnych jmen a osobnich zajmen vyslovnost souhlasky "I"
Celkem za blok prezencni 9 distan¢ni 0
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Dotace

Cile vzdélavani

Kompetence

Tematicky celek

\Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu
Mezipfedmétové vztahy
\ Prifezova témata
B4 T1 Opakovani uéiva 2. roéniku Zak: KMO1: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a Opakovani uciva 2. roéniku 1
- pouziva slovni zasobu véetné vybrané frazeologie komunikacni situaci v projevech mluvenych i
v rozsahu danych komuikacénich situaci a psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
tematickych okruht souvislé, obsahové i stylisticky naro€né&jsi texty
€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni - vyjadiuje se Ustné i pisemné ke zndmym a dobfe
procvi¢enym tématim
- Cte jednoduché texty, navody, napisy a orientuje
se v textu
- zapojuje se do konverzace, pokud se jedna o
znamé nebo zajimavé téma
Celkem za blok B4 prezenéni 1 distan¢ni 0
Celkem za ro¢nik 2 prezenéni 20 distan¢ni 0
Celkem za pfedmét Rusky jazyk/druhy prezencni 20 distan¢ni 0



Predmét: Rusky jazyk/druhy Roc¢nik: 3 l. I.[v] Forma: Dalkova Obory:GN Platno od $k. roku: 2014/2015 Strana: 1z 3
\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
Mezipfedmétové vztahy
Prafezova témata
B1 R Gastronomie Zak: CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Gastronomie 4
- pojmenuje rizné napoje a jidla znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
- objedna si v restauraci (kavarné) dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a Gastronomie - objednavka, pochvala,
- pfijme objednavku podporu, reklamace v restauraci
CZP16: prevence negativnich jevil, - pochvali jidlo, vyjadfi, Ze mu chutna CUO6: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konfliktd - pouZije vhodné fraze k reklamaci objednavky v cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk( Oborova slovni zasoba
restauraci (kavarné) svého uceni od jinych lidi, Komunikace v roli obsluhujiciho
- vyjadfi cenu v riznych ménach KMO1: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednania  (poskytovatele sluzby)
- zepta se na spokojenost zakaznika komunika¢ni situaci v projevech mluvenych i
- oslovi zékaznika, nabidne mu sluzbu nebo produkt psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Gramatika:
- omluvi se zakaznikovi za nedostatek nebo chybu  souvislé, obsahové i stylisticky naronéjsi texty &islovky 20-1000
- pojmenuje a napiSe slovy ¢&islovky 200 - 1000 spojeni Cislovek s podstatnymi jmény
- popiSe své stravovaci navyky
- vyCasuje slovesa "pit", "jist"
Celkem za blok  B1 prezenéni 4 distan¢ni 0
B2 ™ Zajmy élovéka Zak: KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a Zajmy Glovéka 2
- samostatné vypravi o zajmech svych i jinych osob obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a Popis a charakteristika lovéka
Ceskyjazyk - popiSe a charakterizuje rdzné osoby zplsobem odpqvidajicim dang’; situaci, adekvatné
- vyjadFi osobni nazor na druhého ¢lovéka reagovat na projevy druhych lidi, Gramatika:
- spravné pouzije pridavna jména ve 4. padu j.6. ve  CU04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  4.pad jednotného ¢&isla pfidavnych jmen
vétach znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat 7. pad jednotného &isla podstatnych jmen
- spravné pouzije podstatna jména v 7. padu j.¢. ve  dostupné moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a
vétach podporu
T2 Oznaéeni denni doby Zak: CUO6: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani  Oznageni denni doby
- popiSe pribé&h svého dne i dne jinych osob a cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk( Popis prab&hu svého dne i dne jinych osob
vhodné pouzije oznaceni denni doby svého uceni od jinych lidi
- rozliSuje, kdy pouzit sloveso se zvratnou ¢astici a Gramatika:
kdy bez zvratné Castice - pouzivani zvratnych &astic u sloves u
1.,2.,3. osoby j.C.
Fonetika:
- vyslovnost zvratné Castice, vyslovnost
predlozek
T3 Nazvy mist, budov ve mésté Zak: CUO05: vyuzivat ke svému uceni rizné informaéni  Nazvy mist budov ve mésté 2

- popiSe polohu budov, pamatek a jinych mist ve
meésté

- zepta se na cestu

- vysvétli (popise) cestu

- zepta se na dostupné dopravni prostfedky

- pouzije predlozky "v", "na", "u", "vedle", "naproti
se spravnym padem podstatnych jmen ve vétach
- tvofi rozkazovaci zpUsob sloves

zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu

Popis polohy ve mésté nebo obci
Popis cesty
Doprava

Gramatika:
- predlozky "v", "na", "u", "vedle", "
- rozkazovaci zpUsob sloves

naproti
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
Mezipfedmétové vztahy
Prafezova témata
B2 T4 Sluzby a nakupy Zak: KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a Sluzby a nakupy 2
- sdéli své pfani v provozovné zakladnich sluzeb obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
(kadefnictvi, opravna, posta, banka) zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné Dialog v obchodé& pfi nakupovani a
- uplatni reklamaci na zakoupené zbozi reagovat na projevy druhych lidi reklamaci zbozi
C¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fedeni konflikti - oslovi zékaznika, nabidne mu sluzbu nebo produkt Rozhovor v provozovné sluzeb
- omluvi se zékaznikovi za nedostatek nebo chybu (kadefnictvi, opravna, posta, banka)
Gramatika:
- Casovani vybranych sloves tykajicich se
tématu
- pfedlozka "za" s podstatnymi jmény v 7.p.
- podstatna jména "rubl", "kopéjka" po
Cislovkach
Celkem za blok B2 prezenéni 7 distan¢ni 0
B3 T Opakovani bloku 1. a 2. Zak: KMO1: vyjadfovat se pfiméFené ucelu jednani a Opakovani bloku 1. a 2. 1
-poznamena si zakladni body jednoduchého sdéleni komunikacni situaci v projevech mluvenych i
a zprostiedkuje predani informaci e-mailem nebo psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
ustné souvislé, obsahoveé i stylisticky naro€néjsi texty,
€DS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni - je-li vyzvan, zapoji se do konverzace rodilych KMOS: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni.
mluvéich (zakaznikd), a poskytne jim pozadované  komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a
informace nebo Udaje, pokud zakaznici hovori pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim
zietelné a pomaleji odborném textu)
- pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o zpomaleni tempa
feci
- vypIni pisemné formulaf, pofime a zapise
objednavku, preda jednoduchy telefonicky vzkaz
apod.
Celkem za blok B3 prezenéni 1 distan¢ni 0
B4 T Prace Zak: CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni, Prace 2
- napi$e rusky profesni Zivotopis prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
- sformuluje pracovni inzerat Uspésnosti uceni, Diskuse o povolani a pracovnich
- aktivné se zapoji do pracovniho rozhovoru na CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  zvyklostech
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikti NOVOU pracovni pozici znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat Pracovni Zivotopis
- sdéli ustné zakladni osobni Udaje a jednoduché  dostupné moZnosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a Pracovni rozhovor
informace pracovniho charakteru podporu, Moje profese
- uplatriuje v pisemném projevu osvojené zakladni  KMOS5: vyuZivat cizi jazyk pro zakladni pracovni
pravopisné normy komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a Gramatika:
pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim - 6. a 7. pad. jednotného &isla podstatnych
odborném textu) jmen
- osobni zajmena
- pfivlastiiovaci zajmena
- slovesa "pracovat”, "chtit", "hledat", "najit"
T2 Zdravi a zivotni styl Zak: KMO01: vyjadiovat se pfiméfené Gcelu jednani a Zdravi a Zivotni styl 2

- ovlada zakladni slovni zasobu tématu "zdravi" a
dokaze ji pouzit v béznych Zivotnich situacich
- preformuluje a objasni pronesené sdéleni a

zprostredkuje informaci dal$im lidem

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni

komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naronéjsi texty

Rozhovor o zdravi a |écbé
Zdravy zivotni styl

Gramatika:

- rozkazovaci zplsob

- vyjadreni nutnosti, potfebnosti

- nepfima fe€

- skloriovani pfivlastfiovacich zajmen
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

Mezipfedmétové vztahy \
Prifezova témata \

B4 T3 Cestovani a doprava Zak: CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Cestovani a doprava 2
- samostatné naplanuje vylet nebo pracovni cestu  znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
- doporuéi zajimava mista v CR i Rusku dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a Dialog v hotelu (recepce)
- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i podporu, Vypraveni o vyletu
¢DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, fegeni konfliktd, demografické, hospodarske i politické o zemich KMO1: vyjadfovat se pfiméfené tcelu jednania  Planovani cesty
CDS04: souziti v multikulturni spoleénosti dané jazykové oblasti komunikaéni situaci v projevech mluvenych i Cestovani po CR a Rusku

- uplatriuje vybrané poznatky potfebné pro obor ,a  psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat Dopravni prostfedky, nakup jizdenek, atd.
to v porovnani s realiemi matefiské zemé a jazyka  souvislé, obsahové i stylisticky naronéjsi texty

- pouziva prekladové slovniky v tisténé i

elektronické podobé

Celkem za blok B4 prezenéni 6 distan¢ni 0
B5 T1 Shrnuti a opakovani uéiva 2. a 3. roéniku Zak: CU03: byt motivovani k celozZivotnimu uceni, Shrnuti a opakovani ugiva 2. a 3. roéniku 2
- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke znamym a dobfe ~ pfekonavat pfekazky a byt vytrvali v zajmu
procvi¢enym tématdm, v pracovni oblasti fesi Uspésnosti uceni,
snadno predvidatelné nebo typickeé situace tykajici CUOS: vyuZivat ke svému uceni rizné informacni
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k ugeni se pracovni ginnosti zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskane
- pfi komunikaci vhodné uplatiiuje zakladni znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivote,
spole¢enské zvyklosti a respektuje kulturni specifika CUOB: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
a tradice zemi daného jazyka cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
- pouziva slovni zasobu véetné vybrané rfrazeologie svého uceni od jinych lidi
v rozsahu danych komunikacnich situaci a
tématickych okruhd a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru
- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu
- zapojuje se do konverzace, pokud se jedna o
znamé nebo zajimavé téma
Celkem za blok  B5 prezenéni 2 distan¢ni
Celkem za ro¢nik 3 prezenéni 20 distan¢ni

Celkem za predmét Rusky jazyk/druhy prezenéni 20 distan¢ni 0
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Preambule:

Predmét Spanélsky jazyk rozviji jednotlivce v oblasti komunikace, a to jak v soukromém, tak profesnim Zivot&. Zarover také rozviji sociokulturni znalosti o
zemich dané jazykové oblasti a tim umoziuje zakim pochopit roli jednotlivce jako sou€asti odliSnych spole¢enskych skupin a kultur. Vede zaky k tomu,
aby chapali vlastni kulturni a narodni identitu v ramci plurality a multikulturniho souziti a aby kromé hodnot a tradic svého naroda uznavali takeé jiné
evropské a svétove kultury.

Obecné cile:

Ugivo Spanélského jazyka vychazi z Ramcoveého vzdélavaciho programu, konkrétné ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani a komunikace v dal$im cizim
jazyce. Vysledky vzdélavani v predmétu Spanélsky jazyk nebyly odvozeny pouze z této vzdélavaci oblasti, ale také z kliCovych a odbornych kompetenci a
profilu absolventa. Na konci 3. ro€niku by méli Zaci dosahnout minimalni jazykové drovné A1+ podle Spolecného evropského referencniho ramce.

Ucivo v pfedmétu Spanélsky jazyk obsahuje fecové dovednosti receptivni i produktivni, jazykové prostfedky, tematické okruhy, komunikaéni situace a
jazykove funkce, a také poznatky o zemich studovaného jazyka.

Ucivo je Ffazeno dle obtiznosti od nejjednodussiho po obtizngjsi, s dirazem na priib&zné opakovani a upevnovani ziskanych znalosti a odbornych
dovednosti. Pfedmét Spanélsky jazyk vede k osvojeni fe€ovych dovednosti a jazykovych prostfedkd za u€elem komunikace v osobnim i profesnim zivoté.
Za timto ucelem se zaci kromé obecné slovni zasoby uéi i odbornou slovni zasobu tykajici se napf. nazvu potravin, typickych némeckych jidel a vyrobk,
ingredienci, pfipravy pokrmu apod. Odborna slovni zasoba tvofi 1/3 vyu€ované slovni zasoby. Dale zaky seznamuje s kulturou, geografii, tradicemi a
spolecenskymi zvyklostmi zemi prlslusne jazykové oblasti.

Predmét Spanélsky jazyk Uzce souvisi predevéim s predméty Cesky jazyk a literatura, Anglicky jazyk, ale také s pfedmétem Gastronomie, nebot
Spanélsky jazyk je Uizce zaméfen také na odbornou slovni zasobu.

Vzdélani v dal§im cizim jazyce vede pfedevsim k tomu, aby zaci:

-méli alespon zakladni miru sebedlvéry pfi komunikaci v dal§im cizim jazyce

-porozumeéli zakladnim slovnim obratdm oboru Gastronomie a zaroven je dovedli aktivné pouzivat

-vyuzivali informacni zdroje (internet, média) a multimedialni programy ke studiu jazyka i k dal§imu prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a
dovednosti

-chépali narodni kulturu jako souéast kultury evropské a svétové a respektovali tak odli§né tradice, zvyky a socidlni a kulturni hodnoty jinych narodu a
jazykovych oblasti

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Ugivo predmétu Spanélsky jazyk se snazime zakim predat zajimavou formou, ktera je stimuluje a vede k rozvoji kliovych kompetenci. Hlavni metodou
ve vyuce je metoda komunikativni s dirazem na aktivitu Zaka (zaka). Do vyuky jsou zafazeny metody aktivizujici, konkrétné metody diskuzni, situacni a
metoda didaktickych her. Ve vyuce jsou pouzivany riizné formy vyuky, a to pfedevSim prace ve dvojicich a individualizovana vyuka, ale také samostatna
prace zaku ¢i skupinova prace. Jako uéebni pomucku zaci pouzivaji vedle ucebnice také ¢etné vizualni a audiovizualni materialy jako napf. obrazky,
fotografie, mapy, filmy, videa, interaktivni tabule, internetové vyukové programy. Jelikoz se jedna o dalkovou formu vzdélavani, je vyzadovana
samostatna pfiprava zaku i mimo vyuku.

Hodnoceni:

Hodnoceni Zaka v pfedmétu Spanélsky jazyk vychazi z Pravidel pro hodnoceni vzdélavani zaka.

Zaci se hodnoti z Ustniho a pisemného projevu, které reflektuji jejich receptivni a produktivni fec¢ové dovednosti, znalosti jazykovych prostredkd, ale také
komunikacnich situaci, jazykovych funkci a poznatk(i o zemich pfislusné jazykové oblasti.

PFi hodnoceni ustniho projevu zakl se nejvice oceriuje a hodnoti:
-UcCelnost

-rozsah a pfesnost slovni zasoby a gramatiky

-fonetické aspekty projevu

PFi hodnoceni pisemného projevu zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:
-Ucelnost

-rozsah a pfesnost slovni zasoby a gramatiky

-stylistické aspekty projevu (u samostatného pisemného projevu)

PFi hodnoceni je zohlednén i aktivni pfistup Zaka k vyuce a jeho domaci pfiprava.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

Predmét Spanélsky jazyk rozviji predevsim kompetence komunikativni (viz. dale). Dale pak rozviji kompetence k celoZivotnimu ugeni, kompetence
personalni a socialni, dale pak kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s nimi, kompetence ob¢anské a
odborné kompetence.

Jak jiZ bylo uvedeno, st&Zejnimi kli¢ovymi kompetencemi jsou v ramci vyuky Spanélsky jazyka kompetence komunikativni. Jedna se ptedevsim o to, aby
se Zaci naucili:

-vyjadfovat pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat - Zaci vedou rozhovory, mluvi
samostatné na dané téma, komunikuji prostfednictvim emailt a ¢i kratkych zprav

-vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na
projevy druhych lidi - Zaci vedou rozhovory na dané téma, jsou schopni vyjadfit nazor, souhlas a nesouhlas s danou myslenkou, prosbu ¢i podékovani
-vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném
textu) - zaci aktivné i pasivné pouzivaji odbornou slovni zasobu, dodrzuji odpovidajici jazykové normy a odbornou terminologii, Zaci popisi slozeni
pokrm, pfipravu pokrmd, jidelni a napojovy listek, vybaveni restaurace a kuchyné, pracovni pozice v restauraci, vytvofi objednavku jidla atd.

Dal$i nedilnou soudasti vyuky pfedmétu Spanélsky jazyk tvofi klitové kompetence k celoZivotnimu uéeni, kdy volbou zajimavych forem a metod vyuky se
snazi ucitel u zakud vytvofit pozitivni vztah k u€eni nejen aktualnimu, ale predevs§im tomu celoZivotnimu, aby Zaci byli schopni pfekonavat prekazky a byli
vytrvali v zajmu uspésnosti u€eni. Déle pak si maji Zaci vytvorit schopnost ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednost, vyhledavat a
vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a podporu. Pfi pravidelném hodnoceni zaci sleduji a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilt svého
uéeni, a zaroven pfijimaji hodnoceni vysledkd svého uceni i od jinych lidi (spoluzaka, ucitele).

Klicové kompetence Personalni a socialni vedou zaky k tomu, aby byli schopni nekonfliktniho souziti s druhymi lidmi, nepodléhali predsudkim a
stereotypim (to se tyka zvlasté pak témat ze sociokulturni oblasti studovaneho jazyka). Dale pak vede ucitel zaky k tomu, aby dokazali spolupracovat s
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UStatrmnr ndrmr, OUpUVEUNE SE POUUTEN T1a TeanZact SpuUIeTITyCrT TuZityCrt CInriost.

Obcanské kompetence - tyto kompetence jsou postupné rozvijeny v ramci celé vyuky némeckého jazyka, zaci se oba roky seznamuiji s kulturami zemi
prislusné jazykové oblasti, u¢i se uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rdznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzajemné kritické
tolerance v multikulturnim souziti, zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k realité a vazit si kulturnich
hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

V rémci kompetence vyuzivat prostfedky informaénich a komunikacénich technologii a pracovat s nimi je kladen duraz hlavné na ziskavani informaci z
otevienych zdroju.

V predmétu Spanélsky jazyk si Zaci osvojuji slovni zasobu a fraze, které mohou vyuZit v praxi zejména pfi zajistovani pFipravy, prib&hu a ukongeni
gastronomickych akci a dale pfi zpracovani surovin, pfipravé pokrm( a napoju a kontrole zplsobu pfipravy a vyslednou kvalitu.

Pfinos k realizaci priifezovych témat a mezipredmétovych vztaht:

Vzdélavaci obsah predmétu Spanélsky jazyk je propojen se vzd&lavacimi obsahy nékterych dal$ich vyucovacich pfedmét(, zejména Ceského jazyka a
literatury, Anglického jazyka, Gastronomie a UCebni praxe. Znalosti prvnich dvou zminénych vyuZiji Zaci zejména k osvojeni gramatickych a stylistickych
jevu a ke kultufe tstniho projevu. Praktické znalosti z UCebni praxe a teoretické znalosti z Gastronomie aplikuji pfi osvojovani odborné slovni zasoby a
frazi.

Kromé mezipfedmétovych vztahtl jsou v ramci vyuky Spanélského jazyka realizovana nasledujici prifezova témata:

Clovék v demokratické spole&nosti

Z4ci jsou ve vyuce vedeni k tomu, aby chapali dilleZitost znalosti Spanélského jazyka v osobnim i profesnim Zivoté& a dovedli komunikovat predevsim
ustni formou. Za timto U€elem vedou zZaci v hodinach diskuze, rozhovory a samostatné Ustni projevy na témata kazdodenniho Zivota. Dale Zaci procvicuji
situace, ve kterych vyjednavaji s ostatnimi lidmi a to jak ve skupinach, tak ve dvojicich. Vyjednavani je souc€asti vSech diskuzi v hodinach, pficemz se Zaci
uci vyjadfit svyj vlastni nazor, respektovat nazory ostatnich a dojit ke spoleénému feSeni. U prace ve dvojicich se jedna predevsim o nacvik situaci z
profesniho Zivota, jako jsou stiznosti zakazniku, reklamace jidel v restauraci apod.

Velmi dulezitym tématem je téma kultura a poznatky o zemich pfislusné jazykové oblasti, kde si Zaci pomoci textll ¢i videi osvojuji poznatky o Spanélsky
mluvicich zemich. Na zakladé téchto znalosti jsou vedeni k tomu, aby si v ramci plurality a multikulturniho souziti uvédomili vlastni kulturni, narodni a
osobni identitu a zaroven tolerovali kultury odliSné.

Na zékladé seznamovani zakud s kulturnimi, socialnimi a politickymi poznatky o zemich pfislusné jazykové oblasti jsou Zaci vedeni k toleranci odli$nych
kultur a k zZivotu v multikulturni spole¢nosti, coz vede ke kultivaci a rozvoji osobnosti.

Z4ci jsou seznamovani b&hem vyuky s riznymi vyukovymi formami a metodami, kterymi si osvoji dané ugivo.

Nedilnou soucasti tohoto procesu je vyuzivani rdznych studijnich material(, jako jsou pracovni listy, internetové stranky a studijni zéna. Ucivo je
zaméfeno na aktivni vyuZiti ciziho jazyka v praxi, coz je hlavnim motivaénim prvkem zakd.

Informacni a komunikaéni technologie

Zaci vyuzivaji ve vyuce informaéni a komunikaéni technologie k ziskavani informaci o kultufe, gastronomii a politice zemi dané jazykové oblasti,
ziskavani produktivnich a receptivnich dovednosti a osvojovani jazykovych prostredki.
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

|

\ Mezipfedmétoveé vztahy

Priifezova témata

B1 T Uvod do $panélského jazyka - pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, SK04: spolupracovat s ostatnimi lidmi, Uvod do $panélského jazyka 2
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o zpomaleni tempa  odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
feci pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu @  Pravidla vyslovnosti a pravopisu
Cesky jazyk a literatura - rozumi jednoduchym pokyniim a sdélenim prosperitu pracovniho tymu, Cislovky 1-10
¢DS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru, - rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného CU02:IovIadat_ruzrv1e r,netodvy uceni avyzwat ) Véci, mista a lidé souvisejici se $panélsky
¢DS10: globalizace, jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené vyslovnosti  osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny hovoficimi zemémi

studijni rezim a podminky,
OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho Produktivni fe¢ova dovednost Ustni:
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci mluveni zaméfené situacné i tématicky

CDS04: souziti v multikulturni spole&nosti

Jazykové prostiedky: vyslovnost

Tématické okruhy: osobni udaje, dim a
domov

Komunikaéni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti osobni

Jazykové funkce: obraty k zahajeni a
ukonc¢eni komunikace- pozdrav, prosba,
Z&dost, podékovani, vyjadfeni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti

Poznatky o zemich studovaného jazyka:
vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemi
prislusné jazykové oblasti, jejich kultury,
tradic a spole€enskych zvyklosti
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\ Prifezova témata

B1 T2 Osobni Gdaje - reaguje adekvatné a sporozuménim na pracovni  OB04: zajimat se o politické a spoleCenské déni u Osobni tdaje 6

Cesky jazyk a literatura
Cizi jazyk
Orromisoksend glsthiing regionalni a lokalni problémy rozvoje a

vztahy Clovéka k prostiedi,
CDSO01: kultivace dospélé osobnosti a eticka vychova,
CDSO08: politika

pokyny

- Cte jednoduché texty, navody a napisy a orientuje
se v textu

- Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

- sdéli ustné zakladni osobni udaje

- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu
- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i
demografické, hospodarské, i politické o zemich
dané jazykové oblasti

nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny
nazor,

OBO06: vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho
naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci,
KMO1: vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

Osobni zajmena
Sloveso ser

Sloveso llamarse a hablar v jednotném Cisle

Zapor ve vété
Tazaci zajmena
Narodnosti a pfidavna jména obyvatelska

Redové dovednosti:

Receptivni fe€ova dovednost zrakova
Jednoduchy preklad

Interakce ustni

Jazykové prostiedky:

Uvedeni do spole¢nosti

Dotaz v informacnim stfedisku a na ulici v
nezndmém mésté

Jazykové funkce:

Obraty k vyjadfeni zklamani, nadéje,
obavy, projevu radosti apod.

Slovni zésoba a jeji tvofeni
Gramatika

Graficka podoba jazyka a pravopis
Tématické okruhy:

Zemé dané jazykové oblasti

Komunikacni situace:
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T3 Gastronomicka slovni zasoba a fraze - pouziva prekladové slovniky v tisténé i KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a Gastronomicka slovni zasoba a fraze 2
elektronické podobé obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
Cizi jazyk - sdéli ustné jednoduché informace pracovniho zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné Seznameni s odbornou slovni zasobou a
Gastronomie charakteru reagovat na projevy druhych lidi, frazemi
OZebis: raxeence negativnich jevi, - zapojuje se do konverzace, pokud se jedna o KP02: dodrZovat stanovené normy (standardy) a  Zakladni potraviny a vyrazy pro jidlo
CZP17: principy udrZitelnosti rozvoje znamé nebo zajimaveé téma predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti 3
- pouziva slovni zasobu véetné vybrané frazeologie zavedenym na pracovisti, Recové dovednosti:
v rozsahu danych komunikacnich situaci a IC04: ziskavat informace z otevienych zdroji a
tématickych okruh( a vybranou minimaini odbornou dale je zpracovavat; Sfidani receptivnich a produktivnich
slovni zasobu ze svého oboru ginnosti
- uplatfiuje v pisemném projevu osvojené zakladni
pravopisné normy Jazykové prostredky:

Slovni zasoba a jeji tvofeni
Tématické okruhy:

Jidlo a napoje
Sluzby

Opakovani 1. pololeti
Ceska republika
Zemé dané jazykové oblasti

Komunikacni situace:

- ziskavani a poskytovani informaci v
oblasti vefejné, vzdélavaci i pracovni-
obcersteni, zbozi
Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace
\ Mezipfedmétoveé vztahy
\ Prifezova témata
B2 T Vzdélani a prace - pouziva prekladové slovniky v tisténé i RPO01: pojmenovat a analyzovat vznikly problém Vzdélani a prace 4
elektronické podobé (problematickou situaci) v celém jeho kontextu, Spanélsky mluvici zemé (véetné uméni a
Cizi jazyk - vypIni pisemné formula¥ CUO05: vyuZivat ke svému uceni rizné informacni literatury)

Cesky jazyk a literatura

INFO1: informacni a komunikacni technologie,
CDS02: prohloubeni schopnosti a motivace k u¢eni

- hovofi o své praci, zpracuje na pocitaci svij
Zivotopis k pracovnimu pohovoru

- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu
- Cte nahlas s porozuménima a se spravnou
vyslovnosti

- Cte jednoduché texty, navody a napisy a orientuje
se v textu

zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

IC01: pracovat s osobnim pocitaem a dalSimi
prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii,

KMO03: zaznamenavat pisemné podstatné
myslenky a udaje z textu a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)

Rod a Cislo podstatnych jmen

Slovesa hay- ser- estar

Casovani pravidelnych sloves v pfitomném
Case

Nepravidelna slovesa

Tazaci zajmena

Vazby s infinitivem

Rec&ové dovesnosti:

Receptivni fe€ova dovednost sluchova-
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevu

Interakce pisemna

Jazykové prostiedky:

Gramatika
Slovni zésoba a jeji tvofeni

Tématické okruhy:

Zivotopis

Vzdélani

Prace a zaméstnani
Sluzby

Komunikaéni situace:
Uvedeni do spole¢nosti

Jednani s budoucim zaméstnavatelem
Informovani se na sluzby
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B2 T2 Gastronomicka slovni zasoba a fraze Il - poznamena si zakladni body jednoduchého EKO1: znat vyznam, Gcel a uzZiteCnost Gastronomicka slovni zasoba a praxe |l 6
sdéleni a zprostiedkuje pfedani informaci e-mailem vykonavane prace, jeji financni, popf.
Ugebni praxe nebo Ustné spoleCenské ohodnoceni, Odborna slovni zasoba
Gastronomie - pouziva slovni zasobu véetné vybrané frazeologie KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a Gastronomické fraze
SngioByyseyk v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikti, v rozsahu danych komunikagnich situaci a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
CDS04: souziti v multikulturni spoleénosti tématickych okruh(i a vybranou minimalini odbornou zptsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné Recové dovednosti:
slovni zasobu ze svého oboru reagovat na projevy druhych lidi,
- uplatriuje vybrané poznatky potiebné pro obor,a  PP04: jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, Produktivni feGova dovednost pisemna
to v porovnani s realiemi matefské zemé a jazyka  vhodné& komunikovat s potencialnimi Jednoduchy pfeklad
- pouziva jednoduché véty a dodrzuje vétnou stavbu zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji Interakce Ustni
odbornost Interakce pisemna
Jazykové prostredky:
Slovni zasoba a jeji tvoreni
Gramatika
Graficka podoba jazyka a pravopis
Tématické okruhy:
Kazdodenni zivot
Nakupovani
Ceska republika
Péce o zdravi
Komunikaéni situace:
Zbozi
Obcerstveni
Opakovani 1. roéniku
Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni
Celkem za roc¢nik 2 prezenéni 20 distan¢ni

Celkem za pfedmét Spanélsky jazyk/druhy prezenéni 20 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T Sluzby - pfeda jednoduchy telefonicky vzkaz SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi  Sluzby 6

- pfi komunikaci vhodné uplatriuje zakladni lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypdm v Obchodni dopis

Cizi jazyk spolegenské zvyklosti a respektuje kulturni specifika pristupu k lidem z riznych socialnich prostredi,

Gastronomie a tradice zemi daného jazyka CUO04: ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové  Orientace ve mésté

€DS03: vycvik v komunikaci, vyjednavani, feseni konflikta - pouziva prekladové slovniky v tisténé i znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat Uréovani éasu
elektronické podobé dostupne moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a Slovesné vazby
- uplatriuje v pisemném projevu osvojené zakladni  podporu, Predlozky se slovesem
pravopisné normy KMO01: vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a

komunikacni situaci v projevech mluvenych i Rec&ové dovednosti:

psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat

souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty Produktivni fe¢ova dovednost pisemna
Jednoduchy preklad
Interakce ustni
Receptivni feCova dovednost sluchova
Receptivni fe€ova dovednost zrakova

Jazykové prostiedky:

Gramatika
Slovni zasoba a jeji tvofeni

Tématické okruhy:

Cestovani
Volny ¢as a zabava

Komunikacni situace:

Nakupovani jizdenek a vstupenek
Sjednani schiizky

Oficialni dopis

Vzkaz, blahopfani

Poznatky o zemich studovaného jazyka:

Vybrané poznatky vS§eobecného i
odborného charakteru k poznani zemi
prisluSné jazykové oblasti, jejich kultury,
tradic a spoleCenskych zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostredi
prisluSnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T2 Gastronomicka slovni zasoba a fraze Il - oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu nebo produkt KMO4: zviadat komunikaci nejméné v jednom v Gastronomicka slovni zasoba a fraze 11l 4
- zepta se na spokojenost zakaznika cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyéném
Gastronomie - omluvi se zakaznikovi za nedostatek nebo chybu  prostiedi, Odborna slovni zasoba
Ugebni praxe - pfijme a zapiSe objednavku CU01: znat moznosti svého dalsiho vzdélavani,  Odborné fraze v gastronomickych sluzbach
Cosggagykatiteratitiaulturni spolednosti - pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, zejména v oboru a pqvo[anl, 3
Cizi jazyk zopakovani dotazu &i sdéleni, o zpomaleni tempa  KMO2: vést konstruktivni dialog, formulovat a Recdové dovednosti:
fedi obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
- pouziva vybranou minimalini odbornou slovni zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné Receptivni Fe¢ova dovednost zrakova
zasobu ze svého oboru reagovat na projevy druhych lidi Jednoduchy pFeklad
- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu Interakce Ustni i pisemna
- uplafiuje vybrané poznatky potfebné pro obor, a to
v porovnani s realiemi matefské zemé a jazyka Jazykové prostredky:
- pfi komunikaci vhodné uplatfuje zakladni
spolecenské zvyklosti a tradice zemi daného jazyka Slovni zasoba a jeji tvoreni
Gramatika
Vyslovnost

Tématické okruhy:

Sluzby
Jidlo a napoje
Prace a zaméstnani

Komunikacni situace:

Objednavka v restauraci

Objednavka sluzby

Ziskavani a poskytovani informaci v oblasti
pracovni

Opakovani 1. pololeti
Celkem za blok  B1 prezenéni 10 distan¢ni 0
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B2 T Jidlo a napoje, péée o télo a zdravi - pouziva slovni zasoba vEetné vybrané frazeologie CUO4: ziskavat, zpracovavat a osvojovat sinové  Jidlo a ndpoje, péce o télo a zdravi 6
v rozsahu danych komunikacnich situaci a znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
Uéebni praxe tématickych okruht a vybranou minimalni odbornou dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a Potraviny
Vzd&lani pro zdravi slovni zasobu ze svého oboru podporu, R ~ Obchody
GZpttonetvierostfedi na lidské zdravi, - uplatiiuje vybrané poznatky potfebné pro obor a to $K0_3: podporovat rJekonfhkatnl souziti s erﬂhym| Mnozstvi a baleni potravin
€DS06: CR, Evropa a soudoby svét z hlediska studovaného oboru V POrovnani s realiemi matefské zemé a jazyka lidmi, nepodiéhat pfedsudkim a stereotypim v Typicka panélska jidla a vyrobky
- pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou stavbu  pfistupu k lidem z rGznych sociélnich prostfedi, Véty zvolaci

KMO04: zvladat komunikaci nejméné v jednom v

cizim jazyce pfi b&Zné komunikaci v cizojazyéném Reéové dovednosti:

prostredi
Jednoduchy preklad
Interakce pisemna i Ustni
Poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projevu
Cteni a prace s textem véetn& odborného
Mluveni zaméfené situacné i tématicky
Stfidani receptivnich a produktivnich
Cinnosti

Jazykové prostredky:

Slovni zasoba a jeji tvofeni

Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
Graficka podoba jazyka a pravopis
Vyslovnost (zvukové prostifedky jazyka)

Tématické okruhy:

Péce o zdravi

Nakupovani

Ceska republika

Zemé dané jazykové oblasti

Komunikacni situace:

Zbozi
Obgerstveni
Objednavka v restauraci

Jazykové funkce:

Pozdrav

Prosba

Zadost

Podékovani

Projev radosti, obavy

Poznatky o zemich studovaného jazyka:

Vybrané poznatky vS§eobecného i
odborného charakteru k poznani
Spanélska a Latinské Ameriky, jejich
kultury, tradic a spoleCenskych zvyklosti
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\ Blok\ \Téma\ \ Nazev tématu \ Cile vzdélavani Kompetence Tematicky celek Dotace

\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

T2 Gastronomicka slovni zasoba a fraze IV - je-li vyzvan, zapoji se do konverzace rodilych CUO05: vyuzivat ke svému uceni rGzné informacni  Gastronomicka slovni zasoba a fraze IV 4
mluvéich (zakazniki), a poskytne jim pozadované  zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
Gastronomie informace nebo Udaje, pokud zakaznici hovofi znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté, Odborna slovni zasoba a fraze
Ucebni praxe zietelné a pomaleji KM93: zazne'lme_névat p[semné_ poad_gta}tné o PFiprava pokrm(
Vohavanbhtoutsiaivéchopnosti a motivace k udeni, - vyjadfuje se Ustné i pisemné ke znamym a dobfe ~ myslenky a (daje z textd a projevu jinych lidi Ingredience
¢DS04: souziti v multikulturni spole&nosti procvicenym tématam (prednasek, diskusi, porad apod.), Gastromicka specifika dané jazykové
- v pracovni oblasti fesi snadno predvidatelné nebo KMO05: vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni  oblasti
typické situace tykajici se pracovni ¢innosti komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a - zpracovani textu v podobé reprodukce,
- pfi komunikaci vhodné uplatriuje zakladni pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim vypisk(, anotace apod.
spole¢enské zvyklosti a respektuje kulturni specifika odborném textu) Regové dovednosti:
a tradice zemi daného jazyka
- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i Interakce ustni
demografické, hospodarské, i politické o zemich Interakce pisemna
dané jazykové oblasti Jednoduchy preklad

Interaktivni fec¢ové dovednosti

Jazykové prostiedky:

Vyslovnost

Slovni zasoba a jeji tvoreni
Gramatika

Graficka podoba jazyka a pravopis

Tématické okruhy:

Volny ¢as
Péce o zdravi

Poznatky o zemich studovaného jazyka:
Vybrané poznatky vS§eobecného i
odborného charakteru k poznani zemi
prisluSné jazykové oblasti, jeji kultury,
tradic a spoleCenskych zvyklosti

Souhrné opakovani 1. a 2. pololeti

Celkem za blok B2 prezenéni 10 distan¢ni

Celkem za rocénik 3 prezenéni 20 distan¢ni

Celkem za pfedmét Spanélsky jazyk/druhy prezenéni 20 distan¢ni 0



Odborna praxe Forma: Dalkova Celkovy pocet hodin za dobu vzdélavani: 80

Preambule:

Predmét Odborna praxe poskytuje a rozsifuje odborné znalosti a dovednosti z gastronomie ziskané prfedchozi praxi a vzdélavanim. Zvlasté prohlubuje
odborné znalosti a dovednosti ziskané ve vzdélavacich oblastech - Vyroba a odbyt v gastronomii, Vyziva a Jazykové vzdélavani dva cizi jazyky.

Patfi svym zamérenim do oblasti vzdélavani dospélych, nebot je uréena zakim, ktefi jiz ziskali stfedni vzdélani s vyuénim listem ve tfiletém vzdélavacim
programu a maji zajem si rozsifit a nebo zvysit kvalifikaci a ziskat vySsi stupen vzdélani. V idealnim pfipadé jiz maji zkuSenosti z pfedchazejiciho
pracovniho zivota ve svém oboru.

Predmét pozitivné ovliviiuje praktické dovednosti zakl a pfispiva k celkovému rozvoji. Pfispiva také k formovani jak zadoucich osobnich ryst zaka, tak
zadoucich rysl potfebnych pro pracovniky ¢i vedouci pracovniky v gastronomii jako je spolehlivost, vytrvalost, peclivost, odpovédnost, komunikativnost,
rozhodnost.

Stejné tak pozitivné ovlivriuje schopnost spravného usudku, nalezeni problému a jeho vyfeSeni.

Po zvladnuti tohoto pfedmétu by zak mél byt schopen samostatné pracovat a vést skupiny lidi v pracovnim procesu.

Obecné cile:

Vyucovaci pfedmét Odborna praxe se vyucuje ve druhém rocniku studia. Ucivo tohoto pfedmétu vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu,
konkrétné z vzdélavaci oblasti Vyroba a odbyt v gastronomii. Dale se dotyka téchto vzdélavacich oblasti: Hotelovy provoz , Ekonomika a podnikani,
Jazykové vzdélavani, Spolecenskovedni vzdélavani. Pomaha ke kvalifikovanému uplatnéni absolventl ve stfednich technickohospodarskych funkcich v
pohostinstvi, tj. ve stravovacich zafizenich riizného typu, napf. v restauracich, jidelnach a dal$ich provozovnach spole&ného stravovani. Zaci jsou vedeni
k roz§iteni pfedchozich poznatkd a védomosti ziskanych jak pfedchozim studiem, tak vzhledem k tomu, Ze patfi do oblasti vzdélavani dospélych, i
vlastni praxi v oboru. A to zejména v oblasti hygieny v gastronomii, vyzivy, ¢innosti vyrobniho a odbytového stiediska a organizace a vedeni v nich .

Zaci jsou vedeni k ochrané zivotniho prostfedi ve smyslu Setrného nakladani s vodou a energiemi, nakladani s odpady, bezpe€nému a Setrnému
zachazeni se zafizenim provozoven i k vytvareni pfijemného pracovniho prostfedi.

Predmét je rozdélen na tfi ¢asti na - odbyt a proces fizeni odbytu, vyrobu a proces Fizeni vyroby, proces fizeni stravovani.

V Uvodu predmétu Odborna praxe si studenti prohlubuji védomosti ohledné odbytovych stfedisek. Na zacatku tohoto okruhu se studenti dikladnéji
rozSifuji védomosti o pfedpisech bezpecnosti ochrany zdravi, o hygiené na pracovisti a o pravidlech systému HACCP a seznamuiji se se statnimi
dozor€imi a kontrolnimi organy.

V ¢asti Rizeni odbytu si prohlubuji prakticky odborné znalosti pfi koordinaci ¢innosti odbytového stfediska a jeho celkovém vedeni. Sestavuji typické
nabidky pokrm(i a napojl pro riizna odbytova stfediska a stanovuji cenu gastronomickych vyrobkd. V &asti Rizeni vyrobniho stfediska se prakticky blize
seznamuiji s vedenim vyroby. Déle se seznamuji s nasi narodni a zahraniéni kuchyni. RozSifuji si védomosti ohledné& modernich trendd a technologickych
postupll v gastronomii. Prohlubuji si praktické védomosti o alternativnim stravovani. Seznamuji se s modernimi technologiemi a modernimi
technologickymi postupy.

Dale se seznamuji s délbou prace ve vyrobnich stfediscich a moznostech vedeni pfi vyrobé pokrm.

Ke konci pfedmétu Odborna praxe se zaci seznamuiji s celkovym Fizenim stravovaciho Useku, véetné skladovani a pouzivani pojistnych skladovacich
zasob. Prakticky se u€astni fizeni odbytovych stfedisek, fidi praci v riiznych formach vyroby a obsluhy. Seznamuji se s celkovym organizovanim a
planovanim vyroby a odbytu. Zjistuji moznosti celozivotniho vzdélavani zaméstnance a jeho dal$iho rozvoje véetné pozitivni motivace zeméstnancu.

Didaktické pojeti a popis metod a forem vyuky preferovanych v daném predmétu:

Jde o praxi nastavbového studia, ktera pomaha fixovat a rozSifovat ziskané praktické navyky a dovednosti.

Zakladni metodou vyuky je pfedvedeni a upevnéni vSech €innosti v praxi, které navazuji na praci zaku v teoretické vyuce.
Doporu¢enymi vyukovymi strategiemi jsou:

- skupinova i individualni forma vyuky

- metoda predvadéni, instruktaz

- metoda vykladu a diskuze

- metoda pozorovani

- prace s odbornou literaturou

Hodnoceni:

Hodnoceni zakl v predmétu Odborna praxe vychazi z pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani. Zaci se hodnoti z praktickych dovednosti na provoze.
PFi hodnoceni zakl se nejvice ocenuje a hodnoti:

- porozuméni ucivu a schopnost vyuziti poznatkd v praxi

- dusledné, peclivé plnéni zadanych ukold, pfistup k praci

- dodrzovani bezpe¢nostnich a hygienickych predpis(

- kvalitu provedeni prace, schopnost spoluprace

PFi hodnoceni vysledku vzdélavani je zapotfebi individualizace hodnoceni.

Pfinos k realizaci klicovych a odbornych kompetenci:

PFfedmét odborna praxe rozviji nejvice odborné kompetence.

Jsou to tyto odborné kompetence:

Dbat na bezpe&nost prace a na ochranu zdravi - tato kompetence uci Zaky spravné chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovniku, aplikovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, seznamuje zaky s pozarni prevenci a uci je osvojit
si zasady a navyky bezpecné prace zdravi neoohrozujici. Dale je u€i zasadam prvni pomoci a jeji poskytnuti.

Vykonavat a organizovat gastronomické Cinnosti a Fidit stravovaci provoz - tato kompetence uci Zaky dbat na dodrZovani hygienickych pfedpist v
gastronomii a zabezpecovat zasobovani , spravné uchovavani a skladovani surovin. Zaci se u¢i organizovat a koordinovat ¢innosti pracovnich tyml ve
vyrobé a odbytu. Zak je celou dobu veden k dodrZovani gastronomickych pravidel pfi organizovani gastronomickych akci. Ugitel ugi zaka orientovat se v
moderni gastronomii a vede ho k vyuzivani novych trendu.

Vykonavat obchodné podnikatelské aktivity - tato kompetence vede zaky, aby byli pfipraveni na komunikaci se zakazniky a s organy statni kontroly. Ui je
vytvaret nabidky a objednavky zbozZi a sluzeb. Zak se orientuje v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spole¢ného stravovani. Zaci se uci znat
zpUsoby skladovani, rozlisuji vlastnosti a technologickou vyuzitelnost zakladnich druht surovin. U¢i se vedeni a rozhodovani pfi fizeni stravovacich a
odbytovych stfedisek.

Usilovat o nejvys$Si kvalitu své prace - tato kompetence vede Zaky k chapani kvality jako vyznamného nastroje konkurence a dobrého jména podniku. U¢i
je dodrzovat stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym na pracovisti. Vede je k Usili o nejvySSi kvalitu své prace a
jeji odbornou kontrolu.

Jednat ekonomicky v souladu se strategii udrziteIného rozvoje - tato kompetence uci zaky znat vyznam, ucel a uzite€nost vykonané prace a jednat
ekonomicky s ohledem na vliv na zivotni prostfedi. UCi je efektivné hospodaifit s finanénimi prostredky. UCitel vede zaky k Setrnému nakladani se
surovinami a obalovym materialem. Zak chape duleZitost recyklace a tfidéni odpadu vzhledem k udrzitelnému rozvoji. Samostatné vyplfiuje tabulky -
HACCP, dodrZuje jakostni standarty provozu. Ucitel s Zakem probird moznosti riznych provozl a pozic na provoze a jejich ohodnoceni.

Kli¢ové kompetence:
Kompetence k celozivotnimu u€eni - uCitel se snazi motivovat Zaky k pozitivhimu vztahu k celozivotnimu u€eni a vzdélavani, uci je chapat moznosti
dal$iho vzdélavani v oboru a povolani, ovladat rizné techniky uc¢eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky.

Kompetence k feSeni problému - tato kompetence vede zaky k tomu, aby byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy. Dale je
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Komunikativni kompetence - ucitel vede zaky k tomu, aby se vyjadfovali a vystupovali v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. U¢i je formulovat
své mySlenky srozumitelné a souvisle. UCi je aktivni diskuzi. Vede je k tomu, aby se uméli vyjadfovat a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu
a chovani a aby dosahli jazykové zpusobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostredi nejméné v jednom cizim jazyce. Motivuje zaky k
dosazeni jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozuméni bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyndm v pisemné i Ustni formé). Zaci se uci chapat vyhody znalosti cizich jazyku pro zivotni i pracovni uplatnéni.

Personalni a socialni kompetence - ucitel vede Zaky k tomu, aby pfijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly a spravné odhadovali disledky svého jednani
v rdznych situacich.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - smyslem rozvijeni téchto kompetenci je u zaku budovani vztahu a zajmu k budoucimu
profesnimu uplatnéni a k pochopeni potfeby celozivotniho vzdélavani. Zaci se u¢i mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze. U¢i se znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniku.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s nimi - tyto kompetence jsou rozvijeny v prabéhu celého studia,
b&hem kterého ucitel sméfuje zaky k praci s poc¢itacem a dalSimi komunikacnimi a informacnimi technologiemi. Zaci se u€i nalézat informace o
modernich trendech v gastronomii.

Mezi konkrétni rozvijené kompetence patfi:

Odborné kompetence

- chapat bezpecnost prace jako nedilnou sou¢ast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd,
zakaznikd, navstévnikd) i jako soucast Fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfisluSnych norem

- znat a dodrzovat zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

- osvojit si zadsady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi
jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik
- znat systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umét uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé arazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

- byt vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam sobé poskytnout

- chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovat stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

- dbat na zabezpecovani parametr( (standardud) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohledriovat pozadavky klienta (zakaznika, ob&ana)

- znat vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolec¢enské ohodnoceni

- zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi,
socialni dopady

- efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi

- orientovat se v zahrani€nich kuchynich, moderni a zaZitkové gastronomi, reagovat na nové trendy v gastronomii

- na zékladé predchozich znalosti technologickych postupl zpracovani surovin, pfipravy pokrmu a napoju kontrolovat zptsoby pripravy a vyslednou kvalit
- organizovat, fidit a kontrolovat odbyt vyrobkl a sluzeb, ovladat systémy a zpusoby obsluhy hostu

- orientovat se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkul a sluzeb, zabezpecovat jejich odbyt

- kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb

- orientovat se v pracovné-pravni problematice

- zabezpecovat zasobovani a spravné uchovavani a skladovani surovin

- dbat na dodrzovani hygienickych predpist v gastronomii

- organizovat a koordinovat ¢innosti pracovnich tymU ve vyrobé a v odbytu

- organizacné zajistovat pfipravu, prubéh a ukonceni gastronomickych akci

Kli¢ové kompetence:

- byt motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonavat pfekazky a byt vytrvali v zajmu uspé&sného uéeni

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk( svého uceni od jinych lidi

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraven pfizplisobovat se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek

- podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotyptm v pfistupu k lidem z rdznych socialnich prostredi

- spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spoleénych pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho
tymu

- byt pfipraven vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu

- pojmenovat a analyzovat vznikly problém v celém jeho kontextu, urcit pFi¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zplisob
feSeni, popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady, zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup jinym lidem,
vyhodnotit vysledek

- vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zptusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na
projevy druhych lidi

Pfinos k realizaci prarezovych témat a mezipredmétovych vztahu:

Vzdélavaci obsah pfedmétu Odborna praxe prostupuje do vzdélavaciho obsahu nékterych dalSich vyu€ovacich pfedmétt, zejména Gastronomie, Ucebni
praxe, Management a marketing, Anglicky jazyk, zaklady spole€enskych véd a Informatika.

Predmét Odborna praxe naplriuje ve svém pojeti predevsim prifezova témata:

Obcan v demokratické spolec¢nosti - cilem realizace prifezového tématu je naucit Zaky spolupracovat v tymu, usmérriovat konfliktni situace na pracovisti i
v zivoté, umét u problematickych situaci vhodné komunikovat a nasledné je feSit. Zaroven se zaci vedou k odpovédnosti a discipliné.

Clovék a Zivotni prostfedi - objevuje se v tématech, ktera se zabyvaji pfipravou surovin k dal§imu zpracovani, nakladani s odpady, jejich t¥idéni a vede k
ekologickému jednani.

Informaéni a komunikaéni technologie - po&itadova technika je vyuZivana individualng. Zaci se s ni setkavaji pii objednavce a vyuétovani se zakaznikem,
pfi vedeni skladovych zasob a pfi vyhledavani a ziskavani novych, zajimavych informaci o oboru
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\ Mezipfedmétové vztahy \
\ Prifezova témata \

B1 T1 Proskoleni BOZP, hygiena na pracovisti. - vysvétli zakladni Gkoly a povinnosti organizace pfi BOO04: znéat systém péce o zdravi pracujicich -pracovné pravni problematika BOZP 4

(v€etné preventivni péce, umét uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

BOO05: byt vybaven védomostmi o zasadach

-fizeni bezpeénosti prace v podminkach
organizace na pracovisti

-bezpecnost technickych zafizeni

- zasady hygienické praxe v
gastronomickém provozu.

zajiStovani BOZP

-zdlvodni Ulohu statniho odborného dozoru na
bezpecnost prace

- kontoluje a dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni

Seznameni s pravidly systému HACCP
.Seznameni s provozem.

telovy provoz o
j &Eﬁsence negativnich jeva,
n ﬁqﬁ{g\&pa/n%_{ﬁtelnosti rozvoje

prevence
-kontroluje a dodrzuje dodrzovani hygienickych
predpist v gastronomii

- uvede zakladni bezpecnostni pozadavky pfi praci
se stroji a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich
dodrzovani

- uvede pfiklad bezpecnostnich rizik, event.

- uvede povinosti zaméstnavatele i pracovnika v
pfipadé pracovniho urazu

- rozezna kritické body dle systému HACCP

- uplatiiuje ucel kritickych bodud a kontroluje jejich
fungovani v praxi

poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni
nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam sobé
poskytnout,

BOO01: chapat bezpecnost prace jako nedilnou
soucast péce o zdravi své i spolupracovnik (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napf. klientli, zakaznikd, navstévnikd) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani
¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusnych
norem,

BOO02: znat a dodrzovat zakladni pravni prfedpisy
tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence,

BOO03: osvojit si zasady a navyky bezpecné a
zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo
ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik,

EKO1: znat vyznam, ucel a uzite€nost
vykonavané prace, jeji finanéni, popf.
spole¢enské ohodnoceni,

GHO08: orientovat se v pracovné pravni
problematice,

KP02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti,

RSO03: dbat na dodrzovani hygienickych predpisu
v gastronomii,

RS04: zabezpecovat zasobovani a spravné
uchovévani a skladovani surovin

Celkem za blok  B1 prezenéni

4

distanéni
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B2 T1 Proces fizeni odbytu
Hotelovy provoz

Gastronomie

Otg0n Raalieace dospélé osobnosti a eticka vychova,
Mergeigenferthadmiaakledimginikacni technologie,
Biboetigcvik v komunikaci, vyjednavani, Feeni konfliktd,
Sogickydezyiti v multikulturni spoleénosti,
Spsedenstlvabeni schopnosti a motivace k uéeni

-dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence
-uplatiiuje pozadavky na hygienu v gastronomii

-rozliSuje druhy a zpUGsoby odbytu vyrobku a sluzeb,

voli vhodné formy

-sestavuje typickou nabydku pokrmu a napojd pro
rizna odbytova strediska a stanovuje zplsob
obsluhy

-stanovi ceny gastronomickych vyrobku a sluzeb
- Fidi praci v riznych formach obsluhy

-vysvétli ¢lenéni pracovnich €innosti na useku
obsluhy, popisSe organizaci prace a ukoly
pracovnikd v odbytovém stfedisku

-dba spolec¢enského chovani a dodrzovani profesni
etikety

-jazykové spravné komunikuje v cizych jazycich
-zvlada fesSeni riznych komunikativnich a
interpersonalnich situaci

BOO05: byt vybaven védomostmi o zasadach

poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni

nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam sobé
poskytnout,

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
KPO02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti,

KPO03: dbat na zabezpectovani parametrd
(standard) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb,
zohlednovat pozadavky klienta (zakaznika,
obc¢ana),

EKO1: znat vyznam, ucel a uziteCnost
vykonavané prace, jeji finanéni, popf.
spole€enské ohodnoceni,

EKO02: zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité
¢innosti (v pracovni procesu i v bézném Zivoté)
mozné néaklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostfedi, socialni dopady,

EKO3: efektivné hospodaifit s finan¢nimi
prostredky,

EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi,

RS03: dbat na dodrzovani hygienickych predpisl
v gastronomii,

SKO01: stanovovat si cile a priority podle svych
osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek,

BOO03: osvojit si zasady a navyky bezpecné a
zdravi neohrozujici pracovni €innosti v€etné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo
ohrozZeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik,

BOO04: znat systém péce o zdravi pracujicich
(vCetné preventivni péce, umét uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

BOO01: chapat bezpecnost prace jako nedilnou
soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napt. klientli, zakaznikl, navstévnikd) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani
¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusnych
norem,

BOO02: znat a dodrzovat zakladni pravni pfedpisy
tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a poZarni prevence

- odbyt vyrobkl a sluzeb

- jidelni a napojovy listek - menu
-sestavovani slavnostniho menu

- koordinace €innosti vyrobniho a
odbytového stfediska

-organizace prace v odbytu a v riiznych
formach obsluhy

-pouziti modernich technologii
-spoleCenska pravidla, profesni etiketa
- techniky v komunikaci

- komunikace s hosty v cizim jazyce

24
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Proces fizeni vyroby pokrmu

B3 T

Gastronomie

Ucebni praxe

Bolsikuitivaze dospélé osobnosti a eticka vychova,
DBsOtigeuZiti v multikulturni spoleénosti,

CZP10: vliv prostfedi na lidské zdravi,
CZP16: prevence negativnich jevl

- vedle typickych narodnich pokrmU vyuziva pokrmy BOO04: znéat systém péce o zdravi pracujicich

regionalnich kuchyni a pokrmy pro alternativni
formy stravovani pfi sestavovani nabidky pokrma
-sestavuje typickou nabidku pro rdzna odbytova
stfediska

- je pfipraven vyuzivat technologicka zafizeni a
moderni postupy, vyhledava potfebné informace.

(v€etné preventivni péce, umét uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

KPO1: chapat kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
KPO02: dodrzovat stanovené normy (standardy) a
predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti,

KPO03: dbat na zabezpecovani parametrl

-tradi¢ni a mezinarodni kuchyné

- sestavovani nabidek pokrmu podle
riznych hledisek

-trendy v gastronomii, zazitkova
gastronomie

-moderni technologicka zafizeni a pracovni

postupy

(standardl) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb,

zohledriovat pozadavky klienta (zakaznika,
obc¢ana),

EKO1: znat vyznam, ucel a uzite€nost
vykonavané prace, jeji financni, popf.
spole¢enské ohodnoceni,

EKO02: zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité
¢innosti (v pracovni procesu i v bézném zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostfedi, socialni dopady,

EKO3: efektivné hospodafit s finanénimi
prostredky,

EKO04: nakladat s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi,

GHO6: kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb,

RS08: orientovat se v zahrani¢nich kuchynich,
moderni a zazitkové gastronomii, reagovat na
nové trendy ve stravovani,

SKO04: spolupracovat s ostatnimi lidmi,
odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a
prosperitu pracovniho tymu,

SKO05: byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v
osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého zivotniho stylu,

BOO03: osvoijit si zasady a navyky bezpecné a
zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji

apod.), rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo

ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik,

GHO04: orientovat se v modernich formach
nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb,
zabezpefovat jejich odbyt
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Mezipfedmétové vztahy

Priifezova témata

Cile vzdélavani

Kompetence

Tematicky celek

Dotace

Rizeni stravovaciho useku

B4 T

Hotelovy provoz

Gastronomie

OZeud: praxeence negativnich jevd,
Uiz2ragemrantipymaiidngosti rozvoje,

ERSetn kgcpitdnikomunikaci, vyjednavani, feSeni konfliktd

- orientuje se v fizeni stravovaciho Useku,

v jeho provozu, ve vybaveni pro vyrobu a odbyt, i
ve skladovani

-planuje, organizuje,kontroluje zasobovani,
stravovaci provoz, koordinuje ¢innosti ve vyrobé a
odbytu

- planuje a kontroluje ¢innost zaméstnancu a kvalitu
jejich prace

-uvede moznosti podpory zaméstnancl v
profesnimrustu a celozZivotnim vzdélavani

CUO03: byt motivovani k celozivotnimu uceni,
prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni,

CUO06: sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani
cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi,

EKO1: znat vyznam, ucel a uzite€nost
vykonavané prace, jeji financni, popf.
spole¢enské ohodnoceni,

EKO02: zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité
¢innosti (v pracovni procesu i v bézném Zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostfedi, socialni dopady,

EKO3: efektivné hospodaifit s finanénimi
prostfedky,

KMO02: vést konstruktivni dialog, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a
zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

PPO1: mit odpovédny postoj k vlastni profesni
kariéfe, byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
RPO1: pojmenovat a analyzovat vznikly problém
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
RS04: zabezpecovat zasobovani a spravné
uchovéavani a skladovani surovin,

RSO07: organizovat, fidit a kontrolovat odbyt
vyrobk( a sluzeb, ovladat systémy a zplsoby
obsluhy host,

SKO03: podporovat nekonfliktni souziti s druhymi
lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v
pFistupu k lidem z rGznych socialnich prostredi,
RSO01: organizovat a koordinovat ¢innosti
pracovnich tym( ve vyrobé a v odbytu,

RSO06: na zakladé predchozich znalosti
technologickych postupll zpracovani surovin,
pfipravy pokrmd a napojl kontrolovat zpisob
pfipravy a vyslednou kvalitu

-struktura stravovacich sluzeb
-organizovani, planovani
- kontrola Urovné sluzeb

- péce o odborny a profesni rozvoj

zaméstnancl
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