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Vyhlaska 177 /2009 Sb. o podminkach ukoncovani vzdélavani ve
stfednich Skolach maturitou

Zadani maturitni prace urci feditel Skoly s dostateym ¢asovym pedstihem s ohledem
na rozsah, obsah a nénost zpracovani tématu prace, nejpgizdSak 4 mésice pied
terminem obhajoby maturitni prace. Zak méa na vypraci maturitni prace thu nejmért
jeden ngsic. Pokud je weno vice nez jedno téma, zak si téma maturitniepzsoli v terminu
stanovenénteditelem Skoly; pokud si zak ve stanoveném terntdémoa nezvoli, vylosuje si

jedno téma z nabidky ¢enéreditelem Skoly.

Zadani maturitni prace obsahuje
a) téma maturitni prace,
b) termin odevzdani maturitni prace,
) zpisob zpracovani a pokyny k obsahu a rozsahu mdtprice,
d) kritéria hodnoceni maturitni prace,
e) pozadavek na pet vyhotoveni maturitni prace a
f) urceni ¢asti tématu zpracovanych jednotlivymi Zaky #fppc, Ze maturitni praci bude

zpracovavat &kolik Zaka spolené.

Téma a zadani maturitni prace se zachovava i pavopu zkousku a ndhradni zkousku.

Reditel 3koly nejpozii 4 mésicepied terminem obhajoby maturitni praceéiwmedouciho
maturitni prace a nejpozéji jeden mésic pied terminem obhajoby maturitni prace stanovi
oponenta maturitni prace Vedoucim a oponentem maturitni pracézm byt i fyzicka
osoba, ktera neni v zakladnim pracgwévnim vztahu k pravnické osolyykonavajici

¢innost Skoly a kterasobi nebo fisobila v oblasti souvisejici s tématem maturitidicer

Vedouci a oponent maturitni prace zpracuji jedndpisemny posudek maturitni prace
Posudky jsou fedany zakovi a&lenim zkuSebni maturitni komise nejp@gdl4 dni pied

terminem obhajoby maturitni prace.
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Priprava k obhajobé maturitni prace trva nejméa 5 minut, o délce dobyifpravy
rozhoduje pedseda zkuSebni maturitni komise. Obhajoba matupitice trva nejdéle 30

minut.

Neodevzdéa-li Zak pro vazné dvody praci ve stanoveném termingpomluvi se pisemn
fediteli Skoly nejpozéji v den stanoveny pro odevzdani maturitni praeeédi feditel Skoly
omluvu zaka, ufi Zakovi nahradni termin pro odevzdani maturitdcpr Pokud zak maturitni
praci neodevzda v terminu bez pisemné omluvy saniedvaznych @vodi nebo pokud mu

omluva nebyla uznana, posuzuje se, jakddryou zkouSku vykonal nelspsné.
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Obecné pokyny

Zéaci obdrzinabidku témat a formula¥ ,Zadani maturitni prace® , kazdy 7ak si zvoli

téma maturitni prace v terminu stanoverréditelem Skoly.
» ttida DR4.A - 6tijna 2017

Stejné téma prace su#e zvolit vice Zak, kazdy své Udaje pro praci musipat z jiného
zdroje.
Zéci gedlozi svému vedoucimu prassnovusvé maturitni prace a to na formiila

»<Zadani maturitni prace“. Osnova bude vypracovdeaddanych pokyh Terminy

odevzdani osnovysou:
» ttida DR4.A, DR4.B — do 31.10.2017

V pribéhu zpracovani maturitni prace jsou povinné r@ikonzultace které budou

zaznamenany do konzultaho listu.

» pro tidu DR4.A jsou terminy pro konzultace stanoverkyaa
o 1. konzultace — do 15. listopadu 2017
0 2. konzultace — do 15. prosince 2017
o 3. konzultace — do 15. ledna 2018

Zéaci odevzdaji praci ve stanoveném termine @wjim vyhotoveni + 1 x vlioZeni do

studijni zény. Termin pro odevzdani prace je:
» tfida DR4.A —do 31. ledna 2018

Pisemné posudky vedouciho prace a oponenta phairzi Zaci nejpozf 14 dni pred
obhajobou maturitni prace

Obhajoby maturitnich praci se konajildd kvétna do 10.¢ervna 2018
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Kritéria hodnoceni maturitni prace

Hi hodnoceni maturitni prace bude vedouci pracenept prace vychazet &chto dikich

kritérii:

1. Formalni ¢ast — tvai 30 % podil na celkovém hodnoceni

a. velikost pismaradkovani, zarovnani do bloktislovani stran

b. dodrZeni citace zdrdjuvedenych v textu prace a pouzité literatury

c. spravné pouzitiiloh, graficka podoba prace, dodrzéseni list

d. jestlize neni dodrZzen minimalni rozsah prace jsttan vlastniho textu,
hodnoti zpravidla maturitni zkuSebni komise pragpsim ,nedostateny”. Ve
vyjimecnych gipadech, jestlize se skdtey rozsah prace blizi minimalnimu
stanovenému rozsahujie maturitni zkuSebni komise praci hodnotit jinym
stuprém, nicmér pii klasifikaci vzdy gihlédne ke skutosti, Ze nebyl
dodrZzen minimalni stanoveny rozsah prace.

e. klasifika¢nim stupgm ,nedostaténé” bude maturitni prace hodnocena vzdy,
jestlize bude zji$no, Ze Zak neni autorem pracéeji ¢asti, tj. zpravidla, ze se
jedna o opsanou praci nebdst jineého autora, aniz by byitgdre uvedeny
citace.

2. Obsahovacast — s€zejni ¢ast — tvari 50 % podil na celkovém hodnoceni

a. dodrzeni zadaného tématu, cile prace

b. dodrZeni rozsahu, obsahu, logickéctemeni

c. originalita, vlastni myslenka

d. vyuziti vhodnych zdrdj, aktualnost

e. odborna spravnost

3. Jazykovacast — tvari 10 % podil na celkovém hodnoceni

a. gramatickd, interpuriki, stylisticka spravnost

4. Celkovy dojem — tvaii 10 % podil na celkovém hodnoceni
a. piehlednost, logick& ndvaznost
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Maturitni prace budoured hodnocenim kontrolovany v systému pro odhalopéagiati
na http://odevzdej.cz Vedouci prace posudek tohoto systému pavipfipoji ke svému
posudku.
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Obhajoba maturitni prace

Obhajoba je wejna a probiha ipd zkuSebni maturitni komisi. Pro obhajobu si Zak
pripravi prezentaci v PowerPointu,tato prezentace mi é¢ta trvat maximalné 10 minut.

Poté zak zodpovi dotazy vedouciho prace, oponpafi,clena maturitni komise.

Po skoteeni bloku prezentaci se komise na rfejrem jednani poradi o hodnoceni&ak
piihlédne k posudkm oponenta, vedouciho prace a k obh&jpéka. Vyhlaseni vysledkje

verejné a probiha ve stejny den jako obhajoba.
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Ovérované kompetence absolventa

Klicové kompetence
a) Kompetence k &eni

kompetence mit pozitivni vztah Keni a vzdlavani

kompetence ovladaiizné techniky &eni, ungt si vytvait vhodny studijni rezim
a podminky

kompetence uplabvat izné zmsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické
¢teni), ungt efektivre vyhledavat a zpracovavat informace; tigndsky
gramotny

kompetence vyuzivat ke svéméeni izné informani zdroje, unit

b) Kompetence kieSeni problému

kompetence porozushzadani ukolu nebo ¢&it jadro problému, ziskat informace
potrebné kieSeni problému, navrhnoutigmbieSeni, pop variantyireSeni, a
zdavodnit jej, vyhodnotit a o¥fit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky

kompetence uplabvat i reSeni problérinrizné metody mysleni (logické,
matematické, empirické) a myslenkové operace

kompetence volit prostdky a zfisoby (ponicky, studijni literaturu, metody,
techniky) vhodné pro spéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a

védomosti nabytychidve

c) Komunikativni kompetence

kompetence vyjadvat se fiméierg U¢elu jednani a komunikai situaci

v projevech mluvenych i psanych, vh@éde prezentovat,

kompetence formulovat své myslenky srozuméersouvisle, v pisemné
podolz prehledr® a jazykow spravi

kompetence zpracovavat administrativni pisemnpsagovni dokumenty i
souvislé texty nadZna i odborna témata

kompetence dodrzovat jazykoveé a stylistické norraglhornou terminologii
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d) Personalni a socialni kompetence
» kompetence posuzovat redlsvé fyzické a duSevni moznosti, odhadovat
dusledky svého jednani a chovaniiazmych situacich
* kompetenceifjimat a odpowdne plnit swiené ukoly
» kompetence astovat si ziskané poznatky
e) Matematické kompetence
» kompetence prova&tirealny odhad vysledkieSeni dané ulohy
f) Kompetence vyuzivat prostedky informaénich a komunikagénich technologii a
pracovat s informacemi
» kompetence pracovat s osobningipgem a dalSimi progedky informa&nich a
komunikanich technologii
* kompetence pracovat $amym zakladnim a aplikaim programovym
vybavenim
* kompetence &it se pouzivat noveé aplikace
» kompetence komunikovat elektronickou postou a watAbrostedky online a
off-line komunikace
» kompetence ziskavat informace z dgtewch zdraj, zejména pak s vyuZzitim
celoswtove sit Internet
» kompetence pracovat s informaceizrych zdrofi nesenymi natiznych
médiich (tis¢nych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s1¥itim prostedk
informanich a komunikénich technologii
» kompetence wdomovat si hutnost posuzovat rozdiln@unohodnostiiznych
informasnich zdrofi a kriticky pistupovat k ziskanym informacim, byt mediin

gramotni

Odborné kompetence
a) Vykonavat a organizovat odbornétinnosti sluzeb cestovniho ruchu

e organizovat, zabezpevat a poskytovat jednotlivé sluzby cestovniho tuch

» pripravit podklady pro tvorbu produktestovniho ruchu, sestavovali nabidku
pro rizné druhy a formy cestovniho ruchu a prore skupiny kliert

» vyuzivat inform&nich technologieip vyhledavani a poskytovani informaci ve

sluzbach cestovniho ruchu
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pripravit, provadt a vyhodnocovat ivodcovské sluzby praizné skupiny
domécich i zahrasinich &astniki cestovniho ruchu

nabizet a poskytovat ubytovaci sluzby

organizovat a vykonavétnnost recepce a koordinovat jéisnostmi ostatnich
useki

acinné prezentovat sluzby hotelu a ostatnich kateganistiokého ubytovani

b) Vykonévat obchodrg podnikatelské aktivity ve sluzbach cestovniho ruah

orientovali se v obcho@drpodnikatelskych aktivitdch subjéktestovniho ruchu
a v pravnich aspektech podnikéani v cestovnim ruchu

zaji¥ovat zakladni operace personalnifaeni

kalkulovat ceny produkta sluzeb, smluvhzabezpéovat jejich odbyt
sestavovat operativni a dlouhody#h programy

vyuZivat marketingové nastroje k sestaveni nabé&gyopagaci produita
sluzeb cestovniho ruchu, organizovatztum trhu a vysledky vyhodnocovat
vyuZivat ekonomické informacerkzeni, znat zfisoby vyhodnocovani vysledk

hospodéeni

c) Dbat na bezpé€nost prace a ochranu zdravi pi praci

Znét a dodrzovat zakladni pravitedpisy tykajici se bezpeosti a ochrany
zdravi (i praci a pozarni prevence

Osvoijit si zasady a navyky bezjpe a zdravi neohroZujici pracowimnosti
véetng zasad ochrany zdraviipraci u zéizeni se zobrazovacimi jednotkami

(monitory, displeji apod.)

N1

d) Usilovat o nejvysSi kvalitu své prace, vyrob# nebo sluzeb

chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurencepdosti a dobréeho jména
podniku

dodrzovat stanovené normy gedpisy souvisejici se systéemeizreni jakosti
zavedenym na pracovisti

zohledhovat poZzadavky klienta
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e) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrziteeho rozvoje
e znat vyznam, €el a uziténost vykonavané prace, jeji finam, pof.
spole&enské ohodnoceni
e zvaZovat pi planovani a posuzovanidité ¢innosti (v pracovnim procesu Vv
béZném zivot) mozné naklady, vynosy a zisk

» efektivrg hospodidili s financnimi prostedky
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Vzdélavaci oblasti RVP a obsah uciva

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologii
* Prace se standardnim aplikém programovym vybavenim
» Prace v lokalni siti, elektronicka komunikace, komkacni a Fenosoveé moznosti
Internetu
* Inform&ni zdroje, celositova p&itacova st’ Internet

Ekonomika a podnikani
» Podstata fungovani trzni ekonomiky

e Podnikani
* Podnikov&innosti
« Ugetnictvi
* Marketing

 Management

Geografické a kulturné-historické vzdélavani
* Dg¢jiny kultury
* Zemepis cestovniho ruchu

Sluzby cestovniho ruchu
» Charakteristika cestovniho ruchu
» Ekonomicko-pravni a organizai aspekty podnikani v cestovnim ruchu
* Technika poskytovani sluzeb cestovniho ruchu
» Ubytovaci a dalSi souvisejici sluzby
» Dopravni sluzby
e Stravovaci sluzby
» DalSi sluzby cestovniho ruchu
« Cinnosti cestovni kanceié a agentury
» Turisticka inform&ni centra a $édiska
* Pravodcovskeé sluzby



